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لجنة التحقيق البرلمانية أنجزت تقريرها متضمنا 10 توصيات

إحالة ملف الحيازات إلى النيابة 
وسحب القسائم المخالفة

البرلمانية  التحقيق  لجنة  انتهت 
الزراعية في تقريرها  في الحيازات 
ت���وص���ي���ات منها  إل����ى 10  ال��ن��ه��ائ��ي 
إح���ال���ة الم���ل���ف ب��ك��ام��ل��ه إل����ى ال��ن��ي��اب��ة 
ال�����ع�����ام�����ة ل���ل���ت���ح���ق���ي���ق م������ع م����دي����ري 
ال��ه��ي��ئ��ة ال��س��اب��ق وال��ح��ال��ي وس��ح��ب 
القسائم المخالفة وذل��ك وفق  جميع 
تصريح عضو اللجنة النائب خليل 
ع��ب��دال��ل��ه إض���اف���ة إل���ى وق���ف أع��ض��اء 
ف�����ري�����ق ال����ع����م����ل الم����خ����ت����ص ب��ف��ح��ص 
طلبات الشركات المتقدمة للمشروع 
وأعضاء لجنة القسائم الزراعية عن 

العمل.
ك����م����ا أوص���������ت ل���ج���ن���ة ال���ت���ح���ق���ي���ق 
ب��إع��ادة إج����راء ال��ق��رع��ة وف���ق أول��وي��ة 
ال���ت���خ���ص���ي���ص ال�����������واردة ف����ي لائ��ح��ة 
ت��ن��ظ��ي��م ال��ع�لاق��ة ب�ي�ن ه��ي��ئ��ة ال���زراع���ة 
الزراعية وسحب  القسائم  وحائزي 
التي  للقسائم  التخصيص  ق���رارات 
ل��م تستوف ش���روط الإع�ل�ان وكذلك 
ال��ق��س��ائ��م ال��ت��ي خ��ص��ص��ت ل��ق��ي��ادي��ي 
الهيئة وأقاربهم من الدرجة الأولى 
إل���ى ال��راب��ع��ة دون وج���ه ح��ق وك��ذل��ك 
س����ح����ب ق����س����ائ����م ال����خ����ي����ل وح���ظ���ائ���ر 
الم���اش���ي���ة م���ن ك���ل م���ن ح��ص��ل عليها 

دون وجه حق وإعادة توزيعها.

أل��زم��ت  اللجنة  وق���ال ع��ب��دال��ل��ه إن 
وزي�������ر ال���ن���ف���ط ب�����إي�����داع أس�����م�����اء م��ن 
ح����ص����ل����وا ع����ل����ى ح������ي������ازات زراع�����ي�����ة 
 2006 العام  منذ  وحظائر حيوانية 
وحتى انتهاء التحقيق لدى الأمانة 
العامة للمجلس لافتا إلى أن اللجنة 
ت��ب�ين ل��ه��ا خ�ل�ال ال��ت��ح��ق��ي��ق ت��ض��ارب 
أقوال بعض العاملين بالهيئة وعدم 
تطابق ما أدلوا به والوقائع المثبتة 
بالمستندات مبينا أن هذا التضارب 
أوحى للجنة بوجود شبهات تزوير 

وتنفيع واستفادة.
وب��������س��������ؤال��������ه ب�������ش�������أن ح�������ي�������ازات 
ال��ن��واب وم���دى ت��ع��اون وزي���ر النفط 
التحقيق  لجنة  م��ع  ال��ع��م��ي��ر  د.ع��ل��ي 
وت���زوي���ده���ا ب��أس��م��اء ال���ن���واب ال��ذي��ن 
ح���ص���ل���وا ع���ل���ى ح�����ي�����ازات وق���س���ائ���م 
زراع��ي��ة ق���ال ال��ع��ب��دال��ل��ه: ال��وزي��ر ك��ان 
م���ت���ع���اون���ا م����ع ال��ل��ج��ن��ة إلا أن�����ه ك���ان 
ه���ن���اك خ��ل�اف ح����ول م��س��أل��ة ت��ق��دي��م 
الأسماء وهو لا يريد أن يقدم أسماء 
ال���ن���واب والم��س��ؤول�ين م��م��ن حصلوا 
ع���ل���ى ح����ي����ازات أو ق���س���ائ���م ل���وج���ود 

شبهة  قانونية.

إلزام وزير النفط بإيداع أسماء النواب 
والمسؤولين لدى الأمانة العامة

سمو الأمير يسلم وسام الكويت من الدرجة الممتازة إلى عبدالمحسن الخرافي نجل 
المغفور له بإذن الله تعالى رئيس مجلس الأمة السابق جاسم الخرافي

تفاصيل )ص03(

الفضل يقترح إلغاء الدعم 
عن الجهات الحكومية 

الطريجي: مواجهة الفساد 
شرط التعاون مع الوزير العلي

تساوي أعضاء التحقيقات بالنيابة في المزايا المالية والعينية 

التشريعية تقر الجرائم الإلكترونية

ط����ال����ب ال���ن���ائ���ب ن���ب���ي���ل ال��ف��ض��ل 
الكهرباء  ل��خ��دم��ات  ال��دع��م  ب��إل��غ��اء 
والم����اء  والم��ح��روق��ات ع��ن ال����وزارات 
وال����ج����ه����ات ال���ح���ك���وم���ي���ة ع���ل���ى أن 
ت��ت��ح��م��ل ال�����������وزارات والم���ؤس���س���ات 
وال���ه���ي���ئ���ات ال���ت���اب���ع���ة ل���ه���ا ن��س��ب��ة 
100% م���ن ت��ك��ل��ف��ة ال���دع���م ال��ح��ال��ي 
لكل منشأة ومبنى من ميزانيتها 
ال����خ����اص����ة. وت����ق����دم ال���ف���ض���ل أم���س 
ب��اق��ت��راح ب��ق��ان��ون ف���ي ه���ذا ال��ش��أن 
ت��ح��دد   ال����دول����ة أن  ق���ائ�ل�ا إن ع��ل��ى 

ف�����ي ك�����ل ع�������ام ال���ت���ك���ل���ف���ة ال��ف��ع��ل��ي��ة 
وكذلك  والم��اء  الكهرباء  لاستهلاك 
الم��ح��روق��ات مرفوعا عنها  أس��ع��ار 
ال��ق��ي��م��ة الم��دع��وم��ة ك��م��ا ي��ج��ب على 
بطاقات  إع��داد  المختصة  الجهات 
دع�����م ل���خ���دم���ات ال���ك���ه���رب���اء والم�����اء 
ل��ك��ل ج��ه��ة حكومية  والم���ح���روق���ات 
ولموظفيها المستفيدين من تقنين 

هذا الدعم.

ع���ب���دال���ل���ه  د.  ال�����ن�����ائ�����ب  ك����ش����ف 
ال���ط���ري���ج���ي ع�����ن ص���ف���ق���ات ح���دي���د 
وتموين ترسى في وزارة التجارة 
وال��ص��ن��اع��ة ع��ل��ى ش���رك���ات تخص 
نوابا سابقين وحاليين دون طرح 

مناقصة عامة. 
وق������������ال ال�����ط�����ري�����ج�����ي إن����������ه ق�����ام 
أم����س ب��ت��وج��ي��ه ع����دد م���ن الأس��ئ��ل��ة 

الجديد  التجارة  لوزير  البرلمانية 
د.ي���وس���ف ال��ع��ل��ي ال�����ذي ن��م��د إل��ي��ه 
ي���د ال��ت��ع��اون الم���ش���روط ب��م��واج��ه��ة 
ملفات الفساد في الوزارة وبعدها 
س��ن��ح��دد م��وق��ف��ن��ا إم����ا ب��اس��ت��م��رار 

معاونة الوزير أو المواجهة. 

وافقت لجنة الشؤون التشريعية 
والقانونية البرلمانية في اجتماعها 
أم�����س ع���ل���ى م����ش����روع ق����ان����ون ب��ش��أن 
م��ك��اف��ح��ة ج���رائ���م ت��ق��ن��ي��ة الم��ع��ل��وم��ات 
ب����ح����ض����ور وزي����������ر ال������ع������دل ي���ع���ق���وب 
ال����ص����ان����ع وأح�����ال�����ت ت���ق���ري���ره���ا إل���ى 
الم��ج��ل��س ل��ي��درج ع��ل��ى ج���دول أع��م��ال 

جلسة الغد. 
من جهته أكد الوزير الصانع أن 
ق��ان��ون مكافحة  هناك حاجة لإق���رار 

ال����ج����رائ����م الإل���ك���ت���رون���ي���ة ل��ل��ت��ص��دي 
ل��ل��ت��ن��ظ��ي��م��ات الإره���اب���ي���ة وأف���ك���اره���ا 
لاسيما في ظل الأوض��اع الإقليمية 
الخطرة. موضحا أن القانون يعاقب 
بالحبس مدة لا تتجاوز 10 سنوات 
وبغرامات لا تزيد عن 50 ألف دينار 
كل من أنشأ موقعا لمنظمة إرهابية 
أو ل��ش��خ��ص إره����اب����ي. ك��م��ا واف��ق��ت 
ال��ل��ج��ن��ة ال��ت��ش��ري��ع��ي��ة ع��ل��ى الاق���ت���راح 
أحكام  بعض  تعديل  بشأن  بقانون 

رق��م ٥٣ لسنة ٢٠٠١ بشأن  ال��ق��ان��ون 
ب���وزارة  للتحقيقات  ال��ع��ام��ة  الإدارة 
الداخلية والذي يهدف إلى مساواة 
للتحقيقات  ال��ع��ام��ة  الإدارة  أع��ض��اء 
ب��ن��ظ��رائ��ه��م أع��ض��اء ال��ن��ي��اب��ة ال��ع��ام��ة 
في المكافآت والمزايا المالية والعينية 
أث����ن����اء ال���خ���دم���ة أو ع���ن���د ان��ت��ه��ائ��ه��ا 

ورفعت تقريرها إلى المجلس.

تفاصيل )ص07(

تفاصيل )ص06(

داخل العدد

الكندري: 95 % 
من المعارضة 

ستخوض 
انتخابات مجلس 

الأمة المقبلة
تفاصيل )ص09-08(

تفاصيل )ص04(

تفاصيل )ص05(

الأمير يمنح الراحل الخرافي 
وسام الكويت تقديرا 

لخدماته الجليلة

 77 % من مشاريع 
الميزانية خارج 

التنمية 
أك����د رئ���ي���س ل��ج��ن��ة الم��ي��زان��ي��ات 
وال�����ح�����س�����اب ال����خ����ت����ام����ي ال���ن���ائ���ب 
من   ٪  77 أن  عبدالصمد  ع��دن��ان 
م��ش��اري��ع الم��ي��زان��ي��ة غ��ي��ر م��درج��ة 
ض���م���ن م���ش���اري���ع خ���ط���ة ال��ت��ن��م��ي��ة 
الم�����ش�����اري�����ع  ع���������دد  أن  م�����وض�����ح�����ا 
ال�������واردة ف���ي الم��ي��زان��ي��ة ال��ج��دي��دة 
521 م��ش��روع��ا م���ن ض��م��ن��ه��ا 119 

مشروعا فقط في خطة التنمية.

تفاصيل )ص04(
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الحريجي: 
فلاشات الكاميرات 

المرورية خطر 
على المواطنين
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اس���ت���ق���ب���ل س���م���و أم����ي����ر ال���ب�ل�اد 
الشيخ صباح الأحمد أمس سمو 
ولي العهد الشيخ نواف الأحمد 
ورئ���ي���س م��ج��ل��س الأم�����ة م����رزوق 

ال����غ����ان����م وس����م����و ال���ش���ي���خ ج���اب���ر 
الم��ب��ارك رئ��ي��س مجلس ال����وزراء. 
كما استقبل سموه النائب الأول 
ل��رئ��ي��س م��ج��ل��س ال��������وزراء وزي���ر 

الخارجية الشيخ صباح الخالد. 
ك��م��ا ب��ع��ث س��م��و أم���ي���ر ال��ب�لاد 
ال��ش��ي��خ ص��ب��اح الأح���م���د ببرقية 
ت�����ع�����زي�����ة إل���������ى ن������ائ������ب ال����رئ����ي����س 

الأم��ري��ك��ي ج��و ب��اي��دن ع��ب��ر فيها 
س�����م�����وه ع������ن خ�����ال�����ص ت����ع����ازي����ه 
وص�����ادق م���واس���ات���ه ب���وف���اة اب��ن��ه 
الأكبر بو بايدن راجيا له الرحمة 

ولسعادته جميل الصبر وحسن 
العزاء.

وبعث سمو ولي العهد الشيخ 
ن�������واف الأح����م����د وس����م����و ال��ش��ي��خ 

ج����اب����ر الم�����ب�����ارك رئ����ي����س م��ج��ل��س 
الوزراء ببرقيات تعزية مماثلة.

اس���ت���ق���ب���ل س���م���و ول������ي ال��ع��ه��د 
ال����ش����ي����خ ن����������واف الأح������م������د أم����س 
رئ����ي����س م���ج���ل���س الأم��������ة م������رزوق 
ال����غ����ان����م وس����م����و ال���ش���ي���خ ج���اب���ر 
الم���ب���ارك رئ��ي��س م��ج��ل��س ال�����وزراء 
ل��رئ��ي��س مجلس  الأول  وال��ن��ائ��ب 

الشيخ  الخارجية  وزي���ر  ال����وزراء 
صباح الخالد.

ك���م���ا اس���ت���ق���ب���ل س����م����وه ن���ائ���ب 
رئ����ي����س م���ج���ل���س ال�����������وزراء وزي����ر 
الخالد  محمد  الشيخ  ال��داخ��ل��ي��ة 
ون���ائ���ب رئ��ي��س م��ج��ل��س ال�����وزراء 

وزير الدفاع الشيخ خالد الجراح 
ون���ائ���ب رئ��ي��س م��ج��ل��س ال�����وزراء 
وزير المالية أنس الصالح ووزير 
ال��دول��ة ل��ش��ؤون مجلس ال����وزراء 

الشيخ محمد العبدالله.

الأمير يستقبل ولي العهد والغانم 
والمبارك والخالد

ولي العهد يستقبل
رئيسي السلطتين

بعث ببرقية تعزية إلى نائب الرئيس الأمريكي

وسموه مستقبلا رئيس مجلس الأمةسمو الأمير مستقبلا سمو ولي العهد

سمو ولي العهد مستقبلا المبارك

ت��ل��ق��ى س��م��و ول����ي ال��ع��ه��د ال��ش��ي��خ 
نواف الأحمد رسالة تهنئة من أخيه 
رئيس مجلس الأم��ة م��رزوق الغانم 
ق����ال ف��ي��ه��ا: ف���ي غ���م���رة ن��ف��ح��ة وارف����ة 
فياحة تسطع بنور المحبة والتآلف 
والتعاون والاخاء التي جبلت عليها 
الكويت في احتضان الأشقاء  دول��ة 
والأص����دق����اء ع��ل��ى أرض���ه���ا ال��ط��اه��رة 
وت���ل���ألأت ال����ي����وم ال���رع���اي���ة ال��ك��ري��م��ة 
لحضرة صاحب السمو أمير البلاد 

وس��م��وك��م ب��ح��ض��ور اف��ت��ت��اح أع��م��ال 
ال�����دورة ال��ث��ان��ي��ة والأرب���ع�ي�ن لمجلس 
ال��ت��ع��اون  لمنظمة  ال��خ��ارج��ي��ة  وزراء 
الإس�لام��ي وف��ي ه��ذه المناسبة فإنه 
ل��ي��ط��ي��ب ل����ي ب���اس���م���ي ون����ي����اب����ة ع��ن 
زم��ل�ائ����ي أع����ض����اء م��ج��ل��س الأم������ة أن 
ن��رف��ع إل��ى م��ق��ام سموكم م��ن أعماق 
ال���وج���دان ت��ع��ب��ي��را ص��ادق��ا ممزوجا 
بما تمخض عنه  وال��س��رور  بالفرح 
أعمال هذا المؤتمر من نجاح ما كان 

ليتحقق إلا بفضل من الله عز وجل 
ث����م ب��ح��ن��ك��ة وح���ص���اف���ة س���م���و أم��ي��ر 
ال���ب�ل�اد وال���ج���ه���ود ال���ت���ي ت��ب��ذل��ون��ه��ا 
الترابط الأخوي  سموكم في سبيل 
الإسلامية وخدمة  ال��دول  أبناء  بين 
إلى  متضرعين  والمسلمين  الإس�ل�ام 
ال���ل���ه ال����واح����د ف����ي ع��ل��ي��ائ��ه أن ي��م��ن 
ع���ل���ى س���م���وك���م���ا ب���م���وف���ور ال��ص��ح��ة 
وال��ع��اف��ي��ة وي��دي��م��ك��م��ا ل��ن��ا ول��ب��ل��دن��ا 
الوفي الأصيل عزا وذخرا  وشعبنا 

إن��ه سميع قريب  لنا  ومنار إشعاع 
م���ج���ي���ب ال������دع������اء. وق������د ب���ع���ث س��م��و 
ول����ي ال��ع��ه��د ال��ش��ي��خ ن�����واف الأح��م��د 
ب��رس��ال��ة ش��ك��ر ج��واب��ي��ة إل���ى رئ��ي��س 
مجلس الأمة مرزوق الغانم ضمنها 
س��م��وه ب��ال��غ ت��ق��دي��ره ع��ل��ى م��ا أع��رب 
عنه واخ��وان��ه أع��ض��اء مجلس الأم��ة 
م���ن ت���ه���ان ب��م��ن��اس��ب��ة ن���ج���اح أع��م��ال 
ال�����دورة ال��ث��ان��ي��ة والأرب���ع�ي�ن لمجلس 
ال��ت��ع��اون  لمنظمة  ال��خ��ارج��ي��ة  وزراء 

الإس���ل��ام������ي وال�����ت�����ي اس���ت���ض���اف���ت���ه���ا 
دول���ة ال��ك��وي��ت ي��وم��ي 27 - 28 مايو 
ب������ق������رارات  س�����م�����وه  م����ش����ي����دا   2015
ال��ت��ع��اون  ال������وزاري لمنظمة  الم��ج��ل��س 
الإس��ل�ام����ي ب���رئ���اس���ة دول�����ة ال��ك��وي��ت 
على النهوض بمسؤولياته الكبرى 
تحيق  التي  الجسام  المخاطر  نحو 
بالأمة الإسلامية بل والعالم أجمع 
وتصحيح الصورة المشوهة لديننا 
الإسلامي وتعريف العالم بالحقيقة 

السمحة لهذا الدين الحنيف وقيمه 
سموه  متمنيا  السامية  الإنسانية 
ل��ل��ج��م��ي��ع ك�����ل ال���ت���وف���ي���ق وال�����س�����داد 
ل����خ����دم����ة ال�����وط�����ن ال����ع����زي����ز ف�����ي ظ��ل 
صاحب  لحضرة  الحكيمة  ال��ق��ي��ادة 
ال��س��م��و أم��ي��ر ال��ب�لاد ال��ش��ي��خ صباح 

الأحمد.
كما تلقى سمو ولي العهد رسالة 
تهنئة من سمو الشيخ جابر المبارك 

رئيس مجلس الوزراء.

الغانم يهنىء ولي العهد بنجاح مؤتمر التعاون الإسلامي



أص���در س��م��و أم��ي��ر ال��ب�لاد الشيخ 
ص��ب��اح الأح���م���د أم����را أم��ي��ري��ا بمنح 
وس�������ام ال����ك����وي����ت ذي ال�����وش�����اح م��ن 
ال����درج����ة الم���م���ت���ازة إل�����ى الم���غ���ف���ور ل��ه 
ج����اس����م م���ح���م���د ال����خ����راف����ي ت���ق���دي���را 
والمميزة  المبذولة  الكبيرة  لجهوده 
ف���ي الم���ج���ال ال��س��ي��اس��ي وال���خ���دم���ات 
سمعة  لرفعة  قدمها  ال��ت��ي  الجليلة 

الكويت.
ون���ص الأم����ر الأم���ي���ري ع��ل��ى منح 
وس�������ام ال����ك����وي����ت ذي ال�����وش�����اح م��ن 
ال����درج����ة الم���م���ت���ازة إل�����ى الم���غ���ف���ور ل��ه 
الخرافي  عبدالمحسن  جاسم محمد 
- بعد الاط�ل�اع على الم��ادتي�ن 5 و76 
م���ن ال���دس���ت���ور وع���ل���ى ال���ق���ان���ون رق��م 
20 لسنة 1974 ب��ش��أن إن��ش��اء ق�لادة 
م�����ب�����ارك ال���ك���ب���ي���ر ووس���������ام ال���ك���وي���ت 

وع��ل��ى الأن��ظ��م��ة الم��ع��م��ول ب��ه��ا بشأن 
منح وإه���داء الأوس��م��ة وتقديرا منا 
والمميزة  المبذولة  الكبيرة  لجهوده 
ف���ي الم���ج���ال ال��س��ي��اس��ي وال���خ���دم���ات 
سمعة  لرفعة  قدمها  ال��ت��ي  الجليلة 

الكويت.
أمرنا بأن يمنح المغفور له جاسم 
رئيس  الخرافي  عبدالمحسن  محمد 
مجلس الأمة السابق وسام الكويت 

ذا الوشاح من الدرجة الممتازة.
واس����ت����ق����ب����ل س����م����و الأم�����ي�����رأم�����س 
الشيخ  العهد  وبحضور سمو ولي 
نواف الأحمد أبناء المغفور له بإذن 
ال���ل���ه ت���ع���ال���ى رئ���ي���س م��ج��ل��س الأم����ة 
ال���س���اب���ق ج���اس���م ال���خ���راف���ي ك��ل�ا م��ن 
ع��ب��دالم��ح��س��ن ول������ؤي وإي�������اد وأن�����ور 
وط��ل��ال وأح���م���د ح��ي��ث م��ن��ح س��م��وه 

الم���غ���ف���ور ل����ه رئ����ي����س م���ج���ل���س الأم����ة 
ال����س����اب����ق ج����اس����م ال����خ����راف����ي وس����ام 
ال���ك���وي���ت ذا ال�����وش�����اح م����ن ال����درج����ة 
الم����م����ت����ازة وذل�������ك ت���ق���دي���را ل���ج���ه���وده 
الكبيرة المبذولة والمميزة في المجال 
التي  الجليلة  والخدمات  السياسي 

قدمها لرفعة سمعة الكويت.
وح����ض����ر الم����ق����اب����ل����ة ن����ائ����ب وزي�����ر 
شؤون الديوان الأميري الشيخ علي 

جراح الصباح.
وأص�����در أب���ن���اء الم��غ��ف��ور ل���ه بيانا 
عقب اللقاء أعربوا فيه عن تشرفهم 
أمير  السمو  صاحب  حضرة  بلقاء 
البلاد الشيخ صباح الأحمد وتكريم 
س����م����وه ل���ف���ق���ي���دن���ا ال���ك���ب���ي���ر ج���اس���م 

الخرافي رحمه الله وطيب ثراه.
وأك������دوا أن ه���ذا ال��ت��ك��ري��م ك���ان له 

أط����ي����ب الأث��������ر ف�����ي ن���ف���وس���ه���م وه����و 
ت��ك��ري��م ي��ع��ك��س ح���ب ال���ق���ائ���د لأب��ن��اء 
وطنه ويعبر عن تقدير سموه لكل 
م��ا ق��دم��ه ف��ق��ي��دن��ا ال���راح���ل م��ن عطاء 

لخدمة الكويت وشعبها. 
نتقدم  أن  إلا  نملك  لا  وأض���اف���وا: 
والعرفان  والتقدير  بالشكر  لسموه 
ع��ل��ى ه���ذا ال��ت��ك��ري��م ون���دع���و لسموه 
ال����ع����اف����ي����ة وأن  ال����ص����ح����ة  ب����م����وف����ور 
يحفظه المولى قائدا للكويت وذخرا 
ل��ش��ع��ب��ه��ا. إن ه����ذا ال��ت��ك��ري��م ل��ك��ل ما 
تمثله مسيرة جاسم الخرافي رحمه 
ال����ل����ه م����ن ق���ي���م ال���خ���ي���ر وال��ت��ض��ح��ي��ة 
وال���ح���ب ل��ل��ك��وي��ت وأه��ل��ه��ا وق���د ك��ان 
للكبير  والمعين  الأخ  الغالي  فقيدنا 
كل  فأحبه  للصغير  الحنون  والأب 
من عرفه واحترمه كل من عمل معه 

ورحل إلى جوار ربه ورصيده عمله 
الصالح وحب أهل الكويت.

ون��غ��ت��ن��م ه�����ذه ال���ف���رص���ة ل��ن��ت��ق��دم 
ب��خ��ال��ص ال��ش��ك��ر وال��ت��ق��دي��ر للشعب 
م��ن شاركنا  ول��ك��ل  ال��ك��ري��م  الكويتي 
ال����ع����زاء ب���رح���ي���ل ف��ق��ي��دن��ا م����ن داخ����ل 
ال��ك��وي��ت وال��ش��ك��ر والتقدير  وخ���ارج 
ل��������وس��������ائ��������ل الاع���������ل���������ام ال�����وط�����ن�����ي�����ة 
وال��خ��ارج��ي��ة داع�ي�ن الم��ول��ى ع��ز وجل 
أن لا يريهم مكروها بعزيز ويتغمد 
ف���ق���ي���دن���ا ال���ك���ب���ي���ر ب�����واس�����ع رح��م��ت��ه 
وي���ح���ف���ظ ال���ك���وي���ت وأه���ل���ه���ا م����ن ك��ل 

مكروه.

أع��������������رب ع������������دد م���������ن ال����������ن����������واب ف���ي 
لـ�� »ال��دس��ت��ور« عن  تصريحات خ��اص��ة 
سعادتهم بتكريم صاحب السمو أمير 
ال���ب�ل�اد ف��ق��ي��د ال��ك��وي��ت ال���راح���ل ج��اس��م 
ال���خ���راف���ي وم��ن��ح��ه وس����ام ال��ك��وي��ت من 

الدرجة الممتازة.
ان ما  المعيوف  النائب عبدالله  ق��ال 
ق���ام ب���ه ح��ض��رة ص��اح��ب ال��س��م��و أم��ي��ر 
اثلج صدورنا نحن  الله  البلاد حفظه 
من  ال��ك��وي��ت  وس���ام  بمنحه  الكويتيين 
ال��ك��وي��ت رئيس  ال��درج��ة الاول���ى لفقيد 

مجلس الامة السابق جاسم الخرافي.
وب�ي�ن الم��ع��ي��وف ان ه���ذا ال��وس��ام هو 
الفقيد لدوره  أقل تقدير يحصل عليه 
السياسية  الحركة  في  والم��ؤث��ر  الكبير 
التي  الاخ��ي��رة  المرحلة  ف��ي  وخصوصا 
مرت بها الكويت حيث عمت الفوضى 
والمهاترات بدوره الفعال الذي اوصلنا 
ل��ه دور كبير في  لبر الام����ان، كما ك��ان 
في  والاجتماعي  السياسي  الاستقرار 

البلد.
واض��اف المعيوف اننا نحن النواب 

نتطلع الى تكريم لهذا الرجل ولاسرته، 
حيث كان من الرجال المخلصين للبلد 
وال������ذي ك��ن��ا ن��ت��ط��ل��ع ال����ى ت��ك��ري��م��ه في 
حياته، مشيرا الى انه رجل يستحق لما 
قام به من توصيل الكويت لبر الأمان 

وتحمل الكثير من اجل استقرارها.
ق����ال ال��ن��ائ��ب ف��ي��ص��ل ال���دوي���س���ان ان 
م���ن���ح ال�����راح�����ل رئ����ي����س م���ج���ل���س الام�����ة 
السابق جاسم الخرافي وسام الكويت 
م���ن ال���درج���ة الاول�����ى م���ن ق��ب��ل ص��اح��ب 
ال��س��م��و أم��ي��ر ال��ب�لاد م��ا ه��ي الا ب���ادرة 

كريمة من رجل اعتدنا عليه مثل هذه 
البوادر.

واض������اف ال���دوي���س���ان ان ه����ذا الام���ر 
ليس بغريب على سموه  والذي يثبت 
ان سموه دائما مع ابناء الكويت البررة 
ال��خ��راف��ي شخصية تستحق  وال��راح��ل 
م���ث���ل ه�����ذا ال���ت���ك���ري���م ف����ي ح���ي���ات���ه وف���ي 
ال��ذي ك��ان فاجعة للكل برحيله  مماته 
المفاجىء لذلك هو قدم الكثير للكويت 

وحصل على حب ابنائها جميعا.
وبين الدويسان ان لفتة سمو الأمير 

ك��ري��م��ة ب��ه��ذا الم��ن��ح ال���ذي ق��دم��ه للفقيد 
ولأس����رت����ه، م��ت��م��ن��ي��ا لاب��ن��ائ��ه ال��ت��وف��ي��ق 

والسداد في حياتهم.
أك������د ال����ن����ائ����ب ف�������ارس ال���ع���ت���ي���ب���ي ان 
شخصية فقيد الكويت رئيس مجلس 
الامة السابق جاسم الخرافي تستحق 
التكريم وهو احد ابرز رجالات الدولة 
الذين حرصوا في حياتهم على تنمية 

البلد وتطويره.
وأضاف العتيبي ان هذا الوسام هو 
مستحق للراحل الذي لن نوفيه حقه، 

مشيرا الى ان منح سمو الأمير وساما 
م���ن ال���درج���ة الاول�����ى ه���و دل��ي��ل ح��رص 
المخلصين  ال��رج��ال  تكريم  على  سموه 

للبلد حتى بعد وفاتهم.
الفقيد شخصية  ان  العتيبي  وبي�ن 
اح������ب������ت ال�����ك�����وي�����ت واه�����ل�����ه�����ا وح����ص����د 
الم��ف��اج��ىء شكل  ل��ه ورح��ي��ل��ه  محبتهم 
ص��دم��ة للجميع وال��ك��وي��ت ف��ق��دت اب��رز 
رج��ال��ه��ا الم��خ��ل��صي�ن ح��ي��ث ك���ان رح��م��ه 

الله من الشخصيات الحكيمة.

الأمير يمنح وسام الكويت للخرافي
تقديرا لخدماته الجليلة

نواب لـ »الدستور«: تكريم الخرافي  أثلج صدور الكويتيين 

من الدرجة الممتازة لدوره المميز في المجال السياسي ورفعة سمعة الكويت

استقبل أبناء المغفور له رئيس مجلس الأمة السابق

وسموه يسلم وسام الكويتسمو الأمير في صورة جماعية مع ولي العهد وأبناء الخرافي

أبناء الخرافي: 
تكريم يعكس حب 
القائد لأبناء وطنه

ندعو لسموه أن 
يحفظه المولى 

قائدا للكويت 
وذخرا لشعبها
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التشريعية  ال���ش���ؤون  ل��ج��ن��ة  أوص����ت 
ف��ي اجتماعها  ال��ب��رلم��ان��ي��ة  وال��ق��ان��ون��ي��ة 
ام���س ب��الم��واف��ق��ة ع��ل��ى م��ش��روع الاق��ت��راح 
ب��ق��ان��ون ب��ش��أن م��ك��اف��ح��ة ج���رائ���م تقنية 
المعلومات بحضور وزير العدل ووزير 
الاوق����اف وال��ش��ؤون الإس�لام��ي��ة يعقوب 
الصانع وقررت رفعه الى المجلس على 
ان ي��درج على ج��دول اعمال جلسة يوم 

غد الثلاثاء.
وق��������������ال م�������ق�������رر ال�����ل�����ج�����ن�����ة ال�����ن�����ائ�����ب 
ع����ب����دال����ح����م����ي����د دش�����ت�����ي ف������ي ت���ص���ري���ح 
ل��ل��ص��ح��اف��ي�ين ام���س ان ال��ل��ج��ن��ة اوص���ت 
بشأن  بقانون  الاق��ت��راح  على  بالموافقة 
ت���ع���دي���ل ب���ع���ض اح�����ك�����ام ال����ق����ان����ون رق���م 
ال��ع��ام��ة  الادارة  ب��ش��أن   2001 ل��س��ن��ة   53
ل��ل��ت��ح��ق��ي��ق��ات ب������وزارة ال��داخ��ل��ي��ة وال���ذي 
الادارة  أع����ض����اء  م�����س�����اواة  ال�����ى  ي���ه���دف 
أعضاء  بنظرائهم  للتحقيقات  ال��ع��ام��ة 
ال��ن��ي��اب��ة ال��ع��ام��ة ف���ي الم���ك���اف���آت والم���زاي���ا 

عند  او  الخدمة  اث��ن��اء  والعينية  المالية 
انتهائها حيث ق��ررت اللجنة رفعه الى 
الم��ج��ل��س ع��ل��ى ان يلحق ب��ب��ن��ود ق��وان�ين 
ال���ل���ج���ان ع���ل���ى ج������دول اع����م����ال ال��ج��ل��س��ة 

المقبلة.
واض�������اف دش���ت���ي ان ال��ل��ج��ن��ة ق����ررت 

التوصية بالموافقة على الاقتراح  كذلك 
القانون  احكام  بعض  بتعديل  بقانون 
تنظيم  ش����أن  ف���ي   1996 ل��س��ن��ة   28 رق����م 
مهنة الصيدلة وت���داول الادوي���ة وال��ذي 
ف��رص وظيفية للعمل  ال��ى خلق  يهدف 
ل���ل���ص���ي���ادل���ة ال���ك���وي���ت���ي�ي�ن ف�����ي ال���ق���ط���اع 

الخاص وتقليص المجال امام الشركات 
للاستحواذ على سوق الادوي��ة ومهنة 
ال���ص���ي���دل���ة ع���م���وم���ا ودع������م الم���ش���روع���ات 
عليه  يترتب  م��ا  والمتوسطة  الصغيرة 
الكويتيين  الصيادلة  شريحة  توسيع 
في قطاع الادوية حيث قررت احالته الى 
والاجتماعية   الصحية  ال��ش��ؤون  لجنة 

والعمل البرلمانية. 
وذكر ان اللجنة اوصت برفض طلب 
النيابة العامة برفع الحصانة النيابية 
عن العضو الدكتور عبدالحميد دشتي 
ح��ص��ر   2015/328 رق�����م  ال���ق���ض���ي���ة  ف����ي 

العاصمة 2015/24 جنح كيفان.
م���ن ج��ان��ب��ه اك����د وزي�����ر ال���ع���دل وزي���ر 
الاوق����اف وال��ش��ؤون الاس�لام��ي��ة يعقوب 
ال��ص��ان��ع ال��ح��اج��ة الم��اس��ة لاق����رار ق��ان��ون 
م���ك���اف���ح���ة ج�����رائ�����م ت���ق���ن���ي���ة الم���ع���ل���وم���ات 
ل����ل����ت����ص����دي ل���ل���ت���ن���ظ���ي���م���ات الاره�����اب�����ي�����ة 
التشريعية  ال��ث��غ��رات  وس���د  واف���ك���اره���ا 

ال��ج��ن��ائ��ي��ة لاس��ي��م��ا ف���ي ظ���ل الاوض�����اع 
الاقليمية الخطرة.

 ج��اء ذل��ك ف��ي تصريح للصحافيين 
الام��ة عقب مشاركته  للصانع بمجلس 
التشريعية  الشؤون  لجنة  اجتماع  في 
وال���ق���ان���ون���ي���ة ال���ب���رلم���ان���ي���ة ام�����س وال�����ذي 
ان��ت��ه��ى ال����ى ال��ت��وص��ي��ة ب��الم��واف��ق��ة على 
م����ش����روع الاق�����ت�����راح ب���ق���ان���ون ف����ي ش���أن 
مكافحة جرائم تقنية المعلومات والمقرر 
ان ي������درج ع���ل���ى ج������دول اع����م����ال ج��ل��س��ة 

الثلاثاء المقبل للمجلس.
 واوضح الوزير الصانع ان القانون 
ف���ي م���ادت���ه ال�����ـ10 ن���ص ع��ل��ى ان ي��ع��اق��ب 
ب��ال��ح��ب��س م����دة لا ت���ج���اوز 10 س��ن��وات 
وب��غ��رام��ة لا ت��زي��د ع��ل��ى 50 ال���ف دي��ن��ار 
ولا تقل عن 20 الف دينار كل من انشأ 
او لشخص  اره���اب���ي���ة  لم��ن��ظ��م��ة  م��وق��ع��ا 
أي��ه��م��ا معلومات  ن��ش��ر ع��ن  اره���اب���ي او 
ع��ل��ى ال��ش��ب��ك��ة الم��ع��ل��وم��ات��ي��ة او ب��اح��دى 

وس���ائ���ل ت��ق��ن��ي��ة الم��ع��ل��وم��ات ول����و تحت 
مسميات تمويهية لتسهيل الاتصالات 
ترويج  او  اعضائها  او  قياداتها  باحد 
كيفية  ن��ش��ر  او  ت��م��وي��ل��ه��ا  او  اف���ك���اره���ا 
المتفجرة  او  الحارقة  الاج��ه��زة  تصنيع 
الاع���م���ال  ف����ي  ت��س��ت��خ��دم  ادوات  أي�����ة  او 

الارهابية.
 واض����اف ان ه���ذا ال��ق��ان��ون سيعالج 
ال����ف����راغ ال��ت��ش��ري��ع��ي ف����ي ه�����ذا ال��ج��ان��ب 
وي��س��د ث��غ��رة م��ه��م��ة ف���ي ق���ان���ون ال��ج��زاء 
م����ن خ��ل��ال ت���ط���وي���ر ن���ص���وص���ه لاس��ي��م��ا 
اتفاقيتي  على  وقعت  الكويت  دول��ة  ان 
)ب�������وداب�������س�������ت( الم����ت����ع����ل����ق����ة ب����ال����ج����رائ����م 
والاتفاقية  والمعلوماتية  الال��ك��ت��رون��ي��ة 
ال�����ع�����رب�����ي�����ة لم����ك����اف����ح����ة ج�������رائ�������م ت���ق���ن���ي���ة 

المعلومات.
 واف����اد ب���أن ال��ق��ان��ون ج���اء ليتصدى 
ك����ذل����ك لم�����روج�����ي الم������خ������درات والات�����ج�����ار 

بالبشر عبر الوسائط الالكترونية.

ص������رح رئ����ي����س ل���ج���ن���ة الم���ي���زان���ي���ات 
وال����ح����س����اب ال���خ���ت���ام���ي ع����دن����ان ع��ب��د 
ق�����د اج���ت���م���ع���ت  ال���ل���ج���ن���ة  ال����ص����م����د أن 
لم���ن���اق���ش���ة ت�����ق�����دي�����رات ال�����ب�����اب ال����راب����ع 
ل��ل��م��ص��روف��ات )الم���ش���اري���ع الإن��ش��ائ��ي��ة 
وال��ص��ي��ان��ة والاس���ت���م�ل�اك���ات ال��ع��ام��ة( 
لميزانية الوزارات والإدارات الحكومية 
للسنة المالية 2016/2015، حيث قدرت 
)م��ل��ي��اري��ن  دي���ن���ار   2,100,000,000 ب���ـ 
قدرها  دينار( وبزيادة  مليون  ومائة 

4 % عن السنة المالية السابقة.
وأوض��������ح��������ت ال����ل����ج����ن����ة أن���������ه رغ�����م 
مشاريع  بانعكاس  الحكومة  إص���رار 
إلا  التنمية،  الميزانية كافة على خطة 
أن اللجنة م��ا زال���ت ت���رى ع���دم وج��ود 
المشاريع  ع��دد  أن  إذ  بينهما،  تطابق 
ال�����واردة ف��ي م��ش��روع الم��ي��زان��ي��ة يفوق 
عدد المشاريع ال��واردة بخطة التنمية 
ب���ك���ث���ي���ر، م���ب���ي���ن���ة أن ع������دد الم���ش���اري���ع 
ال������واردة ف���ي الم��ي��زان��ي��ة ال��ج��دي��دة 521 
مشروعا   119 ضمنها  م��ن  م��ش��روع��ا 
ف���ق���ط ه����ي الم����درج����ة ف��ع��ل��ي��ا ف����ي خ��ط��ة 
ال��ت��ن��م��ي��ة وال���ب���اق���ي م���ن خ���ارج���ه���ا، بل 
ت���ب�ي�ن أن ه���ن���اك ج���ه���ات ح���ك���وم���ي���ة لا 

تندرج مشاريعها أصلا في الخطة.
وت�����ب��ي��ن ل���ل���ج���ن���ة غ�����ي�����اب الم����ف����ه����وم 

ال���ت���ن���ظ���ي���م���ي وع����������دم وج����������ود أس����س 
وم������ع������اي������ي������ر واض���������ح���������ة ل���ت���ص���ن���ي���ف 
الم��ش��اري��ع ال��ت��ي يجب أن ت��ك��ون ضمن 
أن يكون  ي��ج��ب  وأيُ��ه��ا  التنمية  خ��ط��ة 
خ���ارج���ه���ا، ف���ف���ي ح��ي�ن ي��ع��ت��ب��ر إن���ش���اء 
سينا(  اب��ن  بمستشفى  جديد  )مبنى 
يكون  الخطة  ضمن  مدرجا  مشروعا 
إن���ش���اء )م��ب��ن��ى ال���ع���ي���ادات ال��خ��ارج��ي��ة 
غير  م��ش��روع��ا  ال��ج��ه��راء(  بمستشفى 
م��درج في خطة التنمية وكلاهما ذو 

طبيعة واحدة !
وأوضحت اللجنة أنه من المفترض 
أن ت��ك��ون خ��ط��ة ال��ت��ن��م��ي��ة ه��ي خ��ارط��ة 

الفرص  لمعرفة  تقوده  التي  المستثمر 
أولوياتها  وم��ا  المتاحة  الاستثمارية 
وغ��ي��ره��ا م���ن الم��ف��اه��ي��م الاس��ت��ث��م��اري��ة 
اللجنة  ما تلاحظه  والتنموية، ولكن 
ه�����و وج��������ود ت���خ���ب���ط ف�����ي ال��ت��خ��ط��ي��ط 
وإغفال لدور السياسات التي يجب أن 
العامة  الميزانية  وتترجمها  ترسمها 

للدولة.
م���ي���زان���ي���ة  ل���ل���ج���ن���ة أن  ت����ب��ي�ن  ك����م����ا 
ال���������دي���������وان الأم��������ي��������ري ف����ي����م����ا ي���خ���ص 
)الم����ش����اري����ع الإن���ش���ائ���ي���ة وال���ص���ي���ان���ة( 
ب����دأت ت��ض��اه��ي الاع���ت���م���ادات الم��درج��ة 
ف��ي م��ي��زان��ي��ة وزارة الأش��غ��ال ف��ي ه��ذا 
مليون   420 تقدير  ت��م  الجانب، حيث 
دي��ن��ار ف��ي ميزانية ال��دي��وان الأم��ي��ري 
الإنشائية  والأعمال  المشاريع  لتنفيذ 
الصغيرة وصيانة المنشآت مقارنة بـ 
وزارة  ميزانية  في  دينار  مليون   511

الأشغال.
وم����ن واق�����ع آخ����ر ح���س���اب خ��ت��ام��ي، 
المنفذة  للمشاريع  الإنجاز  نسبة  ف��إن 
عن طريق الديوان الأميري متواضعة 
ولم تتعدَ 37 % إذا ما قُورنت بنسب 
طريق  عن  المنفذة  للمشاريع  الإنجاز 
إل��ى  وزارة الأش����غ����ال وال���ت���ي وص���ل���ت 

.% 75 

تكلفة  ارت��ف��اع  اللجنة  كما لاحظت 
ال��ج��ه��راء – والم����درج ضمن  مستشفى 
الأميري  للديوان  الإنشائية  المشاريع 
إل�����ى 380  دي����ن����ار  م���ل���ي���ون  م����ن 275   –

مليون دينار خلال سنة واحدة.
ك���م���ا لاح����ظ����ت ال���ل���ج���ن���ة أن ع��م��ل��ي��ة 
إعادة تأهيل وبناء المدارس في وزارة 
التربية ما زالت دون سياسة واضحة 
ب���الإض���اف���ة إل����ى أن م��س��ت��وى الان��ج��از 
الم����رج����و، ح��ي��ث  ال���ط���م���وح  ف��ي��ه��ا دون 
قدرت قبل 5 سنوات بنحو 35 مليون 
دينار وما تزال نسب الإنجاز فيها لم 

تصل إلى 50 % بعد.
وش����������ددت ال���ل���ج���ن���ة أن�������ه لاب�������د م��ن 
وض����ع إس��ت��رات��ي��ج��ي��ة واض���ح���ة ب��ه��ذا 
ال��ش��أن، حيث أن هناك م���دارس ل��و تم 
لكان أفضل وأوف���ر من  إع���ادة بنائها 

تأهيلها.
وناقشت اللجنة بتفصيل آلية عمل 
لجنة البيوت الاستشارية، حيث تبين 
لها أن رئيس هذه اللجنة غير متفرغٍ 
ف���ن���ي وت��خ��ص��ص��ي  رغ������م أن ع���م���ل���ه���ا 
بالإضافة إلى كثرة تنقل تبعية هذه 
ووزارة  الم��ال��ي��ة  وزارة  ب�ين  م��ا  اللجنة 
والتنمية  التخطيط  ل��ش��ؤون  ال��دول��ة 

خلال السنوات الماضية.

النائب  الم��ال��ي��ة  اللجنة  عضو  ق��ال 
واص����ل����ت  ال���ل���ج���ن���ة  ان  لاري  اح�����م�����د 
ام�����س م���ن���اق���ش���ة ق����ان����ون الم���ن���اق���ص���ات 
الم��ال��ي��ة  م��م��ث��ل��ي ع���ن وزارة  ب��ح��ض��ور 
ول��ج��ن��ة الم��ن��اق��ص��ات الم��رك��زي��ة، مبينا 
اللجنة وممثلي  ي�ين  ال��ت��واف��ق  ت��م  ان 
الحكومة على عدد من مواد القانون.

واوض�����ح لاري ف���ي ت��ص��ري��ح عقب 
ان���ت���ه���اء اج���ت���م���اع ال��ل��ج��ن��ة ام�����س أن���ه 
يوجد عدد من مواد القانون تحتاج 
لاعادة صياغة  منها لجنة التصنيف 
ورب��ط��ه��ا ب�������الادارة ال��ف��ن��ي��ة ف���ي لجنة 
المناقصات المركزية، بالاضافة لمسألة 
يتطلب  التي  المناقصات  قيمة  تغير 

ان تمر على اللجنة المركزية .
ول������ف������ت ال����������ى م����اي����ت����ع����ل����ق ب����ش����أن 
، يوجد  بالمناقصة  ال��ف��ائ��ز  ان��س��ح��اب 
المناقصة  لترسية  الاول  رأي���ان  فيها 
ع���ل���ى الم����رك����ز ال���ث���ان���ي وال��������رأي الاخ����ر 

باعادة طرح المناقصة من جديد.
س��ي��ق��ي��د  ال�����ق�����ان�����ون  ان  واض�����������اف 
الم������ن������اق������ص������ات ال������ت������ي ت�����ح�����ت�����اج ال�����ى 
الم��ت��غ��ي��ره  الأس�����ع�����ار  ذات  الم���ن���ت���ج���ات 
ال����ى ت��ث��ب��ي��ت اس���ع���ار ه����ذه الم��ن��ت��ج��ات 

ع��ن��د ت��رس��ي��ة الم��ن��اق��ص��ة وع��ل��ى سبيل 
لم��واد  تحتاج  التي  المناقصات  الم��ث��ال 

نحاسية.
واوض��ح لاري ان القانون سيدعم 
ب���ن���ص���وص ت���ع���ط���ي الم���ن���ت���ج الم��ح��ل��ي 
الأف����ض����ل����ي����ة ب���م���ع���ن���ى ال����������زام الم����ق����اول 
بالاستعانة بمنتجات وطنية بنسب 

معينة.
وب���ي��ن ان������ه ل����م ي���ت���م ح���س���م ت��ب��ع��ي��ة 
اقرار  نامل  التظلمات، مضيفا  لجنة 

القانون في دور الانعقاد الحالي.

التشريعية: مساواة أعضاء التحقيقات 
بالنيابة في المزايا المالية والعينية 

 الميزانيات : 77 % من مشاريع الميزانية
خارج خطة التنمية 

المالية : قانون المناقصات 
سيدعم بنصوص تعطي 
المنتج المحلي الأفضلية

الصانع : القانون يسد ثغرة مهمة في قانون الجزاء

دشتي: الموافقة على قانون مكافحة جرائم تقنية المعلومات ورفعه إلى المجلس 

جانب من اجتماع اللجنة التشريعية أمس

عدنان عبدالصمد

أحمد لاري



البرلمانية  التحقيق  لجنة  انتهت 
في الحيازات الزراعية الى التوصية 
ب���اح���ال���ة الم���ل���ف ب��ك��ام��ل��ه ال����ى ال��ن��ي��اب��ة 
الهيئة  م��دي��ري  م��ع  للتحقيق  العامة 
ال���س���اب���ق وال����ح����ال����ي ف���ي���م���ا اث����ي����ر م��ن 
شبهات تزوير ورشوة في هذا الملف، 
اضافة الى وقف اعضاء فريق العمل 
الم��خ��ت��ص ب��ف��ح��ص ط��ل��ب��ات ال��ش��رك��ات 
الم��ت��ق��دم��ة ل��ل��م��ش��روع، واع��ض��اء لجنة 

القسائم الزراعية عن العمل.
ك����م����ا اوص����������ت ل����ج����ن����ة ال���ت���ح���ق���ي���ق 
ب���اع���ادة اج�����راء ال��ق��رع��ة وف����ق اول��وي��ة 
ال���ت���خ���ص���ي���ص ال�������������واردة ف�����ي لائ���ح���ة 
ت��ن��ظ��ي��م ال���ع�ل�اق���ة ب�ي�ن ه��ي��ئ��ة ال���زراع���ة 
وح��ائ��زي ال��ق��س��ائ��م ال��زراع��ي��ة وادراج 
من  استبعدت  التي  الشركات  اسماء 
دخول القرعة رغم استيفائها شروط 
الدخول، وسحب قرارات التخصيص 
ل��ل��ق��س��ائ��م ال���ت���ي ل���م ت��س��ت��وف ش���روط 
الاع������ل�����ان وك������ذل������ك ال����ق����س����ائ����م ال���ت���ي 
واقاربهم  الهيئة  لقياديي  خصصت 
م��ن ال��درج��ة الاول���ى ال��ى ال��راب��ع��ة دون 
وج��ه ح��ق اض��اف��ة ال��ى سحب قسائم 
ال��خ��ي��ل وح��ظ��ائ��ر الم��اش��ي��ة م��ن ك��ل من 
حصل عليها دون وج��ه حق واع��ادة 

توزيعها.
التي  التوصيات  يلي نص  وفيما 

خلصت اليها اللجنة:
1- اح���ال���ة الم����وض����وع ب��ك��ام��ل��ه ال��ى 
فيه  شؤونها  لاعمال  العامة  النيابة 
بسبب ما يثيره من شبهات التزوير 
الجزاء،  قانون  في  المؤثمة  وال��رش��وة 
وذل���������ك ب���ت���ح���ق���ي���ق���ه���ا ف������ي الم�����وض�����وع 
وال��ت��ص��رف فيه على ض��وء م��ا يسفر 
ع��ن��ه ال��ت��ح��ق��ي��ق ف���ي الم����وض����وع، وم��ع 
السابق، تطبيقا  للهيئة  العام  المدير 
ل��ل��م��ادة 5 م���ن ال��ق��ان��ون رق���م 1 لسنة 
العامة  الام����وال  ب��ش��أن ح��م��اي��ة   1993
والتي تنص على ان تختص النيابة 

ب��ال��ت��ح��ق��ي��ق  غ����ي����ره����ا  دون  ال����ع����ام����ة 
وال��ت��ص��رف والادع������اء ف���ي ال��ج��ن��اي��ات 
وال��ج��ن��ح الم��ن��ص��وص عليها ف��ي ه��ذا 

القانون والجرائم المرتبطة بها.
2- اصدار قرار من الوزير المختص 
ب���وق���ف اع���ض���اء ف���ري���ق ال��ع��م��ل ال��ف��ن��ي 
ل��ف��ح��ص ط��ل��ب��ات ال��ش��رك��ات الم��ت��ق��دم��ة 
القسائم  لجنة  واع���ض���اء  ل��ل��م��ش��روع، 
الزراعية عن العمل لمصلحة التحقيق 
العامة  الهيئة  تجريه  ال���ذي  الاداري 
للزراعة معهم واعضاء لجنة قسائم 
اس����ط����ب��ل�ات ال���خ���ي���ل ن����ظ����را لم�����ا ش���اب 
اعمالهم من عدم الاطلاع على الملفات، 
وفحصها بدقة وامانة، واتقان وهو 
اه��م واج��ب��ات الم��وظ��ف ال��ع��ام ال���واردة 
تم  وال��ذي  المدنية  الخدمة  قانون  في 

مخالفتهم له.
3- اعادة اجراء القرعة وفق اولوية 
ال���ت���خ���ص���ي���ص ال���������������واردة ف������ي لائ���ح���ة 
ت��ن��ظ��ي��م ال���ع�ل�اق���ة ب�ي�ن ال��ه��ي��ئ��ة ال��ع��ام��ة 
السمكية  وال����ث����روة  ال����زراع����ة  ل���ش���ؤون 
الشركات  الزراعية  القسائم  وحائزي 
المتخصصة زراع��ي��ا ف��ي م��ج��ال الام��ن 
ال��ش��رك��ات  اس���م���اء  وادراج  ال���غ���ذائ���ي، 
التي استبعدت من دخول القرعة رغم 

استيفائها شروط دخولها.
4- التحقيق مع المدير العام للهيئة 
ال���ع���ام���ة ل���ل���زراع���ة وال����ث����روة ال��س��م��ك��ي��ة 
ب��ال��وك��ال��ة ن��ظ��را لم���ا ق���ام ب���ه م���ن اج���راء 
ال���ت���خ���ص���ي���ص���ات، ون����ق����ل ال����ح����ي����ازات، 
وفرزها التي تلت تاريخ قرار المجلس 
تنبيه  دون  ال��ت��ح��ق��ق،  لجنة  بتشكيل 
تعليماته  مخالفة  ال��ى  كتابة  ال��وزي��ر 
لقراره ولقرار المجلس بتشكيل لجنة 

التحقيق.
5- اح���ال���ة ك���ل الم��خ��ال��ف��ات الاداري������ة 
والم��ال��ي��ة ف���ي ال��ه��ي��ئ��ة ال��ع��ام��ة ل��ل��زراع��ة 
والثروة السمكية الى ديوان المحاسبة 

وتقديم تقرير عنها الى المجلس.

6- ق���ي���ام ال��ه��ي��ئ��ة ال���ع���ام���ة ل��ش��ؤون 
استراتيجية  ب��اع��داد خطة  ال��زراع��ي��ة 
كاملة لرؤية الدولة في مشروع الامن 
ال����غ����ذائ����ي وارس���������اء ض����واب����ط دق��ي��ق��ة 
والم��رب�ين  الحقيقيين  الم��زارع�ين  ل��دع��م 

الحقيقيين للماشية والاسماك.
7- ال����زام م��ع��ال��ي وزي���ر ال��ن��ف��ط ب��ان 
ل��دى امانة المجلس المستندات  ي��ودع 
ال���ت���ي ت���ح���ت���وي ع���ل���ى اس����م����اء ك����ل م��ن 
ح��ص��ل ع��ل��ى ح���ي���ازات وت���ن���ازل عنها 
التنازل  وتاريخ  اليه،  المتنازل  واس��م 
انتهاء  تاريخ  ع��ام 2006 وحتى  منذ 

اللجنة من عملها.
اي  ت��ن��ف��ي��ذ  او  اع���ت���م���اد  اي���ق���اف   -8
قرارات او اوامر غير مكتوبة صادرة 
م�����ن اي ج���ه���ة ال������ى ال���ه���ي���ئ���ة ال���ع���ام���ة 

للزراعة والثروة السمكية.
ال��ت��خ��ص��ي��ص  ق���������رارات  9- س���ح���ب 
ل��ل��ق��س��ائ��م ال���ت���ي ل���م ت��س��ت��وف ش���روط 
الاع������ل�����ان وك������ذل������ك ال����ق����س����ائ����م ال���ت���ي 
واقاربهم  الهيئة  لقياديي  خصصت 

من الدرجة الرابعة دون وجه حق.
10- سحب قسائم الخيل وحظائر 
الم���اش���ي���ة م����ن ك����ل م����ن ح���ص���ل ع��ل��ي��ه��ا 
دون وجه حق واعادة توزيعها على 

المستحقين.
11- قيام رئيس المجلس بمخاطبة 

ال��دع��وة العمومية  ال��ع��دل لرفع  وزي��ر 
ب��ش��أن م��وظ��ف��ي ال��ه��ي��ئ��ة ال���ذي���ن ادل���وا 
م���غ���اي���رة  او  م���ن���ق���وص���ة  ب�����ش�����ه�����ادات 

للحقيقة وفقا لقانون الجزاء.
وك����ش����ف ع���ض���و ل���ج���ن���ة ال��ت��ح��ق��ي��ق 
النائب  ال���زراع���ة  ت���ج���اوزات هيئة  ف��ي 
د. خ��ل��ي��ل ع��ب��دال��ل��ه ان ال��ل��ج��ن��ة ان��ه��ت 
الهيئة  ع��ل��م  م��دي��ر  ب��إح��ال��ة  تحقيقها 
ال��س��اب��ق وم��دي��ره��ا ال��ح��ال��ي بالوكالة 
واع���ض���اء ل��ج��ن��ة ال���ح���ي���ازات ب��ال��وف��رة 
واع�������ض�������اء ل���ج���ن���ة ال������ف������رز واع�����ض�����اء 
ل��ج��ن��ة ف��ح��ص ال��ط��ل��ب��ات ال���ى ال��ن��ي��اب��ة 
ال���ع���ام���ة وس���ح���ب ال���ق���س���ائ���م الم���وزع���ة 
التخصيص  لشروط  مخالف  بشكل 
والترسية وال��زام وزير النفط بإيداع 
اس����م����اء م����ن ح���ص���ل���وا ع���ل���ى ح���ي���ازات 
عام  منذ  وح��ظ��ائ��ر حيوانية  زراع��ي��ة 
ل��دى  التحقيق  ان��ت��ه��اء  وح��ت��ى   ٢٠٠٦

الامانة العامة للمجلس . 
وق���������ال ال����ع����ب����دال����ل����ه ف������ي ت���ص���ري���ح 
انهت  اللجنة  ان  أم���س  ي���وم  صحفي 
تقريرها وتوصلت الى نتائج بشأن 
م��ل��ف م��خ��ال��ف��ات وت����ج����اوزات الهيئة 
الحيازات  للزراعة في يخص  العامة 
ال�����زراع�����ي�����ة وال����ح����ظ����ائ����ر ال���ح���ي���وان���ي���ة 
الم���وض���وع بأكمله  ب��إح��ال��ة  واوص�����ت 
بهذا  دوره���ا  لإع��م��ال  العامة  للنيابة 

الجانب والتحقيق بهذا الملف بالشق 
الجنائي منه وشق الجنح.

وت�����اب�����ع ال����ع����ب����دال����ل����ه ك����م����ا اوص�����ى 
ال��ت��ق��ري��ر ب���إح���ال���ة ج��م��ي��ع الم��س��ؤول�ين 
ب���ال���ه���ي���ئ���ة ل���ل���ن���ي���اب���ة وم���ن���ه���م الم���دي���ر 
الاسبق للهيئة العامة للزراعة كذلك 
الم����دي����ر ال���ح���ال���ي ب����الان����اب����ة واع���ض���اء 
الوفرة  في  الزراعية  الحيازات  لجنة 
واع������ض������اء ال����ف����ري����ق الم���خ���ت���ص ب���ف���رز 
الم����ل����ف����ات واع�����ض�����اء ال����ف����ري����ق الم��ع��ن��ي 
ب���ف���ح���ص الم����ل����ف����ات واي�����ض�����ا اع����ض����اء 

اللجنة المختصة بالحظائر.
ال��ل��ج��ن��ة  ان  ال���ع���ب���دال���ل���ه  واوض��������ح 
ت��ب�ين ل��ه��ا خ��ل�ال ال��ت��ح��ق��ي��ق ت��ض��ارب 
اقوال بعض العاملين بالهيئة وعدم 
تطابق ما ادلوا به مع الوقائع المثبتة 
التضارب  هذا  ان  مبينا  بالمستندات 
اوحى للجنة بوجود شبهات تزوير 

وتنفع واستفادة .
ون�����وه ال��ع��ب��دال��ل��ه ال����ى ان ال��ل��ج��ن��ة 
اوص��������ت ب�������أن ي����ص����در وزي��������ر ال���ن���ف���ط 
ووزي���ر ال��دول��ة ل��ش��ؤون مجلس الام��ة 
د.ع��ل��ي ال��ع��م��ي��ر ق����رارا ب��وق��ف اع��ض��اء 
ه������ذه ال����ل����ج����ان ل���ح�ي�ن الان����ت����ه����اء م��ن 
ال��ت��ح��ق��ي��ق م��ع��ه��م ب��ال��ن��ي��اب��ة ع���ن ملف 
ال��ه��ي��ئ��ة وك���ذل���ك اع�����ادة ق���رع���ة ت��وزي��ع 
ال��ح��ي��ازات ال��زراع��ي��ة ف��ي ال��وف��رة على 
المستحقين منن حرموا من الحصول 
ع��ل��ى ال��ح��ي��ازات واس��ت��ب��ع��دوا نتيجة 

التلاعب يالقرعة السابقة .
اوصت  اللجنة  ان  العبدالله  وب�ين 
ايضا بالتحقيق مع مدير عام الهيئة 
السمكية  وال����ث����روة  ل���ل���زراع���ة  ال��ع��ام��ة 
ب��ال��وك��ال��ة ن��ظ��را لم��ا ق��ام��ت ب��ه م��ن نقل 
ح���ي���ازات وف���رزه���ا ب��ع��د ص����دور ق���رار 
مجلس الامة بوقف اصدار اي قرارات 
ك��م��ا اوص���ت بإحالة  الهيئة  ق��ب��ل  م��ن 
ك��اف��ة الم��خ��ال��ف��ات الاداري�����ة ال���ى دي���وان 
المحاسبة للتحقق منها وكذلك الزام 

ال��ه��ي��ئ��ة ب���وض���ع خ��ط��ة اس��ت��رات��ي��ج��ي��ة 
م��ت��ك��ام��ل��ة ب����ش����أن رؤي�������ة ال�����دول�����ة ف��ي 
مشروع الامن الغذائي بدعم المزارعين 

ومربي المواشي الحقيقيين.
وت�����اب�����ع ال���ع���ب���دال���ل���ه ك���م���ا اوص�����ت 
التخصيص  ق���رارات  بسحب  اللجنة 
الم�����خ�����ال�����ف�����ة ل�����ل�����ح�����ي�����ازات ال�����زراع�����ي�����ة 
وال����ح����ظ����ائ����ر ال���ح���ي���وان���ي���ة الم���خ���ال���ف���ة 
لاع�ل�ان ال��ت��ق��دي��م وك��ذل��ك ال��ت��ي وزع��ت 
ع���ل���ى اق�������ارب الم���س���ؤول���ي�ي�ن ب��ال��ه��ي��ئ��ة 
والم��وظ��ف�ين م��ن ال���درج���ة ال��راب��ع��ة كما 
ي��خ��اط��ب رئيس  ب���أن  اللجنة  اوص���ت 
م��ج��ل��س الام�����ة وزي�����ر ال���ع���دل ب��اق��ام��ة 
ال���دع���وة ال��ع��م��وم��ي��ة ب��ش��أن الم��وظ��ف�ين 
ال���ذي���ن ل���م ي��ت��ع��اون��وا م���ع ال��ل��ج��ن��ة في 
مغايرة  معلومات  وقدموا  تحقيقها 

للحقيقة.
وب��س��ؤال��ة ب��ش��أن ح���ي���ازات ال��ن��واب 
وم�����دى ت���ع���اون وزي�����ر ال��ن��ف��ط ووزي����ر 
ال����دول����ة ل���ش���ؤون م��ج��ل��س الام�����ة على 
العمير مع لجنة التحقيق وتزويدها 
ب����أس����م����اء ال������ن������واب ال�����ذي�����ن ح���ص���ل���وا 
ع��ل��ى ح���ي���ازات وق��س��ائ��م زراع���ي���ة، ق��ال 
ال��ع��ب��دال��ل��ه  ال��وزي��ر ك��ان متعاونا مع 
اللجنة الا انه كان هناك خلاف حول 
م��س��أل��ة ت��ق��دي��م الاس��م��اء وه���و لاي��ري��د 
ان ي��ق��دم اس��م��اء ال��ن��واب والم��س��ؤول�ين 
ممن حصلوا على حيازات او قسائم 
ل����وج����ود ش���ب���ه ق���ان���ون���ي���ة وع���ل���ي���ه ت��م 
ال��ت��وص��ي��ه ب���إل���زام ال���وزي���ر ب���إي���داع كل 
على حيازات  التي حصلت  الاس��م��اء 
وح��ت��ى   ٢٠٠٦ ع������ام  م����ن  ح���ظ���ائ���ر  او 
ال��ل��ج��ن��ة م���ن ال��ت��ح��ق��ي��ق ل��دى  اان��ت��ه��اء
الام����ان����ه ال���ع���ام���ة لم��ج��ل��س الام�����ة ولم��ن 
ي���رغ���ب م����ن ال����ن����واب ب����الاط��ل�اع ع��ل��ي��ه 

يمكنه ذلك .

الحيازات: إحالة للنيابة وسحب القسائم 
الزراعية والحيوانية المخالفة

لجنة التحقيق البرلمانية أوصت بإعادة توزيع القسائم غير المستوفاة الشروط

جانب من اجتماع لجنة التحقيق في الحيازات الزراعية أمس
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النصف: الزراعة تكيل بمكيالين مع مستثمري الحيازات
ت��ق��دم ال��ن��ائ��ب راك����ان ال��ن��ص��ف ب��س��ؤال 
ب��رلم��ان��ي ل��وزي��ر ال���دول���ة ل��ش��ؤون مجلس 
الام�����ة وزي�����ر ال��ن��ف��ط ع��ل��ي ال��ع��م��ي��ر ب��ش��أن 
ال���ح���ي���ازات ال���زراع���ي���ة وال��ح��ي��وان��ي��ة ج��اء 
ف����ي����ه: ت����ق����وم ال���ه���ي���ئ���ة ال����ع����ام����ة ل����ل����زراع����ة 
والثروة السمكية بدور رقابي واشرافي 
ع���ل���ى م��س��ت��ث��م��ري ال����ح����ي����ازات ال���زراع���ي���ة 
وال�����ح�����ي�����وان�����ي�����ة دع�����م�����ا لم������ش������روع الام������ن 
ل��وح��ظ ان الهيئة تقوم  ان��ه  ال��غ��ذائ��ي، الا 
انها تطبق شروطا  اذ  بالكيل بمكيالين 
ع���ل���ى م��س��ت��ث��م��ري ال����ح����ي����ازات ال���زراع���ي���ة 
وت��ت��غ��اض��ى ع���ن م��س��ت��ث��م��ري ال���ح���ي���ازات 
الحيوانية، حيث ان مستثمري الحيازات 

ال����زراع����ي����ة ي���ع���ان���ون م����ن م������رض وب���ائ���ي 
وباء  عبر  الحيوانية  منتجاتهم  يصيب 
م���ا ي��س��م��ى ب��ـ��ال��ب��روس��ي�لا، ل���ذل���ك ي��رج��ى 
اف��ادت��ي ب��الآت��ي: منذ متى دول���ة الكويت 
ت��ع��ان��ي م��ن تفشي وب���اء ال��ب��روس��ي�لا في 
ال���ق���ط���اع ال����ح����ي����وان����ي؟ ي����رج����ى ت����زوي����دي 
ب��آخ��ر اح��ص��ائ��ي��ة م��ب��ي��ن��ا ع���دد ال��خ��س��ائ��ر 
للمستثمرين، وما الاجراء الوقائي الذي 
الحيازات  م�لاك  لتوعية  الهيئة  به  تقوم 
الزراعية والحيوانية للتصدي ومعالجة 
الحيوانية؟  منتجاتهم  ف��ي  ال��وب��اء  ه���ذا 
الهيئة بعمل دورات توعوية  وهل تقوم 
للمستثمرين؟ وهل تقوم الهيئة بتوفير 

الام����ص����ال والادوي��������ة ل��ل��م��س��ت��ث��م��ري��ن كي 
يقوموا بمعالجة منتجاتهم الحيوانية؟

كما تبين ان ه��ن��اك ق��وان�ين وض��واب��ط 
ت�����ف�����رض ع����ل����ى م���س���ت���ث���م���ري ال����ح����ي����ازات 
ولا  الحيواني  الانتاج  في شق  الزراعية 
ال��ح��ي��ازات  آل��ي��ة لمستثمري  ن��ف��س  ت��وج��د 

الحيوانية. يرجى بيان ذلك بالاسباب.
ال��زراع��ي��ة  ال��ح��ي��ازات  ع��ل��ى مستثمري 
ف��ي ح��ال تنفيذ ش���روط م��م��ارس��ة تجارة 
الان�����ت�����اج ال���ح���ي���وان���ي ت��ح��ق��ي��ق ع�����دد م��ن 
ان تفحص  ش���رط  ع��ل��ى  الاغ���ن���ام  رؤوس 
ولإت������م������ام ص���ف���ق���ة ش����رائ����ه����م م�����ن ت���ج���ار 
رؤوس  وج�������دت  ف�������اذا  الاغ�����ن�����ام  رؤوس 

الاغ����ن����ام م��ص��اب��ة ب���م���رض )ال��ب��روس��ي�لا( 
ي���ف���رض اع������دام ف�����ورا ب��ع��د ات���م���ام عملية 
ال����ش����راء ف��ع��ل��ى اي س��ن��د ق���ان���ون���ي يجبر 
ب��اع��دام  ال��زراع��ي��ة  ال��ح��ي��ازات  مستثمري 
ي�����ف�����رض ع��ل��ى  الم����ص����اب����ة ولا  ال������������رؤوس 
م��س��ت��ث��م��ري ال��ح��ي��ازات ال��ح��ي��وان��ي��ة؟ كما 
الحيازات  بدعم مستثمري  الهيئة  تقوم 
وحماية  وغ��ي��ره��ا  ب��الاع�لاف  الحيوانية 
ت��ق��وم  أن����ه����ا لا  الم���س���ت���ث���م���ري���ن الا  ام��������وال 
ب����ذات ال��ش��يء م��ع م��س��ت��ث��م��ري ال��ح��ي��ازات 
ذل��ك بالاسباب.  ب��ي��ان  ال��زراع��ي��ة، فيرجى 
وهل تقوم الهيئة بالتنسيق بين وزارات 
من  وغيرهما  والصحة  كالبلدية  الدولة 

اج����راءات  ال��ح��ك��وم��ي��ة بتسهيل  ال��ج��ه��ات 
م���زاول���ة ن��ش��اط الم��س��ت��ث��م��ري��ن لاس��ت��خ��راج 
ال����رخ����ص ال��ل��ازم�����ة؟ وه�����ل ت���ق���وم ال��ه��ي��ئ��ة 
بعمل مسح دوري على جميع الحيازات 
للكشف عن مرض  الزراعية والحيوانية 
البروسيلا ام يستثنى من ذلك مستثمرو 
الاجابة  كانت  اذا  الحيوانية،  الحيازات 
ب����الاي����ج����اب ي���رج���ى ب���ي���ان ع�����دد ال��ك��ش��ف 

الدوري وفتراته.
وك��م ع��دد اصابة رؤوس الاغنام لدى 
بمرض  ال��زراع��ي��ة  ال��ح��ي��ازات  مستثمري 
ال����ب����روس����ي��ل�ا م����ق����ارن����ة م�����ع م��س��ت��ث��م��ري 

راكان النصفالحيازات الحيوانية؟
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برلمان06

تتحمل كل جهة تكلفة الدعم لمنشآتها من ميزانيتها الخاصة

الفضل يقترح إلغاء دعم الكهرباء والماء 
والمحروقات عن الجهات الحكومية

الحريجي: فلاشات الكاميرات المرورية خطر على المواطنين
من  الحريجي  النائب سعود  ح��ذر 
خ���ط���ورة ك���ام���ي���رات ال��ض��ب��ط الم�����روري 
المركبات  المتنقلة على حياة اصحاب 
وال��س��ي��ارات م��ن م��رت��ادي ط��رق السفر 
وال��������ط��������رق ال�����س�����ري�����ع�����ة ب����س����ب����ب ق�����وة 
ال����ف��ل�اش الأم�����ام�����ي ال�������ذي ي����ص����در ع��ن 
ف��ي س��ي��ارات  ال��ك��ام��ي��رات المحملة  تلك 
متنقلة وه��و م��ا ق��د ي���ؤدي ال��ى وق��وع 
ك�������وارث م�����روري�����ة ت������ؤدي ال�����ى ازه�����اق 

الأرواح .
وق����������ال ال����ح����ري����ج����ي ف������ي ت���ص���ري���ح 
صحافي : وصلني رد من الاخ معالي 

ن���ائ���ب رئ���ي���س م��ج��ل��س ال�������وزراء وزي���ر 
الداخلية على سؤال لي عن كاميرات 
وخطورتها  المتنقلة  الم��روري  الضبط 

على حياة قائدي السيارات  .
: ان رد وزي���ر  ال��ح��ري��ج��ي  واض�����اف 
ال�����داخ�����ل�����ي�����ة خ������اص������ة ف����ي����م����ا ي���ت���ع���ل���ق 
بالفلاش الأمامي ، كان كلاما مرسلا 
وغير دقيق ويخالف الواقع ، وتساءل 
الحريجي : اننا نريد ان نعرف شروط 
الم��روري الموقع  عقد كاميرات الضبط 
م��ع اح����دى ال��ش��رك��ات وه���ل م��ن ضمن 
ب��ن��ود ال��ع��ق��د ال���رب���ط ب�ي�ن ق��ي��م��ة العقد 

وع��������دد الم����خ����ال����ف����ات ال����ت����ي ت��س��ج��ل��ه��ا 
ك��ام��ي��رات ال��ض��ب��ط الم�����روري ، بمعنى 
المرورية  المخالفات  ع��دد  زاد  هل كلما 

المسجلة تزيد قيمة العقد ؟ 
واض������������اف ال����ح����ري����ج����ي : ان��������ه م��ن 
المفترض ان تكون الكاميرات لحماية 
وليس  السرعة  وضبط  الناس  ارواح 
م��روري��ة نتيجة  ف��ي ح���وادث  التسبب 
ال���ف�ل�اش الأم���ام���ي ال����ذي ي��ص��ي��ب اع�ين 
ق������ائ������دي ال������س������ي������ارات ب�����ع�����دم ال�����رؤي�����ة 
ل��ل��ح��ظ��ات ق���د ت�����ؤدي ال����ى الاص���ط���دام 

بسيارات اخرى او انقلاب السيارة .

ال���واق���ع  ان   : ال��ح��ري��ج��ي  ت���س���اءل  و 
ي��ؤك��د ان ك���ام���ي���رات ال��ض��ب��ط الم����روري 
المتنقلة بطريقة تشغيلها الحالية من 
خلال الفلاش الأمامي تخالف الغاية 

التي من اجلها تم وضعها .
وت��اب��ع ال��ح��ري��ج��ي : ان ال��ك��ام��ي��رات 
الم��ت��ن��ق��ل��ة م����وج����ودة ع���ل���ى ك����ل ال���ط���رق 
ال��س��ري��ع��ة وط����رق ال��س��ف��ر وم��ه��م��ا ك��ان 
ه����ن����اك خ���ط���أ م����ن ق����ائ����دي ال���س���ي���ارات 
ب�����ت�����ج�����اوز ال�����س�����رع�����ة ف�����ان�����ه لا ي���ك���ون 
ع��ق��اب��ه��م ه��و ال��ت��س��ب��ب ل��ه��م ف��ي ك��ارث��ة 
اك��ب��ر ب��وق��وع ح����وادث م���روري���ة تزهق 

ارواحهم وارواح الآخرين بسبب قوة 
الفلاش الأمامي للكاميرات  .

واض������اف ال��ح��ري��ج��ي :  م���ا ال��ه��دف 
وما المصلحة وما الغاية من ان يكون 
تصوير الكاميرات من الأم��ام هل هو 
تسجيل الم��خ��ال��ف��ة ف��ق��ط ح��ت��ى ل��و ك��ان 
ال���ن���اس؟!! مشيرا  ارواح  ع��ل��ى ح��س��اب 
للكاميرات  الأمامية  الفلاشات  ان  الى 
المتنقلة غير الثابتة قوية جدا وتفقد 
النظر للحظات وقد تتسبب في وقوع 

كوارث مرورية.

تقدم النائب نبيل الفضل باقتراح 
ب��ق��ان��ون م��ن 12 م���ادة ف��ي ش��أن تقنين 
والم��اء  الكهرباء  ال��دول��ة لخدمات  دع��م 
والم�����ح�����روق�����ات ل���ل���ج���ه���ات ال��ح��ك��وم��ي��ة 

وموظفيها جاء فيه 
م�����ادة 1: لاغ������راض ت��ط��ب��ي��ق اح��ك��ام 
هذا القانون يكون للالفاظ والعبارات 
ال�������واردة ادن�����اه الم��ع��ان��ي الم��ب��ي��ن��ة ام���ام 
ك��ل منها م��ا ل��م يقتض س��ي��اق النص 

معنى آخر:
الم������دع������وم������ة: ت��ش��م��ل  ال�����خ�����دم�����ات   -
والمحروقات  والم���اء  الكهرباء  خ��دم��ات 

المقدمة الى الجهات الحكومية.
ال�����ط�����اق�����ة  ال�������ك�������ه�������رب�������اء:  خ�������دم�������ة   -
ال���ك���ه���رب���ائ���ي���ة الم���ق���دم���ة ال������ى ال���ج���ه���ات 

الحكومية.
- خ��دم��ة الم�����اء: الم����اء ال���ع���ذب وق��ل��ي��ل 
الم������ل������وح������ة الم������ق������دم������ة ال����������ى ال����ج����ه����ات 

الحكومية.
- خدمة المحروقات: تشمل البنزين 
المقدمة  والغاز  والكيروسين  وال��دي��زل 

الى الجهات الحكومية.
ت���ش���م���ل  ال�����ح�����ك�����وم�����ي�����ة:  ال�����ج�����ه�����ة   -
لها  التابعة  والجهات  الدولة  وزارات 
والم��س��ت��ق��ل��ة ع��ن��ه��ا، وال��ه��ي��ئ��ات ال��ع��ام��ة 

والمؤسسات العامة.
التي  الفعلية  الكلفة  التكلفة: هي   -

تتحملها الدولة للخدمات المدعومة.
الم��ال��ي��ة  ال��ق��ي��م��ة  ل��ل��ك��ه��رب��اء:  - تكلفة 
ال��واح��د من  ال���واط  للكيلو  الاستهلاك 

الكهرباء.
- ت���ك���ل���ف���ة الم�����������اء: ال����ق����ي����م����ة الم���ال���ي���ة 

الاستهلاك للتر الواحد من الماء.
- الوزارة المختصة: وزارة الكهرباء 
الكهرباء  فيما يخص خ��دم��ات  والم���اء 
يخص  ف��ي��م��ا  ال��ن��ف��ط  ووزارة  والم�������اء، 

المحروقات.

أسعار المحروقات
م�����ادة 2 ت���ح���دد ال����دول����ة ف���ي ك���ل ع��ام 
ال��ت��ك��ل��ف��ة ال��ف��ع��ل��ي��ة لاس��ت��ه�لاك ال��ك��ه��رب��اء 
والم�����������اء، وك�����ذل�����ك اس�����ع�����ار الم����ح����روق����ات 

مرفوعا عنها القيمة المدعومة.
م���������ادة 3 ي���ل���غ���ى ال������دع������م ل���خ���دم���ات 
ال��ك��ه��رب��اء والم���اء ب��أن تتحمل ال����وزارات 
والم���ؤس���س���ات وال��ه��ي��ئ��ات ال��ت��اب��ع��ة لها 
الحالي  الدعم  تكلفة  نسبة 100 ٪ من 
للكهرباء والماء لكل منشأة ومبنى من 

ميزانياتها الخاصة بها.
ال������دع������م لاس����ع����ار  ي����ل����غ����ى   :4 م����������ادة 
الم�����ح�����روق�����ات ب������أن ت���ت���ح���م���ل ال����������وزارات 
والم���ؤس���س���ات وال��ه��ي��ئ��ات ال��ت��اب��ع��ة لها 
ومركبة  منشأة  لكل  الم��ح��روق��ات  ش���راء 

وآلية تخدم الجهات الحكومية.
مادة 5: يجب على الجهات المختصة 
او الوزارة المختصة اعداد بطاقات دعم 
والم��ح��روق��ات  والم���اء  الكهرباء  لخدمات 
ل�����ك�����ل ج�����ه�����ة ح����ك����وم����ي����ة ولم����وظ����ف����ي����ه����ا 
المستفيدين من تقنين هذا الدعم لهذه 
ال��خ��دم��ات ث��اب��ت ف��ي��ه��ا ب��ي��ان��ات الجهة 
ال��ح��ك��وم��ي��ة، وب��ي��ان��ات الم��وظ��ف�ين ال��ذي��ن 
ي���ص���رف ل���ه���م ال����دع����م ب��س��ب��ب ص��ف��ت��ه��م 
ونفقات  الدعم،  هذا  ومقدار  الوظيفية، 
الجهة الم��ذك��ورة ف��ي ال��دع��م الم��ق��رر وفق 
احكام هذا القانون ومعدل استهلاكها 

فيه.
م�����ادة 6 ي��ح��ظ��ر ال���ت���ن���ازل ع���ن ال��دع��م 
الم��ق��رر ف��ي اح��ك��ام ه��ذا ال��ق��ان��ون او نقله 
م�����ن ج����ه����ات ال���ح���ك���وم���ي���ة ال������ى اخ������رى، 
الدعم  مخصصات  بيع  كذلك  ويحظر 
او الان���ت���ف���اع ب��ه��ا م���ن غ��ي��ر اص��ح��اب��ه��ا 

المذكورين في احكام هذا القانون.
وعند مخالفة هذه المحظورات يطبق 
ب��ش��أن��ه��ا ال���ق���ان���ون رق����م 1 ل��س��ن��ة 1993 
بشأن حماية الاموال العامةوتعديلاته.

تراكم المستحقات
بتقديم  م��ع��ن��ي��ة  وزارة  ك���ل   :7 م����ادة 
ال����خ����دم����ات ت����ق����وم ب���ت���ح���ص���ي���ل رس�����وم 
خدماتها مباشرة نهاية كل شهر من 
الخدمة  لها  المقدم  الحكومية  الجهات 

دون تأخير لتراكم المستحقات عليها.
الحكومية  الجهات  تتولى   :8 م��ادة 
تنفيذ  م���راق���ب���ة  الم��خ��ت��ص��ة  ال��������وزارة  او 
اح���ك���ام ه����ذا ال���ق���ان���ون، ولا ي���ج���وز لها 

تجاوز احكامه.
المختصة  ال������وزارة  ت��ت��ول��ى   :9 م����ادة 
ب���ال���ت���ع���اون م����ع ال���ج���ه���ات ال��ح��ك��وم��ي��ة 
وض���ع ال��ض��واب��ط وال���ش���روط ال��خ��اص��ة 
للجهات  القانون  ه��ذا  احكام  بتطبيق 

الحكومية.
التنفيذية  اللائحة  مادة 10: تصدر 
لاحكام هذا القانون بقرار من مجلس 

الوزراء.
م����ادة 11: ي��ل��غ��ى ك���ل ح��ك��م ي��ع��ارض 

احكام هذا القانون.
مادة 12: على رئيس مجلس الوزراء 
وال������وزراء - ك��ل ف��ي��م��ا ي��خ��ص��ه - تنفيذ 
اح���ك���ام ه����ذا ال���ق���ان���ون، وي��ع��م��ل ب���ه من 

تاريخ نشره في الجريدة الرسمية.

حقوق فردية
وج������اء ف����ي الم����ذك����رة الاي���ض���اح���ي���ة أن 
الم��������ادة 16 م����ن ال����دس����ت����ور ن���ص���ت ب����أن: 
)الم��ل��ك��ي��ة ورأس الم����ال وال��ع��م��ل م��ق��وم��ات 
اس���اس���ي���ة ل���ك���ي���ان ال�����دول�����ة الاج���ت���م���اع���ي 
وهي جميعا حقوق  الوطنية،  وللثروة 
ينظمها  اجتماعية  وظيفة  ذات  ف��ردي��ة 

القانون(.
وق�����د ج�����اء ف����ي الم�����ذك�����رة ال��ت��ف��س��ي��ري��ة 
الم����ادة 16  ل��ل��دس��ت��ور ف��ي تعليقها ع��ل��ى 
منه بأن المقصود بعبارة )وهي جميعا 
ح��ق��وق ف���ردي���ة ذات وظ��ي��ف��ة اج��ت��م��اع��ي��ة 
ينظمها القانون( ان الدولة ترعى رأس 
الم����ال ف���ي اط����ار ص��ال��ح الم��ج��ت��م��ع، ودون 
ت��أب��اه  اس������راف او ت��س��ل��ط او اس���ت���غ�ل�ال 

العدالة الاجتماعية.
وبالرغم من وجاهة ذلك النص الا ان 
ما سارت عليه الدولة ومنذ الازل بشأن 
ت��ق��دي��م ال��خ��دم��ات الم��دع��وم��ة م��ن كهرباء 
الحكومية،  لجهاتها  ومحروقات  وم��اء 
ل��م ي��ح��ق��ق م��ق��ص��ود الم��ش��رع ال��دس��ت��وري 
بشأن المحافظة على المقومات الاساسية 
ل���ك���ي���ان ال�����دول�����ة الاج���ت���م���اع���ي ول���ل���ث���روة 
ال���وط���ن���ي���ة، ف���أص���ب���ح ت���ق���دي���م ال���خ���دم���ات 

الم����ش����ار ال���ي���ه ب��س��ع��ر م����دع����وم ل��ل��ج��ه��ات 
اسرافا  يشكل  ض��واب��ط  دون  الحكومية 
م��ن��ه��ا ق��اب��ل��ه اس��ت��غ�لال م��ع��ي��ب م���ن ه��ذه 
استغراق  نتيجة  وموظفيها،  ال��ج��ه��ات 

الدعم دون ضوابط.
واذا كان الفرد في الدولة عليه واجب 
ال��ع��ام��ة لحرمتها وف��ق  ح��م��اي��ة الام����وال 
ما قضت به المادة 17 من الدستور، فان 
هذه الحماية اولى ان تقوم بها الجهات 

الحكومية وموظفوها.
ل���ذل���ك ف����ان ال��ح��اج��ة اص��ب��ح��ت ملحة 
ن���ح���و اع�������ادة ال���ن���ظ���ر ف����ي ال����دع����م الم���ق���دم 
ل��خ��دم��ات ال��ك��ه��رب��اء والم����اء والم��ح��روق��ات 
وموظفيها  الحكومية  للجهات  المقدمة 
ل��ت��ح��ق��ي��ق الاق���ت���ص���اد ف��ي��ه��ا الم���أم���ور فيه 
ش����رع����ا وم����ن����ع الاس���������راف ف���ي���ه���ا الم��ن��ه��ي 
ال��دع��م بشكله  عنه ش��رع��ا، وحتى يصل 
الحكومية  الجهات  ه��ذه  ال��ى  الصحيح 
العام  للمال  ان��ه��اك  اي  دون  وموظفيها 
او التعدي عليه او الاهمال في المحافظة 

عليه.
وم������ن ه���ن���ا ج������اء الاق������ت������راح ب���ق���ان���ون 
ب����ش����أن ت���ق���ن�ي�ن دع������م ال�����دول�����ة ل���خ���دم���ات 
ال��ك��ه��رب��اء والم����اء والم���ح���روق���ات للجهات 
ال��ح��ك��وم��ي��ة وم��وظ��ف��ي��ه��ا م���ن خ�ل�ال ع��دة 
اح���ك���ام وض���واب���ط، ف��ن��ص��ت الم�����ادة 1 من 
م���ق���ت���رح ال���ق���ان���ون ع���ل���ى ع�����دة ت��ع��ري��ف��ات 
لازم��������ة ل���ت���ط���ب���ي���ق اح�����ك�����ام�����ه، م���ن���ه���ا ان����ه 
وزارات  ال��ح��ك��وم��ي��ة  ب��ال��ج��ه��ات  ي��ق��ص��د 
الدولة والجهات التابعة لها والمستقلة 
ع��ن��ه��ا، وال��ه��ي��ئ��ات ال��ع��ام��ة والم��ؤس��س��ات 
العامة، وان الوزارة المختصة هي وزارة 
ال��ك��ه��رب��اء والم�����اء ف��ي��م��ا ي��خ��ص خ��دم��ات 
فيما  ال��ن��ف��ط  ووزارة  والم������اء،  ال��ك��ه��رب��اء 

يخص المحروقات.
القانون  م��ن مقترح   2 الم���ادة  ونصت 
ب���أن ت��ح��دد ال���دول���ة ف��ي ك��ل ع���ام التكلفة 

ال��ف��ع��ل��ي��ة لاس���ت���ه�ل�اك ال���ك���ه���رب���اء والم������اء، 
وكذلك اسعار المحروقات مرفوعا عنها 

القيمة المدعومة المقدمة للمواطنين.
ونصت المادتان 3 و4 من هذا القانون 
ع���ل���ى ض����واب����ط واح�����ك�����ام ال����غ����اء ال���دع���م 
ل��خ��دم��ات ال��ك��ه��رب��اء والم����اء والم��ح��روق��ات 
للجهات الحكومية وموظفيها، فنصت 

المادة 3 من مقترح القانون بأن:
يلغى الدعم لخدمات الكهرباء والماء 
ب������أن ت��ت��ح��م��ل ال������������وزارات والم���ؤس���س���ات 
والهيئات التابعة لها نسبة 100 ٪ من 
تكلفة الدعم الحالي للكهرباء والماء لكل 
الخاصة  ميزانيتها  من  ومبنى  منشأة 

بها.
ف���ي ح�ي�ن ن��ص��ت الم�����ادة 4 م���ن مقترح 

القانون بأن:
بأن  المحروقات  لاسعار  الدعم  يلغى 
تتحمل الوزارات والمؤسسات والهيئات 
التابعة لها شراء المحروقات لكل منشأة 

ومركبة وآلية تخدم الجهات.
القانون  مقترح  م��ن   5 الم���ادة  وبينت 
ب��أن��ه: ي��ج��ب ع��ل��ى ال��ج��ه��ات المختصة او 
ال�����وزارة الم��خ��ت��ص��ة اع����داد ب��ط��اق��ات دع��م 
ل��خ��دم��ات ال��ك��ه��رب��اء والم����اء والم��ح��روق��ات 
ل�����ك�����ل ج�����ه�����ة ح�����ك�����وم�����ي�����ة ولم����وظ����ف����ي����ه����ا 
لهذه  الدعم  ه��ذا  تقنين  من  المستفيدين 
ال���خ���دم���ات ث��اب��ت��ا ف��ي��ه��ا ب��ي��ان��ات ال��ج��ه��ة 
ال��ح��ك��وم��ي��ة، وب��ي��ان��ات الم��وظ��ف�ين ال��ذي��ن 
ي����ص����رف ل���ه���م ال�����دع�����م ب���س���ب���ب ص��ف��ت��ه��م 
ال��دع��م، ونفقات  الوظيفية، وم��ق��دار ه��ذا 
المقرر وفق  الدعم  الم��ذك��ورة في  الجهات 
استهلاكها  ومعدل  القانون  هذا  احكام 

فيها.

نبيل الفضل

حظر التنازل 
عن الدعم أو نقله 

من جهة حكومية 
إلى أخرى

سعود الحريجي



يؤكد ترسية صفقات حديد وتموين على نواب دون طرح مناقصة

الطريجي: وزير التجارة الجديد مسؤول 
عن معالجة جميع المخالفات

اك���د ال��ن��ائ��ب د. ع��ب��دال��ل��ه ال��ط��ري��ج��ي أن 
تستقم  ل���م  وال���ص���ن���اع���ة  ال���ت���ج���ارة  وزارة 
أوض��اع��ه��ا ب��ع��د، خ��ص��وص��ا فيما أث��رن��اه 
ف��ي اس��ت��ج��واب��ن��ا الاخ��ي��ر ل��وزي��ر ال��ت��ج��ارة 
السابق لافتا الى ان الوزير الجديد وان 
ك����ان غ��ي��ر م���س���ؤول ع���ن الأخ����ط����اء وش��ب��ه 
ال��وزارة  في  المحسوبية  وانتشار  الفساد 
إلا أنه مسؤول عن ايجاد حل لتلك الامور 
وف���ق ال��وج��ه الم��ب�ين ف��ي ال��دس��ت��ور وال���ذي 
ال���وزي���ر ان يضطلع ب���دوره  ي��وج��ب ع��ل��ى 
ف��ي ح��ال مواجهته لشبهات  الاص�لاح��ي 
ف����س����اد وم������ا ي����دل����ل ع���ل���ى ذل������ك م���وض���وع 
ترسى  التي  والتموين  الحديد  صفقات 
ع���ل���ى ش�����رك�����ات ت���خ���ص ن�����واب�����ا س��اب��ق�ين 
وحاليين دون طرح مناقصة عامة مثلما 
أف���ت���ت ع��ل��ي��ه ه��ي��ئ��ة ال���ف���ت���وى وال��ت��ش��ري��ع 
ن��اه��ي��ك ع��ن تلقي ال�����وزارة م��خ��ال��ف��ات من 
ال��ج��ه��ات ال��رق��اب��ي��ة ل��ع��دم ط���رح مناقصة 
تتعدي قيمتها 100 مليون دينار كويتي.
وقال الطريجي في تصريح صحافي 
أن����ه ت���أك���ي���دا لم��ت��اب��ع��ت��ن��ا ع��ل��ى م���ا ان��ت��ه��ى 
التجارة  لوزير  الاخير  استجوابنا  اليه 
السابق ولكون الامر لم يكن شخصانيا 
ك����م����ا ادع���������ى ال����ب����ع����ض ح���ي���ن���ئ���ذ اف�����ت�����راء 
وتدليسا فقد تقدمت اليوم بتوجيه عدد 
م��ن الاس��ئ��ل��ة ال��ب��رلم��ان��ي��ة ل��وزي��ر ال��ت��ج��ارة 
ال���ج���دي���د ال������ذي ن���م���د ال���ي���ه ي����د ال���ت���ع���اون 
م���ن خ�ل�ال ه���ذه الاس��ئ��ل��ة ل��ت��ك��ون بمثابة 
خارطة الطريق التي تدله على مندوبي 
الفساد الم��زروع�ين ب��ال��وزارة ممن ج��اءوا 
ب����ال����ب����راش����وت����ات ل���ك���ي ي���ح���م���وا م��ص��ال��ح 
زارع���ي���ه���م وس���ن���رى م����دى ج���دي���ة ال���وزي���ر 
بالتعامل معهم ومع بقية ملفات الفساد 
باستمرار  إما  وحينها سنحدد موقفنا 
المواجهة  او  الجديد  الوزير  مع  التعاون 
القسم  علينا  ي��ف��رض��ه��ا  ال��ت��ي  ال��ص��ال��ح��ة 
ال��ب��رلم��ان��ي ب���ال���ذود ع���ن م��ص��ال��ح ال��وط��ن 
ان يرد  الجديد  الام��ل بالوزير  ويحدونا 

علينا تحية الاصلاح بأحسن منها.

توريد مواد تموينية
ف����ي ال���س���ي���اق ذات�������ه وج������ه ال��ط��ري��ج��ي 
س�����ؤالا ال����ى وزي�����ر ال���ت���ج���ارة وال��ص��ن��اع��ة 
ي����وس����ف ال����ع����ل����ي ج�������اء ف����ي����ه: اس���ت���ك���م���الا 
لم��ت��اب��ع��ت��ن��ا ال����ى الاس���ت���ج���واب الم���ق���دم منا 
ال���ى وزي����ر ال��ت��ج��ارة وال��ص��ن��اع��ة ال��س��اب��ق 
لة البرلمانية لا تنتهي عند  ولكون المساء
الوزير المستجوَب كون غايتها  استقالة 
الالتفات لشخصية  العام دون  الاص�لاح 
التي  الام���ور  بمتابعة  ولرغبتنا  ال��وزي��ر 
تهم شؤون المواطنين لذا يرجى تزويدي 

وافادتي بالآتي:
ي�����رج�����ى م�����واف�����ات�����ي ب����ت����اري����خ ت��ع��ي�ين 
الذاتية  وال��س��ي��رة  الجديد  ال����وزارة  وكيل 
ل��ه وب��ي��ان ع���دد ال��ق��ض��اي��ا ال��ت��ي تناولها 
مكتب الم��ح��ام��اة ال��خ��اص ب��ه ض��د وزارة 
ال��ت��ج��ارة وال��ص��ن��اع��ة وب��ي��ان م��وق��ف تلك 
القضايا انصبت لصالح من مع تزويدي 
والنقابية  الرسمية  الجهات  اخطار  عن 
ب��وض��ع��ه ال��وظ��ي��ف��ي ال��ح��ال��ي وه���ل لمكتبه 
الذي كان يعمل به محاميا له أي قضايا 

حالية مرتبطة مع الوزارة.
ك���م���ا ي���رت���ب���ط ت����اري����خ ت��ع��ي�ين ال��وك��ي��ل 
الجديد ببيان تاريخ ارسال كتاب جديد 
لإدارة الفتوى والتشريع بمجلس الوزراء 
للاستفسار عن اجراء مناقصات لتوريد 
الم��������واد ال���ت���م���وي���ن���ي���ة والان����ش����ائ����ي����ة ط��ب��ق��ا 
ل�لاص��ل ال��ع��ام ف��ي عمليات ال��ش��راء وه��و 
الرغم  ق��ان��ون 37 لسنة 1964 وذل��ك على 
م��ن وج���ود ف��ت��وى س��اب��ق��ة ف��ي ه���ذا الام���ر. 
وي����رج����ى ت����زوي����دي ب��ن��س��خ��ة ع����ن ج��م��ي��ع 
ال��ق��رارات الاداري���ة التي اص��دره��ا الوكيل 
يوضح  ببيان  تزويدنا  ويرجى  الجديد 
ع������دد الم����ه����م����ات ال���رس���م���ي���ة ووج���ه���ات���ه���ا 
م���ع ب��ي��ان الم���واف���ق���ات ال��رق��اب��ي��ة ع��ل��ى تلك 
المهمات واسباب تلك المهمات وفائدتها 
ع��ل��ى مصلحة ال��ع��م��ل. وي��رج��ى ت��زوي��دي 
باحصائية الجمارك عن شركات الحديد 
الم��س��ت��ورد واس���ع���اره وج��ه��ات الم��ن��ش��أ مع 
م��واف��ات��ي بمسح ل��ل��س��وق وب��ي��ان اس��ع��ار 
ال��ح��دي��د وذل���ك للعامين ال��س��اب��ق�ين. وه��ل 
طلبت ال��وزارة من شركة المطاحن توريد 
ك��م��ي��ات ال��ح��دي��د ب��ف��ت��رات س��اب��ق��ة بشكل 
ك��ان��ت الاج��اب��ة بنعم فلماذا  اذا  م��ج��زئ؟ 
ل����م ي���ت���م ط���ل���ب ال��ك��م��ي��ة ك���ام���ل���ة؟ وي���رج���ى 
تقدمت  التي  الشركات  بجميع  موافاتي 
ل���ش���رك���ة الم���ط���اح���ن ل���ت���وري���د ال���ح���دي���د م��ع 
ت��زوي��دن��ا ب��أس��ع��ار ال��ت��وري��د ل��ك��ل ش��رك��ة. 
وي����رج����ى م����واف����ات����ي ع����ن ك��ي��ف��ي��ة ت��وف��ي��ر 
الحديد من خلال شركة المطاحن فهل تم 
ذلك عن طريق اجراء مناقصة من عدمه؟ 
وف���ي ح��ال��ة ع���دم اج�����راء م��ن��اق��ص��ة فكيف 
التوريد؟  لعملية  ال��ش��رك��ات  اختيار  يتم 
وي����رج����ى ت�����زوي�����دي ب��ج��م��ي��ع م�لاح��ظ��ات 
لجنة الجرد بالوزارة عن شركة المطاحن 
فيما ي��خ��ص ع��م��ل��ي��ات ال��ت��وري��د وي��رج��ى 
م���واف���ات���ي ب��ك��ش��ف ت��ف��ص��ي��ل��ي ل��ل��ش��رك��ات 
ال��ت��ي ف��ق��دت 75 ٪ م��ن رأس��م��ال��ه��ا وبيان 
الاجراءات القانونية التي تمت حيال تلك 
ال��ش��رك��ات وتوضيح اس��ب��اب ع��دم اتخاذ 
اي اجراءات قانونية ضد اي شركة حال 

فقدانها نسبة رأس المال اعلاه.
ك���م���ا ي����رج����ى ت�����زوي�����دي ب���ب���ي���ان م���دى 
تطبيق احكام المادة رقم )2( من القانون 
ع��ن  ال����ك����ش����ف  ب�����ش�����أن   1996 ل���س���ن���ة   25
ال��ع��م��ولات ال��ت��ي ت��ق��دم ف��ي ال��ع��ق��ود التي 
ت��ب��رم��ه��ا ال�����وزارة م��ع ش��رك��ة الم��ط��اح��ن أو 
والقائمين بعمليات  المطاحن  بين شركة 

توريد المواد التموينية والانشائية.
وي�������رج�������ى م������واف������ات������ي ب����ن����س����خ����ة م���ن 
الم���س���ت���وردة للحديد  ال��ش��رك��ات  ش���ك���اوى 
ال��ت��ي وردت ال��ى ال����وزارة إن وج���دت وما 
نتيجة فحص تلك الشكاوى؟ وما كمية 
التموينية  الم��واد  لكافة  المنصرفة  المبالغ 
ع��ن ال��ع��ام�ين الم��ال��ي�ين ال��س��اب��ق�ين ونسبة 
الان�����ح�����راف ال���س���ل���ب���ي او الاي����ج����اب����ي ع��ن 

المستهدف؟ 

انحراف سلبي
ي���رج���ى ت����زوي����دي ب��ج��م��ي��ع ال����دراس����ات 
والمقايسات التي اعدتها الوزارة لتحديد 
احتياجاتها من كافة الاصناف المدعومة 

الاي��ج��اب��ي  او  السلبي  الان���ح���راف  وب��ي��ان 
ع��م��ا اق��رت��ه وزارة الم��ال��ي��ة م��ن اع��ت��م��ادات 
ال���وزارة في حالة اختلاف  وكذلك خطط 
المستهدف من قبلها ما تم اعتماده سواء 
عن  الم��ال��ي��ة  وزارة  م��ن  نهائيا  او  مبدئيا 

العام المالي 2016/2015.
وي���رج���ى م���واف���ات���ي ب��م��ا ان��ت��ه��ت ال��ي��ه 
بالمنطقة  القسائم  ت��وزي��ع  تحقيق  لجنة 
ال����ح����رة؟ وم����ا اس���ب���اب ن��ق��ل م��س��ت��ش��اري��ن 
ال��وزارة على  جدد للمكتب الفني لوكيل 
الرغم من ملاحظات ديوان المحاسبة عن 
الم��ك��ت��ب ال��ف��ن��ي وت��ك��دس��ه ب��الم��وظ��ف�ين دون 

وجود عمل حقيقي لهم؟
وه�����ل ق�����ام وك���ي���ل ال���������وزارة ب��ن��ق��ل )5( 
موظفين واشرافيين من الوزارة الى جهاز 
ح��م��اي��ة الم��ن��اف��س��ة وذل���ك ب��أث��ر رج��ع��ي من 
ال��ق��رار ص��در بتاريخ  2015/4/1 رغ��م أن 
2015/5/20؟ اذا كانت الاجابة بنعم فهل 
تم اخذ موافقة ديوان الخدمة المدنية في 
ذلك؟ يرجى توضيح ملابسات هذا الامر 
ال��ق��رار وهل  وت��زوي��دي بجميع ملحقات 

تسبب ذلك بآثار مالية مخالفة؟
وهل تم ضبط مواد غذائية او حليب 
اط����ف����ال م��ن��ت��ه��ي��ة ال���ص�ل�اح���ي���ة ف����ي ف����روع 
التموين وم��ا الاج���راء ال���ذي ات��خ��ذ حيال 
ش��رك��ة ال��ت��م��وي��ن وه���ل ت��م ت��ح��وي��ل شركة 

التموين للنيابة؟
وه���ل ت��م اع��ت��م��اد تقييم الم��دي��ري��ن من 
قبل الوكيل الجديد الذي تم تعيينه في 
الاجابة  كانت  اذا  2014؟  ع��ن سنة   2015
بمدى  الجديد  الوكيل  علم  فكيف  بنعم 
كفاءة المديرين الذي قيمهم ولماذا لم تقم 

لجنة شؤون الموظفين بهذا الدور؟
المراقبين  اح��د  تقييم  تعديل  ت��م  وه��ل 
ال���ت���اب���ع�ي�ن ل���ق���ط���اع وك����ي����ل ال�����������وزارة ال���ى 
)ممتاز( علما بأن المقّيم من مدير الادارة 
)الرئيس المباشر للمراقب( جيد جدا عن 
س��ن��ة 2014، م��ع ال��ع��ل��م ب���أن ال��وك��ي��ل غير 
م��وج��ود س��ن��ة 2014 وه���ل ت��م ه���ذا الام��ر 
ملحقا  تعيينه  ع��ل��ى  ل��ل��م��واف��ق��ة  ت��م��ه��ي��دا 
تجاريا في جنيف؟ وهل يرتبط المراقب 

بصلة قرابة مع الوكيل الجديد؟

ملحق تجاري بجنيف
ه����ل ت����م ت���رش���ي���ح اح������د اق��������ارب وك��ي��ل 

الوزارة كملحق تجاري الى جنيف؟
م���ا ال����ش����روط ال���ت���ي ي��ج��ب ان ت��ت��واف��ر 
في  الملحقية  ال���ى  ترشيحهم  ي��ت��م  فيمن 

ج���ن���ي���ف وت�����زوي�����دي ب���أس���م���اء ودرج�������ات 
وم�����ؤه��ل��ات ج��م��ي��ع الم���رش���ح�ي�ن وال����ق����رار 
انعقدت  المنظم بالاختيار وهل  ال��وزاري 
ال��ل��ج��ن��ة ل�ل�اخ���ت���ي���ار واج��������راء الم���ق���اب�ل�ات؟ 
وهل تم الاختيار بحسب القرار الوزاري 
بالنفي  الاج��اب��ة  ك��ان��ت  اذا  ام لا؟  الم��ن��ظ��م 

يرجى تزويدي بالاسباب.
التعاميم  ب��ج��م��ي��ع  ت���زوي���دي  وي���رج���ى 
والقرارات والآراء القانونية التي صدرت 
من الوكيل منذ توليه حتى تاريخه فيما 

يخص قطاع الشركات المساهمة.
ال������ى ن���ق���ل ادارة  وه������ل ه����ن����اك ت����وج����ه 
التموين والحاقها بقطاع وكيل الوزارة؟ 
ي���رج���ى ت����زوي����دي ب���الأس���ب���اب؟ وك����م ع��دد 

الادارات الملحقة بوكيل الوزارة؟
وقضت احكام المادة )57( من القانون 
الم���دن���ي ب��م��ا ي��ل��ي: »إذا اب����رم ال��ن��ائ��ب في 
حدود نيابته، عقدا باسمه الاصيل، فان 
ك��ل م��ا ي��ت��رت��ب ع��ل��ى ه���ذا ال��ع��ق��د م��ن آث��ار 

ينصرف مباشرة الى الاصيل«.
التعميم  ال���وزارة  وعليه فقد اص���درت 
وال���ذي   2015 ل��س��ن��ة   )439( رق���م  الاداري 

قضى في مادته الأولى ما يلي:
)التزاما لأحكام النيابة في التصرفات 
ال��ق��ان��ون��ي��ة الم��ن��ظ��م��ة ف��ي ال��ق��ان��ون الم��دن��ي 
ال���ك���وي���ت���ي ت��س��ت��ق��ب��ل ال���ط���ل���ب���ات الم���ق���دم���ة 
ل��ك��ل م���ن ي��ح��م��ل وك���ال���ة ع��ام��ة او خ��اص��ة 
ص���ادرة ع��ن وزارة ال��ع��دل ب��دول��ة الكويت 
م��ح��ددة ب���الاج���راءات الم��ط��ل��وب ان��ج��ازه��ا 
المساعدة  ب��ال��وك��ال��ة  العمل  اج����راءات  ف��ي 
ل�����ل�����ش�����رك�����ات وال������ت������راخ������ي������ص وغ����ي����ره����ا 
ت��ت��ع��ام��ل  ال���ت���ي  ب������ال������وزارة  الادارات  م����ن 
م�����ع ال����ج����م����ه����ور م�����ن اص�����ح�����اب الم���ك���ات���ب 
الاس���ت���ش���اري���ة، وم���ك���ات���ب الم���ح���ام�ي�ن وم��ن 
بالاجابة  غيرهم وعليه يرجى موافاتي 

عن الآتي:
أ - لماذا لم يصدر قرار وزاري بدلا من 

تعميم اداري؟
الاداري صدر بتاريخ  التعميمي   - ب 
ج��دي��د  وزي������ر  ت��ع��ي�ين  ي�����وم   2015/5/25
بالوزارة  ان يباشر عمله  للتجارة وقبل 
او عاجلة  ام���ور ملحة  ك��ان��ت ه��ن��اك  فهل 

لإصداره؟
ج - ه����ل س��ي��ت��م ن���ش���ر ه�����ذا ال��ت��ع��م��ي��م 
هناك  أن  ال��ي��وم خاصة  الكويت  بجريدة 
اط����راف����ا خ���ارج���ي���ة ذات ص��ل��ة ب���ذل���ك مثل 

المكاتب الاستشارية ومكاتب المحامين؟
د - ألم يستشعر وكيل الوزارة الحرج 

ف����ي اص��������دار ه�����ذا ال��ت��ع��م��ي��م ك����ون����ه م��م��ن 
ي��م��ت��ل��ك��ون م��ك��ت��ب م���ح���ام���اة اب������ان ع��م��ل��ه 

بالقطاع الخاص؟
تم احالة بعض الموظفين للتقاعد ممن 
والبعض  بالخدمة  عاما  ثلاثين  امضوا 
الاخر لم يتم احالته للتقاعد فما اسباب 
عدم المساواة بين كافة الموظفين في ذلك؟ 
مع موافاتي بكشوف عن كافة الموظفين 
م���م���ن ام����ض����وا ث��ل�اث��ي�ن ع����ام����ا ب��ال��خ��دم��ة 
م��وض��ح��ا ب��ه م��ن ت��م اح��ال��ت��ه��م للتقاعد؟ 
وما اسباب احالة مديرة الشؤون المالية 

للتقاعد؟

مكافآت تشجيعية
الم��ح��اس��ب��ة  دي�������وان  ب���م�ل�اح���ظ���ات  ورد 
التزام  ع��دم   2015/2014 المالي  العام  عن 
الخدمة  دي���وان  تعميم  بتطبيق  ال����وزارة 
المدنية رقم )2( لسنة 1986 بشأن كيفية 
اح����ك����ام ال����رق����اب����ة ع���ل���ى ص������رف ال����ع��ل�اوة 
الاجتماعية مما ترتب عليه قيام الوزارة 
الابناء  عن  الاجتماعية  ال��ع�لاوة  بصرف 
والزوجات لبعض الموظفين، فما اسباب 

ذلك؟
ك����م����ا ج��������اء اي�����ض�����ا ب����ت����ق����ري����ر دي��������وان 
الم��ح��اس��ب��ة الم��ش��ار ال��ي��ه ب��ق��اء ال��ع��دي��د من 
المبالغ المقيدة بحساب الديون المستحقة 
ل��ل��ح��ك��وم��ة والم��������دورة م��ن��ذ ع����دة س��ن��وات 
م���ال���ي���ة س���اب���ق���ة دون ت��ح��ص��ي��ل��ه��ا ب��ل��غ��ت 
ج��م��ل��ت��ه��ا )87( ال����ف دي���ن���ار ف��م��ا اس��ب��اب 
عدم تحصيل تلك المبالغ وما الاجراءات 
المتخذة من قبل ال��وزارة؟ وهل تم صرف 
تشجيعية  وم��ك��اف��آت  ع��م��ل  طبيعة  ب���دل 
وخ��ل�اف����ه ل���ش���اغ���ل���ي وظ����ائ����ف ال��ت��ف��ت��ي��ش 
لاث���ن�ي�ن م����ن الم���وظ���ف�ي�ن ب���ال���ج���ه���از ال��ف��ن��ي 
للجنة الاستشارية للإشراف على السلع 
وت���ح���دي���د اس���ع���اره���ا وب��الم��خ��ال��ف��ة ل��ق��رار 
مجلس الخدمة المدنية )37( لسنة 2012؟ 
اذا كانت الاجابة بنعم فيرجى توضيح 
اس���ب���اب ع����دم الال����ت����زام ب��ت��ط��ب��ي��ق اح��ك��ام 
وتعاميم مجلس الخدمة المدنية في هذا 

الشأن؟
اس��ت��م��رار ع���دم ق��ي��ام ال������وزارة ب��إن��ش��اء 
للمادة  بالمخالفة  ال��واح��دة  النافذة  ادارة 
رق���م )5( م��ن ق��ان��ون ال��ش��رك��ات ال��ص��ادرة 
وعليه   2012 ل��س��ن��ة   )25( رق���م  ب��م��رس��وم 
ال���وزارة  تباطؤ  اس��ب��اب  ي��رج��ى توضيح 

في هذا الامر؟
وه����ل ق��ام��ت ال�������وزارة ب��ت��ش��ك��ي��ل لجنة 
ت��ق��ص��ي ح���ق���ائ���ق ت���خ���ص م���ه���م���ات م��دي��ر 
كانت  اذا  ال��ح��ال��ي؟  الام����وال  ادارة غسيل 
الاج���اب���ة ب��ن��ع��م ف��ي��رج��ى ت���زوي���دي ب��ق��رار 
ت��ش��ك��ي��ل ال��ل��ج��ن��ة م���ع ت��وض��ي��ح اس��ب��اب��ه��ا 
خصوصا  اعضائها  اختيار  ومنهجية 
قانونية؟  خلفيات  اي  لديهم  ليس  ممن 
هل قامت ال��وزارة بتشكيل لجنة مماثلة 
لأي مسؤول في اي وق��ت سابق؟ يرجى 
ت���زوي���دي ب��الم��ه��ام ال��رس��م��ي��ة لم��دي��ر ادارة 
غسل الام��وال السابق ط��وال توليه مهام 
الادارة م��ع ارف����اق ت��ق��ري��ر م��وج��ز ع��ن كل 
مهمة يبين فائدتها وأثرها اللاحق على 

العمل.

يوسف العلي د.عبدالله الطريجي
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دشتي: وكيل 
التجارة يريد توريط 

الوزير في صفقة 
الحديد

ج����دد ال���ن���ائ���ب د. ع��ب��دال��ح��م��ي��د 
دشتي دع��وت��ه ال��ى وزي��ر التجارة 
ي�����وس�����ف ال����ع����ل����ي ب�����ط�����رح ص��ف��ق��ة 
الحديد من خ�لال مناقصة عامة، 
وال���ت���ش���ري���ع  ال����ف����ت����وى  ان  م�����ؤك�����دا 
خ���ل���ص���ت ال������ى ه������ذا ال���������رأي ال�����ذي 
ف��ن��د ال��ت��وج��ه ال���ى الاي���ع���از لشركة 
على  بالتوقيع  مباشرة  التموين 

العقد.
واض������������اف ف������ي ت����ص����ري����ح ال����ى 
وزارة  وك�����ي�����ل  ان  ال����ص����ح����اف����ي��ي�ن 
الفتوى  رأي  على  يلتف  ال��ت��ج��ارة 
وال��ت��ش��ري��ع، وي��ري��د ت��وري��ط وزي��ر 
ب��ه��ذه الصفقة  ال��ج��دي��د  ال���ت���ج���ارة 
ال���ت���ي ل����م ي���ج���رؤ وزي�������را ال���ت���ج���ارة 

السابقان على ابرامها.
وق���ال دش��ت��ي »اذا ال��وك��ي��ل فيه 
خ���ب���ي���ر ف���ل���ي���وق���ع ه�����و ع����ل����ى ه����ذه 
الصفقة حتى يعرف اين سيذهب 

بعد ذلك، لكنه لايجرؤ.
وذكر دشتي ان الوزير الجديد 
ف���اج���أن���ا ب���ع���د م���راج���ع���ت���ه م���ح���اور 
اس����ت����ج����واب س���ل���ف���ه ع��ب��دالم��ح��س��ن 
ان��ه بصدد الاستغناء عن  الم��دع��ج 
ليأتي  المساعدين،  الوكلاء  بعض 
ب����ال����ب����اراش����وت ب���رب���ع���ه، ع���ل���م���ا ان 
الوكيل  ف��ي  ال���وزارة تكمن  مشكلة 
ال�������ذي ج������اء خ����ادم����ا ل��ل��م��ت��ن��ف��ذي��ن 

خارج الوزارة.
واضاف ان على وزير التجارة 
اق���ال���ة ال��وك��ي��ل او رك��ن��ه واع���ط���اءه 
ال��ى ان ه��ذا هو  مستحقاته لاف��ت��ا 
اول الم��ل��ف��ات ف��ي م��غ��ارة ع��ل��ي بابا 

التي قدرنا فتحها.
اعمال  لكل  ح��دا  وق���ال سنضع 
وزارة  ف�����ي  وال�����ت�����رب�����ح  ال���ت���ب���ض���ع 
التجارة، واذا ما كان مقدرا للوزير 
العلي الاستمرار في منصبه فان 
عليه التعاون في اصلاح الاخطاء 

السابقة.
واش�����ار ال���ى وج����ود ع�لاق��ة بين 
التجارة  التــموين في وزارة  ادارة 
وش�����رك�����ة ال���ت���م���وي���ن ال����ت����ي ت���ن���وي 
الحديد،  صفقة  على  الاس��ت��ح��واذ 
كانت  التموين  كلفة  ان  موضحا 
120 م��ل��ي��ون دي��ن��ار وارت��ف��ع��ت ال��ى 

50 مليون بعد المنحة الاميرية.

د. عبدالحميد دشتي



م��ن  ال����ح����ال����ي  الم���ج���ل���س  ان  ق���ل���ت   •
أفضل المجالس فما هي تداعيات هذا 

الوصف؟
- ل���ق���د س����ن الم���ج���ل���س ال���ح���ال���ي 
الم��ح��اور  ف��ي شطب  سنة حميدة 
غ�����ي�����ر ال������دس������ت������وري������ة اح�����ت�����رام�����ا 
للدستور ومن حق النواب تقديم 
اس����ت����ج����واب لإص����ل���اح اع����وج����اج 
ل��ي��س م��ع��ن��ى ذل����ك ان نقبل  ل��ك��ن 
وج�����ود م����ح����اور غ���ي���ر دس���ت���وري���ة 
وأح�����������د الاس������ت������ج������واب������ات ال�������ذي 
اح��ت��وى على 11 ب��ن��دا ك��ان منها 
10 غير دس��ت��وري��ة وال��ش��اه��د في 
ه�����ذا أن ي���ح���رص ال���ن���ائ���ب م��ق��دم 
الإس�����ت�����ج�����واب ع����ل����ى دس����ت����وري����ة 
محاوره قبل تقديمه ونشير هنا 
إل�����ى ات����ف����اق ب��ي�ن رئ���ي���س م��ج��ل��س 
الفصل  الأمة والنواب منذ بداية 
ال��ت��ش��ري��ع��ي ع��ل��ى ع���دم ش��ط��ب اي 
ت���ك���ون  ان  اس����ت����ج����واب ش���ري���ط���ة 

محاوره إيجابية.
وم�����ن ال���ن���ق���اط ال���ت���ي دف��ع��ت��ن��ي 
ل����ل����ق����ول ب�������أن الم����ج����ل����س ال���ح���ال���ي 
الأف����ض����ل ال���ق���وان�ي�ن الم���ه���م���ة ال��ت��ي 
شرعت مثل اللجوء إلى المحكمة 
ال�����دس�����ت�����وري�����ة ع����ل����م����ا ب�����أن�����ه ف��ي 
هذا  يطرح  ل��م  السابقة  المجالس 
وكذلك  طاولتها  على  الم��وض��وع 
الإسكان  وقانون   )P.O.T( قانون 
وه�����ن�����اك ال����ع����دي����د م�����ن ال���ق���وان�ي�ن 
الم��ه��م��ة ال��ق��ادم��ة م��ث��ل الم��ن��اق��ص��ات 
والإع�ل�ام وك��ل ذل��ك دل��ي��ل على ان 
الم��ج��ل��س ي����وازن ب�ي�ن اح��ت��ي��اج��ات 
ب��ق��ض��ي��ة  ي���ه���ت���م  ولا  الم�����واط�����ن��ي��ن 
وي��ه��م��ل ب��ق��ي��ة ال��ق��ض��اي��ا ك��م��ا ان 
خلال  من  تمت  التشريعات  أكثر 

هذا المجلس.

انتقادات
• وم��������اذا ع����ن ان����ت����ق����ادات ال��ب��ع��ض 
ل��ل��م��ج��ل��س ووص����ف����ه ب���أن���ه ف����ي ج��ي��ب 

الحكومة؟
- انا أرى ان الحكومة في جيب 
الم���ج���ل���س ولا ض���ي���ر ف����ي ت���ع���اون 
ال���س���ل���ط���ت�ي�ن لإن������ج������از ال����ق����وان��ي�ن 
ف���ه���ي ق���م���ة الإن�����ج�����از. واس���ت���غ���رب 
المجلس س��اق��ط شعبيا  ان  ي��ق��ول 
ون���س���ب���ة الم����ش����ارك����ة وص���ل���ت إل���ى 
61 % وع��ل��ي��ه ف��م��ن أق��ص��ى نفسه 
أم��ا وصف  فهو حر في اختياره 
المجلس بما ليس فيه فهو تجن 
ال����س����اب����ق����ة ش���ه���دت  الم����ج����ال����س  و 
احتقانات أوقفت التنمية ونقول 
بالنهاية ان الشارع هو من يقيم 
نزورها  التي  ال��دواوي�ين  وجميع 

تشكر المجلس على إنجازاته.
كان  المجلس ممن  ينتقد  وم��ن 
م��وج��ود  فيه عليه أن ينظر إلى 
إن������ج������ازات الم���ج���ل���س والم���ج���ال���س 

السابقة وأنا مستعد لمناظرة أي 
منهم حول هذا الموضوع.

• ه�����ل الم����ع����ارض����ة م������وج������ودة ف��ي 
المجلس الحالي؟

- المعارضة موجودة والمجلس 
ه���ن���اك  ك��������ان  إذا  ي������ع������ارض  ك����ل����ه 
اعوجاج حكومي وخلل والدليل 
الاس������ت������ج������واب������ات ال�����ت�����ي ح���دث���ت 
واس���ت���ق���الات ال�������وزراء دل��ي��ل على 
توازن أداء المجلس وكذلك عندما 
دع�����ا ال���ح���ك���وم���ة ل��ج��ل��س��ة خ��اص��ة 
ب���خ���ص���وص ال����ق����وان��ي�ن ال����ت����ي ل��م 
تفعل وقامت الحكومة بتفنيدها 
وج��ل��س��ة دي����وان الم��ح��اس��ب��ة وه��ي 
جلسة تاريخية فقد كانت بمنزلة 
اس���ت���ج���واب ل��ل��ح��ك��وم��ة ب��أك��م��ل��ه��ا 
وم������ا ك������ان ي����ح����دث ف�����ي ال���س���اب���ق 
لتصعيد  ال��ك��ت��ل  م��ع  تنسيق  م��ن 
ال���وزي���ر الم��ن��ص��ة وإق��ص��ائ��ه ليس 
إص��ل��اح�����ا ف����الاس����ت����ج����واب ي���أت���ي 
بعد تدرج في استخدام الأدوات 
ف����الإق����ص����اء ل����ي����س غ����اي����ة وإن����م����ا 
الاس���ت���ج���واب لإص��ل��اح اع���وج���اج 

في وزارته.

نواب سابقون
• ف�����ي ت���ص���ري���ح س����اب����ق ه��اج��م��ت 
ب���ع���ض ال����ن����واب ال���س���اب���ق�ي�ن وق���ل���ت ان 
مواقفهم تتغير بحسب الكرسي فما 

أسباب ذلك؟
- ن����ع����م ل����ق����د ق����ص����دت ال���ن���ائ���ب 
ال���س���اب���ق ع��ل��ي ال����راش����د ف��ق��د ك��ان 
ف�������ي ص������ف������وف الم������ع������ارض������ة ولم�����ا 
ت����غ����ي����ر ال�����ك�����رس�����ي ص��������ار ي��م��ج��د 
رئ������ي������س ال�����ح�����ك�����وم�����ة وت����غ����ي����رت 

الم���واق���ف وط��ال��ب��ن��ي ب��ع��دم تقديم 
اس�����ت�����ج�����واب�����ي ل������وزي������ر ال���ص���ح���ة 
ف����ي ه�����ذا ال����وق����ت ب��ح��ج��ة إع���ط���اء 
ال��ح��ك��وم��ة ف��رص��ة ل��ل��ع��م��ل ولم���ا لم 
ي���ح���ال���ف���ه ال����ح����ظ خ���ل��ال الم��ج��ل��س 
المعارضة  لصفوف  ع��اد  ال��ح��ال��ي 
ووج����ه ان���ت���ق���ادات ح����ادة ل��رئ��ي��س 
ال��ح��ك��وم��ة ول���ق���د واج���ه���ت���ه ب��ذل��ك 
وأنا اتكلم كنهج لابد ان يتصف 
ب���ال���ث���ب���ات ف���م���ن غ���ي���ر الم���ق���ب���ول ان 
ت���م���ج���د رئ����ي����س ال����ح����ك����وم����ة ق��ب��ل 
ش���ه���ري���ن ث�����م ت���ن���ت���ق���ده وت���ه���اج���م 
ال����ح����ك����وم����ة لأن������ك ل�����م ت����ص����ل إل����ى 
ك��رس��ي ال��رئ��اس��ة وان����ا لا أج��ام��ل 
ع���ل���ى ح����س����اب ب����ل����دي وواج���ه���ت���ه 

فقال لي ما توقعتها منك.
• وم������ن ت���ق���ص���د ب����ال����ن����واب ال���ذي���ن 

يدارون من الخارج؟
- أق���ص���د ب���ع���ض الأس����م����اء م��ن 
ال���ن���واب ال���ذي���ن اس��ت��ق��ال��وا ب���دون 
ذك��ر أس��م��اء ف��أح��د ال��ن��واب صرح 
أن�����ه ل����ن ي��س��ت��ق��ي��ل واس���ت���ق���ال ف��ي 

اليوم التالي.

القضية الإسكانية
ل���ل���ق���ض���ي���ة  ت�����ص�����دي�����ت�����م  ك������ي������ف   •

الإسكانية؟
- لقد حللنا القضية الإسكانية 
ف���ق���د ت����م ت����وزي����ع 12 أل�����ف وح����دة 
وال��ق��ض��ي��ة الإس��ك��ان��ي��ة اول ش��يء 
سلمنا الاراضي بحدود 200 ألف 
قسيمة وبعد ذلك شرعنا قانونا 
لإطلاق يد المؤسسة في التوزيع 

والعمل.
 ومن يقول ان التوزيعات على 

وفي  ج��ار  العمل  ان  فنقول  ورق 
ال��ع��م��ل بالبنية  ي��ب��دأ  ش��ه��ر 7 و8 
ال���ت���ح���ت���ي���ة ف�����ي ج����ن����وب الم����ط��ل�اع 
وك��ان��ت ف��ي ال��س��اب��ق ال��ت��وزي��ع��ات 
تتم على الورق وماكان فيه عمل 
بالبنية التحتية ولكن الآن العمل 
قائم على البنية التحتية كما ان 
السكنية  ال��رع��اي��ة  ق��ان��ون  تعديل 
إن���ج���از ف���ي ح���د ذات�����ه وال���ق���ان���ون 
السابق كان معيقا لعمل الرعاية 
3 سنوات  م���رور  وب��ع��د  السكنية 
ع���ل���ى إق����������راره ل�����م ت���ت���ق���دم ش���رك���ة 
التحتية  ال��ب��ن��ي��ة  لتنفيذ  واح����دة 
وع��دل��ن��ا ع��ل��ى ال��ق��ان��ون وط��رح��ت 
الم��ن��اق��ص��ات وال��ع��م��ل ف���ي ال��ب��ن��ي��ة 

التحتية خلال أسابيع 
القضية  ان  هنا  التنبيه  وأود 
ف���ق���ط  ت����ت����ع����ل����ق  لا  الإس������ك������ان������ي������ة 
ب��ت��وف��ي��ر الأراض������ي وإن���م���ا ه��ن��اك 
للكهرباء  فالبنسبة  أخ��رى  أم��ور 
برميل  أل��ف   400 نستهلك  فنحن 
ي���وم���ي���ا ع���ل���ى الم���ن���اط���ق ال��ق��ائ��م��ة 
وح��دة  أل��ف   95 بالكويت  ولدينا 
س���ك���ن���ي���ة ق���ائ���م���ة ون����ح����ت����اج الآن 
إل���ى ض��ع��ف ال��ك��ه��رب��اء الم��وج��ودة 
أي  ط��ل��ب  ألاف   110 ت���واج���د  م���ع 
م���ا ي���ع���ادل م��ل��ي��ون و600 ب��رم��ي��ل 
وم����ا ن��ع��م��ل ع��ل��ي��ه ح��ال��ي��ا ت��وف��ي��ر 
الجديدة  للمدن  للكهرباء  حلول 
وج���ل���س���ن���ا ف����ي ه������ذا ال����ص����دد م��ع 
وزي����ر ال��ك��ه��رب��اء ال��ح��ال��ي لإي��ج��اد 
ب���دائ���ل ل��ت��وف��ي��ر ال��ط��اق��ة ل��ل��ب��ي��وت 
وع�����ن�����دم�����ا أع������م������ل ف�������ي الم���ج���ل���س 

أكد لبرنامج نقطة نظام ان الصوت الواحد فتح أبواب الخير ومكن الكفاءات من تمثيل الشعب

جلسة تقارير المحاسبة بمثابة استجواب للحكومة 

وصف رئيس اللجنة 
الإسكانية النائب فيصل 
الكندري الاتهامات التي 

توجه للمجلس الحالي 
بأنها غير منصفة وأنه 

يقوم بدوره الدستوري 
بالموازنة بين التشريع 

والرقابة مؤكدا في 
حواره للإعلامي عمار 

تقي في البرنامج 
الأسبوعي »نقطة 

نظام« الذي يذاع على 
قناة المجلس ان جلسة 

مناقشة تقارير ديوان 
المحاسبة كانت بمثابة 

استجواب للحكومة 
وطالب في هذا الصدد 

من يتحدث عن تجاوزات 
في مناقصات الدولة بأن 
ينحي الأحاديث المرسلة 

ويتحرك قانونيا لتأدية 
واجبه الوطني بتقديم 

الدلائل التي يملكها إلى 
الجهات الرقابية.

وتحدث الكندري عن 
العديد من القضايا 

المهمة 
التي نستعرضها من 

خلال النص التالي: 

المعارضة الهادفة 
موجودة بالمجلس 

من جميع النواب 
لإصلاح الخلل 

الحكومي

المجلس لم 
يهتم بقضية 

معينة ويهمل 
قضايا أخرى وأكثر 

التشريعات تمت 
من خلاله 

واجهت أحد النواب 
المستقيلين تبدلت 

مواقفه بتبدل 
الكراسي

سأصوت لإحالة 
تجاوزات الحيازات 
إلى النيابة العامة

لمن تحدث عن 
مناقصات غير  

نزيهة نقول له 
أعطونا ما لديكم 

من دلائل

بدء العمل على 
البنية التحتية في 

جنوب المطلاع 
يوليو المقبل

التتمة ص09

الاثنين 14 شعبان 1436 . 01 يونيو 2015 aldostoorقناة المجلس

08

الكندري: 95 % من المعارضة ستخوض 

النائب فيصل الكندري 



09قناة المجلسالاثنين 14 شعبان 1436 . 01 يونيو 2015
aldostoor

اتفاق بين رئيس المجلس والنواب على شطب المحاور غير الدستورية

ت��وف��ي��ر الأرض وال��خ��دم��ات  ع��ل��ى 
وخ���اص���ة ال���ك���ه���رب���اء ف���أن���ا أب��ح��ث 
ع���ن ح��ل��ول ح��ق��ي��ق��ة وع��ل�اوة على 
ذل�����ك اب���ح���ث ع����ن ب����دائ����ل ل��ت��وف��ي��ر 
الاس��ت��ه�لاك ال��ن��ف��ط��ي ف��ي ال��داخ��ل 
وم�������ن الم����ق����ت����رح����ات الم����ق����دم����ة ف��ي 
ه����ذا ال���ص���دد اس���ت���خ���دام ال��خ�لاي��ا 

الشمسية.
وب��ن��اء ع��ل��ى ذل���ك ن��ق��ول ان��ن��ا لا 
ونفكر  بجد  ونعمل  ن��وزع وهما 
ف��ي ب��دائ��ل ل��ت��وف��ي��ر ال��ط��اق��ة لتلك 
الم���ن���اط���ق وس���ن���ح���اس���ب ال��������وزراء 
المواطنين  م��ع  ق��ص��روا ونحن  إذا 
ول��ي��س م���ع ال��ح��ك��وم��ة ف���ي إن��ج��از 

القضية الإسكانية.
• م����ا م��وق��ف��ك��م م����ن ع���ي���وب ب��ي��وت 

جابر الأحمد وغيرها من المناطق؟
- ن��ت��اب��ع م���ع ال���وزي���ر الإس��ك��ان 
والأش�����غ�����ال ووع�����دون�����ا ب��ت��ق��اري��ر 
ح��������ول ت����ل����ك الم�����ش�����اك�����ل وال����ع����م����ل 
ال��ب��رلم��ان��ي ال��ص��ح��ي��ح ي��ق��وم على 
الان���ج���از ال��ف��ع��ل��ي ولا ي��ب��ح��ث عن 
أض���واء الإع�ل�ام والم��ج��ل��س يراقب 
بشكل صحيح وسليم ومتابعين 
ل��ق��ض��اي��ا الم���واط���ن�ي�ن وم���وض���وع 
اللجنة  عهدة  في  البيوت  عيوب 
ال���وزراء  م��ع  الإس��ك��ان��ي��ة ونتابعه 

المعنيين لإيجاد حل سريع.
الحيازات  • فيما يتعلق بتجاوزات 
ال���زراع���ي���ة م���ا ت��وق��ع��ات��ك ل��ن��ه��اي��ة ه��ذا 

الملف؟
- وف���ق���ا ل��ت��ص��ري��ح��ات أع��ض��اء 
اللجنة فسيتم تحويل الموضوع 
ل����ل����ن����ي����اب����ة وان����������ا س������أص������وت م��ع 
فيه  أي ملف  للنيابة في  الإحالة 
تجاوز على المال العام ولن نقبل 
على حصول أي فرد على حيازة 
دون وجه حق سواء من المجلس 
أو  السابقة  الم��ج��ال��س  او  ال��ح��ال��ي 
م����واط����ن م����ن ح���ص���ل ع���ل���ى ش���يء 
ب��ط��ري��ق��ة غ��ي��ر م��ش��روع��ة سندعم 

إحالته إلى النيابة العامة.

الصوت الواحد
بعد  ال��واح��د  للصوت  تقييمك  ما   •

مرور هذا الوقت على تطبيقه؟
- ال��ص��وت ال��واح��د فتح أب��واب 
شرائح  اغلبية  مثل  حيث  الخير 
الم����ج����ت����م����ع وس������م������ح ل����ل����ك����ف����اءات 
بعيداعن التحالفات من الوصول 
ب��ال��ت��ص��وي��ت ب��ق��ن��اع��ة وات���وق���ع ان 
95 % من المقاطعين سيشاركون 
ف��ي الان��ت��خ��اب��ات ووف��ق��ا للصوت 
ال��واح��د ف��ي جميع ال��دوائ��ر وهي 
أقربائهم  من  متوافرة  معلومات 
ال��ذي��ن ن��ق��ل��وا ن���دم ال��ب��ع��ض منهم 
لعدم المشاركة وهي أسماء كثيرة 

وم���خ���رج���ات م��ج��ل��س ال��ص��وت 
ال����واح����د ت��ع��م��ل وف���ق���ا ل��ل��دس��ت��ور 
وي���������������وازن وي�������ق�������وم ب���ال���ت���ش���ري���ع 

والرقابة ولا ينقصه شيء

تقييم الحكومة
حتى  الحكومة  عمل  تقيم  كيف   •

الآن؟
- ال��ح��ك��وم��ة م��ق��ص��رة إل���ى الآن 
وت��ح��ت��اج رق��اب��ة ف��ه��ن��اك ب���طء في 
الإن������ج������از وال������������دورة الم���س���ت���ن���دي���ة 
وتأخر إصدار اللوائح التنفيذية 
المحاسبة كل  دي��وان  وملاحظات 
إلى تعديل  ذلك اعوجاج يحتاج 
التعليم  والمطلوب حلول لمشاكل 
والإس���������ك���������ان وإس����������������راع وت�����ي�����رة 

التنمية.
ولم�����ن ت����ح����دث ع����ن م��ن��اق��ص��ات 
غ����ي����ر ش����ري����ف����ة ن�����ق�����ول أع����ط����ون����ا 
م����ا ل���دي���ك���م وه����ن����اك ع�����دة ق���ن���وات 
وهناك  المجلس  فهناك  قانونية 
النيابة  وهناك  المحاسبة  دي��وان 
جدية  هناك  كانت  ما  إذا  العامة 
ل���ل���ق���ض���اء ع��ل��ي��ه��ا ول���ي���س م��ج��رد 
ح���دي���ث م���رس���ل ون���ح���ن ن���ري���د ان 
ن��ت��خ��ل��ص م���ن ث��ق��اف��ة الات���ه���ام���ات 

التي ضيعت البلد في السابق.
ال���وزراء  رئ��ي��س  م��ا تقييمك لأداء   •

سمو الشيخ جابر المبارك؟
- رئيس الوزراء يظهر تعاونا 
كبيرا مع النواب ويقوم بتحفيز 
وزرائ������ه ل��ل��ع��م��ل وان�����ا م���ع إع��ط��اء 
م���ش���اك���ل  لأن  ف�����رص�����ة  ال����������������وزراء 
ال���������وزارات ك��ث��ي��رة ون���ح���ن ن��ت��اب��ع 
ه������م وأوج����ه  ال�������وزراء ون��ق��ي��م أداء

ت��ح��ي��ة ك��ب��ي��رة إل����ى وزي����ر ال���دف���اع 
ال�����ذي أع�����اد ال���ب���دون إل����ى عملهم 
البعثات  ال��ك��وي��ت��ي�ين  أم���ام  وف��ت��ح 
ال���خ���ارج���ي���ة ل��ل��ت��ع��ل��ي��م وت���ط���وي���ر 

القدرات.
• إذا انت ترى ان الحكومة تتعامل 

بإيجابية مع ملف البدون؟
- ن���ت���اب���ع م����ع وزي������ر ال��داخ��ل��ي��ة 
م��وض��وع ال��ت��ج��ن��ي��س وال��ح��ك��وم��ة 
ب���ال���ن���س���ب���ة ل���ل���ت���ع���ي�ي�ن وال�����ع��ل��اج 
وال������ت������دري������س ن�����ق�����وم ب����خ����ط����وات 
إص��ل��اح�����ي�����ة ت�����ج�����اه ه��������ذا الم����ل����ف 
إلى  إن��س��ان��ي يحتاج  وه���ذا ملف 
اح�����ت�����وائ�����ه ب���ش���ك���ل ي���خ���ت���ل���ف ع��ن 

الملفات السياسية.
• وم���������اذا ع�����ن ت���ق���ي���ي���م���ك ل��ل��ج��ه��از 

المركزي للبدون؟
- ان����ا ل��س��ت راض���ي���ا ع���ن أدائ����ه 
اخ���ف���ق ف���ي م��ل��ف ال��ت��ج��ن��ي��س وان 
كان بدأ التحرك في ملف الحقوق 

المدنية والاجتماعية.
• أي������ن دورك��������م أن����ت����م ك����ن����واب ف��ي 

موضوع التجنيس؟
- دورنا آتي إن شاء الله تعالى 
ال��داخ��ل��ي��ة  والم����وض����وع الآن ع��ن��د 
وال�����دف�����اع وت���ب���ح���ث���ه ه����ي ووزي�����ر 
من  الانتهاء  يتم  حتى  الداخلية 
هذا الملف وأنا دائما أؤكد أن هذه 
الفئة قديمة الوجود في الكويت 
ويجب التعامل مع ملفها كملف 

إنساني في المقام الأول 
فكيف  ت��ج��ن��ي��س��ه��م  ي��ت��م  ل���م  وإذا   •

ستتعاملون؟
ه���ن���اك  أن  أق�������ول  دائ�����م�����ا  أن������ا   -
م��ا  م��ع��ه��ا وإذا  ن��ت��ع��ام��ل  ح���ل���ولا 

وج������دت ع����وائ����ق س���ن���ت���ح���اور م��ع 
الحكومة لتذليلها و الصدام مع 
الحكومة لن يولد شيئا ايجابيا 
وال��ح��ك��وم��ة ب����دأت ت��ت��ف��اع��ل معنا 
رغم أن ذالك لا يلبي الطموح إلا 
نقطة  إل��ى  تدريجيا سنصل  أن��ه 

اتفاق ووفاق في ملف البدون
• ه�����ل ت����ؤي����د ال����ت����ج����دي����د ل��ل��ج��ه��از 

المركزي للبدون؟ 
 لا أؤي��د وف��ي ح��ال أن المجلس 
ل��ن أق���دم صوتي  ل��ذل��ك  سيصوت 

له

بيانات المعارضة
• ت��ط��ال��ب الم��ع��ارض��ة ف���ي ب��ي��ان��ات��ه��ا 
برئيس وزراء شعبي فكيف ترى هذا 

المطلب؟
- ل���ن أؤي����د ت��ل��ك ال��ف��ك��رة ال��ي��وم 
ولا مستقبلا ولا وأن��ا تحت قبة 
ع��ب��د ال��ل��ه ال��س��ال��م أو ح��ت��ى وأن���ا 
خارجها لا يمكن أن يكون رئيس 
الكريمة  ال��ع��ائ��ل��ة  م��ن  ال�����وزارء إلا 

عائلة الصباح
• تحدثت عن ملاحظات عن وزير 
الداخلية في أبريل في 2014 فما هي 

تلك الملاحظات؟
- كانت عليه بعض الملاحظات 
ح��ول م��ن أح��ي��ل إل��ى التقاعد من 
القياديين لأنه فعلا كان يفترض 
ال����ب����ق����اء  خ�����ي�����ار  ل����ه����م  ي�����ك�����ون  أن 
والاستمرار في السلك العسكري 
أو التقاعد لأن فعلا هناك كفاءات 

تم إقصاؤها من الداخلية 
• ف��ي س��ي��اق ك�الم��ك ح��ول ال���وزراء 
الذين أنت راض عن أدائهم حتى الآن 

اس��ت��ث��ن��ي��ت وزي�����ر ال��ن��ف��ط ف���ل���م���اذا ه��ذا 
الاستثناء؟

ل���دي���ن���ا خ���ل�ل�ا ك���ب���ي���را ف��ي  - لأن 
ال��ق��ط��اع ال��ن��ف��ط��ي ول��س��ت راض��ي��ا 
ع���ل���ى أدائ���������ه لأن������ه ي���ف���ت���رض أن���ه 
أخ���ذ ف��رص��ت��ه ال��ك��اف��ي��ة ل�لإص�لاح 
وع���ن���ده���ا وج���ه���ت أس��ئ��ل��ة ل��وزي��ر 
ال��ن��ف��ط ع��ن ت���ج���اوزات ح��دث��ت في 
ش��رك��ة نفط ال��ك��وي��ت وف��ي بعض 
ال���ش���رك���ات الأخ������رى وك���ن���ت أق���ول 
الم��ن��ص��ة  ل����ه أص���ل���ح وإلا م���ك���ان���ك 

ووعدني بالإصلاح.
 • ه����ل ل����ك خ���ص���وم���ة م����ع م��ج��ل��س 
هذا  فهل  الكويت  نفط  الشركة  إدارة 

صحيح؟
- لقد ذكرت سابقا في وسائل 
الإع����ل���ام وأع����ي����ده����ا ب������ان م����ن ل��ي 
عنده أي مصلحة ليس فقط في 
ال��ن��ف��ط ب��ل ف��ي ج��م��ي��ع ال��ق��ط��اع��ات 
ال��ح��ك��وم��ي��ة ف��ل��ي��ص��رح ب��ذل��ك أم��ام 

الملأ.

تتمة المنشور ص08

النائب فيصل الكندري متحدثا إلى برنامج نقطة نظام في قناة المجلس

انتخابات مجلس الأمة المقبلة

نسبة المشاركة 
في الانتخابات 

وصلت إلى 61 % 
فكيف يكون 

المجلس ساقطا 
شعبيا؟

مستعد لمناظرة 
أي من النواب 
السابقين غير 

الراضين عن 
إنجازاتنا

في القضية 
الإسكانية لا نوزع 

وهما ونعمل 
بجد لتوفير 

بدائل للطاقة في 
المناطق الجديدة 

عيوب بيوت جابر 
الأحمد في عهدة 
اللجنة الإسكانية 

ونسعى لحلول 
سريعة

جهاز البدون أخفق 
في إدارة ملف 

التجنيس
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الزلزلة يسأل عن مخالفات 
موظفي الإطفاء

الرويعي: هل استوفت غلوبل شروط 
الإدراج في البورصة؟

وجه النائب د. يوسف الزلزلة 
س���ؤالا ال��ى وزي���ر ال��دول��ة لشؤون 
م����ج����ل����س ال����������������وزراء ب���خ���ص���وص 
مخالفات ارتكبها بعض موظفي 
الادارة العامة للاطفاء  ونشرتها 

الصحف المحلية.
وق���������ال ال�����زل�����زل�����ة ف������ي س�����ؤال�����ه: 

ن����ش����رت اح�������دى ال���ص���ح���ف ان���ب���اء 
ع������ن ال���ت���ح���ق���ي���ق م������ع اط���ف���ائ���ي�ي�ن 
بتقليد  البصمة  زوروا في نظام 
الحضور والانصراف باستخدام 
م�����������ادة ال����س����ي����ل����ي����ك����ون ب���������دلا م���ن 
اصابعهم لإثبات دوامهم ونظرا 
لأه��م��ي��ة ه����ذا ال���ج���ه���از وخ���ط���ورة 

ع��ن عدد  الاف���ادة  المخالفة يرجى 
الم��ض��ب��وط�ين ف���ي ع��م��ل��ي��ة ت��زوي��ر 
ال��ب��ص��م��ة ب��ع��د ان ت���م اك��ت��ش��اف��ه��م 
عن طريق كاميرات وضعت فوق 

جهاز البصمة.
ك��م��ا س����أل ال���زل���زل���ة ع���ن ن��ت��ائ��ج 
ال���ت���ح���ق���ي���ق ال����ت����ي اث���ب���ت���ت ت����ورط 

الم��ض��ب��وط�ين ف��ي عملية ال��ت��زوي��ر 
وال���ع���ق���وب���ة ال���ت���ي اص������درت بحق 
لمبدأ  تطبيقا  منهم  ش��خ��ص  ك��ل 
م���ا تمت  وال���ع���ق���اب واذا  ال���ث���واب 
ان  ك��ون  العامة  للنيابة  احالتهم 
الواقعة تشكل جريمة من جرائم 
القانون العام مع تزويده بجدول 

م����ب��ي�ن ب�����ه اس�����م�����اء الم���ض���ب���وط�ي�ن 
وال���رق���م الم���دن���ي ورق����م الم��ل��ف لكل 
م��ن��ه��م وال��ع��ق��وب��ة ال���ت���ي اص����درت 

بحقهم نظير اسمائهم،

س�����أل د. ع������ودة ال���روي���ع���ي ع��ن 
ت����ق����دم ش����رك����ة ب���ي���ت الاس���ت���ث���م���ار 
العالمي »غلوبل« الى ادارة سوق 
ال��ك��وي��ت ل��ل��اوراق الم��ال��ي��ة برغبة 
ب���الان���س���ح���اب م����ن ال����س����وق دون 
ابداء الاسباب قبل ثلاث سنوات 
وق��ام��ت ب��ع��دة ت��داب��ي��ر واج����راءات 

مالية للخروج من السوق.
وت��س��اءل ال��روي��ع��ي: ه��ل كانت 
ت���ل���ك ال���ت���داب���ي���ر ال����ت����ي ات��خ��ذت��ه��ا 
شركة غلوبل تحت رقابة احدى 
ال��ج��ه��ات ال��رق��اب��ي��ة ال���ث�ل�اث؟ وم��ا 
التدابير ان وج��دت؟ وهل وافقت 

اتخذ  م��ا  على  الرقابية  الجهات 
من تدابير خلال فترة انسحابها 

حتى الان؟
استوفت  ه��ل  م��ت��س��ائ�ال:  وزاد 
الادراج  ش�����روط  غ��ل��وب��ل  ش���رك���ة 
الم���ت���ب���ع���ة ف����ي ال����ب����ورص����ة وال���ت���ي 
 5 بنسبة  ارب���اح  تحقيق  اهمها 
لمدة عامين متتاليين وزيادة   ٪
ح��ق��وق الم��س��اه��م�ين ب��ن��س��ب��ة 7.5 
٪ وحجم رأس المال الذي يجب 
دي����ن����ار؟  م��ل�اي��ي�ن   10 ي����ف����وق  ان 
ال��واج��ب توافرها  ال��ش��روط  وم��ا 
ل��ش��رك��ة ان��س��ح��ب��ت ث��م رغ��ب��ت في 

ال���ش���روط  ال���ع���ودة ه���ل ه���ي ذات 
ه��ن��اك  ان  ام  ال���ج���دي���د  ل����ل���ادراج 
ه���ن���اك  ك����ان����ت  وان  ت���س���ه���ي�ل�ات؟ 
ش����روط م��خ��ف��ف��ة أل���ي���س ف���ي ذل��ك 
خ��ارج  ب��أم��وال مساهمين  ض��رر 

رقابة هيئة أسواق المال؟

د. يوسف الزلزلة

 د. عودة الرويعي

ط�������ال�������ب ال�������ن�������ائ�������ب س����ل����ط����ان 
ال��ل��غ��ي��ص��م وزي�����ر ال��ت��رب��ي��ة وزي���ر 
العيسى  ب��در  د.  العالي  التعليم 
ب�����ق�����ب�����ول أب��������ن��������اء ال���������ب���������دون م���ن 
ح��م��ل��ة اح���ص���اء ٦٥ ف���ي الم����دارس 
قبول  ب��ق��رار  مشيدا   الحكومية 
أب���ن���اء ال��ع��س��ك��ري�ين ف���ي الم����دارس 
ال���ح���ك���وم���ي���ة اب�����ت�����داء م�����ن ال���ع���ام 
الم�����ق�����ب�����ل. وق���������ال ال���ل���غ���ي���ص���م ف��ي 
ق���ب���ول  إن  ت����ص����ري����ح ص����ح����اف����ي 
أبناء حملة إحصاء ٦٥ سيكون 
ل���ه م������ردود اي���ج���اب���ي خ���اص���ة أن 
ال�����������وزارة ت��ت��ح��م��ل ك���ل���ف���ة ع��ال��ي��ة 
ب���ت���ع���ل���ي���م���ه���م ف����ض��ل�ا ع������ن س����وء 
التعليمية في بعض  المخرجات 

المدارس.

ك��م��ا ان أب���ن���اء ح��م��ل��ة اح��ص��اء 
وأن  ج������دا  ق��ل��ي��ل��ة  أع������داده������م   ٦٥
الم�����دارس ل��ن ت��ج��د أدن����ى مشكلة 

في استيعابهم.

اللغيصم لقبول أبناء البدون 
في المدارس الحكومية

سلطان اللغيصم



أنجزت لجنة تنمية الموارد البشرية 
ال��ت��ق��ري��ر ال���ث���ان���ي ل��ل��ج��ن��ة ع���ن الاق���ت���راح 
بقانون بمنح مكافأة تقاعد للمواطنين 
ال��ع��ام��ل�ني ف���ي ج��م��ي��ع ق��ط��اع��ات ال��دول��ة 
عبدالصمد،  عدنان  النائبين  من  المقدم 
د. خ��ل��ي��ل ع��ب��دال��ل��ه والاق����ت����راح ب��ق��ان��ون 
بشأن زيادة المعاش التقاعدي ومكافأة 
ن���ه���اي���ة ال����خ����دم����ة ف�����ي ح����ال����ة الم���ت���ق���اع���د 
صحيا، المقدم من النواب طلال السهلي، 
العنزي، محمد  الجبري، عسكر  محمد 

طنا، سلطان الشمري.
والاق�����ت�����راح ب���ق���ان���ون ب���ش���أن ت��ع��دي��ل 
ب��ع��ض اح��ك��ام ال��ق��ان��ون رق���م 110 لسنة 
2014 بتقرير مكافأة مالية للخاضعين 
لقانون التأمينات الاجتماعية وقانون 
معاشات ومكافأت التقاعد للعسكريين 
عند انتهاء الاشتراك، المقدم من النواب 
د. خليل عبدالله، د. عبدالحميد دشتي، 
القضيبي، احمد لاري والاقتراح  احمد 
بتعديل بعض اح��ك��ام ال��ق��ان��ون رق��م 10 
ل��س��ن��ة 2014 الم���ق���دم م���ن ال��ن��ائ��ب اح��م��د 
لاري واقتراح برغبة بشأن منح المعاق 
المتقاعد مكافأة نهاية الخدمة وتشمل 
ك���ذل���ك م����ن ي���ع���ول م���ع���اق���ا وت���ق���اع���د ع��ن 
ال��ع��م��ل ل��رع��اي��ت��ه ق��ب��ل ال��ع��م��ل ب��ال��ق��ان��ون 
م��ك��اف��أة  ب��ت��ق��ري��ر  ل��س��ن��ة 2014  رق���م 110 
التأمينات  ل��ق��ان��ون  للخاضعين  م��ال��ي��ة 
الاجتماعية وقانون معاشات ومكافآت 
ال����ت����ق����اع����د ل���ل���ع���س���ك���ري�ي�ن ع����ن����د ان���ت���ه���اء 
الاش�����ت�����راك، الم����ق����دم م����ن ال���ن���ائ���ب ع��س��ك��ر 

العنزي.
الاول  الاق�����ت�����راح��ي��ن  ان  ل���ه���ا  وت����ب��ي�ن 
والثاني يهدفان الى منح مكافأة نهاية 
ال���خ���دم���ة ل��ل��م��وظ��ف�ني ع���ن���د ت���ق���اع���ده���م، 
بينما يهدف الاقتراحين الثالث والرابع 
ال������ى ت���ع���دي���ل ب���ع���ض اح�����ك�����ام ال���ق���ان���ون 
م��ك��اف��أة  ب��ت��ق��ري��ر  ل��س��ن��ة 2014  رق���م 110 
التأمينات  ل��ق��ان��ون  للخاضعين  م��ال��ي��ة 

الاجتماعية.
ويمكن ايجاز هذه الاقتراحات فيما 

يلي:
1 - الاقتراح الأول ويوجز في:

ت����ق����وم ف����ك����رة الاق�������ت�������راح ع����ل����ى م��ن��ح 
الم���وظ���ف�ي�ن م���م���ن ب���ل���غ���وا س����ن ال��ت��ق��اع��د 
م��ك��اف��أة م��ال��ي��ة ل��ن��ه��اي��ة خ��دم��ت��ه��م اس��وة 
ب���ن���ظ���رائ���ه���م ال�����ذي�����ن ي���س���ت���ح���ق���ون ه���ذه 
المكافأة وفقا للقوانين المعمول بها في 

جهاتهم.
2 - الاقتراح الثاني ويوجز في:

وي����ه����دف ه�����ذا الاق�����ت�����راح ال�����ى زي�����ادة 
م��ع��اش م��ن ي��ت��ق��اع��د ص��ح��ي��ا ب��الاض��اف��ة 
الى تقرير مكافأة رمزية وذلك لمواجهة 
اعباء اضافية قد لا يعاني منها غيره 

من المتقاعدين.
3 - الاقتراح الثالث ويوجز في:

وي���ه���دف ه����ذا الاق����ت����راح ال����ى ت��ع��دي��ل 
ب��ع��ض اح��ك��ام ال��ق��ان��ون رق���م 110 لسنة 
التيسيرات  بعض  لتقرير  وذل���ك   2014

ف���ي ش����أن اس��ت��ح��ق��اق ف���ئ���ات اخ�����رى من 
المؤمن عليهم للمكافأة المقررة بالقانون 
باعتبار ان عدم توافر شروط ذلك يعود 
لاسباب خارجة عن ارادتهم فضلا عن 
اح��ق��ي��ة ب��ع��ض ال��ح��الات ف��ي ال��ج��م��ع بين 
المكافأة المشار اليها وما يستحق له من 

مكافأة اخرى من قبل صاحب العمل.
4 - الاقتراح الرابع ويوجز في:

وي���ه���دف ه����ذا الاق����ت����راح ال����ى س��ري��ان 
على   2014 لسنة   110 ال��ق��ان��ون  اح��ك��ام 
الم����وظ����ف��ي�ن م�����ن اص�����ح�����اب الاع������اق������ة او 
المتكلفين ب��رع��اي��ة اص��ح��اب الاع��اق��ة من 
العاملين في جهات تلزم قبلهم بصرف 
مكافأة مالية عند انتهاء خدمتهم وفقا 
رع��اي��ة  ق���ان���ون  م���ن  ل��ل��م��ادت�ني 41 و42 

المعاقين.
5 - الاقتراح برغبة الخامس ويوجز 

في:
منح مكافأة نهاية الخدمة في شأن 

حقوق الاشخاص ذوي الاعاقة.
وق��������د اوض������ح������ت ال����ح����ك����وم����ة خ��ل�ال 
ه�����ذه الاج���ت���م���اع���ات رأي����ه����ا ب���ش���أن ت��ل��ك 
الاقتراحات والتي يمكن ايجازها فيما 

يلي:
الم���ق���ت���رح  ه������ذا  ان  الأول:  الاق������ت������راح 
متحقق ال��ه��دف م��ن��ه ب��م��وج��ب ال��ق��ان��ون 

رقم 110 لسنة 2014.
الاقتراح الثاني: ان انظمة التأمينات 
الاجتماعية تقرر احكاما تعالج اوضاع 
حالات انتهاء الخدمة لاسباب صحية، 
زيادة  يترتب عليها  المعالجة  وان هذه 
ف����ي الم����ع����اش وم����زاي����ا اخ������رى ت���زي���د ف��ي 
معظم ال��ح��الات ع��م��ا ه��و وارد ف��ي ه��ذا 
المقترح، فضلا عن ان المقترح يقرر منح 
لم��ن يتقاعد طبيا  ال����واردة فيه  ال��زي��ادة 
يشمل  ولا  بالقانون  العمل  تاريخ  منذ 
ذل��ك، بما يخل بمبادئ  م��ن تقاعد قبل 
ال��ع��دال��ة والم���س���اواة وي��ط��ل��ق ف����وارق بين 

المتقاعدين صحيا.
الاق���ت���راح ال��ث��ال��ث: رأت ال��ح��ك��وم��ة ان 
الخدمة  انتهاء  ح��الات  استفادة  تقرير 
ب��ع��د ن��ش��ر ال��ق��ان��ون بسبب ب��ل��وغ السن 
قانونا لترك الخدمة من المكافأة المالية 
المنصوص عليها في القانون رقم 110 
ي��ت��ف��ق والاح���ك���ام ال��ت��ي ت��ق��رر بموجبها 
يكون  ال��ت��ي  للفئات  التيسيرات  بعض 
ان��ت��ه��اء ال��خ��دم��ة منها خ���ارج ع��ن ارادة 
ي��ج��ب  ان�����ه  اي���ض���ا  الم����ؤم����ن ع��ل��ي��ه ورأت 
تنتهي  ال���ذي���ن  ال��ق��ي��ادي��ون  يستفيد  ان 
خدمتهم بسبب عدم التجديد من هذه 

الميزة.
ام�������ا ب���ال���ن���س���ب���ة ل���ت���ق���ري���ر اس���ت���ث���ن���اء 
المعاق والمكلف برعايته من ش��رط مدة 
الاشتراك في الصندوق 24 شهرا فرأت 
ان����ه ي��ج��ب ان ي���ك���ون ق���اص���را ف��ق��ط على 
ح���الات ال��ع��ج��ز او الاع��اق��ة ال��ت��ي ت��ن��درج 

تحت مفهوم العجز الكامل.
بين  الجمع  بحظر  يتعلق  فيما  ام��ا 

المكافأة المالية وبين الميزة الافضل، فهو 
م��ن الاس���س ال��ت��ي بني عليها ال��ق��ان��ون، 
ول���ك���ن ي��م��ك��ن اس���ت���ث���ن���اء ال���ع���ام���ل�ي�ن ف��ي 
ال��ق��ط��اع الاه���ل���ي م���ن ه���ذا ال��ح��ظ��ر وذل���ك 
القطاع  في  للعمل  الكويتيين  لتشجيع 
الدولة  الخاص وتماشيا مع توجهات 

في هذا الشأن.
الاق���ت���راح ال���راب���ع: ت���رى ال��ح��ك��وم��ة ان 
الفقرة الاولى  القانون لا يتفق واحكام 
م���ن الم�����ادة الاول�����ى وال���راب���ع���ة اذ يتعين 
ل����س����ري����ان ه����ذاال����ق����ان����ون ع���ل���ى ال���ف���ئ���ات 
الم���ش���م���ول���ة ان ي���ك���ون ال���خ���اض���ع ل����ه م��ن 
الم��ؤم��ن عليهم ف��ي ت��اري��خ العمل ب��ه في 
1/ 1/ 2015 او الاشتراك ايهما احق وان 
التوسع في الاستثناءات المشار اليه من 
شأنه ان يؤثر في السلوك نوع التقاعد 
وه������و ام������ر ل�����ه ت���أث���ي���ر ع���ل���ى ص���ن���ادي���ق 
المؤسسة العامة للتأمينات الاجتماعية 
بالاضافة هناك تكلفة اضافية مباشرة 
ع��ل��ى ال��خ��زان��ة ال��ع��ام��ة. ف���ي ح�ي�ن ان من 
شأن المقترح ان يكون تاريخ الخضوع 

هو تاريخ انتهاء الخدمة.
وم�������ن ث�����م ي���ن���ت���ف���ى ش�������رط ال����س����ري����ان 
الم���ن���ص���وص ع���ل���ي���ه ف����ي الم��������ادة الاول�������ى. 
اض��اف��ة ال��ى ذل���ك، ف��ان��ه يصعب تحقيق 
الم����ادة ال��راب��ع��ة ال��خ��اص��ة ب��الاش��ت��راك��ات 
ال��ش��ه��ري��ة او م��م��ا ي��ح��رم ال��ص��ن��دوق من 
الاس���ت���ف���ادة م���ن ع���وائ���د اس��ت��ث��م��ارات��ه��ا 

باعتبارها احد مصادر الصندوق.
الاق�����ت�����راح ال���خ���ام���س ب���رغ���ب���ة: ت��ع��ذر 
الاس��ت��ج��اب��ة ل�الق��ت��راح ب��رغ��ب��ة ح��ي��ث ان 
الاق����ت����راح ب��رغ��ب��ة ي��ق��ض��ي ب��ش��م��ول من 
رقم  القانون  بأحكام  العمل  قبل  تقاعد 
110 لسنة 2014 بالمكافأة المقررة به من 
الم��ع��اق�ني والم��ك��ل��ف�ني برعايتهم وه���و ما 
للفئات  ف��ئ��ات ج��دي��دة  اض��اف��ة  يتضمن 
الم����ق����ررة ب����الم����ادة الاول�������ى م����ا ي��ت��ع��ارض 
واح���ك���ام���ه���ا ك���م���ا ي��ت��ض��م��ن ت���ق���ري���ر اث���ر 
واحكام  يتعارض  ما  به  للعمل  رجعي 

المادة الثانية عشر.
اقتراحات  على  اللجنة  اطلعت  كما 
المواطنين من خلال البوابة التشريعية 
)خ����دم����ة س����اه����م ف����ي ال���ت���ش���ري���ع( ح��ي��ث 
كانت آراء المواطنين ومقترحاتهم على 

القانون كالتالي:

1 - استثناء موظفي القطاع النفطي 
م���ن ه����ذا ال���ق���ان���ون وذل�����ك ل���وج���ود آل��ي��ة 
م��ت��ف��ق��ة م���ع م��ؤس��س��ة ال��ب��ت��رول وات��ح��اد 
النفطية خاصة عندما تكون  النقابات 

خدمتنا 20 سنة او 25 سنة.
ال���ق���ان���ون لا يشمل  ان  ح����ال  ف���ي   -  2
الم��ت��ق��اع��دي��ن ال��س��اب��ق�ني ي��ق��ت��رح ب���أن يتم 
اسقاط مديونية المتقاعد الذي باع ربع 
الراتب وسدد نص المادة لكي يسترجع 

القسط.
الم���ع���اق�ي�ن  اش����م����ل  الم������ش������روع  ان   -  3
بالحصول  يتقاعد  ان  حيث  برعايتهم 
على راتب كامل عن المدة وحيث يقترح 
الذي  برعايته  والمكلف  المعاق  استثناء 
يتقاعد في اكتمال 24 شهرا من تنفيذ 
الم��ق��ت��رح تمت معالجته  ال��ق��ان��ون. )ه���ذا 

في التعديل المقدم حاليا(.
وب���ن���اء ع��ل��ى م���ا س��ب��ق وب��ع��د دراس���ة 
لوجهات  والاستماع  الاق��ت��راح��ات  كافة 
ال���ن���ظ���ر الم��خ��ت��ل��ف��ة ان���ت���ه���ت ال��ل��ج��ن��ة ال���ى 
التوافق عليه  تم  ال��ذي  المقترح  صياغة 

مع الحكومة على النحو التالي:
ب����الاح����ك����ام  ال�����ق�����ان�����ون  ت���ض���م�ي�ن   -  1
ال���ت���ي م����ن ش���أن���ه���ا ان ت��خ��ض��ع الم���ؤم���ن 
قانون  اح��ك��ام  م��ن  والمستفيدين  عليهم 
التأمينات الاجتماعية والذين يعملون 
خ��ارج الكويت في دول مجلس العاون 
ال��دول لاحكام  الخليجية او غيرها من 
ال��ت��ي   ،2014 ل��س��ن��ة   110 رق����م  ال���ق���ان���ون 
ت��م��ك��ن��ه��م م�����ن الاس�����ت�����ف�����ادة م�����ن الم����زاي����ا 

والمكافآت التي يقررها هذا القانون.
2 - ت���ق���ري���ر ع�����دم ج������واز ال���ج���م���ع ب�ني 
الم��ن��ص��وص عليها في  الم��ال��ي��ة  الم��ك��اف��أة 
القانون رقم 110 لسنة 2014 واي مزايا 
او م��ك��اف��آت م��ال��ي��ة ت��م��ن��ح ع��ن��د ان��ت��ه��اء 
ك��ان مسماها،  اي��ا  او بسببها  ال��خ��دم��ة 
وذلك بما يحقق العدالة والمساواة بين 
المتماثلة  ال��ق��ان��ون  لاح��ك��ام  الخاضعين 

اوضاعهم.
3 - ال��ت��أك��ي��د ع��ل��ى اح��ق��ي��ة ال��ع��ام��ل�ني 
في القطاعين الأهلي والنفطي في غير 
في  بالكامل  للدولة  المملوكة  الشركات 
وفقا  المقررة  المالية  المكافأة  الجمع بين 
ال���ق���ان���ون واي م���زاي���ا او م��ك��اف��آت  ل���ه���ذا 
م��ال��ي��ة اخ����رى ي��ق��رره��ا ص��اح��ب ال��ع��م��ل. 

في  للعمل  ال��ك��وي��ت��ي�ني  تشجيع  ب��ه��دف 
القطاع الخاص وتماشيا مع توجهات 

الدولة في هذا الشأن.
الم����ع����اق��ي�ن والم��ك��ل��ف�ني  اس���ت���ث���ن���اء   -  4
ب����رع����اي����ت����ه����م وال�����خ�����اض�����ع��ي��ن لاح�����ك�����ام 
ل��ل��ق��ان��ون رق���م 8 ل��س��ن��ة 2010 م��ن ش��رط 
م��دة الاش��ت��راك ف��ي الصندوق 24 شهرا 
ال��ل��ازم�����ة لاس���ت���ح���ق���اق الم����ك����اف����أة. وذل����ك 

مراعاة وتقديرا لظروفهم.
5 - ت���ق���ري���ر أح���ق���ي���ة ح�������الات ان���ت���ه���اء 
الخدمة لأسباب خارجة عن ارادة المؤمن 
عليهم )بسبب الوفاة او العجز الكامل 
القيادية  الوظيفة  في  التجديد  ع��دم  او 
او بلوغ السن المقررة لترك الخدمة( في 
الم��ك��اف��أة الم��ال��ي��ة وذل���ك خ�ل�ال ال��ف��ت��رة من 
القانون في 8/ 10/ 2014 وحتى  نشر 

اليوم السابق على العمل به.
انتهت  الآراء  المناقشة وتبادل  وبعد 
ال������ى الم����واف����ق����ة ب����اج����م����اع آراء  ال���ل���ج���ن���ة 
اع��ض��ائ��ه��ا ال��ح��اض��ري��ن ع��ل��ى الاق���ت���راح 
القانون  احكام  بعض  بتعديل  بقانون 
م��ك��اف��أة  ب��ت��ق��ري��ر  ل��س��ن��ة 2014  رق���م 110 
التأمينات  ل��ق��ان��ون  للخاضعين  م��ال��ي��ة 
الاجتماعية وقانون معاشات ومكافآت 
ال����ت����ق����اع����د ال���ع���س���ك���ري�ي�ن ع����ن����د ان���ت���ه���اء 
الاش�����ت�����راك، وذل�����ك ع��ل��ى ال��ن��ح��و ال�����وارد 

بالجدول المقارن.
واللجنة في ختام تقريرها تؤكد ان 
ت��س��ري احكامها بأثر  ال��س��ادس��ة  الم���ادة 
رج���ع���ي ف���ي ف���ت���رة س��اب��ق��ة ع��ل��ى ص���دور 
ال��ق��ان��ون، الام����ر ال����ذي يقتضي م��راع��اة 
ال���ح���ص���ول ع���ل���ى اغ���ل���ب���ي���ة خ���اص���ة ع��ن��د 
ال��ت��ص��وي��ت ع��ل��ي��ه��ا ف���ي ال��ج��ل��س��ة وف��ق��ا 

للمادة 179 من الدستور.
ون��ص��ت الم�����واد ع��ل��ى م���ا ي��ل��ي: )م���ادة 
أولى(: يستبدل بنصوص المواد )اولى/

ف���ق���رة ث��ال��ث��ة( و)راب����ع����ة/ ف���ق���رة ث��ان��ي��ة(، 
و)ت��اس��ع��ة( م��ن ال��ق��ان��ون رق��م 110 لسنة 

2014 المشار اليه النصوص الآتية:
ف��ق��رة ثالثة: ويستثنى  أول���ى/  م���ادة 
القانون المؤمن  م��ن تطبيق اح��ك��ام ه��ذا 
ع��ل��ي��ه��م ال���ع���ام���ل���ون داخ�����ل ال���ك���وي���ت من 

الفئات التالية.
م���ادة راب��ع��ة / ف��ق��رة ث��ان��ي��ة: وي��س��ري 
في شأن الاشتراكات المشار اليها كافة 
الاحكام المقررة وفقا لقانون التأمينات 
الاج��ت��م��اع��ي��ة والم���رس���وم ب��ال��ق��ان��ون رق��م 
)11( لسنة 1988 والقانون رقم 44 لسنة 

2007 المشار اليهما بحسب الاحوال.
مادة تاسعة: يحل هذا القانون محل 
اي التزام على اصحاب الاعمال بصرف 
انتهاء  او مكافآت مالية عند  أي مزايا 
مسماها  ك���ان  اي���ا  بسببها  او  ال��خ��دم��ة 
وذل������ك ب��ال��ن��س��ب��ة لم����ن ي��ل��ت��ح��ق ب��ال��ع��م��ل 
لديهم اعتبارا من نشر هذا القانون من 
الفئات التي يسري عليها وفقا للمادة 

الاولى منه.

الموارد تنجز تقريرها بشأن مكافأة نهاية 
الخدمة واستثناء موظفي الدولة والمعاقين

توافق حكومي - نيابي على مواد القانون مع تضمين المؤمن عليهم والمستفيدين من قانون التأمينات

جانب من اجتماع سابق للجنة الموارد البشرية

عدم جواز الجمع 
بين المكافأة 

المالية في 
التأمينات وأي مزايا 

تمنح عند انتهاء 
الخدمة

أحقية العاملين 
في القطاعين 

الأهلي والنفطي 
في الجمع بين 
المكافأة وأي 

مزايا يقررها صاحب 
العمل

استثناء المعاقين 
والمكلفين 

برعايتهم من 
شرط مدة 

الاشتراك الملازمة 
لاستحقاق 

المكافأة

اللجنة أخذت 
باقتراحات 

المواطنين من 
خلال خدمة ساهم 

في التشريع
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واف���ق���ت ال��ل��ج��ن��ة ع��ل��ى الاق���ت���راح 
د. محمد  النائب  المقدم من  برغبة 
الحويلة بشأن انشاء مراكز طبية 
على  متخصصة  اس��ع��اف  ون��ق��اط 
ال���خ���ط���وط ال��س��ري��ع��ة الم����ؤدي����ة ال��ى 
م��ن��اف��ذ ال���ب�ل�اد، وال���ط���رق ال��ح��ي��وي��ة 
والاقتراح برغبة المقدم من النائب 
مركز  انشاء  بشأن  العنزي  عسكر 
ط��ب��ي ت��خ��ص��ص��ي او اك���ث���ر ل��ع�لاج 
ح����������الات ال��������ط��������وارئ وال�������ح�������وادث 

العنيفة.
والاق����ت����راح��ي�ن ب��رغ��ب��ة الم��ق��دم�ين 
ط��ن��ا وعسكر  ال��ن��ائ��ب�ين محمد  م��ن 
الصحة  وزارة  قيام  العنزي بشأن 
اللازمة لانشاء  ات  باتخاذ الاجراء
للحوادث  وخدمات  اسعاف  نقاط 
ال�����ط�����ارئ�����ة ع����ل����ى ط����ري����ق ال���س���الم���ي 

والعبدلي.
والاقتراحين برغبة المقدمين من 
محمد  ود.  الفضل  نبيل  النائبين 
ال����ح����وي����ل����ة ب�����ش�����أن ان�����ش�����اء م��ب��ن��ى 
متعدد الادوار بموقع واحد يضم 
ال��ع��ام  ال��ن��ف��ع  ف��ي��ه جميع جمعيات 
ال����ت����ي ل�����م ي���ت���م ت���خ���ص���ي���ص م���وق���ع 
التي سحبت مواقعها لاي  او  لها 

سبب كان.
والاق����ت����راح��ي�ن ب��رغ��ب��ة الم��ق��دم�ين 
م���ن ال��ن��ائ��ب�ين د. م��ح��م��د ال��ح��وي��ل��ة 
وع���س���ك���ر ال����ع����ن����زي ب����ش����أن ان���ش���اء 
م����س����ت����ش����ف����ى خ����������اص ل���ل���ام�������راض 
ال���س���رط���ان���ي���ة واس����ت����ح����داث م���راك���ز 
المبكر عن مرض  للكشف  متكاملة 
ال���س���رط���ان ف���ي الم��ج��م��ع��ات ال��ط��ب��ي��ة 

المنتشرة في مناطق الكويت.
والاقتراحين برغبة المقدمين من 
النائبين سعدون حماد ود. محمد 
طبي  نظام  ان��ش��اء  بشأن  الحويلة 
الكتروني موحد يربط بين جميع 
الم���س���ت���ش���ف���ي���ات والم����س����ت����وص����ف����ات 

الحكومية.
والاقتراحين برغبة المقدمين من 
عسكر العنزي ود. محمد الحويلة 
الاجل  متوسطة  خطة  عمل  بشأن 
لاس����ت����ح����داث ن����ظ����ام م��س��ت��ش��ف��ي��ات 
ج�����راح�����ة ال�����ي�����وم ال������واح������د ب����دول����ة 

الكويت.

والاق����ت����راح����ات ب���رغ���ب���ة الم��ق��دم��ة 
م��ن ال���ن���واب د. م��ن��ص��ور ال��ظ��ف��ي��ري 
العنزي  وعسكر  مطيع  احمد  ود. 
وع������ب������دال������ل������ه ال�������ع�������دوان�������ي ب����ش����أن 
ان����ش����اء م��س��ت��ش��ف��ى ي��ش��م��ل ج��م��ي��ع 
تخصص  فيها  بما  التخصصات 

العناية بالاطفال.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال��ن��ائ��ب ع��ب��دال��ل��ه ال��ع��دوان��ي بشأن 
اق����ام����ة ع�����دد م����ن ص������الات الاف������راح 
والم����ن����اس����ب����ات ف�����ي م���ن���ط���ق���ة س��ع��د 
المقدم  برغبة  والاق��ت��راح  العبدالله 
م�����ن ال����ن����ائ����ب س�����ع�����دون ال��ع��ت��ي��ب��ي 
اف��راح متعددة  انشاء صالة  بشأن 

الاغراض بمنطقة الجابرية.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال����ن����ائ����ب س�����ع�����دون ح����م����اد ب���ش���أن 
اس����ت����ح����داث ق���س���م م�����خ واع����ص����اب 
ب��م��س��ت��ش��ف��ى ال�����ع�����دان م�����ع ت��وف��ي��ر 
الاح���ت���ي���اج���ات وال�����ك�����وادر ال��ط��ب��ي��ة 

اللازمة.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال���ن���ائ���ب م���اض���ي ال���ه���اج���ري ب��ش��أن 
ان���ش���اء ق��س��م م��ت��خ��ص��ص ف���ي الم��خ 
والأعصاب مجهز بأحدث الاجهزة 
وال�������ك�������وادر ال���ط���ب���ي���ة ب��م��س��ت��ش��ف��ى 

العدان.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
الحويلة  ه���ادي  محمد  د.  ال��ن��ائ��ب 
ب�������ش�������أن اس��������ت��������ح��������داث ق������س������م م���خ 
مع  ال���ع���دان  بمستشفى  واع���ص���اب 
ت���وف���ي���ر الاح����ت����ي����اج����ات وال�����ك�����وادر 

الطبية اللازمة.
والاقتراحين برغبة المقدمين من 
النائبين د. محمد الحويلة وعسكر 
العنزي بشأن انشاء عيادات طبية 
التجارية  المجمعات  ف��ي  ميدانية 
والاس���������������واق ال����ش����ع����ب����ي����ة ال����ك����ب����رى 
ل��خ��دم��ة م����رت����ادي ت��ل��ك الم��ج��م��ع��ات 
والاسواق من المواطنين والمقيمين 
م��م��ن ي��ح��ت��اج��ون ال���ى ع�ل�اج ط��ارئ 

وعاجل.
المقدمة من  برغبة  والاقتراحات 
ال���ن���واب د. ع��ب��دال��رح��م��ن ال��ج��ي��ران 
وع���س���ك���ر  ال����ح����وي����ل����ة  م���ح���م���د  ود. 
ال���ع���ن���زي ب���ش���أن ان ت���دع���م ال���دول���ة 

الادوي������������ة وال����ع����ق����اق����ي����ر ال���خ���اص���ة 
ب����الام����راض الم���زم���ن���ة م��ث��ل ام����راض 
ال��ق��ل��ب، وال���ش���راي�ي�ن وض���غ���ط ال���دم 
والسكر والكلى والجهاز العصبي 

والروماتيزم.
والاق��������ت��������راح��������ات الم�����ق�����دم�����ة م���ن 
وحمود  التميمي  عبدالله  النواب 
الحمدان وماضي الهاجري بشأن 
ان���ش���اء م��س��ت��ش��ف��ى ح��ك��وم��ي يتبع 
م��ح��اف��ظ��ت��ي  ف�����ي  ال���ص���ح���ة  وزارة 
ومدينة  والاحمدي  الكبير  مبارك 
ال���ه���ي���م���ان  وام  الاح������م������د  ص�����ب�����اح 
وي������ض������م ك������اف������ة الاخ�����ت�����ص�����اص�����ات 
الطبية وبسعة سريرية لا تقل عن 

)500 سرير(.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال��ن��ائ��ب س��ع��ود ال��ح��ري��ج��ي ب��ش��أن 
ان�������ش�������اء م����س����ت����ش����ف����ى ج������دي������د ف���ي 

الفروانية. محافظة 
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال��ن��ائ��ب ط�ل�ال ال��ج�لال ب��ش��أن فتح 
للعمل  ه��دي��ة  منطقة  م��س��ت��وص��ف 

يوميا على مدار الـ 24 ساعة.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال���ن���ائ���ب م���ب���ارك ال��خ��ري��ن��ج ب��ش��أن 
ان����������ش����������اء م������س������ت������وص������ف ص����ح����ي 
م��ت��ك��ام��ل ي���ق���دم ج��م��ي��ع ال��خ��دم��ات 
بمنطقة  ال��ط��ب��ي��ة  وال��ت��خ��ص��ص��ات 

ومرتادي  سكان  لخدمة  العبدلي 
المنطقة والمناطق المجاورة لها.

والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ب���ش���أن  ال����ن����ائ����ب د. أح����م����د م���ط���ي���ع 
ان�����ش�����اء م���س���ت���وص���ف ص����ح����ي ف��ي 
بكافة  وت���زوي���ده  الم��ه��ب��ول��ة  منطقة 

الاجهزة الحديثة.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال���ن���ائ���ب م����ب����ارك ال���خ���ري���ن���ج ب��ش��أن 
ال��ع��م��ري��ة للعمل  ف��ت��ح م��س��ت��وص��ف 
24 س���اع���ة ي��وم��ي��ا وخ��ل��ال ال��ع��ط��ل 

الرسمية.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال���ع���ض���و س�����ع�����دون ح����م����اد ب���ش���أن 
بتخصيص  ال��ص��ح��ة  وزارة  ق��ي��ام 
ع��ي��ادات واج��ن��ح��ة )ن��س��اء وولادة( 

في مستشفى مبارك الكبير.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال����ن����ائ����ب س�����ع�����دون ح����م����اد ب���ش���أن 
ت��خ��ص��ص��ي متكامل  م��رك��ز  ان���ش���اء 

لعلاج حالات العقم.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال����س����ي����د ال����ع����ض����و ط���ل���ال ال����ج��ل�ال 
ب��ش��أن الاس����راع ف��ي اف��ت��ت��اح مركز 
ال���ق���ري���ن ال���ت���خ���ص���ص���ي ل��ت��خ��ف��ي��ف 
الازدح�����������ام وان�����ش�����اء م��س��ت��وص��ف 
جديد في منطقة القصور لخدمة 

سكان المنطقة.

والاق�����ت�����راح ب���رغ���ب���ة الم���ق���دم م��ن 
ال���ن���ائ���ب س����ع����دون ح����م����اد ب��ش��أن 
سكنية  مجمعات  ش���راء  او  ب��ن��اء 
ف�����ي ال���������دول ال����ت����ي ي���ت���ل���ق���ى ف��ي��ه��ا 
الم������رض������ى ال����ك����وي����ت����ي����ون ال����ع��ل�اج 
ب����ال����خ����ارج م�����ع ت���وف���ي���ر الم���ك���ات���ب 
في  ال�لازم��ة  والخدمات  الصحية 

تلك المجمعات.
والاق�����ت�����راح ب���رغ���ب���ة الم���ق���دم م��ن 
ال���ن���ائ���ب م��ح��م��د ال���ج���ب���ري ب��ش��أن 
ان���ش���اء م�لاع��ب ري��اض��ي��ة ح��دي��ث��ة 
وتزود  الدولية،  المواصفات  وفق 
ب��ك��اف��ة ال��ت��ج��ه��ي��زات ال��ت��ق��ن��ي��ة، مع 
تأهيل  واع��ادة  وتحديث  صيانة 
الم���ل��اع������ب ال�����ق�����ائ�����م�����ة ب�����ال�����ص�����ورة 

الجيدة والمطلوبة.
والاق�����ت�����راح ب���رغ���ب���ة الم���ق���دم م��ن 
ال��ن��ائ��ب د. خ��ل��ي��ل ع��ب��دال��ل��ه بشأن 
أن يصدر مجلس الخدمة المدنية 
ال��ص��ح��ة  وزارة  م����ع  ب��ال��ت��ن��س��ي��ق 
ق����������رارا ي����ض����ع ب���م���وج���ب���ه ه��ي��ك�لا 
لشغل  وظيفيا  وك��ادرا  تنظيميا 
الم��ك��ات��ب الصحية  ف��ي  ال��وظ��ائ��ف 
ال��خ��ارج��ي��ة ووض����ع ك����ادر خ��اص 
ات  ل���ه���ذه الم���ك���ات���ب وت��ع��ي�ين ك���ف���اء
وط�����ن�����ي�����ة ج�������دي�������دة ب�����ع�����د ان�����ه�����اء 
وذل��ك  الاجنبية  العمالة  خ��دم��ات 
عليها  المنصوص  ال��ش��روط  وف��ق 

في القوانين الكويتية.
والاق�����ت�����راح ب���رغ���ب���ة الم���ق���دم م��ن 
بشأن  الحويلة  محمد  د.  النائب 
اصدار نشرات توعية في وسائل 
الاعلام المختلفة لتوعية المجتمع 
ال����ك����وي����ت����ي م�����ن م����خ����اط����ر ت����ن����اول 
م���ث���ل ه����ذه الادوي�������ة والم��ن��ش��ط��ات 
الصحة  وزارت����ي  ب�ين  والتنسيق 
والاع��ل�ام لم��راق��ب��ة ت��ل��ك الاع�لان��ات 
والمسؤولين  اصحابها  وتحذير 
ع����ن����ه����ا م�������ن اخ������ط������اره������ا ووق�������ف 
ت��داول��ه��ا وف���رض غ���رام���ات مالية 
ف��ي حالة الاع�لان ع��ن اي عقاقير 
غير مرخص بتداولها، او مؤثرة 

على الصحة العامة.
والاق�����ت�����راح ب���رغ���ب���ة الم���ق���دم م��ن 
ال��ن��ائ��ب م���ب���ارك ال��خ��ري��ن��ج ب��ش��أن 
اط���ل��اق اس�����م ال����دك����ت����ور اب���راه���ي���م 

المستشفيات  اح��د  على  ال��رش��دان 
او العيادات الصحية.

والاق���������ت���������راح ب����رغ����ب����ة ال����ن����ائ����ب 
ص��ال��ح ع��اش��ور ب��ش��أن ن��دب اثنين 
م����ن م���وظ���ف���ي ال����دول����ة ل��ل��ع��م��ل ف��ي 
ال��ج��م��ع��ي��ات وت��ت��ك��ف��ل وزارة  ه����ذه 
ال�����ش�����ؤون الاج���ت���م���اع���ي���ة وال���ع���م���ل 
ب��م��ص��اري��ف الم��ش��ارك��ة ال��خ��ارج��ي��ة 
ال���ن���دوات والم���ؤت���م���رات لثلاثة  ف��ي 
م���ن اع���ض���اء ال��ج��م��ع��ي��ات ع��ل��ى ان 
ت����ك����ون واح���������دة م���ح���ل���ي���ة واخ������رى 
ع����رب����ي����ة وث����ال����ث����ة ع����الم����ي����ة. ودع�����م 
مثل  للجمعيات  المحلية  الانشطة 
احتفال  او  ن��دوة  او  مؤتمر  اقامة 
عمل  اوراق  خ��ل�ال  م���ن  ت��ك��ري��م  او 
ي��ك��ون ح��ق توظيف  واض��ح��ة وان 
ال��ك��وي��ت��ي�ين ل��ل��ع��م��ل ب��ال��ج��م��ع��ي��ات 
ق�����ان�����ون دع���م  ي���ش���م���ل���ه���م  ع���ل���ى ان 
ال����ع����م����ال����ة ال����وط����ن����ي����ة )ال������ع���ل��اوة 

الاجتماعية وعلاوة الاولاد(.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال���ن���ائ���ب م��ح��م��د ن���اص���ر ال��ج��ب��ري 
في  السكر  ع��ي��ادة  تكون  ان  بشأن 
العصيمي الصحي  مركز مناحي 
ف������ي خ����ي����ط����ان ل���ل���ك���وي���ت���ي�ي�ن ف��ق��ط 
المراجعة عليهم من غير  لتسهيل 
عناء وان تتم اعادة افتتاح عيادة 
السكر في مركز خيطان الجنوبي 
ل���ل���واف���دي���ن وف���ت���ح م���رك���ز خ��ي��ط��ان 
ال���ج���ن���وب���ي ع���ل���ى م�����دار 24 س��اع��ة 

للصحة العامة والأسنان.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال����ن����ائ����ب ع�������ادل ال����خ����راف����ي ب���ش���أن 
ت������زوي������د م����س����ت����وص����ف ال���ش���ام���ي���ة 
ال��س��ل��م��ان الصحي(  )م��رك��ز ف��ت��وح 
ب�����الآت�����ي: م��خ��ت��ب��ر ط���ب���ي وع����ي����ادة 
ت��غ��ذي��ة وع��ي��ادة خ��اص��ة ب��أم��راض 
ال��ن��س��اء وال�����ولادة وق��س��م للاشعة 

وخفارة ليلية وعيادة خارجية.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال����ن����ائ����ب ص����ال����ح ع�����اش�����ور ب���ش���أن 
ش����م����ول اب�����ن�����اء ال����ك����وي����ت����ي����ات ف��ي 
وتركيب  لتقويم  المجاني  ال��ع�لاج 

87 تقريرا للجان عن الاقترحات برغبة تشمل 
وافقت على 72 اقتراحا ورفضت 15

الاثنين 14 شعبان 1436 . 1 يونيو 2015 aldostoorجدول الأعمال

12

التتمة ص 13

عادل الجاراللهصالح عاشور

أحمد القضيبي

كامل العوضي

عبد الله المعيوف

أدرجت اللجان البرلمانية على جدول أعمال جلسة 
الثلاثاء 87 تقريرا عن الاقتراحات برغبة في الشؤون 

التعليمية والصحية والمرافق العامة ووافقت اللجان 
على 72 اقتراحا برغبة فيما رفضت 15 اقترحا برغبة 

وفيما يلي التفاصيل:

غالبية اقتراحات 
اللجنة الصحية 
تتعلق بإنشاء 

مدن طبية 
متكاملة بأحدث 

التكنولوجيا



المستشفيات  وزراع��ة الاسنان في 
والمراكز الصحية الحكومية.

والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال��ط��ري��ج��ي  ع���ب���دال���ل���ه  د.  ال���ن���ائ���ب 
ب�������ش�������أن اس��������ت��������م��������رار اس�����ت�����ق�����ب�����ال 
الم���راج���ع�ي�ن ب��م��س��ت��وص��ف م��ن��ط��ق��ة 

مشرف ايام العطل الاسبوعية.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال����ن����ائ����ب س�����ع�����دون ح����م����اد ب���ش���أن 
في  للشباب  متكامل  مركز  انشاء 
)الشهداء  التالية  المناطق  اح��دى 
الصديق  او  ال��س�لام  او  ح��ط�ين  او 
ملاعب  على  يشتمل  ال��زه��راء(  او 
رياضية متنوعة وصالة متعددة 
الاغ������راض واس��ت��ث��م��ار ال��س��اح��ات 
ال���ت���راب���ي���ة ال����واق����ع����ة ف����ي الم���ن���اط���ق 
ال�����ت�����ال�����ي�����ة )ال�������ش�������ه�������داء وح����ط��ي�ن 
وال����س��ل�ام وال���ص���دي���ق وال����زه����راء( 

لتكون ملاعب رياضية للشباب.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
بشأن  الحويلة  محمد  د.  ال��ن��ائ��ب 
ان������ش������اء م���س���ت���ش���ف���ى م��ت��خ��ص��ص 
ل��ل��ع�لاج ال��ط��ب��ي��ع��ي ع��ل��ى ان ي���زود 
ب����ك����وادر ط��ب��ي��ة وت��م��ري��ض��ي��ة ذات 
ة ع��ال��ي��ة وب���أح���دث الاج��ه��زة  ك���ف���اء
ف�����ي ه�������ذا ال���ت���خ���ص���ص واف����ت����ت����اح 
في  متخصصة  وم���دارس  معاهد 
م���ج���ال ال����ع��ل�اج ال��ط��ب��ي��ع��ي وف��ت��ح 
م������راك������ز ال������ع���ل��اج ال���ط���ب���ي���ع���ي ف��ي 
ال��ف��ت��رة الم��س��ائ��ي��ة ب��الم��س��ت��ش��ف��ي��ات 
ال��ح��ك��وم��ي��ة ط���وال اي���ام ال��ع��م��ل في 
الاس�����ب�����وع ب���م���ا ف���ي���ه���ا م��س��ت��ش��ف��ى 
ال�������������������رازي وم�����س�����ت�����ش�����ف�����ى ال�����ط�����ب 
نقل  الطبيعي مع توفير سيارات 
ل���ل���ح���الات ال���ت���ي ت��س��ت��دع��ي ال��ن��ق��ل 
م�����ن وإل��������ى الم���س���ت���ش���ف���ى وال���ب���ي���ت 

وبالعكس.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال����ن����ائ����ب س�����ع�����دون ح����م����اد ب���ش���أن 
اس������ت������م������رار ال�����ع�����م�����ل ف������ي ك������ل م���ن 
م���س���وص���ف ال������زه������راء وال����ش����ه����داء 
خ��ل�ال ارب�����ع وع��ش��ري��ن س���اع���ة في 
جميع ايام الاسبوع، وايام العطل 

الرسمية.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال���ظ���ف���ي���ري  م���ن���ص���ور  د.  ال����ن����ائ����ب 
بشأن قيام وزارة الصحة بانشاء 
ع�����ي�����ادات خ���اص���ة ت���ع���ن���ى ب��م��رض 
)ال��ت��وح��د( ف��ي ج��م��ي��ع م��ح��اف��ظ��ات 
ال�����ب��ل��اد وت����س����اه����م ف�����ي اك���ت���ش���اف 
الم���رض م��ب��ك��را ق��ب��ل ث�ل�اث س��ن��وات 
مما يسهل معه علاج هذا المرض 

الخطير.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال��ن��ائ��ب م��اض��ي ال��ه��اج��ري ب��ش��أن 
ب����ال����خ����ارج  ال�����ع��ل��اج  ادارة  ق����ي����ام 
ب�������������وزارة ال����ص����ح����ة ب��ت��خ��ص��ي��ص 
يقتصر  م��ع��ي��ن��ة  م��واع��ي��د  او  ي����وم 
ال���ع���م���ل ب���ه���ا ع���ل���ى ط���ل���ب���ات ذوي 

توفير  م��ع  الخاصة  الاحتياجات 
ال����خ����دم����ة الم��ل�ائ����م����ة ل���ه���م ف����ي ه���ذا 

اليوم.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
بشأن  الحويلة  محمد  د.  ال��ن��ائ��ب 
زي����������ادة ع�������دد الم������راك������ز ال���ص���ح���ي���ة 
ب����ن����ظ����ام 24 س���اع���ة  ت���ع���م���ل  ال����ت����ي 
وف����ت����ح الاب����ت����ع����اث ام�������ام الاط����ب����اء 
ال����ك����وي����ت����ي��ي�ن ل�������زي�������ادة خ���ب���رت���ه���م 
ال��ط��ب��ي��ة  ال����ل����ج����ان  دور  وت���ف���ع���ي���ل 
الم���خ���ت���ل���ف���ة وم���ط���ال���ب���ت���ه���ا ب��ت��ق��دي��م 
ت���ق���اري���ر ش���ه���ري���ة ع���ن ان���ج���ازات���ه���ا 
ي��م��ك��ن من  ب��م��ا  والا م��ح��اس��ب��ت��ه��ا 
الوضع الصحي وتشكيل  تطوير 
الخاصة  الم��ش��اري��ع  لمتابعة  ف��ري��ق 
ب���ان���ش���اء وت���وس���ع���ة الم��س��ت��ش��ف��ي��ات 
وال���ت���ج���ه���ي���زات ال��ط��ب��ي��ة والم����راك����ز 
ال���ط���ب���ي���ة والم�����خ�����ت�����ب�����رات وم�����راك�����ز 
الاش�������ع�������ة وف������ت������ح الم�������ج�������ال ام�������ام 
ال��خ��ب��رات ال��خ��ارج��ي��ة م��ن الاط��ب��اء 
والم���س���ت���ش���اري���ن ل�ل�اس���ت���ف���ادة م��ن 
خبراتهم لتطوير خبرات الاطباء 

في الكويت.
وارس������������ال م�����رض�����ى ال����س����رط����ان 
العرض  الى  الحاجة  للعلاج دون 
على لجنة ودون تأخير وتسهيل 
ال������ح������ص������ول ع�����ل�����ى ال����ت����راخ����ي����ص 
ال���ل��ازم������ة لان�����ش�����اء الم���س���ت���ش���ف���ي���ات 
والمستوصفات  الصحية  والمراكز 
وال��ص��ي��دل��ي��ات وب��ن��اء م���دن طبية 
شمال البلاد وجنوبها بالتعاون 
م�����ع ال����ق����ط����اع ال�����خ�����اص وان�����ش�����اء 
وح�����دات ت��دخ��ل س��ري��ع ل��ل��ح��وادث 
ف���ي الادارة  وض����ع دم�����اء ج���دي���دة 
مناصب  كل  في  والقيادية  العليا 
وزارة الصحة ومستشفياتها من 

دون تمييز.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال���ن���ائ���ب اح���م���د ال��ق��ض��ي��ب��ي ب��ش��أن 
ج��اب��ر  م��س��ت��ش��ف��ـ��ى  ادارة  اس����ن����اد 
لمدة  عالمي  مستشفى  ال��ى  الاحمد 
ت���ك���ون  زم���ن���ي���ة م�����ح�����ددة ع���ل���ى ان 
أول�����وي�����ة ال���ت���وظ���ي���ف ل��ل��م��واط��ن�ين 

الكويتيين.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال����ن����ائ����ب س�����ع�����دون ح����م����اد ب���ش���أن 
سرعة افتتاح مركز حياة للكشف 
المبكر عن سرطان الثدي بمنطقة 
ال��ي��رم��وك لاس��ت��ق��ب��ال الم��رض��ى، مع 
ت���وف���ي���ر الاح���ت���ي���اج���ات وال����ك����وادر 

الطبية اللازمة.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال����ن����ائ����ب م���ح���م���د ال������ب������راك ب���ش���أن 
ت����وح����ي����د س����ج��ل�ات الم�����رض�����ى ب�ين 
ج��م��ي��ع الم��س��ت��ش��ف��ي��ات ال��ح��ك��وم��ي��ة 
والم�����راك�����ز ال���ص���ح���ي���ة ب����رب����ط م��ل��ف 
ك���ل م���ري���ض ب���رق���م ه��وي��ت��ه بحيث 
زي����ارت����ه لاي طبيب  ع��ن��د  ي��ت��م��ك��ن 
في اي مستشفى من الاطلاع على 
ت��اري��خ��ه الم��رض��ي وك��ذل��ك الاط�ل�اع 
على نتائج كافة الفحوصات التي 

الطبيب  على  يسهل  مما  اج��راه��ا 
والم������ري������ض س�����رع�����ة ال���ت���ش���خ���ي���ص 
وم��ع��ال��ج��ة الم��ري��ض ب��ط��ري��ق��ة اكثر 

فعالية.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
بشأن  الحويلة  محمد  د.  ال��ن��ائ��ب 
توسعة مركز العدان التخصصي 
ل����ط����ب الاس�������ن�������ان والارت���������ق���������اء ب��ه 
ف��ن��ي��ا وم��ه��ن��ي��ا وت���زوي���ده ب��أح��دث 
الاج���ه���زة والم���ع���دات وال��ت��ج��ه��ي��زات 
تخصصي  مركز  وانشاء  العالمية 
لطب الاسنان في محافظة مبارك 
الاجهزة  بأحدث  وتزويده  الكبير 

والمعدات الطبية.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال��ن��ائ��ب ع��س��ك��ر ال��ع��ن��زي ب��ش��أن أن 
تقوم وزارة الصحة بفتح عيادات 
متخصصة لمعالجة مرضى الربو 
وام�����راض ال��ج��ه��از ال��ت��ن��ف��س��ي بكل 
المناطق  ف��ي  العامة  المستشفيات 
ب��ال��ك��وادر  ت��زوي��ده��ا  م��ع  الصحية 
ال���ط���ب���ي���ة وال�����خ�����دم�����ات الم���س���اع���دة 

والاجهزة الطبية اللازمة لها.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال���ن���ائ���ب ك����ام����ل ال���ع���وض���ي ب��ش��أن 
الاجتماعية  ال��ش��ؤون  وزارة  قيام 
وال����ع����م����ل ب���ن���ق���ل ف����رع����ه����ا ال���ك���ائ���ن 
ب��م��ن��ط��ق��ة ال��رم��ي��ث��ي��ة ال�����ى م��ن��ط��ق��ة 

اخ����������رى ت�����ك�����ون ت�����ج�����اري�����ة وغ����ي����ر 
س��ك��ن��ي��ة، او ال��ت��ن��س��ي��ق م���ع ب��ل��دي��ة 
ال����ك����وي����ت ل���ت���خ���ص���ي���ص م���س���اح���ة 
م���ن���ط���ق���ة  خ������������ارج  ف������ض������اء  ارض 
وزارة  ف��������رع  ون������ق������ل  ال����رم����ي����ث����ي����ة 
ال�����ش�����ؤون الاج���ت���م���اع���ي���ة وال���ع���م���ل 
الكائن بها الى تلك الارض المزمع 

تخصيصها لذلك الغرض.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال��ن��ائ��ب م��ح��م��د ال���ب���راك ب���ش���أن ان 
علاج  على  الصحة  وزارة  ت��واف��ق 
ب�����ال�����خ�����ارج، دون  ال���ع���ق���م  ح��������الات 
بعدد  المتعلقة  ب��ال��ش��روط  التقيد 
الاج���ن���ة او س���ن ط��ال��ب ال���ع�ل�اج او 
س���ب���ق ارس�����ال�����ه م����ن ق���ب���ل ل��ل��ع�لاج 
بالخارج وسواء سبق له الانجاب 

لمرة واحدة او لم يسبق.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال��ن��ائ��ب ع��ب��دال��ل��ه الم��ع��ي��وف ب��ش��أن 
اعادة صيانة وتأهيل المستوصف 
ايام العمل  الصحي بكبد وزيادة 
ب���ه ل��ي��ك��ون ط�����وال اي�����ام الاس���ب���وع 

وكذلك زيادة ساعات العمل.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
النائب د. منصور الظفيري بشأن 
المناطق الصحية في  ادارات  منح 
ج��م��ي��ع الم��ح��اف��ظ��ات، الاس��ت��ق�لال��ي��ة 
لضمان  والفنية  والمالية  الاداري��ة 

الارت���������ق���������اء ب�����خ�����دم�����ات ال�����رع�����اي�����ة 
الصحية في البلاد.

والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
النائب د. منصور الظفيري بشأن 
تعجيل الدورة المستندية المتعلقة 
باجراء ترسية وتنفيذ مستشفى 
الجديد وتعزيز ميزانية  الجهراء 
الم�����راك�����ز ال���ص���ح���ي���ة ف����ي ال���ج���ه���راء 
ات  ودع���م���ه���ا ب���الاج���ه���زة وال���ك���ف���اء
ال���ط���ب���ي���ة ل���ت���ق���ل���ي���ل ال���ض���غ���ط ع��ل��ى 
المحافظة  ف��ي  الوحيد  المستشفى 
وف������ت������ح ج����م����ي����ع الم����س����ت����وص����ف����ات 
والم����راك����ز ال��ص��ح��ي��ة ف���ي م��ح��اف��ظ��ة 
الى  24 ساعة  م��دار  الجهراء على 
ال��ج��ه��راء  اف��ت��ت��اح مستشفى  ح�ين 

الجديد.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال����ن����ائ����ب راك���������ان ال���ن���ص���ف ب���ش���أن 
ال���دم ب��اس��م الم��رح��وم  تسمية ب��ن��ك 
ب�������اذن ال����ل����ه ت���ع���ال���ى ع���ب���دال���ع���زي���ز 

البشير.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
بشأن  الحويلة  محمد  د.  ال��ن��ائ��ب 
اول مستشفى  ب��ن��اء  ف��ي  الاس����راع 
ال��ب�لاد  ف���ي  ل��ع�لاج اورام الاط���ف���ال 
ي������ك������ون م����ت����خ����ص����ص����ا ف�������ي ع��ل��اج 
الكويت،  مدينة  وم��ق��ره  السرطان 
ي����ض����م ف����ري����ق����ا ط���ب���ي���ا ع����الم����ي����ا م��ن 
اف��ض��ل الاط���ب���اء ال��ع��الم��ي�ين اض��اف��ة 
ال��������ى ف�����ري�����ق ع����م����ل م����ح����ت����رف م��ن 
اب��ن��اء ال��وط��ن الم��درب�ين ف��ي افضل 
جانب  ال��ى  العالمية،  المستشفيات 
ت����زوي����ده����ا ب����أح����دث ال��ت��ج��ه��ي��زات 
التقنية  العالية  الحديثة  الطبية 
وال�����ل�����ازم�����������ة لم�����������رض ال������س������رط������ان 
والاك����ت����ش����اف الم���ب���ك���ر ل�����ه، اض���اف���ة 
ال���ى اج����راء ال��ب��ح��وث وال���دراس���ات 
الطبية في هذا المجال تفاديا لاي 

اصابات مستقبلية بهذا المرض.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال��ن��ائ��ب ع��ب��دال��ل��ه الم��ع��ي��وف ب��ش��أن 
لبناء  اراض  م��س��اح��ة  تخصيص 
م��س��ت��ش��ف��ي��ات ل���ل���خ���دم���ات ال��ع��ام��ة 
ال��خ��اص ع��ل��ى م��س��اح��ة لا  للقطاع 
وتكون  م��رب��ع  متر   3000 ع��ن  تقل 
ب���ن���ظ���ام ال���ش���راك���ة ب��ي�ن ال��ق��ط��اع�ين 

ال�������ع�������ام وال��������خ��������اص وت���خ���ص���ص 
مستشفيات  لبناء  اراض  مساحة 
للقطاع  ال��ت��خ��ص��ص��ي��ة  ل��ل��خ��دم��ات 
م���س���اح���ة ارض لا  ال����خ����اص ع���ل���ى 
وتكون  م��رب��ع  متر   2000 ع��ن  تقل 
ب���ن���ظ���ام ال���ش���راك���ة ب��ي�ن ال��ق��ط��اع�ين 

العام والخاص.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
ال����ن����ائ����ب م���ح���م���د ال������ب������راك ب���ش���أن 
ع��دم ال���زام م��راف��ق م��ري��ض ال��ع�لاج 
والسماح  معينة  بفترة  بالخارج 

له بالبقاء طيلة فترة العلاج.
والاق������ت������راح ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م��ن 
بشأن  الحويلة  محمد  د.  ال��ن��ائ��ب 
ت��غ��ل��ي��ظ ال��ع��ق��وب��ات ع��ل��ى الاع��ل�ان 
والات������ج������ار ف����ي الادوي���������ة الم�������زورة 
ال����ف����اس����دة ل���ت���ك���ون ع��م��ل��ي��ة ال�����ردع 
اك��ث��ر واك��ب��ر  س���واء على مستوى 
ال����وس����ائ����ل الم����رئ����ي����ة والم���س���م���وع���ة 
وم����واق����ع ال���ت���واص���ل الاج��ت��م��اع��ي 
وت���ش���ك���ي���ل ل���ج���ن���ة م���ش���ت���رك���ة ب�ين 
الم��ع��ن��ي��ة وم��ن��ه��ا وزارات  ال��ج��ه��ات 
ال���ص���ح���ة وال����ت����ج����ارة وال���ص���ن���اع���ة 
وال�����داخ�����ل�����ي�����ة والاع������ل�����ام وب���ل���دي���ة 
العامة للجمارك  الكويت والادارة 
ل��ت��ف��ع��ي��ل ال�����دور ال���رق���اب���ي وض��ب��ط 
الادوية المزيفة وغيرها، وتكثيف 
تقوم  ال��ت��ي  التفتيشية  ال��ح��م�لات 

بها وزارة الصحة حاليا.

مجالات الصحة والتعليم والمرافق
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حمود الحمدان عبدالله التميمي محمد الجبري

اقتراحات بإطلاق 
أسماء شخصيات 

كويتية على 
مراكز صحية 

ومستوصفات 
تخليدا لذكراها



التعليمية توصي الجامعة والتطبيقي
بزيادة المخصصات المالية لاتحادات الطلبة

على  التعليمية  اللجنة  واف��ق��ت 
23 اق��ت��راح��ا ب��رغ��ب��ة ب��ش��أن تطوير 
فروع  وإنشاء  التعليمية  المنظومة 
ل��ل��ك��ل��ي��ات وال��ت��ط��ب��ي��ق��ي ف���ي معظم 
الم��ح��اف��ظ��ات وغ��ي��ره��ا وج���اء نصها 

كالتالي:
- واف��ق��ت ال��ل��ج��ن��ة ع��ل��ى الاق��ت��راح 
ب��رغ��ب��ة م���ن ال���ن���ائ���ب ط��ل�ال ال��ج�لال 
ب������ش������أن ان�������ش�������اء ف�������������روع  لم���ع���اه���د 
التطبيقي  للتعليم  العامة  الهيئة 

والتدريب في محافظة الأحمدي.
- واف��ق��ت ال��ل��ج��ن��ة ع��ل��ى الاق��ت��راح 
المقدم من العضو سلطان الشمري 

بشأن:
1 - ت��ن��ش��أ ف�����روع ل��ل��ج��ام��ع��ة في 
ال���ث���ان���وي���ات ال���ع���ام���ة ب��ع��د ال��س��اع��ة 
2 ظ���ه���را م���ع ت��ج��ه��ي��ز م��خ��ت��ب��رات��ه��ا 
ب������الاج������ه������زة ال����ل���ازم��������ة ب���ال���ن���س���ب���ة 

للكليات التطبيقية.
2 - تغطي هذه الفروع المستوى 
دراس����ي����ا(  الاول��������ى  )ال����س����ن����ة  الاول 
ل��ل��ك��ل��ي��ات ال��ت��ط��ب��ي��ق��ي��ة وب��ال��ن��س��ب��ة 
ل���ل���ك���ل���ي���ات الان���س���ان���ي���ة ت���غ���ط���ي ك��ل 

المستويات الدراسية.
3 - ت��ك��ون ه��ذه ال��ف��روع مستقلة 
اداري�������ا وم���ال���ي���ا ع���ن ال��ج��ام��ع��ة الام 
وي��ن��ق��ل م��ن ي��ج��ت��از الم��س��ت��وى الاول 
ل���ل���ت���خ���ص���ص���ات ال���ت���ط���ب���ي���ق���ي���ة ال����ى 

جامعة الام.
4 - ي���ت���م ت���ع���ي�ي�ن ك�����ل م�����ن ت���ق���دم 
الى  ت��دري��س  هيئة  عضو  بوظيفة 
جامعة الكويت ولم يقبل طلبه في 
ال��ف��روع ش��ري��ط��ة ان ي��ك��ون حاصلا 
الدكتوراه من جامعة  على شهادة 
العالي  التعليم  وزارة  من  معتمدة 

وحاصلا على كتاب معادلة.
- واف��ق��ت ال��ل��ج��ن��ة ع��ل��ى الاق��ت��راح 
برغبة المقدم من النائبين د. خليل 
عبدالله وعدنان عبدالصمد بشأن 
العلمية  للقدرات  اختبارات  اج��راء 
)الفنية والاداري���ة( حسب  والمهنية 
ال���ت���خ���ص���ص ل���ح���م���ل���ة ال����ش����ه����ادات 
الجامعية(  ال��ش��ه��ادة  او  )ال��دب��ل��وم 
م����ن خ������ارج ال����ب��ل�اد م����ن ج���ه���ات ل��م 
تعتمد شهاداتها حتى الان من قبل 
يتم  ان  على  العالي  التعليم  وزارة 
اخ��ت��ب��اره��م م��ن ق��ب��ل ج��ه��ات علمية 

دولية معتمدة بدولة الكويت.
- واف��ق��ت ال��ل��ج��ن��ة ع��ل��ى الاق��ت��راح 
ب��رغ��ب��ة الم��ق��دم م��ن ال��ن��ائ��ب د. احمد 
م��ط��ي��ع ب��ش��أن ان���ش���اء ف����رع ل��ل��ن��ادي 
ال���ع���ل���م���ي ف������ي م���ن���ط���ق���ة الاح�����م�����دي 

ومبارك الكبير.
- واف��ق��ت ال��ل��ج��ن��ة ع��ل��ى الاق��ت��راح 
النائب د. محمد  م��ن  الم��ق��دم  برغبة 
ال����ح����وي����ل����ة ب����ش����أن ان�����ش�����اء م��ك��ت��ب��ة 
م�����رك�����زي�����ة ف������ي ك������ل م����ح����اف����ظ����ة م��ن 
م��ح��اف��ظ��ات دول�����ة ال��ك��وي��ت م����زودة 
ب�����ق�����واع�����د ال�����ب�����ح�����ث وال�����ح�����اس�����وب 

وتكنولوجيا التعليم.
- وافقت اللجنة على:

1 - الاق����ت����راح ب��رغ��ب��ة الم���ق���دم من 
النائب د. محمد الحويلة بأن يتم 
المبتعثين  الطلبة  روات���ب  م��راج��ع��ة 
من مؤسات الدولة المختلفة سنويا 
وزيادتها وفق نسبة التضخم في 

دولة الابتعاث.
2 - الاق����ت����راح ب��رغ��ب��ة الم���ق���دم من 
ال���ع���ض���و ع���س���ك���ر ع����وي����دة ال���ع���ن���زي 
ب����ش����أن م����راج����ع����ة روات���������ب ال��ط��ل��ب��ة 
الم��ب��ت��ع��ث�ين م����ن م���ؤس���س���ات ال�����دول 
الم��خ��ت��ل��ف��ة س��ن��وي��ا وزي���ادت���ه���ا وف��ق 
نسبة التضخم في دولة الابتعاث.

3 - الاق����ت����راح ب��رغ��ب��ة م���ق���دم من 
ال���ع���ض���و م����ب����ارك ب���ن���ي���ه ال��خ��ري��ن��ج 
بشأن مراجعة مخصصات الطلبة 
الم��ب��ت��ع��ث�ين م����ن م���ؤس���س���ات ال�����دول 
الم��خ��ت��ل��ف��ة س��ن��وي��ا وزي���ادت���ه���ا وف��ق 
نسبة التضخم في الدولة المبتعث 

اليها.
- واف��ق��ت ال��ل��ج��ن��ة ع��ل��ى الاق��ت��راح 
النائب د. محمد  م��ن  الم��ق��دم  برغبة 

الحويلة بشأن:
- أن تقوم جامعة الكويت بزيادة 
الم����خ����ص����ص����ات الم�����ال�����ي�����ة ل�ل�ات���ح���اد 
ال����وط����ن����ي ل��ط��ل��ب��ة ال����ك����وي����ت - ف���رع 

الجامعة.
- ان تقوم وزارة التعليم العالي 
بزيادة المخصصات المالية لجميع 
الافرع الخارجية للاتحاد الوطني 

لطلبة الكويت.
- ان تقوم الهيئة العامة للتعليم 
ال���ت���ط���ب���ي���ق���ي وال�����ت�����دري�����ب ب�����زي�����ادة 
العام  للاتحاد  المالية  المخصصات 

لطلبة ومتدربي الهيئة.
واف����ق����ت ال��ل��ج��ن��ة ع���ل���ى الاق����ت����راح 
ب�����رغ�����ب�����ة الم�������ق�������دم م�������ن ال�����ن�����ائ�����ب د. 

عبدالرحمن الجيران بشأن:
- ي���ت���م ت���ح���دي���د م���ك���ان ال������دروس 
ال������خ������ص������وص������ي������ة ف����������ي الم����������������دارس 
ولكل  منطقة  لكل  تبعا  الحكومية 

مرحلة تعليمية.
ال����دروس الخصوصية  اوق���ات   -

تكون من الساعة 4 - 9 مساء.
التعاونية  الجمعيات  تتكفل   -

الساعة  تكاليف  م��ن  ج���زء  بتحمل 
الدراسية للمدرس.

واف����ق����ت ال��ل��ج��ن��ة ع���ل���ى الاق����ت����راح 
ال��ن��ائ��ب د. محمد  برغبة م��ق��دم م��ن 
انتداب  العمل على  الحويلة بشأن 
كمسؤولة  للعمل  كويتية  موظفة 
عن الطالبات الكويتيات في المكتب 
الثقافي الكويتي بالمملكة الاردنية 

الهاشمية.
واف����ق����ت ال��ل��ج��ن��ة ع���ل���ى الاق����ت����راح 
م��ح��م��د  د.  ال�����ن�����ائ�����ب  م������ن  ب����رغ����ب����ة 

الحويلة بشأن:
- زي�������ادة الم���ك���اف���أة الاج��ت��م��اع��ي��ة 
ال��دارس�ين في  للطلاب وال��ط��ال��ب��ات 
الخارج لتكون )300 دينار كويتي(.
للمكافأة  ث��اب��ت  م��وع��د  - تحديد 
المالية  الادارة  قبل  من  الاجتماعية 
ب���ال���ت���ع���ل���ي���م ال����ع����ال����ي ت����ص����رف ف��ي��ه 

المكافأة الاجتماعية.
- ادراج جامعة عجمان وجامعة 
ال����ش����ارق����ة ض���م���ن خ���ط���ة ال���ب���ع���ث���ات 

للتعليم العالي.
واف����ق����ت ال��ل��ج��ن��ة ع���ل���ى الاق����ت����راح 
ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م����ن ال���ن���ائ���ب ع����ادل 
المربي  اس��م  اط�لاق  الخرافي بشأن 
ال����ف����اض����ل ال������راح������ل ع����ق����اب م��ح��م��د 
ال����خ����ط����ي����ب ع����ل����ى اح���������دى م�������دارس 

البنين.

واف����ق����ت ال��ل��ج��ن��ة ع���ل���ى الاق����ت����راح 
ب��رغ��ب��ة الم���ق���دم م���ن ال���ن���ائ���ب ح��م��ود 
ال��ح��م��دان ب���أن ي��م��ن��ح ال��ط��ال��ب م��دة 
اخ����رى اق��ص��اه��ا 10 اي����ام ف��ي حالة 
ث��ان،  دور  تكميلي  اخ��ت��ب��ار  ت��ق��دي��م 
ويحسب من السنة الدراسية التي 
رسب فيها الطالب واستحق الدور 

الثاني.
واف����ق����ت ال��ل��ج��ن��ة ع���ل���ى الاق����ت����راح 
ب��رغ��ب��ة الم��ق��دم م��ن ال��ن��ائ��ب سلطان 
ج����دع����ان ال���ش���م���ري ب���ش���أن ت��ط��ب��ي��ق 
الكويت  بجامعة  الم����وازي  التعليم 
والهيئة العامة للتعليم التطبيقي 
وال��ت��دري��ب وغ��ي��ره��ا على ان يكون 
ذلك بمقابل مادي للدارس تحدده 
وت���ك���ون  ال���ع���ال���ي،  ال��ت��ع��ل��ي��م  وزارة 
ال����دراس����ة ف���ي ال���ف���ت���رة الم��س��ائ��ي��ة او 
الامكانيات  معينة حسب  اي��ام  في 
الم���ت���اح���ة ب��ال��ت��ن��س��ي��ق ب�ي�ن ال������وزارة 

والجهات المعنية.
واف����ق����ت ال��ل��ج��ن��ة ع���ل���ى الاق����ت����راح 
ب��رغ��ب��ة الم���ق���دم م���ن ال���ن���ائ���ب م��ب��ارك 
ال��خ��ري��ن��ج ب���ش���أن م��ق��اط��ع��ة جميع 
للمثلة رغ��دة سواء  الفنية  الاعمال 
الجديدة او الاعمال السابقة بعدم 
ع���رض���ه���ا ع���ل���ى ش����اش����ات واج���ه���زة 

الاعلام في دولة الكويت.
واف����ق����ت ال���ل���ج���ن���ة ع���ل���ى الاق����ت����راح 

ب��رغ��ب��ة الم��ق��دم م��ن ال��ن��ائ��ب د. احمد 
م����ط����ي����ع ب�����ش�����أن م�����راق�����ب�����ة الم����ج��ل�ات 
وال��زام��ه��ا بعدم  المجانية  الاع�لان��ي��ة 
نشر اعلان لمؤسسات غير مرخص 
ل���ه���ا وع�������دم ن���ش���ر ص�����ور وع����ب����ارات 
م��خ��ال��ف��ة ل���ل��اداب ال���ع���ام���ة اح��ت��رام��ا 
ل���خ���ص���وص���ي���ة الم���ج���ت���م���ع ال��ك��وي��ت��ي 
المحافظ وعدم الاعلان لمنتجات غير 
مرخص لها من قبل وزارة الصحة 
وت����ش����دي����د الاج������������راءات ال���ق���ان���ون���ي���ة 
والادارية الرادعة لمثل هذه الحالات.
واف����ق����ت ال���ل���ج���ن���ة ع���ل���ى الاق����ت����راح 
ب��رغ��ب��ة الم��ق��دم م��ن ال��ن��ائ��ب د. أحمد 
مطيع بشأن تزويد جميع المدارس 
ال��ح��ك��وم��ي��ة والم���ع���اه���د ال��ت��ط��ب��ي��ق��ي��ة 
وج�����ام�����ع�����ة ال�����ك�����وي�����ت ب����ال����وس����ائ����ل 
التعليمية الحديثة مثل: الكمبيوتر 
وال����س����ب����ورة ال����ذك����ي����ة والم���خ���ت���ب���رات 
المتطورة  العرض  واجهزة  اللغوية 
التعليمية  ال��وس��ائ��ل  م���ن  وغ��ي��ره��ا 

المختلفة.
واف����ق����ت ال���ل���ج���ن���ة ع���ل���ى الاق����ت����راح 
ب��رغ��ب��ة الم���ق���دم م���ن د. اح���م���د مطيع 
دي����ن����ار  م���ب���ل���غ 150  ب����ش����أن ص�������رف 
ك���وي���ت���ي ب������دل ك���م���ب���ي���وت���ر م��ح��م��ول 
)ال�لاب��ت��وب( لكل ط��ال��ب ف��ي جامعة 
ال��ك��وي��ت وك��ل��ي��ات وم��ع��اه��د الهيئة 
العامة للتعليم التطبيقي والتدريب 

وطلبة البعثات الداخلية.
واف����ق����ت ال���ل���ج���ن���ة ع���ل���ى الاق����ت����راح 
ب��رغ��ب��ة الم��ق��دم م��ن ال��ن��ائ��ب د. احمد 
مركزية  مكتبة  ان��ش��اء  بشأن  مطيع 
في جميع محافظات دول��ة الكويت 
م�������زودة ب���ق���واع���د ال���ب���ح���ث واج���ه���زة 

الحاسوب وتكنولوجيا التعليم.
واف����ق����ت ال���ل���ج���ن���ة ع���ل���ى الاق����ت����راح 
ب��رغ��ب��ة الم��ق��دم م��ن ال��ن��ائ��ب د. احمد 
دور  وتفعيل  تشجيع  بشأن  مطيع 
الاخصائي الاجتماعي في المدرسة 
المادية  والحوافز  الدوافع  باعطائه 
والم���ع���ن���وي���ة ل��ت��م��ك��ي��ن��ه م����ن ال��ق��ض��اء 
على الظواهر السلبية الداخلية في 

المدارس.
واف����ق����ت ال��ل��ج��ن��ة ع���ل���ى الاق����ت����راح 

ب���رغ���ب���ة الم����ق����دم م����ن ال���ن���ائ���ب ن��ب��ي��ل 
الفضل بشأن ان تقوم وزارة التربية 
والمعلمات  المعلمين  جميع  ب��ال��زام 
بدورة تثقيفية كل سنة ولمدة شهر 
وف���ق اخ��ت��ي��ارات ت��ط��رح��ه��ا ال����وزارة 
ل��ل��م��ع��ل��م خ��ل��ال الاج���������ازة ال��ن��ص��ف 
سنوية بين الفصلين الدارسيين او 
خ�ل�ال الاج����ازة ال��ت��ي ت��ك��ون ب�ين كل 

عام دراسي وآخر.
برغبة  الاق���ت���راح  اللجنة  واف��ق��ت 
الم��ق��دم م��ن ال��ن��ائ��ب د. اح��م��د مطيع: 
نظرا لاهمية وفائدة دراسة القاعدة 
ال����ن����وران����ي����ة ف����ان����ه ي���ت���م ت��دري��س��ه��ا 

للاطفال في المراحل التالية:
الم��رح��ل��ة الأول����ى: ي��ب��دأ تدريسها 
م�����ن س�����ن 4 س�����ن�����وات ف�����ي م���رح���ل���ة 
ري��اض الاط��ف��ال ويتم فيها ت��درس 
ن��ص��ف م��ن��ه��ج ال���ق���اع���دة ال��ن��وران��ي��ة 
نهاية  ف��ي  ال��ط��ال��ب  حتى يستطيع 
المتحركة  الكلمات  تهجي  المرحلة 
ب��ال��ح��رك��ات وال��ت��ن��وي��ن م��ث�لا )اح���د، 

كفوا، همزة، عبرة(.
الم������رح������ل������ة ال������ث������ان������ي������ة: الم����رح����ل����ة 
الاب�����ت�����دائ�����ي�����ة ف������ي ال����س����ن����ة الاول�������ى 
وال��ث��ان��ي��ة ي��ت��م اك��م��ال م��ا تبقى من 
حتى  ال���ن���وران���ي���ة  ال���ق���اع���دة  دروس 
يستطيع الطالب في نهاية المرحلة 
ق��راءة اي آية في القرآن الكريم عن 
طريق التهجي... مع تطبيق احكام 

التجويد كافة.
واف����ق����ت ال��ل��ج��ن��ة ع���ل���ى الاق����ت����راح 
ب��رغ��ب��ة الم��ق��دم م��ن ال��ن��ائ��ب د. احمد 
م���ط���ي���ع ب�����ش�����أن اع����������داد وت���ص���وي���ر 
م���ق���اط���ع م���رئ���ي���ة ت��ت��ض��م��ن دروس�����ا 
نموذجية لجميع المناهج والمراحل 
ورفعها  التربية،  ب��وزارة  الدراسية 
على الموقع الرسمي لوزارة التربية 
او عرضها على قنوات الوزارة في 
من  يماثله  ما  او  )يوتيوب(  موقع 

المواقع الالكترونية المعروفة.
واف����ق����ت ال��ل��ج��ن��ة ع���ل���ى الاق����ت����راح 
ال��ن��ائ��ب د. محمد  برغبة م��ق��دم م��ن 

الحويلة بشأن:
- ان����ش����اء ف������روع لم���رك���ز ال��ك��وي��ت 
ل����ل����ت����وح����د ف������ي ك������ل م����ح����اف����ظ����ة م��ن 

محافظات البلاد.
- تطوير وتحديث المركز الحالي 
وت�������زوي�������ده ب������ال������ك������وادر ال���ب���ش���ري���ة 
والم��ال��ي��ة وك��اف��ة الاج��ه��زة الحديثة 
ال��ت��ي ت��س��اه��م ف���ي ت��ح��ق��ي��ق اه��داف��ه 

الانسانية.
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الرومي مترئسا اجتماع التعليمية بحضور عبدالله والحويلة والحمدان

المرافق العامة توافق 
على اقتراحين برغبة بإنشاء 
محطة وقود ومركز إطفاء

واف�������ق�������ت ل����ج����ن����ة الم������راف������ق 
العامة على اقتراحين برغبة 

وهما كالتالي:
- الاق����ت����راح ب��رغ��ب��ة الم��ق��دم 
م���ن ال��ن��ائ��ب د. ع��ب��دال��رح��م��ن 
الجيران بشأن إنشاء محطة 
وق���ود ت��خ��دم س��اك��ن��ي مدينة 

جابر الأحمد الصباح.
- الاق����ت����راح ب��رغ��ب��ة الم��ق��دم 
من النائب سعود الحريجي 
ب���ش���أن إن����ش����اء م���رك���ز إط���ف���اء 
لخدمة مدينة سعدالعبدالله.
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الخالد يشارك في اجتماع التحالف الدولي 
بباريس ضد داعش 

ل��رئ��ي��س  الأول  ال����ن����ائ����ب  ي�����غ�����ادر 
م��ج��ل��س ال��������وزراء وزي�����ر ال��خ��ارج��ي��ة 
الشيخ صباح الخالد اليوم متوجها 
إل����ى ال��ع��اص��م��ة ال��ف��رن��س��ي��ة ب��اري��س 
ل��ت��رؤس وف��د دول��ة الكويت المشارك 

ف�����ي الاج�����ت�����م�����اع ال�������������وزاري ال���ث���ان���ي 
الم����ص����غ����ر ل���ل���ت���ح���ال���ف ال������دول������ي ض��د 
تنظيم ال��دول��ة الإس�لام��ي��ة »داع���ش« 

خلال يومي 1 و2 يونيو الجاري.
ك���م���ا س����ي����ش����ارك ال���ش���ي���خ ص���ب���اح 

ال����خ����ال����د ع����ل����ى ه�����ام�����ش الاج����ت����م����اع 
الوزاري في لقاء يضم وزراء خارجية 
ال��خ��ل��ي��ج��ي  ال���ت���ع���اون  م��ج��ل��س  دول 
ووزير الخارجية البريطاني فيليب 
ه��ام��ون��د فيما يضم ال��وف��د الم��ش��ارك 

سفير دولة الكويت لدى فرنسا علي 
السعيد ومدير إدارة شؤون مجلس 
التعاون السفير ناصر المزين ونائب 
ال��ش��ي��خ ص��ب��اح  م��ك��ت��ب  إدارة  م���دي���ر 
ال���خ���ال���د ال��س��ف��ي��ر ص���ال���ح ال��ل��وغ��ان��ي 

ن��اص��ر الصبيح  الم���ف���وض  وال����وزي����ر 
مدير إدارة المتابعة والتنسيق وعدد 

من مسؤولي وزارة الخارجية.

وزير الدفاع يقلد عددا 
من كبار الضباط بالجيش رتبة لواء

ق����ل����د ن����ائ����ب رئ����ي����س م��ج��ل��س 
ال���������وزراء وزي������ر ال����دف����اع ال��ش��ي��خ 
خ���ال���د ال����ج����راح ع�����ددا م���ن ك��ب��ار 
ال��ض��ب��اط ب��ال��ج��ي��ش رت���ب���ة ل���واء 
وذلك تنفيذا للمرسوم الأميري 
ال���ص���ادر م��ن س��م��و أم��ي��ر ال��ب�لاد 
المسلحة  للقوات  الأع��ل��ى  القائد 

الشيخ صباح الأحمد. 
وق�����ال�����ت م����دي����ري����ة ال���ت���وج���ي���ة 
الم����ع����ن����وي وال�����ع��ل��اق�����ات ال���ع���ام���ة 
ب����������وزارة ال�����دف�����اع ف�����ي ب����ي����ان إن 
ال����ش����ي����خ خ�����ال�����د ال�������ج�������راح ن��ق��ل 
سمو  تحيات  الم��رق�ين  للضباط 
أم��ي��ر ال��ب�لاد وس��م��و ول��ي العهد 
ال���ش���ي���خ ن������واف الأح����م����د وس��م��و 
ال���ش���ي���خ ج���اب���ر الم�����ب�����ارك رئ��ي��س 

مجلس الوزراء.

وه��ن��أ وزي���ر ال��دف��اع الضباط 
ف����ي ك��ل��م��ة ل����ه ب���الم���ن���اس���ب���ة ع��ل��ى 
لهم  متمنيا  س��م��وه  ث��ق��ة  نيلهم 

مزيد  وب���ذل  وال��ن��ج��اح  التوفيق 
من الجهد والعطاء لخدمة هذا 
عز  الم��ول��ى  المعطاء سائلا  البلد 

وجل أن يديم على وطننا نعمة 
الأم���ن والأم����ان وال��ع��زة والرفعة 

تحت ظل قيادتنا الرشيدة. 

وزير الدفاع متوسطا كبار الضباط

العمير ينفي القيام بأي تعيينات سياسية
أكد أنه لم يستخدم منصبه لصالح أقربائه

أك�����د وزي������ر ال���ن���ف���ط وزي������ر ال���دول���ة 
لشؤون مجلس الامة د. علي العمير 
السياسي  منصبه  يستخدم  لم  ان��ه 
في تعيين أي من اقربائه او جماعته 
ومن له علاقة بهم في كل القطاعات 
ان��ه سوف  م��ش��ددا على  ل��ه،  التابعة 
تعيينات  اي  في  يتصدى لأي خلل 

غير سوية
وق��ال الوزير العمير في تصريح 
ال���ى ال��ص��ح��اف��ي�ين أود ش��ك��ر ج��ري��دة 
ال����راي ال��ت��ي اج��ت��ه��دت ون��ش��رت عبر 
ت���م ترشيحهم  م���ص���ادر اس���م���اء م���ن 
الشركات  ادارات  مجالس  لعضوية 
ال���ن���ف���ط���ي���ة، وف�����ي ذل�����ك رد ع���ل���ى م��ن 
ات��ه��م��ن��ا ق��ب��ل اي����ام ب��أن��ن��ا ق��دم��ن��ا  43 
اسما، حيث تبين مما نشرته الراي 

ان العدد هو 23. 

واض��اف العمير في تصريح الى 
الصحافيين في مجلس الامة »نقول 
الاتهامات  اط�ل�اق  ف��ي  لم��ن استعجل 
وم���ن���ه���م  رم������وز س��ي��اس��ي��ة ع���ل���ى اي 
اساس تم الاشارة الى 43 اسما وما 
الم��ص��ادر ال��ت��ي ضللت م��ن اخ���ذ ه��ذا 
مقربين  انني رشحت  وادع��ت  الرقم 

وحزبيين وما الى ذلك؟ 
ال����������راي  ان  ال�����ع�����م�����ي�����ر  وأوض��������������ج 
م���ش���ك���ورة وض���ع���ت ال���ي���وم أدل�����ة من 
م���ص���ادره���ا، وق�����ال ان ع����دد اع��ض��اء 
الذي  فما   ،61 الادارات هو  مجالس 
ت��ق��دي��م 23 اس��م��ا،  ت���م  س��ي��ح��دث ان 
وب���ال���ط���ري���ق���ة ال����ت����ي ن���ص���ت ع��ل��ي��ه��ا 
ان��ظ��م��ة ول���وائ���ح ال��ش��رك��ات ب���أن يتم 
ذلك بناء على عرض رئيس مجلس 
الادارة، حيث تم بحث هذه الاسماء 

م��ا الاغلبية  م��ت��س��ائ�لا  وت��ح��وي��ل��ه��ا، 
التي سيحدثها تغيير 23 من اصل 

61 عضوا؟ 
تمثل  الترشيحات  ه��ذه  ان  وزاد 
ج��م��ي��ع اط���ي���اف الم��ج��ت��م��ع ال��ك��وي��ت��ي 
ارغ���ب في  م��ش��ارب��ه��م، ولا  ومختلف 
التصنيف لان ه��ذا خطأ، لكن أؤكد 
انها تمثل كل اطياف المجتمع ممن 
ت��ن��ط��ب��ق ع��ل��ي��ه��م ال���ش���روط ون��ت��وس��م 

فيهم الخير.
ل����ي����س����وا  الم������رش������ح���ي��ن  ان  وأك������������د 
اق�����رب�����ائ�����ي، ف��ه��م  ق������واع������دي ولا  م�����ن 
اكاديميون في الجامعة والتطبيقي، 
النفطي  القطاع  في  عمل  وبعضهم 

فترة طويلة.
وق�����ال: ن��ح��ن ن��ق��در ح���رص بعض 
ال���ص���ح���ف وم���ن���ه���ا ال����������راي، وت��م��ن��ى 

من  م��ع��ل��وم��ات��ه��ا  تستقي  أن  عليها 
ال���راي  ان  م��ص��ادر صحيحة وأؤك����د 
مجلس  اع���ض���اء  اح����د  اس����م  أوردت 

م��رش��ح  ان����ه  ع��ل��ى  ال��ح��ال��ي�ين  الادارة 
الادارة،  م��ج��ل��س  ل��ع��ض��وي��ة  ج���دي���د 

وهذا خطأ جسيم. 
ال��راي اعطتني الفرصة  وق��ال: ان 
لتبيان وج��ه��ة ن��ظ��ري، ح��ي��ث ذك��رت 
ان اث�����ن��ي��ن م������ن اس���������رة ال���ع���م���ي���ر ت��م 
تعيينهما، ولا شك ان ايراد الاسماء 
م��ن قبل الم��ص��ادر دون تثبت يحمل 

اساءة لمن ورد اسمه في الخبر.
ت���ع�ي�ن  اح�����ده�����م�����ا  ان  واض���������������اف: 
ال��ع��ام 2009 ول��م أك��ن حينها وزي��را 
للنفط،ومع ذلك لا علاقة عملية ولا 
طبيعية بعلي العمير بالمعين العام 

.2009
وأوض����ح ان م��ن ورد اس��م��ه��ا هي 
م��ه��ن��دس��ة ت��ع��ي��ن��ت ف���ي ش���رك���ة نفط 
قبل  التثبت  نتمنى  وك��ن��ا  الخليج، 

ال���ن���ش���ر، ف���ان���ا ات����ش����رف ب��أس��رت��ه��م��ا 
الكريمة، ولكني مضطر القول انه لا 
رح��م،  او صلة  بهما نسب  يربطني 
مع تقديري الشديد لهما، وآسف ان 
بالضرر،  لهما  تسبب  عائلتي  اس��م 
ف��ه��ل ك���ل م���ن ت���م ت��ع��ي��ي��ن��ه م���ن عائلة 
ال��ع��م��ي��ر ف���ي اي م���وق���ع ي��ت��م ت��وج��ي��ه 

الاتهام إلى بالتدخل بتعيينه.
وجدد العمير التأكيد انه لم يعين 
اح�����دا م���ن اق���رب���ائ���ه، وه�����ذا ال��ت��ح��دي 
الكويتي،  الشعب  ام��ام  م��ازال قائما 
والحمدلله ان الراي اوردت الاسماء 
ستفاجئه كما جاءها من المصادر، 
وم��ع ذل��ك ف��ان ما نشر غير صحيح 
بنفعهما ولا جلب  اتسبب  ل��م  ف��ان��ا 

أي خير لهما.

الاوقاف تطلق حملة لنشر 
الوسطية ومحاربة التطرف 

أطلقت وزارة الاوقاف والشؤون 
الاس��ل��ام�����ي�����ة ام�������س ح���م���ل���ة )خ���ل���ك 
وس����ط����ي( ال���ت���ي ت���ه���دف إل�����ى ن��ش��ر 
الوسطية الصحيحة في المجتمع 
ومحاربة التطرف والغلو وتعزيز 
ال���وح���دة ال��وط��ن��ي��ة وال��ح��ف��اظ على 
الأم������ن وذل������ك ب���اس���ت���خ���دام أح����دث 
ال����وس����ائ����ل الاع��ل�ام����ي����ة ل���ل���وص���ول 
ال����ى ج��م��ي��ع الم���س���ت���وي���ات ال��ف��ك��ري��ة 

والعمرية بالمجتمع الكويتي.
الأوق�������اف  وزارة  وك����ي����ل  وق�������ال 
وال������ش������ؤون الإس��ل�ام����ي����ة الم���س���اع���د 
والمالية  الإداري����ة  ال��ش��ؤون  لقطاع 
أم�ي�ن ع���ام ال��ل��ج��ن��ة ال��ع��ل��ي��ا لتعزيز 
الوسطية المهندس فريد العمادي 
ف���ي ت��ص��ري��ح ص��ح��اف��ي إن )خ��ل��ك 
وس��ط��ي( ع��ب��ارة ع��ن حملة وطنية 
ت����ه����دف غ���ل���ى ت���ع���زي���ز ال���وس���ط���ي���ة 
ونشر الفكر الوسطي في المجتمع 
حتى  عملها  ف��ي  تستمر  أن  ع��ل��ى 

نهاية العام الحالي.
أوضح عمادي أن الحملة تشمل 

ن��ح��و 120 دي��وان��ي��ة  زي����ارة  تنظيم 
ف�����ي م���ح���اف���ظ���ات ال����ك����وي����ت ال���س���ت 
ب���ه���دف ط����رح م��ف��اه��ي��م ال��وس��ط��ي��ة 
الم����خ����ت����ل����ف����ة ف�����ض��ل��ا ع�������ن ت���ن���ظ���ي���م 
الوسطية  مفاهيم  في  محاضرات 
لمنتسبي القطاعات العسكرية إلى 
جانب طرح الدروس التوعوية في 
ع���دد ك��ب��ي��ر م��ن الم��س��اج��د وتنظيم 
ال���������������دورات ال���ع���ل���م���ي���ة وع����������دد م��ن 
الم��ح��اض��رات ب��ال��ت��ع��اون م��ع وزارة 
التربية لتوجيه النصح والإرشاد 

لفئة الشباب من طلبة المدارس.
واشار الى ان خطة عمل الحملة 
ملتقيات  ستة  عمل  على  تشتمل 
خ��ل�ال ش��ه��ر رم���ض���ان الم����ب����ارك في 
مختلف المحاظفات لمناقشة نعمة 
الأم������ن وأه���م���ي���ة اج���ت���م���اع ال��ك��ل��م��ة 
بالإضافة  النفس  اص�لاح  وكيفية 
ال������ى ع���م���ل خ����واط����ر م����ت����ع����ددة ف��ي 
م��ف��اه��ي��م ال��وس��ط��ي��ة خ��ل�ال ص�لاة 
ال���ق���ي���ام ف����ي ال���ع���ش���ر الأواخ���������ر ف��ي 

المسجد الكبير.

الشيخ صباح الخالد

د. علي العمير
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كلمة حق في رجل لا يعرف إلا الحق وحب الوطن
جاسم الخرافي... الغائب الحاضر

ب�����ق�����ل�����ب ي�����ع�����ت�����ص�����ره ال�����ح�����زن 
والاس��������������ى والال��������������م وال�����ح�����س�����رة 
ت��ل��ق��ي��ت خ��ب��ر وف�����اة الاخ ج��اس��م 
ال���خ���راف���ي رئ���ي���س م��ج��ل��س الام���ة 
القلب  ذو  الشامخ  ذل��ك  السابق 
الجم  والادب  والتواضع  الكبير 
وص����اح����ب الاب���ت���س���ام���ة ال���دائ���م���ة 
الم��رس��وم��ة ع��ل��ى م��ح��ي��اه الطيب 
وص���اح���ب ال���وج���ه ال��ب��ش��وش في 

احلك الاوقات والمحن.
الكبيران  الحزن والاس��ى  هذا 
ال�������ل�������ذان اع�����ت�����ص�����را ق���ل���ب���ي وك����ل 
احاسيسي لم يأتيا من فراغ إذ 
الكبير  ال��ح��ب��ي��ب  الاخ  رح��ي��ل  ان 
ج�����اس�����م م����ح����م����د ع���ب���دالم���ح���س���ن 
ال���خ���راف���ي رئ���ي���س م��ج��ل��س الام���ة 
ال��س��اب��ق رح��م��ه ال��ل��ه ت��ع��ال��ى عن 
دنيانا لشيء كبير على نفوسنا 
وف���راق���ه ي��زي��د اح��زان��ن��ا ول��ك��ن لا 
نقول الا ما يرضي ربنا عز وجل 

انا لله وانا اليه راجعون.
لقد ش��اءت الاق��دار ان اتشرف 
رحمه  عبدالمحسن  ب��و  بمعرفة 
ال���ل���ه ت��ع��ال��ى م���ن خ��ل�ال مجلس 
الام���������ة س����ن����ة 1996واس������ت������م������رت 
زمالتنا في 1999 و2006 و2009 
ف��ك��ان��ت ن��ع��م الم��ع��رف��ة وال��ص��داق��ة 
ون�����ع�����م ال����ع��ل�اق����ة ال�����ت�����ي اف���ت���خ���ر 

واتشرف بها ما حييت.
ان���ه���ا الم���ع���رف���ة ال���ص���ال���ح���ة م��ع 
رج���ل ي��ق��در ال���رج���ال والاص���دق���اء 
ويحترم الصداقة والمعرفة حتى 
وان اختلفت معه بوجهة النظر 
الناس  مع  للعلاقات  ينظر  فهو 
على انها الرصيد الدائم والخير 
الم���س���ت���م���ر ل�ل�ان���س���ان ح���ام�ل�ا ف��ي 
ق��ل��ب��ه ال��ط��ي��ب ح��ب ال��ن��اس مهما 
اخ��ت��ل��ف م��ع��ه��م وم��ه��م��ا اس����اؤوا 
اليه فالعفو والصفح والتسامح 

سماته رحمه الله تعالى.
الله  ال��خ��راف��ي رح��م��ه  فجاسم 
احلك  في  التفاؤل  علمنا  تعالى 
في  للتشاؤم  مكان  الظروف ولا 
حياته وقاموسه مرددا دائما إن 
نحافظ  دم��ن��ا  م��ا  بخير  الكويت 
ع���ل���ى وح���دت���ن���ا ون���ح���اف���ظ ع��ل��ى 

لحمتنا الوطنية.
ج���اس���م ال���خ���راف���ي رح���م���ه ال��ل��ه 
ك��ب��ي��رة تعلمنا  م���درس���ة  ت��ع��ال��ى 

م����ن����ه����ا ال����ك����ث����ي����ر م������ن ال����خ����ص����ال 
الايجابية  وال��ص��ف��ات  ال��ح��م��ي��دة 
ال��ت��ي ق��ل��م��ا ت��ج��ده��ا ف��ي شخص 
فقط جمعها الاخ الغالي جاسم 

الخرافي رحمه الله تعالى.
ت����ش����رف����ت ب���ال���ع���م���ل م����ع����ه ع��ن 
ق����رب م���ن خ��ل�ال م��ن��ص��ب��ي أم��ي��ن��ا 
ل���ل���س���ر وم����راق����ب����ا ل��ل��م��ج��ل��س ف��ي 
ووك���ي�ل�ا  ع�����دة  ب���رلم���ان���ي���ة  دورات 
ل��ل��ش��ع��ب��ة ال���ب���رلم���ان���ي���ة وع���ض���وا 
فيها لاك��ث��ر م��ن دورة ف��ك��ان نعم 
فقد  للمجلس  الم��ح��ت��رف  ال��ق��ائ��د 
كان من صفاته انه على تشاور 
دائ������م لأع����ض����اء م��ك��ت��ب الم��ج��ل��س 
ح�����ول الاج�����������راءات ال����ت����ي ي��ن��وي 
القيام بها س��واء داخ��ل المجلس 
او خ��ارج��ه وك��ان م��ن ع��ادات��ه انه 
السياسية  ال��ق��ي��ادة  زي����ارة  ب��ع��د 
ما  على  يطلعنا  البروتوكولية 
تهم  التي  اللقاءات  ه��ذه  في  دار 
اعضاء المجلس وكان رحمه الله 
تعالى عند سفره س��واء بزيارة 
على  يطلعنا  او خاصة  رسمية 
كل الامور فكان يعتبرنا شركاء 

معه في العمل والمسؤولية.
ج���اس���م ال���خ���راف���ي رح���م���ه ال��ل��ه 

تعالى
- يمثل البرلماني الناجح فهو 
يقف من الجميع بمسافة واحدة 
الرئاسة  حيادية  مبدأ  مرسخا 
م����ن أج�����ل ال����ت����واص����ل ب��ال��ج��م��ي��ع 
م��������ن أج����������ل ال������ك������وي������ت ون�����ج�����اح 
ف��ي دوره وتحمل  الأم���ة  مجلس 

مسؤولياته الوطنية.
ال��ذي  - الاق��ت��ص��ادي المحترف 
ورف��ع  التنموية  المشاريع  تبنى 

اسم الكويت عاليا.

- ال����وط����ن����ي ال��������ذي ح���م���ل ه��م 
وط����ن����ه وأه�������ل ال����ك����وي����ت ف�����ي ك��ل 

مراحل حياته.
رحمه  الخرافي  جاسم  ويعد 

الله تعالى
- م���ن ال��س��ي��اس��ي�ين ال��ع��ب��اق��رة 
ال��ذي��ن رس��خ��وا أع��راف��ا ف��ي دنيا 
ال����س����ي����اس����ة ق���ل���م���ا ت����ج����ده����ا ف��ي 

سياسي حاليا
- م���ن ن�����وادر ال���رج���ال الاف�����ذاذ 
الذي لا يحمل في قلبه إلا الحب 
ل��ل��ج��م��ي��ع ف���ه���و ص���اح���ب ال��ق��ل��ب 
الطيب والمتسامح مع الخصوم 

قبل الاصحاب والاصدقاء.
ال��ع��ط��اء الخيري  - وم��ن ذوي 
والان��س��ان��ي غير الم��ح��دود داخ��ل 

الكويت وخارجها.
ال���ع���زي���ز ج��اس��م  الاخ  س��ي��ظ��ل 
ال����خ����راف����ي رح����م����ه ال����ل����ه ت��ع��ال��ى 
تعلمنا ومازلنا  مدرسة وطنية 
ن��ت��ع��ل��م م��ن��ه��ا خ��اص��ة م���ن زام��ل��ه 
واتشرف ان اكون احدهم نتعلم 
منه ومن تاريخ وطنيته ووفائه 
واخلاقه وكرمه وحسن معشره 
واح����ت����رام����ه وادب��������ه وت���واض���ع���ه 

وحلمه وسعة صدره وصبره.
كان رحمه الله رغم ضغوطات 
العمل والارهاق الذي يبدو عليه 
الا انه لم تخرج منه كلمة سيئة 
او يحدثك بعصبية بل كان كاظم 
بابتسامته  ويستبدلها  الغيظ 
المعهودة وطلته البشوشة وكان 
دائما حلالا لبعض الامور التي 
ق���د ت��ح��ص��ل اح���ي���ان���ا س�����واء بين 
السلطلة التشريعية والتنفيذية 
او ب��ي�ن اع����ض����اء الم���ج���ل���س ل��ذل��ك 
ك����ن����ت اق��������ول ل�����ه ان�������ت اص���ب���ح���ت 
ك��ال��رج��ل الاط��ف��ائ��ي وك���ان يظهر 
م���ا ف���ي ق��ل��ب��ه ولا ي��ب��ط��ن��ه وك���ان 
ص��ري��ح��ا وواض����ح����ا ون��ص��وح��ا 
ي��ح��م��ل  ل��ل�اخ����ري����ن ولا  وم���ح���ب���ا 
ف��ي قلبه ح��ق��دا او غ�لا ولا مكرا 
العداء  الم��ؤام��رات ولا  ولا يعرف 
اختلف  وان  حتى  الشخصاني 
م���ع الاخ����ري����ن او اخ��ت��ل��ف��وا معه 
ي���ح���ت���اج  ال�����خ�����راف�����ي لا  ج�����اس�����م 
ش��ه��ادة م��ن��ي ول��ك��ن��ن��ي اردت ان 
اق��ول كلمة ح��ق ف��ي رج��ل يعرف 
ال��ح��ق ج��اس��م ال��خ��راف��ي اع��ت��ب��ره 

اك������ون  ان  وات�������ش�������رف  م������درس������ة 
اح������د ت��ل�ام����ي����ذه واس����ت����ف����دت م��ن 
ه����ذه الم���درس���ة م���درس���ة الاخ��ل�اق 
ف���ي معاملة  ال���راق���ي  والاس���ل���وب 
الاخرين مدرسة التسامح وزرع 
المحبة بين الناس والحرص كل 
بهويتنا  التمسك  على  الحرص 
ي��دخ��ل بيننا اح��د  ال��وط��ن��ي��ة ولا 
ي��ف��رق��ن��ا ف��ال��ك��وي��ت ه��ي الاس���اس 
عليها  ن���ح���رص  ان  ي��ج��ب  ال���ت���ي 
وع��ل��ى نظامنا ودس��ت��ورن��ا هذه 
رحمه  ابوعبدالحمسن  م��درس��ة 
ال����ل����ه واس����ك����ن����ه ف���س���ي���ح ج��ن��ات��ه 
فمهما قلت عنه فلن اوفيه حقه 

في هذا المقال.
ل��م  ان����ن����ي  زاد ح����زن����ي  وم����م����ا 
اتمكن من حضور جنازة الفقيد 
وت���ق���دي���م واج�������ب ال�����ع�����زاء لاه��ل��ه 
البلاد  ومحبيه لوجودي خارج 
ل���ظ���روف ص��ح��ي��ة ول���ك���ن ع��زائ��ي 
انني قابلته في مكتبه قبل يوم 
من سفره الاخيره وذلك للسلام 
والاط����م����ئ����ن����ان ع���ل���ي���ه وت���ب���ادل���ن���ا 
ال��ح��دي��ث ع���ن الاح������داث الم��ح��ل��ي��ة 
والدولية  والعربية  والاقليمية 
ف��م��ا وج���دت���ه الا م��ت��ف��ائ�لا ب��ق��ادم 

الايام.
ال��ع�ين  ل��ي��ح��زن وان  ال��ق��ل��ب  ان 
ل��ت��دم��ع وان����ا ع��ل��ى ف���راق���ك ي���ا اب��ا 

عبدالمحسن لمحزونون.
وعزاؤنا الوحيد انك ستبقى 
ح��اض��را ف��ي ق��ل��وب اه��ل الكويت 
وستبقى اعمالك ومبادئك التي 
عملت من اجلها خالدة نبراسا 

ودليلا للاجيال القادمة.
رحم الله تعالى فقيد الكويت 
الخرافي وأسكنه  الكبير جاسم 
الله خيرا  وج���زاه  فسيح جناته 
ع���ن ك���ل م���ا ق���دم���ه ل��ب��ل��ده وام��ت��ه 
وللعالم اجمع وانا لله وانا إليه 

لراجعون.

أخ��وك وتلميذك ال��ذي لم ولن 
ينساك ما حييت

مبارك بنيه الخرينج 
 نائب رئيس مجلس الأمة

مبارك الخرينج

الوفيات

النيابة العامة تطلق تطبيقا 
للتعريف بسير الدعوات الجزائية

اتفاقية لتنظيم النقل الجوي
بين الكويت والإمارات

أط�����ل�����ق�����ت ال�����ن�����ي�����اب�����ة ال����ع����ام����ة 
ت��ط��ب��ي��ق��ا ع��ل��ى أج���ه���زة ال��ه��وات��ف 
بعمل  المجتمع  لتعريف  ال��ذك��ي��ة 
واخ��ت��ص��اص��ات ال��ن��ي��اب��ة ال��ع��ام��ة 
وي�������وف�������ر لم����ت����ص����ف����ح ال���ت���ط���ب���ي���ق 
إم���ك���ان���ي���ة ال���ت���ع���رف إل������ى ك��ي��ف��ي��ة 
وش��������������روط ت�����ق�����دي�����م ال�����ب��ل��اغ�����ات 
إلى معلومات  والطلبات إضافة 
عن سير الدعوى الجزائية فيها.

وقال مدير إدارة مكتب النائب 
العام علي الدوسري في تصريح 

بناء  ج��اء  التطبيق  إن  صحافي 
النائب  المستشار  على تعليمات 
ال��ع��ام ض����رار ال��ع��س��ع��وس��ي وه��و 
إص������دار أول�����ي ن��ط��م��ح أن ي��ط��ور 
مستقبلا بحيث يمكن للجمهور 
خلاله  من  الاستعلام  والمحامين 
المقدمة  والطلبات  البلاغات  ع��ن 
ومآل  العام  والنائب  للمستشار 

القضايا في النيابة العامة.

أعلنت الإدارة العامة للطيران 
الم���دن���ي ع���ن ت��وق��ي��ع ات��ف��اق��ي��ة بين 
ال����ك����وي����ت والام��������������ارات ال���ع���رب���ي���ة 
النقل  خ��دم��ات  لتنظيم  الم��ت��ح��دة 
ال����ج����وي����ة وف�������ق م�����ب�����دأ الأج���������واء 

المفتوحة بين البلدين.
ال��ع��ام��ة  الإدارة  رئ���ي���س  وق�����ال 
للطيران المدني فواز الفرح لكونا 
ح����رص  ت���ع���ك���س  الات����ف����اق����ي����ة  إن 

التعاون  آف���اق  فتح  على  الإدارة 
النقل الجوي  الثنائي في مجال 
م��ع ال����دول ال��ش��ق��ي��ق��ة ك��اف��ة ودع��م 
س���ي���اس���ة ال���ك���وي���ت ب���رب���ط م��ط��ار 
ال���ك���وي���ت ال����دول����ي ب���أك���ب���ر ش��ب��ك��ة 
العالمية  الم��ط��ارات  م��ن  تشغيلية 
وت�����وث�����ي�����ق ال�����ع��ل��اق�����ات ال���ج���وي���ة 

الثنائية بهذه الدول.
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