
ال��ن��واب تأييدهم  أعلن ع��دد م��ن 
ل�������ق�������ان�������ون اس�������ت�������ق���ل���ال ال�����ق�����ض�����اء 
قوة  بكل  سيسعون  أنهم  مؤكدين 
وسيبذلون قصارى جهدهم  خلال 
وإق��راره  لإنجازه  المقبلة  الجلسات 
الحالي  الان��ع��ق��اد  ن��ه��اي��ة دور  ق��ب��ل 
وش��ددوا على أن المواطن الكويتي 
استقلال  ق��ان��ون  على  أكثر حرصا 

القضاء من القضاة أنفسهم. 
وأك���د غ��ي��ر ن��ائ��ب ض����رورة إق���رار 
ال��ق��ض��اة خاصة  ق��ان��ون مخاصمة 
أن�����ه لا ي���ق���ل أه���م���ي���ة ع����ن اس��ت��ق�لال 
ال���ق���ض���اء م��ش��ي��ري��ن إل�����ى أن ه��ن��اك 
اق��ت��راح��ات ع���دة ف��ي ه���ذا ال��ش��أن إلا 
أن الحكومة قدمت قانونا متكاملا 

ال��ق��ض��اء وف��ي��ه باب  ع��ن استقلالية 
عن مخاصمة القضاة.

ال���ف���رص���ة س��ان��ح��ة  أن  وذك���������روا 
الانعقاد  ف��ض  قبل  القانون  لإق���رار 
الحالي وستكون الجلسات مكثفة 
خلال الأيام المقبلة وسنسعى بكل 
ق�����وة لإق��������راره ون���ت���ع���اون م����ن أج���ل 
ذل����ك، لاف��ت�ين إل���ى أن م��ج��ل��س الأم��ة 
يؤكد  التشريعية  السلطة  بصفته 
بالفصل  الدستوري  للمبدأ  دعمه 
الحقيقي والأكيد بين السلطات مع 
القضاء  استقلال  تعاونها في ظل 

ماليا وإداريا.

أع�����ل�����ن رئ�����ي�����س م����ج����ل����س الأم������ة 
م�����رزوق ال��غ��ان��م ع���ن ع��ق��د اج��ت��م��اع 
م�����ع ال���ح���ك���وم���ة ب���م���ك���ت���ب الم��ج��ل��س 
ال��ي��وم لمناقشة ال��وض��ع الأم��ن��ي في 
البلاد مشيرا إلى أنه وجه الدعوة 
فيما سيحضر عن  ال��ن��واب  ل��ك��اف��ة 
ال���ح���ك���وم���ة ك����ل م����ن ال���ن���ائ���ب الأول 
ل���رئ���ي���س م���ج���ل���س ال������������وزراء وزي�����ر 
ال��خ��ارج��ي��ة ال��ش��ي��خ ص��ب��اح الخالد 
ون����ائ����ب رئ����ي����س م���ج���ل���س ال��������وزراء 
وزي�������ر ال����داخ����ل����ي����ة ال���ش���ي���خ م��ح��م��د 
ال���خ���ال���د ووزي��������ر ال�����دول�����ة ل���ش���ؤون 
م���ج���ل���س ال�����������وزراء ال���ش���ي���خ م��ح��م��د 
ال���ع���ب���دال���ل���ه ووزي���������ر ال�����ع�����دل وزي�����ر 
الأوق����������اف وال������ش������ؤون الإس�ل�ام���ي���ة 
ي���ع���ق���وب ال���ص���ان���ع ووزي��������ر ال��ن��ف��ط 
وزي��ر الدولة لشؤون مجلس الأمة 
د. ع��ل��ي ال��ع��م��ي��ر. وق����ال ال��غ��ان��م في 
ت���ص���ري���ح ل��ل��ص��ح��اف��ي�ين ب��م��ج��ل��س 
الأمة أمس إنه سيتم عقد جلسات 
م���ج���ل���س الأم��������ة ب���ش���ك���ل أس���ب���وع���ي 
ا من  يومي الثلاثاء والأرب��ع��اء ب��دء
الأس��ب��وع الم��ق��ب��ل ح��ي��ث سيتم عقد 

جلسات في 16 و17  و23 و24 و30 
من يونيو الجاري والأول من شهر 
ستكون جلسة  فيما  المقبل  يوليو 
ف��ض دور الان��ع��ق��اد ال��ح��ال��ي مطلع 
ال��ش��ه��ر الم��ق��ب��ل م���ا ل���م ي��س��ت��ج��د أم��ر 

يستدعي مد دور الانعقاد .
وذكر أن الترتيب الأولي يتمثل 
ف���ي ع��ق��د ج��ل��س��ات ي����وم ال��خ��م��ي��س 
ال��������ذي ي���ع���ق���ب ج���ل���س���ت���ي ال���ث�ل�اث���اء 
والأربعاء إذا تطلب الأمر ذلك فيما 
س��ت��ف��ت��ت��ح ج���ل���س���ات رم����ض����ان ب��ع��د 

صلاة الظهر.
وح������������ول ق�������ان�������ون اس����ت����ق��ل�ال����ي����ة 
ال���ق���ض���اء أع���ل���ن ال���غ���ان���م أن�����ه ت��س��ل��م 
الم����ش����روع أم����س وس��ت��ع��ق��د ال��ل��ج��ن��ة 
ماراثونية  اجتماعات  التشريعية 
ل�ل�ان���ت���ه���اء م���ن���ه م�����ش�����ددا ع���ل���ى أن 
المجلس سيبذل كل جهده من أجل 
إق�����رار ال���ق���ان���ون ف���ي دور الان��ع��ق��اد 
الحالي وإن اضطررنا لعقد جلسة 

خاصة لذلك.

جريـدة برلمانيـة يوميـة        تصدر عن الأمانة العامة لمجلس الأمة الكويتي
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الغانم: جلسات أسبوعية لإقرار  القوانين المدرجة على جدول الأعمال

اجتماع نيابي حكومي في مكتب المجلس 
اليوم وفض دور الانعقاد مطلع يوليو 

الميزانيات:
167 مليونا أرباح 

شركة صناعة 
الكيماويات

الأولويات: الحالة 
المالية للدولة 

بداية الشهر 
المقبل

ناقشت لجنة الميزانيات والحساب 
ال��خ��ت��ام��ي م��ي��زان��ي��ت��ي ش��رك��ة صناعة 
ال���ك���ي���م���اوي���ات ال���ب���ت���رول���ي���ة وال���ش���رك���ة 
البترولية  ل�لاس��ت��ك��ش��اف��ات  ال��ك��وي��ت��ي��ة 
 /2015 الم����ال����ي����ة  ل���ل���س���ن���ة  ال����خ����ارج����ي����ة 
ش��رك��ة  أرب�������اح  ق�����در ص���اف���ي  إذ   2016
صناعة الكيماويات البترولية للسنة 
ال���ج���دي���دة ب��ع��د خ��ص��م الم���ص���روف���ات بـ 
167 م��ل��ي��ون دي���ن���ار ك��م��ا اف�����اد دي����وان 
المحاسبة ان الشركة جادة في تسوية 
ملاحظاتها خاصة أنها قد سوت ما 

يزيد عن 50 ٪ منها تسوية جزئية.

ق��������ال رئ�����ي�����س ل����ج����ن����ة الأول�������وي�������ات 
ال��ن��ائ��ب د.ي��وس��ف ال��زل��زل��ة إن المجلس 
يونيو  و17   16 ف��ي  جلستين  سيعقد 
ال�����ج�����اري ك���م���ا س��ي��ت��م ع���ق���د ج��ل��س��ت�ين 
ف��ي 30  ف��ي 23 و24 يونيو وجلستين 
ي��ون��ي��و وأول ي��ول��ي��و الم��ق��ب��ل. وأوض���ح 
أن الم��ج��ل��س ي��ت��ج��ه إل����ى ح��س��م ع��ش��رة 
ق������وان���ي��ن م���ن���ه���ا ك�����ام�����ي�����رات الم����راق����ب����ة 
والجرائم الإلكترونية ونهاية الخدمة 
ل��ل��ع��س��ك��ري�ين وال����وظ����ائ����ف ال���ق���ي���ادي���ة 
والعمالة المنزلية والأحداث بالاضافة 

إلى الميزانيات.
وأض����اف أن ال��ح��ال��ة الم��ال��ي��ة للدولة 
س���ت���ك���ون ف�����ي م���ط���ل���ع ي���ول���ي���و الم��ق��ب��ل 
نفسه جلسة فض  ال��ي��وم  ف��ي  يعقبها 

دور الانعقاد الختامية.

نواب لـ »الدستور«:
سنسعى لإقرار قانون 

استقلال القضاء الدور الحالي

دشتي: خلل النظام الإداري للجهات 
الحكومية أسوأ ما ورثناه

عن المجالس السابقة

داخل العدد

الأمير قام بزيارة أخوية للبحرين
عاد سمو أمير البلاد الشيخ صباح الأحمد إلى أرض الوطن 
أمس قادما من مملكة البحرين الشقيقة بعد زيارة أخوية وكان 
ف���ي اس��ت��ق��ب��ال��ه س��م��و ول���ي ال��ع��ه��د ورئ���ي���س م��ج��ل��س الأم����ة وك��ب��ار 

الشخصيات.

تفاصيل )ص13-12(

تفاصيل )ص02(

منها 36 قانونا و21 اتفاقية و44 قانونا للميزانيات و32 حسابا ختاميا

رقم قياسي للمجلس في إصدار التشريعات 
بدور انعقاد واحد خلال 10 سنوات 

الإجماليالرابع عشرالثالث عشرالحادي عشرالعاشردور الانعقاد

-2003200620092013السنة

661727133243العدد

100 ٪54.7 %11.1 %7 %27.2 %المعدل

التشريعات في دور الانعقاد الثالث
لـ 5 فصول

الحادي عشر (17)

7%

الثالث عشر (27)

11.1%

العاشر (66)

27.2%
الرابع عشر (133)

54.7%

م��ن  ال����ث����ال����ث  الان����ع����ق����اد  س���ج���ل دور 
الفصل التشريعي الرابع عشر رقما 
قياسيا في اصدار التشريعات خلال 

دور انعقاد واحد.
ف��ق��د أن���ج���ز الم��ج��ل��س، س��ت��ة وث�لاث�ين 
قانونا، اضافة الى 21 قانونا يتعلق 
ب��الات��ف��اق��ي��ات، و44 ق��ان��ون��ا خ��اص��ا 
ق���ان���ون���ا خ��اص��ا  ب���الم���ي���زان���ي���ات، و32 
وبإجمالي  ال��خ��ت��ام��ي��ة  ب��ال��ح��س��اب��ات 

133 قانونا. 
القوانين  م��ن  العديد  المجلس  أق��ر  اذ 
م���ن���ه���ا ع���ل���ى س���ب���ي���ل الم�����ث�����ال  ق���ان���ون 
الم����ح����ك����م����ة ال�����دس�����ت�����وري�����ة وق�����وان��ي��ن 
ال���رع���اي���ة ال��س��ك��ن��ي��ة وم���ك���اف���أة ن��ه��اي��ة 
ال���خ���دم���ة وح����ق����وق ال���ط���ف���ل وح��م��اي��ة 
البيئة والمراقبين الماليين والتجنيد.

وع����ق����د الم���ج���ل���س ج���م���ي���ع ج��ل��س��ات��ه 
الم���ق���ررة ب��اس��ت��ث��ن��اء ج��ل��س��ة واح����دة 
فقط لم تعقد لعدم اكتمال نصابها.

تفاصيل )ص11-09(

• يذكر أن الفصل التشريعي الثاني عشر لم يشهد دور انعقاد ثالث بسبب صدور مرسوم أميري بحل المجلس
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أق����ي����م����ت ظ����ه����ر أم��������س ف������ي ق��ص��ر 
مراسم  المنامة  بالعاصمة  الصخير 
اس��ت��ق��ب��ال ل��ح��ض��رة ص��اح��ب السمو 
ال��ب�لاد الشيخ ص��ب��اح الأحمد  أم��ي��ر 
وذل�����ك ب��م��ن��اس��ب��ة زي����ارت����ه الأخ���وي���ة 
لمملكة البحرين الشقيقة. وتم عزف 
السلام الوطني لكلا البلدين بعدها 
أمير  السمو  صاحب  حضرة  التقى 
ال��ب�لاد أخ���اه ص��اح��ب ال��ج�لال��ة الملك 
ح���م���د ب�����ن ع���ي���س���ى آل خ���ل���ي���ف���ة م��ل��ك 

مملكة البحرين الشقيقة.
ه������ذا وت������م خ���ل��ال ال����ل����ق����اء ت���ب���ادل 
الأح������ادي������ث ال�����ودي�����ة ال���ط���ي���ب���ة ال��ت��ي 
ع��ك��س��ت ع���م���ق ال����ع��ل�اق����ات الأخ���وي���ة 
الكويت  دول��ة  التي تربط  ال��راس��خ��ة 
والعمل  البحرين  مملكة  بشقيقتها 
على تعزيزها وتطويرها بما يخدم 
م��ص��ال��ح��ه��م��ا الم���ش���ت���رك���ة ف����ي إط����ار 
ال���ت���ع���اون  ي��ج��م��ع دول م��ج��ل��س  م����ا 
ال��خ��ل��ي��ج��ي م����ن ع��ل�اق����ات ت��اري��خ��ي��ة 
ل���ت���ح���ق���ي���ق ط�����م�����وح�����ات وت���ط���ل���ع���ات 
شعوبها كما تم استعراض مسيرة 
ال���ت���ع���اون ل������دول ال��خ��ل��ي��ج ال��ع��رب��ي��ة 
الم��ش��ت��رك وبحث  الخليجي  وال��ع��م��ل 
الم��ش��ت��رك  الاه���ت���م���ام  ال���ق���ض���اي���ا ذات 
الم��س��ت��ج��دات ع��ل��ى الساحتين  وآخ����ر 

الإقليمية والدولية.
وع����ل����ى ش������رف ح����ض����رة ص���اح���ب 
ال���س���م���و الأم����ي����ر وال�����وف�����د ال���رس���م���ي 
المرافق لسموه أقام صاحب الجلالة 
الم��ل��ك ح��م��د ب���ن ع��ي��س��ى م���أدب���ة غ���داء 

وذل����������ك ب���م���ن���اس���ب���ة زي�����������ارة س���م���وه 
الأخوية لمملكة البحرين الشقيقة.

وك����ان س��م��و أم��ي��ر ال���ب�ل�اد الشيخ 
ص���ب���اح الأح����م����د وص�����ل ظ���ه���ر أم���س 
إل����ى ال��ع��اص��م��ة الم���ن���ام���ة ف���ي مملكة 
زي��ارة  ف��ي  وذل���ك  الشقيقة  البحرين 
أخ���وي���ة. وك����ان ف��ي اس��ت��ق��ب��ال سموه 
الم����ط����ار أخ������وه ص��اح��ب  ع���ل���ى أرض 
ال��ج�لال��ة الم��ل��ك حمد ب��ن عيسى ملك 
وصاحب  الشقيقة  البحرين  مملكة 
ال���س���م���و الم���ل���ك���ي الأم����ي����ر خ��ل��ي��ف��ة ب��ن 
س��ل��م��ان آل خ��ل��ي��ف��ة رئ���ي���س ال������وزراء 
وص�����اح�����ب ال���س���م���و الم���ل���ك���ي الأم���ي���ر 
س���ل���م���ان ب����ن ح���م���د آل خ��ل��ي��ف��ة ول���ي 
النائب  الأع��ل��ى  ال��ق��ائ��د  ن��ائ��ب  العهد 

ال�����������وزراء  م���ج���ل���س  ل����رئ����ي����س  الأول 
آل  م��ب��ارك  ب��ن  الشيخ محمد  وسمو 
خليفة نائب رئيس مجلس الوزراء 
وس��م��و ال��ش��ي��خ ع��ل��ي ب���ن خ��ل��ي��ف��ة آل 
خليفة نائب رئيس مجلس الوزراء 
الشيخ محمد  الركن سمو  والفريق 
بن عيسى آل خليفة رئيس الحرس 
الوطني والشيخ خالد بن احمد آل 
الملكي وكبار  ال��دي��وان  وزي��ر  خليفة 
المسؤولين بحكومة مملكة البحرين 
وسفير دولة الكويت وعميد السلك 
البحرين  مملكة  ل��دى  الدبلوماسي 

الشيخ عزام الصباح.
الشيخ صباح  وغ��ادر سمو الأمير 
الأح�����م�����د وال������وف������د ال����رس����م����ي الم����راف����ق 

أم���س متوجها  ال��وط��ن  ل��س��م��وه أرض 
إلى المنامة بمملكة البحرين الشقيقة 

وذلك في زيارة أخوية.
وك���ان ف��ي وداع س��م��وه ع��ل��ى أرض 
المطار سمو نائب الأمير وولي العهد 
الشيخ نواف الأحمد ورئيس مجلس 
الأم����ة م�����رزوق ال��غ��ان��م وس��م��و الشيخ 
ج��اب��ر الم��ب��ارك رئ��ي��س مجلس ال���وزراء 
ون��ائ��ب رئ��ي��س مجلس ال�����وزراء وزي��ر 
الداخلية الشيخ محمد الخالد ونائب 
رئ��ي��س مجلس ال�����وزراء وزي���ر ال��دف��اع 

الشيخ خالد الجراح.
وي���راف���ق س��م��وه وف���د رس��م��ي يضم 
كلا من الشيخ جابر العبدالله والشيخ 
فيصل السعود ونائب رئيس الحرس 

الوطني الشيخ مشعل الأحمد وسمو 
ال��ش��ي��خ ن��اص��ر الم��ح��م��د ون��ائ��ب رئيس 
م���ج���ل���س الأس����������رة ال����ح����اك����م����ة ال���ش���ي���خ 
د. إب���راه���ي���م ال���دع���ي���ج وال���ش���ي���خ دع��ي��ج 
ال��خ��ل��ي��ف��ة والم���س���ت���ش���ار ب����دي����وان سمو 
رئيس مجلس الوزراء الشيخ د. سالم 
الجابر ووزير شؤون الديوان الأميري 
ال��ش��ي��خ ن��اص��ر ال��ص��ب��اح ون��ائ��ب وزي��ر 
ش���ؤون ال��دي��وان الأم��ي��ري الشيخ علي 
الجراح والنائب الأول لرئيس مجلس 
الوزراء وزير الخارجية الشيخ صباح 
ال��خ��ال��د وال��ش��ي��خ د. م��ح��م��د ال��ص��ب��اح 
م.الشيخ  أول  الفريق  حولي  ومحافظ 
أح��م��د ال���ن���واف والم��س��ت��ش��ار ب��ال��دي��وان 
ووزير  العبدالله  فهد  الشيخ  الأميري 
الدولة لشؤون مجلس الوزراء الشيخ 
محمد العبدالله ومدير مكتب حضرة 
ص���اح���ب ال��س��م��و الأم���ي���ر أح���م���د ال��ف��ه��د 
ورئيس المراسم والتشريفات الأميرية 
دول��ة  وسفير  العبدالله  خ��ال��د  الشيخ 
الدبلوماسي  السلك  وعميد  ال��ك��وي��ت 
الشيخ  الشقيقة  البحرين  مملكة  ل��دى 
عزام الصباح الذي أكد أن زيارة سمو 
أم���ي���ر ال���ب�ل�اد ال��ش��ي��خ ص���ب���اح الأح��م��د 
الم��ل��ك حمد بن  لأخ��ي��ه ع��اه��ل البحرين 
عيسى تعكس عمق العلاقات الأخوية 
وت��وث��ق أواص���ر ال��ع�لاق��ات الم��م��ي��زة بين 
البلدين في ظل قيادتي البلدين وهي 
ام��ت��داد ل��ل��ق��اءات الآب���اء والأج����داد على 

مر التاريخ.
وبحفظ الله ورعايته غادر حضرة 

ص���اح���ب ال��س��م��و أم���ي���ر ال���ب�ل�اد ال��ش��ي��خ 
وذلك  البحرين  مملكة  الأحمد  صباح 
بعد زي��ارت��ه الأخ��وي��ة. وك���ان ف��ي وداع 
س���م���وه أخ�����وه ص���اح���ب ال���ج�ل�ال���ة الم��ل��ك 
البحرين  مملكة  ملك  بن عيسى  حمد 

الشقيقة.
وب��ح��ف��ظ ال��ل��ه ورع���اي���ت���ه ع����اد سمو 
أم���ي���ر ال���ب�ل�اد ال��ش��ي��خ ص���ب���اح الأح��م��د 
ب���رس���ال���ة  وب����ع����ث  ال�����وط�����ن  أرض  إل������ى 
الملك  الجلالة  أخيه صاحب  إل��ى  شكر 
البحرين  مملكة  ملك  بن عيسى  حمد 
الشقيقة عبر فيها سموه عن خالص 
ال��ش��ك��ر وواف����ر ال��ت��ق��دي��ر ع��ل��ى ال��ح��ف��اوة 
حظي  اللذين  الضيافة  وك��رم  البالغة 
ب��ه��م��ا س���م���وه وال����وف����د الم����راف����ق خ�ل�ال 
ال��زي��ارة الأخ��وي��ة التي ق��ام بها سموه 
معربا  الشقيقة  البحرين  مملكة  إل��ى 
الزيارة  سموه عن بالغ س��روره بهذه 
ال���ذي جمع س��م��وه بجلالته  وب��ال��ل��ق��اء 
وإخوانه من الأسرتين الكريمتين وما 
سادته من روح الألفة والمودة المجسدة 
لأواص��������ر ال����ع��ل�اق����ات ال���ح���م���ي���م���ة ال��ت��ي 

تجمع البلدين والشعبين الشقيقين.
وأش�����اد س��م��وه ب��م��ا ح��ق��ق��ت��ه مملكة 
تنموية  نهضة  من  الشقيقة  البحرين 
شاملة ه��ي محط الأن��ظ��ار والإع��ج��اب 
متمنيا لجلالته دوام الصحة والعافية 
وشعبها  الشقيقة  ال��ب��ح��ري��ن  ولمملكة 
الكريم المزيد من الرقي والازده��ار في 

ظل القيادة الحكيمة لجلالته.

وسموه يجري محادثات مع ملك البحرين

ب����ع����ث س����م����و أم�����ي�����ر ال����ب��ل�اد 
ببرقية  الأح��م��د  الشيخ ص��ب��اح 
الجلالة  تهنئة لأخ��ي��ه ص��اح��ب 
الملك عبدالله الثاني ملك المملكة 
الشقيقة  ال��ه��اش��م��ي��ة  الأردن����ي����ة 
ع��ب��ر ف��ي��ه��ا س��م��وه ع���ن خ��ال��ص 
ت���ه���ان���ي���ه ب���م���ن���اس���ب���ة ال�����ذك�����رى 
ال������س������ادس������ة ع�����ش�����رة ل���ج���ل���وس 

ج�ل�ال���ت���ه ع���ل���ى ع������رش الم��م��ل��ك��ة 
الشقيقة  ال��ه��اش��م��ي��ة  الأردن����ي����ة 
م����ش����ي����دا س�����م�����وه ب����ال����ع��ل�اق����ات 
ال��ت��اري��خ��ي��ة ال���ت���ي ت���رب���ط دول���ة 
ال����ك����وي����ت ب���الم���م���ل���ك���ة الأردن�����ي�����ة 
ومتمنيا  ال��ش��ق��ي��ق��ة  ال��ه��اش��م��ي��ة 
ل�����ج��ل��ال�����ت�����ه م�������وف�������ور ال����ص����ح����ة 
والعافية وللبلد الشقيق المزيد 

م���ن ال���رق���ي والازده��������ار ف���ي ظل 
قيادة جلالته الحكيمة.

وب����ع����ث س����م����و ول�������ي ال���ع���ه���د 
ال��ش��ي��خ ن�����واف الأح���م���د وس��م��و 
ببرقيتي  الم��ب��ارك  جابر  الشيخ 

تهنئة مماثلتين.

وسموه يهنئ العاهل الأردني 
بذكرى جلوسه على العرش

سمو الأمير أثناء وصوله إلى مملكة البحرين وفي استقباله الملك حمد بن عيسى آل خليفة ورئيس الوزراء الشيخ خليفة بن سلمان

مباحثات الأمير وملك البحرين عكست
عمق العلاقات الراسخة

ترأس وفدا من الأسرة في زيارة أخوية
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 رئيس مجلس الأمة مرزوق الغانم

أع����ل����ن رئ����ي����س م���ج���ل���س الأم����ة 
الغانم عن عقد اجتماع  م��رزوق 
م���ع ال��ح��ك��وم��ة ب��م��ك��ت��ب الم��ج��ل��س 
ال���ي���وم لم��ن��اق��ش��ة ال���وض���ع الأم��ن��ي 
ف��ي ال��ب�لاد مشيرا إل��ى أن��ه وجه 

الدعوة لكافة النواب.
وق����������ال ال�����غ�����ان�����م ف������ي ت���ص���ري���ح 
ل����ل����ص����ح����اف����ي��ي�ن ب����م����ج����ل����س الأم�������ة 
الاج�����ت�����م�����اع س��ي��ن��اق��ش  إن  أم�������س 
اس����ت����ع����دادات ال��ح��ك��وم��ة لم��واج��ه��ة 
أي ط��ارئ أمني ف��ي ظ��ل الأوض��اع 
ال��س��ي��اس��ي��ة والأم���ن���ي���ة الم��ت�لاح��ق��ة 
العديد من  أن  م��ؤك��دا  المنطقة  ف��ي 
ال�������وزراء س��ي��ح��ض��رون الاج��ت��م��اع 
لرئيس  الأول  ال��ن��ائ��ب  بينهم  م��ن 
الخارجية  وزي���ر  ال�����وزراء  مجلس 
ال���ش���ي���خ ص����ب����اح ال���خ���ال���د ون���ائ���ب 
رئ����ي����س م���ج���ل���س ال�������������وزراء وزي�����ر 
ال��داخ��ل��ي��ة ال��ش��ي��خ م��ح��م��د ال��خ��ال��د 
ووزي�������ر ال����دول����ة ل����ش����ؤون م��ج��ل��س 
العبدالله  محمد  ال��ش��ي��خ  ال�����وزراء 
ووزي����������ر ال�����ع�����دل وزي��������ر الأوق��������اف 
وال������ش������ؤون الإس��ل�ام����ي����ة ي��ع��ق��وب 
الصانع ووزير النفط وزير الدولة 

ل�����ش�����ؤون م���ج���ل���س الأم�������ة د. ع��ل��ي 
العمير.

وأوض�����������ح ال�����رئ�����ي�����س ال����غ����ان����م 
س���ي���س���ت���ع���رض  الاج������ت������م������اع  أن 
المتعلق  النيابي  الطلب  ف��ح��وى 
ب����م����ن����اق����ش����ة ال�������وض�������ع الأم�����ن�����ي 
وج��اه��زي��ة الأج���ه���زة ال��ح��ك��وم��ي��ة 
المعنية لأي طارئ أمني مضيفا 
عقد جلسات مجلس  أن��ه سيتم 
الأم���ة أس��ب��وع��ي��ا ي��وم��ي ال��ث�لاث��اء 
ا م����ن الأس���ب���وع  والأرب�����ع�����اء ب������دء
المقبل حيث سيتم عقد جلسات 
في 16 و17  و23 و24 و30 يونيو 
يوليو  الجاري والأول من شهر 
المقبل فيما ستكون جلسة فض 
م��ط��ل��ع  ال���ح���ال���ي  الان����ع����ق����اد  دور 
أي  ل��م يستجد  م��ا  المقبل  الشهر 

أمر يستدعي مد دور الانعقاد.
الأول������ي  ال���ت���رت���ي���ب  أن  وذك��������ر 
ي��ت��م��ث��ل ف����ي ع���ق���د ج���ل���س���ات ي���وم 
جلستي  يعقب  ال���ذي  ال��خ��م��ي��س 
ت��ط��ل��ب  إذا  ال���ث�ل�اث���اء والأرب����ع����اء 
الأمر ذلك مؤكدا أن هذا الترتيب 
بالتنسيق  ت��م  ال��ج��ل��س��ات  ل��ع��ق��د 

م���ع رؤس�����اء ال��ل��ج��ان ال��ب��رلم��ان��ي��ة 
رمضان  فيما ستفتتح جلسات 

بعد صلاة الظهر.
وح��������ول ق�����ان�����ون اس���ت���ق�ل�ال���ي���ة 
ال��ق��ض��اء أع��ل��ن ال��غ��ان��م أن��ه تسلم 
الم����ش����روع أم����س وم����ن الم����ق����رر أن 
تعقد لجنة الشؤون التشريعية 
وال�������ق�������ان�������ون�������ي�������ة ال�����ب�����رلم�����ان�����ي�����ة 
للانتهاء  ماراثونية  اجتماعات 
م���ن���ه م����ش����ددا ع���ل���ى أن الم��ج��ل��س 
س����ي����ب����ذل ك������ل ج�����ه�����ده م������ن أج����ل 
الانعقاد  دور  في  القانون  إق��رار 
ل��ع��ق��د  اض���ط���ررن���ا  ال���ح���ال���ي وإن 

جلسة خاصة لذلك.

استعراض 
استعدادات 

الحكومة 
لمواجهة أي 

طارئ أمني في ظل 
الأوضاع المتلاحقة 

بالمنطقة

جلسات أسبوعية 
كل ثلاثاء وأربعاء 

وفض دور 
الانعقاد مطلع 

يوليو المقبل

ترأس سمو الشيخ جابر المبارك 
رئ��ي��س م��ج��ل��س ال�����وزراء ف��ي قصر 
الخامس  الاج��ت��م��اع  أم��س  السيف 
ال��ث��ان��ي للمجلس  ل����دور الان��ع��ق��اد 

الأعلى للتخطيط والتنمية.
وق����������ال����������ت وزي�������������������رة ال��������ش��������ؤون 
الاجتماعية والعمل وزيرة الدولة 
هند  والتنمية  التخطيط  لشؤون 
ال���ص���ب���ي���ح ف����ي ت���ص���ري���ح ص��ح��ف��ي 
ناقش  المجلس  إن  الاجتماع  عقب 
ال���ت���ق���اري���ر الم���ع���ت���م���دة م����ن ال��ل��ج��ان 
ال������دائ������م������ة ف������ي الم����ج����ل����س الأع����ل����ى 
بينها  وم���ن  والتنمية  للتخطيط 
تقارير لجنة التنمية الاقتصادية 
المتمثلة في تقريرين أولهما حول 
ال��ج��وان��ب ال��ت��ن��م��وي��ة وال��س��ي��اس��ي��ة 

لرؤية الكويت 2035 والآخ��ر حول 
وانتاجية  تنافسية  إح��ي��اء  إع���ادة 

المجتمع والاقتصاد الكويتي.
وأض�����اف�����ت ال������وزي������رة ال��ص��ب��ي��ح 
أن الم��ج��ل��س ن��اق��ش أي��ض��ا ت��ق��اري��ر 
لجنة السياسات العامة والتنمية 
اللجنة  تقرير  ف��ي  ممثلة  الإداري����ة 
ح����ول ت��وص��ي��ات��ه��ا ب���ش���أن دراس����ة 
ال��ب��دي��ل الإس��ت��رات��ي��ج��ي م��وض��ح��ة 
لجنة  تقارير  ناقش  الاجتماع  أن 
ومن  العمرانية  والتنمية  السكان 
ب���ي���ن���ه���ا ت����ق����ري����ر وم����ل����خ����ص ح����ول 
ال����ت����ح����دي����ات الم���س���ت���ق���ب���ل���ي���ة ل���دول���ة 
الأراض��ي  تحدي  بعنوان:  الكويت 
واس��ت��خ��دام��ات��ه��ا م��اي��و 2015 إل��ى 
جانب تقرير حول واقع الطاقة في 

والحلول  التحديات  الكويت  دولة 
ف���ض�ل�ا ع����ن ت���ق���ري���ر وم���ل���خ���ص ع��ن 
واق��ع القضية الإسكانية في دولة 
ال����ك����وي����ت: ال���ت���ح���دي���ات وال���ح���ل���ول 
ب���الإض���اف���ة إل����ى م��ن��اق��ش��ة ال��ت��ق��ري��ر 
ح������ول ان�����ش�����اء ال���ل���ج���ن���ة ال���وط���ن���ي���ة 

للإسكان بدولة الكويت.

المجلس الأعلى للتخطيط يناقش
البديل الإستراتيجي

المبارك مترئسا الاجتماع الخامس لمجلس التخطيط والتنمية



وفد مجلس الأمة قام بزيارة ناجحة بكل المقاييس

»الصداقة الخامسة« يبحث إعفاء 
الكويتيين من تأشيرة الدخول إلى سلوفينيا

أش���������اد رئ�����ي�����س م���ج���ل���س ال�����ن�����واب 
السلوفيني ميلان برغليز بمستوى 
ال���ع�ل�اق���ات الم���م���ي���زة ال���ت���ي ت���رب���ط بين 
الحرص  مؤكدا  الكويت وسلوفينيا 
ع����ل����ى ت����ط����وي����ره����ا وت�����ع�����زي�����زه�����ا ف��ي 

مختلف المجالات.
ج�����اء ذل�����ك ف����ي ت���ص���ري���ح أدل������ى ب��ه 
ل��ك��ون��ا ع��ق��ب م��ب��اح��ث��ات أج���راه���ا هو 
البرلمانية  الصداقة  مجموعة  ووف��د 
ال���ك���وي���ت���ي���ة ال���خ���ام���س���ة ف�����ي م��ج��ل��س 
الأمة برئاسة النائب فيصل الشايع 
وت��ن��اول��ت ع�الق��ات ال��ت��ع��اون الثنائي 
بين البلدين وعددا من القضايا ذات 

الاهتمام المشترك.
ال�����ع��ل��اق�����ات  إن  ب����رغ����ل����ي����ز  وق�����������ال 
ولا  م��ت��م��ي��زة  السلوفينية  ال��ك��وي��ت��ي��ة 
ت��ع��ك��ر ص��ف��وه��ا أي م��ش��ك��ل��ة م��ع��ت��ب��را 
زي��������ارة ال����وف����د ال���ب���رلم���ان���ي ال��ك��وي��ت��ي 
لتعزيز  مهمة  م��ح��اور  لبحث  فرصة 
ال����ع��ل�اق����ة ال���ث���ن���ائ���ي���ة وك�����ذل�����ك ب��ح��ث 
ت����ط����ورات الأوض�������اع ب��الم��ن��ط��ق��ة وف��ي 

مقدمتها القضية الفلسطينية.
وأعرب عن تطلع بلاده إلى تعزيز 
ال���ت���ع���اون الم���ش���ت���رك م���ع ال���ك���وي���ت في 
البرلمانية  لاسيما  المجالات  مختلف 
م��وض��ح��ا أن����ه س��ي��ق��وم ب���رف���ع ن��ت��ائ��ج 
إلى  الكويتي  البرلماني  الوفد  زي��ارة 
ف���ي سلوفينيا  ال��س��ي��اس��ي��ة  ال���ق���ي���ادة 
والبناء  إليه  التوصل  تم  ما  لمتابعة 

عليه.
م�����ن ج���ه���ت���ه ق������ال ال����ن����ائ����ب ف��ي��ص��ل 
ال����ش����اي����ع ف�����ي ت����ص����ري����ح م����م����اث����ل إن 
م��ح��ادث��ات ال��وف��د وك��ب��ار الم��س��ؤول�ني 
في البرلمان السلوفيني تركزت حول 
ت���ع���زي���ز ال���ع���م���ل ال���ب���رلم���ان���ي الم��ش��ت��رك 
المتبادلة  ال��خ��ب��رات  م��ن  والاس��ت��ف��ادة 
مضيفا أن زيارة الوفد إلى العاصمة 
لوبليانا كانت ناجحة بكل المقاييس 
ومشيرا  المنشودة  أهدافها  وحققت 
إل���ى أن ال���وف���د ع��ق��د س��ل��س��ل��ة ل��ق��اءات 

م��ه��م��ة ب��ح��ث خ�الل��ه��ا أوج����ه ع�الق��ات 
التعاون الثنائي بين البلدين وسبل 
ت��ط��وي��ره��ا وت���ع���زي���زه���ا لاس��ي��م��ا في 
م�����ج�����الات الاق����ت����ص����اد والاس���ت���ث���م���ار 

والتجارة والسياحة والصحة.
وذكر أن الجانب السلوفيني ثمن 
خطوة الكويت السباقة في الاعتراف 
ف���ي تسعينيات  ب�ل�اده���م  ب��اس��ت��ق�الل 
ال����ق����رن الم����اض����ي ف��ي��م��ا ش���ك���ر رئ��ي��س 
ال��وف��د ال��ك��وي��ت��ي ال��دع��م ال��ق��وي ال��ذي 
ت���ق���دم���ه س���ل���وف���ي���ن���ي���ا ل���ت���رش���ح دول�����ة 
الكويت عضوا غير دائم  في مجلس 

الأمن للعام 2018 - 2020.
وأوضح الشايع أن الجانبين اتفقا 
على متابعة نتائج الزيارة كما بحثا 
من  الكويتيين  السياح  اعفاء  مسألة 
ت���أش���ي���رة ال����دخ����ول إل�����ى س��ل��وف��ي��ن��ي��ا 
مضيفا أن الجانب السلوفيني وعد 
ودراسته  بإيجابية  الم��وض��وع  بحث 

مع الجهات المعنية في البلاد.
وع���������ن م����ب����اح����ث����ات����ه م�������ع رئ����ي����س 
البرلمان السلوفيني ونائبه قال إنه 
تم التأكيد خلال اللقاء على ضرورة 
تبادل الزيارات بين كبار المسؤولين 

والبرلمانيين في كلا البلدين بهدف 
ت��ع��زي��ز ال��ع�الق��ات وال��ت��ع��اون المثمر 
بين البلدين واعتبر طرح الموضوع 
الاق����ت����ص����ادي والاس����ت����ث����م����اري أم����را 
م��ه��م��ا ي���ص���ب ف����ي خ���دم���ة م��ص��ل��ح��ة 
إل��ى أن  الشعب الكويتي لكنه أش��ار 
هي  الكويت  في  السياسية  القيادة 
الم��خ��ول��ة ب��ال��ج��ان��ب ال��ت��ن��ف��ي��ذي لهذه 

المسألة.
من جانب آخر أكد الشايع أهمية 
المحافل  في  البلدين  مواقف  تنسيق 
ال���دول���ي���ة ح���ي���ال ع�����دد م����ن ال��ق��ض��اي��ا 
الم��ه��م��ة لاس��ي��م��ا م���ا ي��ت��ع��ل��ق ب��إخ�الء 
م��ن أسلحة  ال��ش��رق الأوس����ط  منطقة 
الدمار الشامل داعيا في هذا الصدد 
ال���ح���ك���وم���ة ال���س���ل���وف���ي���ن���ي���ة إل������ى دع���م 
م��وق��ف الم��ج��م��وع��ة ال��ع��رب��ي��ة ف���ي ه��ذا 
ال���ش���أن لاس��ي��م��ا أن��ه��ا ت��س��ت��ع��د خ�الل 
القدرات  العام لتقديم بند حول  هذا 
ال���ن���ووي���ة الإس��رائ��ي��ل��ي��ة وم��خ��اط��ره��ا 

على المنطقة.
وع����ن ال��ق��ض��ي��ة ال��ف��ل��س��ط��ي��ن��ي��ة ق��ال 
الشايع إن سلوفينيا بصدد البحث 
في مسألة الاعتراف بدولة فلسطين 

وسيتم الإع�ل�ان ع��ن ذل��ك ف��ي القريب 
العاجل.

ب�����دوره أك����د س��ف��ي��ر دول����ة ال��ك��وي��ت 
ل��������دى ال����ن����م����س����ا وم���م���ث���ل���ه���ا ال�����دائ�����م 
ل����دى الم��ن��ظ��م��ات ال���دول���ي���ة ف���ي فيينا 
في سلوفينيا  المقيم  غير  وسفيرها 
التي  ال��زي��ارة  أهمية  ص���ادق معرفي 
ي��ق��وم ب��ه��ا وف���د ال��ص��داق��ة ال��ك��وي��ت��ي��ة 
ال��خ��ام��س��ة إل����ى س��ل��وف��ي��ن��ي��ا م��ع��ت��ب��را 
إي���اه���ا ف���رص���ة ج���ي���دة ل���ت���ب���ادل الآراء 
حول عدد من القضايا ذات الاهتمام 
الم�����ش�����ت�����رك وم�����واص�����ل�����ة الم�������ش�������اورات 
وتقوية التعاون بين برلماني البلدين 
ب���م���ا ي���ع���زز ال����ع��ل�اق����ات ال���ق���ائ���م���ة ب�ني 

البلدين.
وق���ال م��ع��رف��ي ف��ي ت��ص��ري��ح لكونا 
ومهمة  صديقة  دول���ة  سلوفينيا  إن 
ل�����دول�����ة ال����ك����وي����ت ون����ح����ن ن����ق����در ل��ه��ا 
دعمها لترشح دولة الكويت لمنصب 
ع��ض��و غ��ي��ر دائ����م ف���ي م��ج��ل��س الأم���ن 
مثمنا   2020  -  2018 ال��ع��ام  ال���دول���ي 
ب��ه��ذا ال��خ��ص��وص الم��وق��ف الإي��ج��اب��ي 
لجمهورية سلوفينيا التي كانت من 
ب�ني ال���دول السبّاقة إل��ى دع��م ترشح 

دولة الكويت لمجلس الأمن الدولي.
وح�����������ول ال������ع���ل��اق������ات ال����ك����وي����ت����ي����ة 
ال��س��ل��وف��ي��ن��ي��ة ق����ال ال��س��ف��ي��ر م��ع��رف��ي 
إل��ى تعزيز  ال��ك��وي��ت تتطلع  إن دول���ة 
علاقاتها مع سلوفينيا في مختلف 
الم��������ج��������الات ب�����م�����ا ي�����رت�����ق�����ي لم���س���ت���وى 
ال��ع�الق��ات ال��س��ي��اس��ي��ة الم��ت��ط��ورة بين 
الجانبين لافتا إلى أن هذه العلاقات 
ت���اري���خ  ال����ع����ام 1992  م���ن���ذ  ان���ط���ل���ق���ت 

استقلال سلوفينيا.
وردا ع��ل��ى س����ؤال ح���ول م���ا يمكن 
للبلدين أن يقدماه لبعضهما بعضا 
ف���ي م���ج���الات ال���ت���ع���اون الاق��ت��ص��ادي��ة 
وال�����ت�����ج�����ارة ال���ب���ي���ن���ي���ة ذك������ر م��ع��رف��ي 
ال���ي���وم  ال��س��ل��وف��ي��ن��ي��ة  ال���ح���ك���وم���ة  أن 
ب���رن���ام���ج خصخصة  إع������داد  ب���ص���دد 
لمشاريع كثيرة بينها شركة الطيران  
ال��س��ل��وف��ي��ن��ي وال���ف���ن���ادق م��ع��رب��ا عن 
ت���ط���ل���ع دول�������ة ال����ك����وي����ت إل������ى ت��ع��زي��ز 
تعاونها مع حكومة سلوفينيا بهذا 

الخصوص.
وك��ان وفد مجلس الأم��ة قد وصل 
ال��راب��ع م��ن يونيو  ف��ي  إل��ى لوبليانا 
ال������ج������اري ف�����ي زي���������ارة رس���م���ي���ة ع��ق��د 
خ�الل��ه��ا س��ل��س��ل��ة ل����ق����اءات م���ع ن��ائ��ب 
رئ���ي���س ل��ج��ن��ة ال����ش����ؤون ال��خ��ارج��ي��ة 
لجنة  ووف���د  ال��وط��ن��ي��ة  الجمعية  ف��ي 
في  الكويتية  السلوفينية  ال��ص��داق��ة 
م��ج��ل��س ال����ن����واب ورئ����ي����س ال���ب���رلم���ان 
السلوفيني وعدد من كبار المسؤولين 
ف����ي الم���ج���ل���س ل���ب���ح���ث س���ب���ل ت��ط��وي��ر 
وت��ع��زي��ز ع�ل�اق���ات ال��ت��ع��اون ال��ث��ن��ائ��ي 
بين البلدين وع��دد من القضايا ذات 

الاهتمام المشترك.
وي��������ض��������م وف������������د م�����ج�����ل�����س الأم���������ة 
بالإضافة إلى الشايع كلا من النواب 
مبارك الحريص ود. عودة الرويعي 

وأحمد القضيبي وراكان النصف.

وفد الصداقة الخامسة يجري محادثات مع رئيس مجلس النواب السلوفيني

الشايع: دعم 
قوي لترشح 

دولة الكويت 
عضوا غير دائم  

في مجلس الأمن 
للفترة

2020 - 2018

لوبليانا بصدد 
البحث في مسألة 

الاعتراف بدولة 
فلسطين في 

القريب العاجل

رئيس البرلمان 
السلوفيني: 

العلاقات مع 
الكويت متميزة

محمد الجبري فيصل الكندري د.محمد الحويلة

الجبري والكندري والحويلة 
يشاركون في جلسة البرلمان العربي

 غ��������ادر ال�����ب��ل��اد أم�������س ن���ائ���ب 
العضو  العربي  البرلمان  رئيس 
م��ح��م��د ال���ج���ب���ري م��ت��وج��ه��ا ال��ى 
ال���ع���اص���م���ة الم����ص����ري����ة ال���ق���اه���رة 
للمشاركة في الجلسة السادسة 
لدور الانعقاد الثالث من الفصل 

ل���ل���ب���رلم���ان  الاول  ال����ت����ش����ري����ع����ي 
ال����ع����رب����ي ال�������ذي س��ي��ع��ق��د خ�ل�ال 
ال��ش��ه��ر  ال����ى 14  ال���ف���ت���رة م���ن 10 

الجاري.
 ك��م��ا س��ي��غ��ادر ال���ي���وم ع��ض��وا 
البرلمان العربي النائبان فيصل 

ال���ك���ن���دري و د.م��ح��م��د ال��ح��وي��ل��ة 
ل����ل����م����ش����ارك����ة ف������ي اع������م������ال ت��ل��ك 

الجلسة.
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نتجه لحسم 10 قوانين في 6 جلسات قادمة

الأولويات: فض دور الانعقاد 
الحالي أول يوليو

ق��������ال رئ�����ي�����س ل����ج����ن����ة الاول�������وي�������ات 
ال���ن���ائ���ب ي���وس���ف ال���زل���زل���ة ان ال��ل��ج��ن��ة 
ورئيس مجلس الام��ة م��رزوق الغانم 
ات��ف��ق��ا ع��ل��ى ع��ق��د ج��ل��س��ات ف���ي شهر 
رمضان المبارك، من اجل الانتهاء من 
الاولويات المتفق عليها مع الحكومة.

وأض�������������������اف ف����������ي ت�������ص�������ري�������ح ال�������ى 
الم���ج���ل���س س��ي��ع��ق��د  ان  ال���ص���ح���اف���ي�ي�ن 

الجاري،  يونيو   17/16 في  جلستين 
 24/23 ف��ي  جلستين  عقد  سيتم  كما 
ي���ون���ي���و وج���ل���س���ت�ي�ن ف�����ي 30 ي��ون��ي��و 

ومطلع يوليو المقبل.
واوضح ان المجلس يتجه الى حسم 
عشرة قوانين وهي كاميرات المراقبة، 
والجرائم الالكترونية ونهاية الخدمة 
الوظائف  ف��ي  والتعيين  للعسكريين، 

والحضانة  القيادية، وجامعة جابر، 
والخطة  والدبلوماسيون،  العائلية، 
ال����ت����ن����م����وي����ة، وال�����ع�����م�����ال�����ة الم����ن����زل����ي����ة، 

والاحداث، بالاضافة الى الميزانيات.
وق������ال ان ال���ح���ال���ة الم���ال���ي���ة ل��ل��دول��ة 
س���ت���ك���ون ف����ي م���ط���ل���ع ي���ول���ي���و الم���ق���ب���ل، 
ال��ي��وم نفسه جلسة فض  ف��ي  يعقبها 

دور الانعقاد الختامية.
جانب من اجتماع سابق  للجنة الأولويات

التشريعية: استقلالية القضاء 
والأحداث إلى الأولويات قريبا

الموارد تبحث قانون تعيين 
القياديين  اليوم

ف������ي������م������ا أع�������ل�������ن�������ت ال�����ل�����ج�����ن�����ة 
ال���ت���ش���ري���ع���ي���ة ال����ب����رلم����ان����ي����ة ع��ن 
اس����ت����ع����داده����ا ل��ت��ج��ه��ي��ز ق���ان���ون 
ومخاصمة  القضاء  استقلالية 
ال���ق���ض���اء لادراج��������ه ع���ل���ى ج����دول 
اع����م����ال م��ج��ل��س الام������ة واق�������راره 
الحالي  الانعقاد  دور  فض  قبل 
ارجأت اللجنة مناقشة التعديل 
ع��ل��ى ب��ع��ض اح���ك���ام الم��ح��اك��م��ات 
ال���ج���زائ���ي���ة الم���ت���ع���ل���ق ب��ال��ح��ب��س 
الاح���ت���ي���اط���ي ال����ى ح�ي�ن ح��ض��ور 

الجهات المعنية.
وق����ال م��ق��رر ال��ل��ج��ن��ة ال��دك��ت��ور 
ع��ب��دال��ح��م��ي��د دش���ت���ي ان ل��ج��ن��ة 
اوردت  ال���ب���رلم���ان���ي���ة  الاول�����وي�����ات 
ال����ى ال��ت��ش��ري��ع��ي��ة ك��ت��اب��ا ت��رغ��ب 
ف��ي��ه ب��م��ن��اق��ش��ة ق���ان���ون الاح����داث 
واس��ت��ق�الل��ي��ة ال��ق��ض��اء وض���رورة 
ت���ج���ه���ي���زه���ا ف����ي الاي��������ام الم��ق��ب��ل��ة 

لادراج��ه��ا على ج���دول الاع��م��ال، 
لا م����ان����ع ل���دي���ن���ا م�����ن م���واص���ل���ة 
العمل وانجاز قانون استقلالية 

القانون لاهميته.

ال���ل���ج���ن���ة  ان  دش�����ت�����ي  وذك����������ر 
الحبس  مناقشة  ارج���اء  فضلت 
الاح���ت���ي���اط���ي ال����ى ح�ي�ن ح��ض��ور 
الم���ب���اح���ث ال���ج���ن���ائ���ي���ة وال��ن��ي��اب��ة 
ال�����ع�����ام�����ة  والادارة  ال������ع������ام������ة 

للتحقيقات.
ال���ل���ج���ن���ة  أن  دش������ت������ي:  وأك���������د 
س������ت������ن������اق������ش الاح�����������������د الم�����ق�����ب�����ل 
الجرائم  قانون  على  التعديلات 
الال�����ك�����ت�����رون�����ي�����ة ال����������ذي اق��������ر ف��ي 
اولى  كمداولة  الماضية  الجلسة 
ان��ه ق��ان��ون جيد ولن  خصوصا 
ي����م����س ال�����ح�����ري�����ات وس���ي���س���اه���م 
ب����ض����ب����ط وس�������ائ�������ل ال�����ت�����واص�����ل 

الاجتماعي.

تجتمع اليوم 4 لجان برلمانية 
ح��ي��ث ت��ن��اق��ش ل��ج��ن��ة الم��ي��زان��ي��ات 
وال����ح����س����اب ال���خ���ت���ام���ي م��ي��زان��ي��ة 
ال����ه����ي����ئ����ة ال�����ع�����ام�����ة ل��ل��ات�����ص�����الات 
المالية  للسنة  المعلومات  وتقنية 
ميزانية  الى  اضافة   ،2016/2015
ال��ه��ي��ئ��ة ال���ع���ام���ة ل���ل���ط���رق وال��ن��ق��ل 

البري للسنة المالية 2016/2015.
وتستكمل لجنة تنمية الموارد 
ال���ب���ش���ري���ة م��ن��اق��ش��ة الاق���ت���راح���ات 
ب�����ق�����وان��ي��ن ب�����ش�����أن ال����ت����ع����ي��ي�ن ف��ي 
ال�����وظ�����ائ�����ف ال����ق����ي����ادي����ة وش�������روط 
ش��غ��ل��ه��ا ب���ح���ض���ور ن���ائ���ب رئ��ي��س 
م���ج���ل���س ال������������وزراء وزي��������ر الم���ال���ي���ة 

ووزي������ر ال����دول����ة ل���ش���ؤون مجلس 
العبدالله،  محمد  الشيخ  ال���وزراء 
ف���ي���م���ا ت����ن����اق����ش ل���ج���ن���ة ال���ش���ب���اب 
وال��ري��اض��ة الاق��ت��راح�ين بقانونين 
بتعديل المادة الثالثة من القانون 
تنظيم  ب��ش��أن   2007 لسنة   5 رق���م 
ب��ع��ض اوج�����ه ال��ع��م��ل ف���ي ك���ل من 
ال���ل���ج���ن���ة الاول���ي���م���ب���ي���ة ال��ك��وي��ت��ي��ة 
والات��ح��ادات والان��دي��ة الرياضية، 
وت��ن��اق��ش ل��ج��ن��ة ح��م��اي��ة الام�����وال 
ال����ع����ام����ة ال���ت���ح���ق���ي���ق ف�����ي ظ�����روف 
الداوكيمكال،  صفقة  وم�الب��س��ات 
وت����ق����ري����ر دي��������وان الم���ح���اس���ب���ة ع��ن 
ت���أخ���ر ال��ه��ي��ئ��ة ال���ع���ام���ة ل��ل��ش��ب��اب 

وال��ري��اض��ة م��ن تحصيل اي���رادات 
غير حكومية مستحقة لها لاكثر 
لقواعد  من 10 سنوات بالمخالفة 
ت���ن���ف���ي���ذ الم����ي����زان����ي����ة، اض�����اف�����ة ال���ى 
المحاسبة  دي���وان  تقرير  مناقشة 
بالفحص  المجلس  تكليف  بشأن 
ال����دف����ت����ري الم���س���ت���ن���دي ل��ل��ه��ي��ئ��ات 
ال��ري��اض��ي��ة ع���ن ال��س��ن��وات الم��ال��ي��ة 

الخمس المنتهية.

285 مليون دولار خسائر للاستكشافات البترولية الخارجية

الميزانيات: 167 مليونا أرباح
شركة صناعة الكيماويات

ص��������رح رئ�����ي�����س ل���ج���ن���ة الم����ي����زان����ي����ات 
وال�����ح�����س�����اب ال����خ����ت����ام����ي ع������دن������ان س��ي��د 
ع��ب��دال��ص��م��د أن ال��ل��ج��ن��ة ق����د اج��ت��م��ع��ت 
لم���ن���اق���ش���ة م���ي���زان���ي���ت���ي ش����رك����ة ص��ن��اع��ة 
ال����ك����ي����م����اوي����ات ال����ب����ت����رول����ي����ة وال����ش����رك����ة 
ال��ك��وي��ت��ي��ة ل�الس��ت��ك��ش��اف��ات ال��ب��ت��رول��ي��ة 

الخارجية للسنة المالية 2016/2015.
بداية، نفى العضو المنتدب للتخطيط 
الكويتية  البترول  مؤسسة  في  والمالية 
م��ح��م��د ال���ف���ره���ود ال��خ��ب��ر الم��ن��ت��ش��ور في 
احدى الصحف المحلية عن وجود ازمة 
لعدم وجود  البيئي  ال��وق��ود  في تمويل 
م��م��ول�ين خ���ارج���ي�ي�ن ل��ل��م��ش��روع ب��ع��دم��ا 
المالكة  الوطنية  ال��ب��ت��رول  ق��ارب��ت ش��رك��ة 
للمشروع على انفاق كامل حصتها في 
ال��ت��م��وي��ل ال��داخ��ل��ي ل��ل��م��ش��روع والم��ق��درة 
بمليار دينار،  موضحا ان هناك رغبة 
وت��ن��اف��س��ا ف���ي ت��م��وي��ل م���ش���روع ال��وق��ود 
ال��ب��ي��ئ��ي وق�����د ت���ص���ل ت��غ��ط��ي��ة ال��ت��م��وي��ل 
ال���خ���ارج���ي ل����ه ض���ع���ف الم���ب���ل���غ الم��ط��ل��وب 

والمقدر بنحو 3 مليارات دينار.
ال��ك��ي��م��اوي��ات  ص���ن���اع���ة  ش���رك���ة  أولا: 

البترولية
ق�����در ص���اف���ي ارب�������اح ش���رك���ة ص��ن��اع��ة 
الجديدة  للسنة  البترولية  الكيماويات 
 167.613.000 بـ  المصروفات  خصم  بعد 
دي�����ن�����ار )ن����ح����و م����ائ����ة وس���ب���ع���ة وس���ت�ي�ن 
مليون دينار( كما افاد ديوان المحاسبة 
ان الشركة جادة في تسوية ملاحظاتها 
خاصة أنها قد سوت ما يزيد عن ٪50 

منها بشكل جزئي.
انه ورغ��م تحقيق  اللجنة  واوضحت 
ال��ش��رك��ة ل��ه��ذه الارب������اح، الا ان��ه��ا ارب���اح 
من  ون��ات��ج��ة  تشغيلية  غير  انشطة  م��ن 
ارب���اح ش��رك��ات زميلة وت��اب��ع��ة تستثمر 
فيها الشركة، علما ان صافي الخسائر 
التشغيلية يقدر بنحو 5 ملايين دينار.

وب��ي��ن��ت ال��ل��ج��ن��ة ان���ه لا ب��د م��ن اع���ادة 

ال����ن����ظ����ر ف������ي رف��������ع م����س����ت����وى ال����ن����ش����اط 
المقدمة  ال��ق��وان�ين  الاس��اس��ي��ه  التشغيلي 
مصدرا  ليكون  وهيكلتها  للشركة  م��ن 
ل��ل��رب��ح��ي��ة لاس���ي���م���ا ف����ي ظ����ل ت��ح��ق��ي��ق��ه��ا 
ل���خ���س���ائ���ر م���س���ت���م���رة خ���ل��ال ال���س���ن���وات 
ف��ي الاعتبار  الم��ال��ي��ة السابقة م��ع الاخ���ذ 
بدلا  الدعومات  كلفة  تتحمل  ال��دول��ة  ان 
من مؤسسة البترول وشركاتها التابعة 
م���ا ي��س��اه��م ف���ي خ��ف��ض ت��ك��ل��ف��ة الان���ت���اج، 
صناعة  ش��رك��ة  تستثمر  ان  يعقل  لا  اذ 
ال���ك���ي���م���اوي���ات ال���ب���ت���رول���ي���ة ف����ي ش���رك���ات 
م��ش��اب��ه��ة ل���ه���ا ف����ي ال���ن���ش���اط ال��ص��ن��اع��ي 
وت���ح���ق���ق ت���ل���ك ال����ش����رك����ات ارب�����اح�����ا رغ���م 
تنتجه  مما  بكثر  اق��ل  لكميات  انتاجها 
في  البترولية  الكيماويات  الصناعات 
ظ��ل م��وج��ة ان��خ��ف��اض اس��ع��ار المنتجات 
ال��ب��ت��رول��ي��ة وال���ك���ي���م���اوي���ة ف���ي الاس�����واق 

العالمية.
ث��������ان��������ي��������ا: ال��������ش��������رك��������ة ال�����ك�����وي�����ت�����ي�����ة 

للاستكشافات البترولية الخارجية
ميزانية  ت��ق��دي��رات  اللجنة  ون��اق��ش��ت 
ال����ش����رك����ة ال���ك���وي���ت���ي���ة ل�ل�اس���ت���ك���ش���اف���ات 
ال���ب���ت���رول���ي���ة ال���خ���ارج���ي���ة ل��ل��س��ن��ة الم��ال��ي��ة 
الم���ق���ب���ل���ة، وم�����ن الم����ق����در ان ي��ب��ل��غ ص��اف��ي 
خسائر الشركة بعد خصم المصروفات 
م���ائ���ت���ي  ن����ح����و  دولار   285.065.000

وخمسة وثمانين مليون دولار اميركي 
بسبب ان��خ��ف��اض م��س��ت��وط اس��ع��ار بيع 
النفط والغاز، وافاد ديوان المحاسبة ان 
الشركة قد تلافت جزئيا نحو 50٪ من 

ملاحظاتها المسجلة.
وب���ي���ن���ت ال��ل��ج��ن��ة ان ال���ش���رك���ة ورغ����م 
ان���خ���ف���اض اس����ع����ار ال���ن���ف���ط وال�����غ�����از ف��ي 
ال��وق��ت الحالي لم  الاس���واق العالمية ف��ي 
ت��ب��ذل اي ج��ه��ود ل��ت��ح��س�ين اع��م��ال��ه��ا او 
ارباحها،  تعزيز  يساهم  بما  تطويرها 
وي�����ظ�����ه�����ر ه���������ذا ج����ل����ي����ا ع�����ن�����د م����راج����ع����ة 
الحسابات الختامية الخاصة بالشركة 
خلال السنوات الاربع الماضية، وهذا ما 
ت��ؤك��ده ك��ذل��ك ت��ق��اري��ر دي����وان المحاسبة 

المتعاقبة.
وس���ت���وص���ي ال���ل���ج���ن���ة ف����ي ت��ق��ري��ره��ا 
ف��ي اقتصاديات  النظر  اع���ادة  ب��ض��رورة 
الجانب  على  والتركيز  الشركة  تشغيل 
الربحي بالاضافة الى الاهداف الاخرى 
الان��ت��اج وت��ع��زي��ز الاحتياطيات  ك��زي��ادة 
النفطية من النفط والغاز ونقل الخبرات 
ال��ت��ك��ن��ول��وج��ي��ة م���ع رف���ع ن��س��ب��ة ال��ع��م��ال��ة 
الكويتية في الحقول النفطية الخارجية 
للشركة خاصة أن اع��داد الكويتيين في 
تلك الحقول لا يتجاوز 27 موظفا فقط.

عدنان عبدالصمد مترئسا اجتماع لجنة الميزانيات

د.عبدالحميد دشتي



القانون متكامل وفيه باب عن مخاصمة القضاء

نواب لـ »الدستور«: نؤيد المشروع الحكومي 
لاستقلال القضاء وسنسعى بكل قوة لإقراره

الكندري: الجهاز المركزي فشل 
فشل في حل قضية البدون

القضيبي يسأل العمير عن أرباب 
المناقصات المليارية

أك������د ال����ن����ائ����ب ص����ال����ح ع�����اش�����ور أن 
مطلب استقلالية القضاء مطلب قديم 
وس��ب��ق ان ت��م��ت الم��ط��ال��ب��ة ب��ذل��ك نظرا 
لاهمية الم��وض��وع، لاف��ت��ا ال��ى ان اق��رار 
القضاء  استقلالية  لمشروع  الحكومة 
خ��ط��وة م��ه��م��ة ن��ظ��را لاه��م��ي��ة ال��ق��ان��ون 
ال�����ذي ي��ض��ي��ف الم���زي���د م���ن اس��ت��ق�الل��ي��ة 
مرفق القضاء مشيرا الى اهمية وعظم 
مصالح  حفظ  ف��ي  القضاء  مسؤولية 

الناس وضمانه حقيقية للقضاء.
وقال عاشور في تصريح للدستور 
ان������ه ي���ج���ب اق��������رار ق����ان����ون م��خ��اص��م��ة 
القضاء فهو لايقل اهمية عن استقلال 
القضاء لان��ه في ح��ال شعر الشخص 
ان����ه وق����ع ع��ل��ي��ه ظ��ل��م ف��ك��ي��ف ي��ق��اض��ي 
القاضي وه��ذا الام��ر مهم لان��ه يعطي 

كذلك استقرار واستقلالية للقضاء.
واوض�����ح ع���اش���ور ان����ه لاي��ع��ت��ق��د ان 
الانعقاد  دور  ف��ي  القانون سيقر  ه��ذا 
ال��ح��ال��ي ب��ل ي��ح��ت��اج لم��زي��د م��ن ال��وق��ت 
وال��ق��راءه لذلك من المتوقع ان يقر في 

دور الانعقاد المقبل.
من جانبه قال النائب نبيل الفضل 
للدستور انه حتى الان لم يقرأ قانون 
اس��ت��ق�الل ال��ق��ض��اء ال���ذي اق���ره مجلس 
ال�����وزراء م��ش��ي��را ال���ى ان ال��ق��ان��ون مهم 

ويعطي مرفق القضاء استقلالية.
واض�����اف ان اس��ت��ق�الل ال��ق��ض��اء من 
ال��ق��وان�ين المهمة لاف��ت��ا ال��ى ان��ه ان كان 
فلا  مادتين  او  بمادة  يتعلق  القانون 

ب��أس من اق���راره في ما تبقى من دور 
ان���ع���ق���اد ول���ك���ن ان ك����ان اك���ث���ر م���ن ذل��ك 
ي��درس بعناية ويؤجل الى  فيجب ان 

دور الانعقاد المقبل.
واش�������ار ال�����ى ان ل��ج��ن��ة الاول����وي����ات 
المجلس وما  اول��وي��ات  بترتيب  ت��ق��وم 
يكون على جدول اعمال المجلس وفق 
ال��ى وج��ود  السلطتين مشيرا  ت��ع��اون 
ع���دد ك��ب��ي��ر م���ن ال��ق��وان�ين ال��ت��ي تنجز 

وانجزت وعلى قيد الانجاز.
من جهته قال النائب عبد الحميد 
دشتي للدستور انه تقدم باقتراحات 
الحكومة  ان  الا  ال��ش��أن  ه���ذا  ف��ي  ع���دة 
ق����دم����ت ق����ان����ون اس���ت���ق�ل�ال���ي���ة ال���ق���ض���اء 
م��ت��ك��ام�ال وف���ي���ه ب�����اب ع����ن م��خ��اص��م��ة 

القضاء.

وذكر ان استقلالية القضاء مطلب 
ش��ع��ب��ي وم���ه���م ك���ذل���ك ن���ص دس���ت���وري 
اذا  مرتاحين  الجميع  سيكون  وبذلك 

ما اقر هذا القانون.
واع�������رب ع����ن ت��م��ن��ي��ه ف����ي ان ت��ن��ج��ز 
ال��ل��ج��ن��ة ال��ت��ش��ري��ع��ي��ة م���ن ع��م��ل��ه��ا في 
دراس��ة وبحث قانون استقلال قضاء 
ن��ظ��را لاه��م��ي��ة ه���ذا ال��ق��ان��ون وليحقق 
ال���ط���م���وح والاس���ت���ق�ل�ال���ي���ة الم���ن���ش���ودة 
لم��ؤس��س��ات ال���دول���ة م��ع��رب��ا ع��ن توقعه 
المقبل  الانعقاد  ف��ي دور  ان ينجز  ف��ي 
نظرا لضيق وقت الانعقاد الحالي الا 
التشريعية عملها  اللجنة  انجزت  اذا 
ورفع التقرير للمجلس وتم التصويت 

عليه في ما تبقى من جلسات.
ب������دوره ق����ال ال���ن���ائ���ب اح���م���د مطيع 

ف�����ي ت����ص����ري����ح ل����ل����دس����ت����ور: لاش�������ك أن 
في  عريق  تاريخ  له  الكويتي  القضاء 
دروب ال��ن��زاه��ة وال��ش��ف��اف��ي��ة وال��ع��دال��ة 
والم���ص���داق���ي���ة، ول�����ه أح����ك����ام ت��اري��خ��ي��ة 
ي���ش���ه���د ل���ه���ا ال���ج���م���ي���ع، وت�����ؤك�����د ذل���ك 
الرقابة  ومؤسسات  الدولية  الجهات 
الكويتي  القضاء  وأس��اط�ين  العالمية، 
وف��رس��ان��ه أث��ب��ت��وا ج��دارت��ه��م ولا زال��وا 
يبرهنون على أن العدل أساس الملك، 
وأن��ه مهما حدث لن يؤثر على مسار 
ال����ع����دال����ة، ول������ن ي����ح����ي����دوا ع����ن ت��ح��م��ل 

الأمانة التي وضعت على عاتقهم.
واض��������������اف: وم��������ع ذل��������ك ف���ل��ا زال������ت 
أم���ور تنظيمية وق��وان�ين ترنو  ه��ن��اك 
الم���ؤس���س���ة ال���ق���ض���ائ���ي���ة لإق�����راره�����ا ك��ي 
التي تحلق  الحرية  تزيد من مساحة 

فيها كما ه��و ال��ح��ال ف��ي غالب ال��دول 
التي أقرت في دساتيرها الفصل بين 
ال��س��ل��ط��ات م���ع ت���ع���اون���ه���ا، ل����ذا فنحن 
ن���ؤي���د الم����ش����روع ال���ح���ك���وم���ي ال������ذي ت��م 
إق���������راره ف����ي م���ج���ل���س ال����������وزراء ب��ش��أن 
ونبذل  ال��ق��ض��اء، وسنسعى  اس��ت��ق�الل 
ق�����ص�����ارى ج���ه���دن���ا خ���ل��ال ال���ج���ل���س���ات 
المقبلة مناقشته لإنجازه وإقراره قبل 
نهاية دور الانعقاد الحالي، والفرصة 
س��ان��ح��ة ل���ذل���ك، وس���ت���ك���ون ال��ج��ل��س��ات 
مكثفة خلال الأيام المقبلة، وسنسعى 
ب��ك��ل ق���وة لإق�����راره ون��ت��ع��اون م��ن أج��ل 
أكثر  الكويتي  الم��واط��ن  أن  علما  ذل���ك، 
القضاء  استقلال  قانون  على  حرصا 
م����ن ال���ق���ض���اة أن���ف���س���ه���م، لأن�����ه ي��ض��م��ن 
محاكمة نزيهة بعيدة عن أي تبعية، 

وم����ج����ل����س الأم���������ة ب���ص���ف���ت���ه ال���س���ل���ط���ة 
ال���ت���ش���ري���ع���ي���ة ي�����ؤك�����د دع�����م�����ه ل���ل���م���ب���دأ 
والأكيد  الحقيقي  الفصل  الدستوري 
ب�ين ال��س��ل��ط��ات م��ع ت��ع��اون��ه��ا ويسعى 
لاستقلال القضاء ماليا وإداري��ا، تلك 
الجميع بعد  م�الذ  ال��ت��ي ه��ي  السلطة 
ال���ل���ه ع����ز وج������ل، ف��ي��ن��ب��غ��ي أن ت��ح��ظ��ى 
ب��م��زي��د م���ن الاه���ت���م���ام، وخ���اص���ة بعد 
ط���ول ان��ت��ظ��ار وس���ن���وات م��ن المناقشة 
وال������دراس������ة وال����ش����د وال�����ج�����ذب، ل��ي��رى 
ال����ن����ور وي���ح���س���ب إن�����ج�����ازا ت��اري��خ��ي��ا 
البلاد  أم��ي��ر  السمو  لحضرة ص��اح��ب 
قبل أن يكون إنجازا لمجلس الأم��ة أو 

الحكومة.
ال��ن��ائ��ب اح��م��د لاري ان ه��ن��اك  ق���ال 
ت��وج��ا ل��دى ال��ن��واب للدفع نحو إق��رار 
مشروع قانون استقلالية القضاء قبل 

فض دور الانعقاد الحالي.
ك������ان ه��ن��اك  ان  ن���ع���ل���م  وأض��������اف لا 
متسع من الوقت لإق��رار هذا المشروع 
ام لا خ��اص��ة ف��ي ظ��ل ت��زاح��م القوانين 
الم��درج��ة ع��ل��ى ج���دول اع��م��ال المجلس، 
النظر في  لذلك على لجنة الأولويات 
ه���ذا الم��وض��وع ب��ع��د الان��ت��ه��اء م��ن��ه في 
ال��ل��ج��ن��ة ال��ت��ش��ري��ع��ي��ة م��س��ت��غ��رب��ا ع��دم 
وض���ع ال��ح��ك��وم��ة ه���ذا الم��ش��روع ضمن 

اولوياتها والمطالبة بجعله اولوية.

ق�����ال ال���ن���ائ���ب ف��ي��ص��ل ال����ك����ن����دري ان 
أوض���اع غير  الم��رك��زي لمعالجة  الجهاز 
محددي الجنسية البدون منذ انشائه 
الساعة  2010 حتى  نوفمبر  بداية  في 
لم يف بالمطلوب منه وللأسف لم يكن 
ع��ن��د ح��س��ن ظننا  ف��ال��ق��ض��ي��ة م��ازال��ت 
ع��ال��ق��ة والأم������ور ل���م ت��ح��ل وم������ازال ه��ذا 
الم���ل���ف ي�����ؤرق أب���ن���اء ال����ب����دون وال��ش��ع��ب 

الكويتي برمته
“ال���ج���ه���از  ان  ال����ك����ن����دري   واض���������اف 
الم��رك��زي ل��م يحل مشكلة “ال��ب��دون” بل 
ع��ق��ده��ا م���ن خ�ل�ال رف��ض��ه ف��ت��ح ملفات 
ل��ل��ك��ث��ي��ر م���ن أب���ن���اء ال��ف��ئ��ة م���ن دون أي 
أسانيد قانونية رغم ان مرسوم انشاء 
ال��ج��ه��از رق��م 2010/476 ق��د ن��ص على 
ض������رورة ات���خ���اذ الاج���������راءات لم��ع��ال��ج��ة 
ه����ذه ال��ق��ض��ي��ة خ��ل�ال خ��م��س س��ن��وات” 
مشيرا إلى أن “عدم فتح ملفات لكثير 

من ابناء الفئة ادى ال��ى نشوء جيل لا 
ي��ح��م��ل ارق���ام���ا م��دن��ي��ة او ب��ص��م��ة ل��دى 
ال��دول��ة أو أي اث��ب��ات ي��دل على وج��وده 
في البلاد. وتساءل الكندري ماذا قدم 

الجهاز من حلول عملية جذرية لأبناء 
التعليمي  ان على الصعيد  الفئة  ه��ذه 
او الصحي او الاجتماعي معتبرا بأن 
ال��س��ك��وت ل��ف��ت��رة ع���ن الم��ط��ال��ب��ة بحلول 
عملية لملف البدون انطلقت من وعود 
الجهاز ورئيسه الفضالة التي أطلقها 
وال���ت���ي وع����د ف��ي��ه��ا ل��ح��ل ج�����ذري لملف 

البدون. 
واك���د ال��ك��ن��دري ان خ��ط��وات الجهاز 
تسير  البدون  قضية  لمعالجة  المركزي 
ب��ب��طء ولا تصل إل��ى ط��م��وح المطالبين 
ح���ق���وق  وج����م����ع����ي����ات  القضية   ب����ح����ل 
الاسراع   والمطلوب  الكويتية  الانسان 
ب���خ���ط���وات ال���ح���ل ال����ج����ذري وال���ش���ام���ل 
ودعم الجهاز في تجاوز العقبات لكي 
يتحقق النجاح في حل قضية انسانية 

طال دراستها على مدى عقود مضت.

القضيبي  أح���م���د  ال��ن��ائ��ب  وج����ه 
سؤالًا إلى وزير النفط وزير الدولة 
لشؤون مجلس الأمة علي العمير، 

جاء فيه:
ن��ش��رت ال��ص��ح��ف ال��ي��وم��ي��ة ي��وم 
تصريحا   2015 م��اي��و   29 الجمعة 
على لسان وزير النفط وزير الدولة 
ل�����ش�����ؤون م���ج���ل���س الأم��������ة د. ع��ل��ي 
الم��ف��ردات  م��ن  الكثير  العمير، حمل 
معها  يستوجب  التي  والاتهامات 
افادتي  يرجى  ل��ذا  بيان حقيقتها. 

وتزويدي بالآتي:
- م�����ن ه�����م ال����خ����ص����وم وأرب���������اب 
ذكرتم  ال��ذي��ن  المليارية  المناقصات 
أن فرائصهم ارتعدت منذ قدومكم 
ال��ن��ف��ط ومؤسسة  وزارة  ال���ى س���دة 
ال����ب����ت����رول ال���ك���وي���ت���ي���ة وال����ش����رك����ات 
بأسماء  تزويدي  مع  لها؟  التابعة 

»أرب����������اب الم���ن���اق���ص���ات الم���ل���ي���اري���ة« 
م���ع ب���ي���ان ك���ل م��ن��اق��ص��ة )أو أك��ث��ر( 
ح����ص����ل����وا ع���ل���ي���ه���ا ع����ل����ى ح�������دة م��ع 

تحديد قيمتها وتاريخ الترسية.

- ذكرتم في تصريحكم ان هناك 
م��ن ط��ال��ب ب���أن ت��رف��ع ال��دول��ة يدها 
ع���ن ال���ق���ط���اع ال��ن��ف��ط��ي، ل����ذا ي��رج��ى 
تزويدي بصورة من أي مخاطبات 
وصلت  مطالبات  أو  م��راس�الت  أو 
إليكم من أي جهة كانت تدعو لمثل 

هذه المطالب.
- ه����ل أح���ل���ت���م أي ش��ب��ه��ة ف��س��اد 
ف���ي م��ؤس��س��ة ال���ب���ت���رول ال��ك��وي��ت��ي��ة 
والشركات التابعة لها الى النيابة؟ 
إذا كانت الاجابة بالايجاب، يرجى 

تزويدي بصورة من كتب الإحالة.
- ما الاجراءات التي اتخذتموها 
ت����ج����اه الم��ل��اح�����ظ�����ات ال�������������واردة ف��ي 
ت�����ق�����ري�����ر دي�������������وان الم�����ح�����اس�����ب�����ة ع���ن 
و   2014/2013 الم��ال��ي��ت�ين  السنتين 
2015/20104،مع بيان الاجراء لكل 

مخالفة على حدة؟

أحمد لاريد.أحمد مطيعنبيل الفضلصالح عاشور

أحمد القضيبيفيصل الكندري

الأربعاء 23 شعبان 1436 . 10 يونيو 2015
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إذا كان العقد غير محدد المدة جاز لأي من طرفيه إنهاؤه بعد إخطار الطرف الآخر

الفضل يقترح تعديل قانون العمل في الأهلي
ت����ق����دم ال����ن����ائ����ب ن���ب���ي���ل ال��ف��ض��ل 
ب��اق��ت��راح ب��ق��ان��ون ب��ت��ع��دي��ل الم���ادة 
لسنة   6 رق����م  ال���ق���ان���ون  م���ن   )44(
2010 في شأن العمل في القطاع 

الأهلي.
مادة اولى: يستبدل نص المادة 
)44( من الفصل الثالث من الباب 
ال��ث��ال��ث م��ن ال��ق��ان��ون رق��م 6 لسنة 
2010 في شأن العمل في القطاع 

الاهلي بالنص التالي:
»إذا كان عقد العمل غير محدد 
الم��دة ج��از لكل من طرفيه انهاؤه 
بعد اخ��ط��ار ال��ط��رف الآخ��ر كتابة 
وي�����ك�����ون الاخ�����ط�����ار ع���ل���ى ال���وج���ه 

الآتي:
أ - قبل انهاء العقد بشهر على 
المعينين  للعمال  بالنسبة  الاق���ل 

بأجر شهري.
ب - ق��ب��ل إن��ه��اء ال��ع��ق��د بسبعة 
للعمال  بالنسبة  الاق��ل  اي��ام على 
الآخرين فإذا لم يراع الطرف الذي 
ان��ه��ى ال��ع��ق��د م����دة الاخ���ط���ار ج��از 
ال��ح��ك��م ع��ل��ي��ه ب����أن ي���دف���ع ل��ل��ط��رف 
الاخر بدل مهلة الاخطار مساويا 
لأج���ر ال��ع��ام��ل ع���ن ن��ف��س الم����دة ان 

كان له مقتضى.

ج - اذا ك��ان الاخ��ط��ار بالإنهاء 
م��ن ج��ان��ب ص��اح��ب ال��ع��م��ل يحق 
للعامل ان يتغيب يوما كاملا في 
الاسبوع او ثماني ساعات اثناء 
الاس��ب��وع وذل���ك للبحث ع��ن عمل 
اخ����ر م���ع اس��ت��ح��ق��اق��ه لأج�����ره عن 
الغياب. ويكون  او ساعات  يومه 
ل���ل���ع���ام���ل ت���ح���دي���د ي������وم ال���غ���ي���اب 
ي��خ��ط��ر  ان  ب�����ش�����رط  وس������اع������ات������ه 
ص��اح��ب ال��ع��م��ل ب��ذل��ك ف���ي ال��ي��وم 

السابق للغياب على الأقل.
ان يعفي  ال��ع��م��ل  ل��ص��اح��ب   - د 
ال���ع���ام���ل م����ن ال���ع���م���ل اث����ن����اء م��ه��ل��ة 
الإخطار مع احتساب مدة خدمة 
العامل مستمرة الى حين انتهاء 
ت���ل���ك الم�������دة، م����ع م����ا ي���ت���رت���ب ع��ل��ى 
ذل��ك م��ن آث��ار وخ��اص��ة استحقاق 
العامل اجره عن مهلة الإخطار«.

م������ادة ث���ان���ي���ة: يُ���ل���غ���ى ك����ل ح��ك��م 
يعارض أحكام هذا القانون.

م�����������ادة ث�����ال�����ث�����ة: ع�����ل�����ى رئ����ي����س 
م��ج��ل��س ال�������وزراء وال��������وزراء - كل 
ف���ي���م���ا ي���خ���ص���ه - ت���ن���ف���ي���ذ أح���ك���ام 
ه�����ذا ال����ق����ان����ون، وي���ع���م���ل ب����ه ب��ع��د 
تاريخ نشره في  ستين يوما من 

الجريدة الرسمية.

وج���اء ف��ي الم��ذك��رة الايضاحية 
بتعديل المادة رقم 44 من القانون 
ش����أن  ف������ي   2010 ل���س���ن���ة   6 رق�������م 
ال��ق��ط��اع الأه��ل��ي: نظرا  العمل ف��ي 
لم����ا ت�ل�اح���ظ ف����ي الآون�������ة الاخ���ي���رة 
ب��م��ن��اس��ب��ة ت��ط��ب��ي��ق اح���ك���ام إن��ه��اء 
الم��دة من  الم��ح��دد  عقد العمل غير 
م����ن����ازع����ات ب��ي�ن أرب��������اب الأع����م����ال 
وال����ع����م����ال ف�����ي ال����ق����ط����اع الاه���ل���ي 
ول��ج��وء ال��ع��ام��ل ل�الرت��ك��ان للدعة 
وح��م��اي��ة ال���ق���ان���ون ل���ه ف���ي منحه 
ومسارعة  الإخ��ط��ار  مهلة  مقابل 

ال������ع������ام������ل ل����ل����ع����ص����ف ب���م���ص���ال���ح 
المنشأة وعدم ادائه لعمل حقيقي 
خ��ل��ال م���ه���ل���ة الاخ�����ط�����ار ارت����ض����اء 
لاستحقاقه لمقابلها قانونا سواء 
عمل او لم يعمل، في الوقت الذي 
يكون فيه العامل قد شرع يلحق 
برب عمل اخر تحت مسمى فترة 
منحها  التي  والاختبار  التجربة 
ال���ق���ان���ون لأرب������اب الاع����م����ال حتى 
صارت ثغرة وحيلة قانونية ينال 
بها العامل من رب العمل القديم 
والجديد على حد سواء بالجمع 

ب�ي�ن اج�����ره ع���ن ف���ت���رة الاخ���ت���ب���ار - 
ال��دوام الجزئي  خصوصا بنظام 
- م����ع اس���ت���ح���ق���اق���ه لم���ق���اب���ل م��ه��ل��ة 
الاخطار، وهو ما يعود على رب 
العمل الاصلي ومنشأته بالضرر 
مهلة  بمقابل  الاخير  لتكلف هذا 
الاخ���ط���ار دون ع��م��ل ح��ق��ي��ق��ي من 
ال����ع����ام����ل، ع���ل���اوة ع���ل���ى اض����ط����رار 
رب ال��ع��م��ل واج���ب���اره ع��ل��ى ق��ب��ول 
الضار  والمتكاسل  المهمل  العامل 
ب����الم����ن����ش����أة وال�����������ذي ث���ب���ت���ت ع����دم 
كفاءته، بعد انتهاء فترة اختباره 
تفانيه  لإظ��ه��ار  فيها  يعمد  التي 
واج���ادت���ه وح��رص��ه ع��ل��ى المنشأة 
خلال التقييم المبدئي حتى اذا ما 
تم قبوله وانتهاء فترة الاختبار 
والتجربة بانت مساوئه وعيوبه 
وع���دم ص�الح��ي��ت��ه ل��ل��ع��م��ل، وال��ت��ي 
لا ي��ن��ه��ض ع�ل�اج���ا ل���ه���ا ح����ق رب 
العمل في استعمال جزاء الخصم 
ولا ي���ك���ون ل���ه���ا م����ن ع��ل��اج س���وى 
الاق�����ص�����اء، الام������ر ال������ذي دع�����ا ال���ى 
ال��ت��ف��ك��ي��ر ض��������رورة ت���ع���دي���ل ن��ص 
الم�����ادة 44 ب���ش���أن م��ه��ل��ة الاخ���ط���ار 
ال���واج���ب م��راع��ات��ه��ا ق��ان��ون��ا قبل 

انهاء العقد غير محدد المدة.

واس��ت��ه��داء م��ن الم��ش��رع ف��ي هذا 
ال����ص����دد ب��ال��ت��ش��ري��ع��ات الم���ق���ارن���ة 
العمل  ب��ي��ئ��ة  بتنظيم  وال��خ��اص��ة 
ف���ي ال��ع��دي��د م���ن ال�����دول الم��ت��ق��دم��ة 
ودول مجلس التعاون الخليجي 
بيئة  م��ع  بيئتها  ف��ي  تتحد  التي 
ال���ع���م���ل ب����دول����ة ال���ك���وي���ت وأم��ث��ل��ة 
ذل�������ك ق������ان������ون ال����ع����م����ل ب��س��ل��ط��ن��ة 
والمملكة  البحرين  ومملكة  عمان 
الذين جعلوا  السعودية  العربية 
م���ه���ل���ة الاخ�����ط�����ار ش����ه����را واح�������دا، 
وك�����ذل�����ك ق�����ان�����ون ال����ع����م����ل ب����دول����ة 
وقطر  المتحدة  العربية  الام���ارات 
وال�����ولاي�����ات الم���ت���ح���دة الام��ي��رك��ي��ة 
واس��ت��رال��ي��ا وال��ذي��ن جعلوا مهلة 
الاخ����ط����ار اس���ب���وع���ا واح�������دا ع��ل��ى 
تفاوت طفيف في موجبها، وهو 
الاقتصادية  المصلحة  يحقق  م��ا 
المرجوة في نظام عمل رأسمالي 

يكفل حسن أداء المنشأة.

نبيل الفضل

سأل عن أسباب عدم تولي المدنيين مناصب قيادية في الإطفاء

عبدالله: هل تم استبعاد أحد الطلبة 
المتفوقين من الابتعاث؟

وجه النائب خليل عبدالله سؤالا 
ال����ى وزي�����ر ال��ت��رب��ي��ة وزي�����ر ال��ت��ع��ل��ي��م 

العالي بدر العيسى جاء فيه:
ن��م��ى إل����ى ع��ل��م��ي أن����ه ف���ي ت��اري��خ 
2009/12/6 تم عقد اجتماع للجنة 
البعثات بقسم العلوم-كلية التربية 
للتعليم  العامة  الأساسية-بالهيئة 
ال���ت���ط���ب���ي���ق���ي وال�����ت�����دري�����ب ب���رئ���اس���ة 
عميد الكلية بالتكليف والذي على 
المتقدمين  أث��ره تمت مقابلة كل من 
ال��دراس��ي  ل��ل��ع��ام  ال��دراس��ي��ة  للبعثة 
طلاب   )9( وع��دده��م   )2010/2009(
م���ت���ق���دم�ي�ن ، ل������ذا ي����رج����ى م���واف���ات���ي 
ق��رار تشكيل  وتزويدي بنسخة من 
ال����ل����ج����ن����ة ، ون����س����خ����ة م������ن م��ح��ض��ر 
الاجتماع للجنة البعثات، متضمنة 
الم��ت��ق��دم�ني للبعثة  ال��ط��ل��ب��ة  درج�����ات 
والم����ق����ب����ول��ي�ن م���ن���ه���م، م�����ع ت��وض��ي��ح 
أس��ب��اب رف���ض الآخ���ري���ن، وت��زوي��دي 
التقييم  اس��ت��م��ارة  ن��م��وذج  بنسخة 

م���ن ج��م��ي��ع أع���ض���اء ال��ل��ج��ن��ة ال����وارد 
أس���م���اؤه���م أع��ل��اه ل��ك��ل ط���ال���ب على 
ح���دة، وف���ي ح���ال ض��ي��اع أو ت��ل��ف أو 
اخ���ت���ف���اء أو ت���ع���ذر وج������ود ن���م���وذج 
اس��ت��م��ارة ال��ت��ق��ي��ي��م لأي م��ن أع��ض��اء 
ل��ج��ن��ة ال��ب��ع��ث��ات ال�����واردة أس��م��اؤه��م 
أعلاه- يرجى ذكر السبب، وتحديد 
المسؤول عن هذه المخالفة الوظيفية.

في حال وجود أي شبهة تلاعب 
أو ت��غ��ي��ي��ر ف���ي ن���م���اذج ال��ت��ق��ي��ي��م أو 
ف��ي ال��ك��ش��وف��ات ال��ن��ه��ائ��ي��ة ل��درج��ات 
الطلبة المتقدمين أو في حال وجود 
ت��ع��دي��ل  ت����زوي����ر أو  أو  ش��ب��ه��ة غ����ش 
أو ك��ش��ط أو م��س��ح وت��ع��دي��ل ف��ي أي 
المتقدمين  الطلبة  أح��د  درج���ات  م��ن 
فيرجى إطلاعنا على التفاصيل مع 

التسبيب والتوضيح.
وه����ل ي���وج���د ف���ع�ل�اً أح����د ال��ط��ل��ب��ة 
تخوله  درج���ات���ه  للبعثة  الم��ت��ق��دم�ني 
بينما  المتقدمين،  الأول على  ليكون 

ت�����م اس����ت����ب����ع����اده وت���غ���ي���ي���ر ت��ق��ي��ي��م��ه 
إن  المنافسة؟  م��ن  ليخرج  ودرج��ات��ه 
ك����ان ذل����ك ك���ذل���ك ف��ي��رج��ى ت��زوي��دن��ا 
مع  عليه  ال��دال��ة  المستندات  بجميع 

التسبيب والتوضيح.
إل���ى ذل���ك، وج���ه ال��ن��ائ��ب د. خليل 

ع��ب��د ال��ل��ه س����ؤالا إل���ى وزي����ر ال��دول��ة 
ال������وزراء استفسر  ل���ش���ؤون م��ج��ل��س 
م����ن خ�ل�ال���ه ع����ن ب���ع���ض الإج��������راءات 
العامة  ب�����الإدارة  المتبعة  والأن��ظ��م��ة 

للإطفاء. 
وطلب عبد الله افادته عن أسباب 
م��ن��ح الم��ن��اص��ب ال��ق��ي��ادي��ة ل��ح��ام��ل��ي 
الإطفاء  العسكرية بسلك  المسميات 
ب��ي��ن��م��ا لا ي���ح���ق ل���ب���اق���ي الم���وظ���ف�ي�ن 
الم���دن���ي�ي�ن الم��ت��خ��ص��ص�ني م���ن حملة 
تبوؤ  والعليا  الجامعية  الشهادات 
منصب وكيل مساعد لأي قطاع من 
بالقطاعات  أُس���وة  الإدارة  قطاعات 
ال��ح��ك��وم��ي��ة الأخ����رى م��ث��ل ال��داخ��ل��ي��ة 
والدفاع حيث يتبوأ المدنيون لديها 

مناصب وكلاء مساعدين.
ك��م��ا س���أل ع��ن ع���دد التفويضات 
الم��م��ن��وح��ة م��ن الم��دي��ر ال��ع��ام ل��ن��واب��ه 
واختصاصات  المنصب  توليه  منذ 
ال��ت��ف��وي��ض ل��ك��ل م��ن��ه��م م���ع ت��زوي��ده 

بنسخ من قرارات التفويض أما في 
حال عدم وجود تفويضات لأي من 
ال��ع��ام فيرجى تحديد  الم��دي��ر  ن���واب 
ذل���ك  ال����ت����ي ح����ال����ت دون  الأس�����ب�����اب 
م��ع ال��ت��زوي��د ب��ج��دول يشمل جميع 
شاغلي الوظائف القيادية ومديري 
الإدارات ومن في حكمهم  ومراقبي 
حسب الهيكل التنظيمي يشمل ذلك 
والم��ؤه��ل  الوظيفي  والمسمى  الاس���م 
وإرف��اق  العملية،  وال��خ��ب��رة  العلمي 
الم��راس��ي��م وال����ق����رارات ال��خ��اص��ة بكل 

منهم. 
ل��دى الإدارة  وس��أل عبد الله: هل 
ال����ع����ام����ة ل��ل�إط����ف����اء خ���ط���ة واض���ح���ة 
ض��ب��اط  دورات  لإق���ام���ة  م���وض���وع���ة 
اختصاص ودورات ضباط وضباط 
ال���ص���ف ح���س���ب ال���خ���ط���ة الإن���م���ائ���ي���ة 
والم���ي���زان���ي���ة الم����درج����ة؟ م���ع ت���زوي���ده 
ب���ت���ل���ك ال����خ����ط����ط وت����ح����دي����د ال����ب����اب 
والبند المخصص في الميزانية لتلك 

المتبع  بالنظام  أو تزويده  ال���دورات 
لإقامة  للإطفاء  العامة  الإدارة  ل��دى 

مثل تلك الدورات.
وتابع تساؤلاته: ما مدى صحة 
ت���ط���ب���ي���ق ال����ق����رع����ة ع���ل���ى الم���ت���ق���دم�ي�ن 
ل����دورات الإط��ف��اء ف��ي ح��ال ك��ان عدد 
الم��ج��ت��ازي��ن ل���ش���روط ال��ق��ب��ول ي��ف��وق 
ل��ك��ل دورة؟ ولم���اذا  ال���ع���دد الم��ط��ل��وب 
لا ي��ط��ب��ق م���ب���دأ الأف���ض���ل���ي���ة ل��ل��ع��دد 
الم����ط����ل����وب م�����ادام�����ت ه����ن����اك ش����روط 
في  للقبول  اجتيازها  المتقدم  على 
التحريرية  ال��دورة مثل الاختبارات 
والمقابلات الشخصية وبذلك يكون 
ه���ن���اك ش��ف��اف��ي��ة وع����دال����ة ف���ي ق��ب��ول 
الأفضل من بين المتقدمين المجتازين 

لدورة الإطفاء؟

خليل عبدالله

يحق للعامل 
الغياب 8 ساعات 

في الأسبوع 
للبحث عن عمل 

آخر
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اك��د ال��ن��ائ��ب ال��دك��ت��ور عبد الرحمن 
الجيران ان القوانين المقدمة من بداية 
الم��ج��ل��س الم��ب��ط��ل ال��ث��ان��ي إل���ى ت��اري��خ��ه 
والتي في مجملها بلغت 700 قانون 
ت���م ت��وزي��ع��ه��ا ع��ل��ى ل���ج���ان ) الإس���ك���ان 
وال���ت���ع���ل���ي���م والم����������رأة وح����ق����وق ال��ط��ف��ل 
والم���راف���ق ال��ع��ام��ة والم��ال��ي��ة وال��ت��ج��ارة 
والم�����ي�����زان�����ي�����ات وال�����خ�����ط�����اب الأم����ي����ري 
وحقوق الإنسان...(بحاجة إلى فحص  
لمعرفة مدى توافقها أو تناقضها مع 

أحكام الشريعة الإسلامية.
الآن  ج�����ار  ب����أن����ه  الجيران   وأف��������اد 
غربلة هذه القوانين وإعادة دراستها 
ومن ثم اتخاذ الموقف سواء بالرفض 
وذل����ك ف���ي ال���ق���وان�ي�ن ال��ت��ي ل���م ت��ع��رض 
بالنسبة  ال��ت��ع��دي��ل  أو  الم��ج��ل��س  ع��ل��ى 
إق��راره��ا مثل هيئة  ت��م  التي  للقوانين 
الاجتماعية  والتأمينات  الم��ال  أس��واق 
أو الم����واف����ق����ة ت���ب���ع���ا لم������دى م�ل�ام���ات���ه���ا 
لأح���ك���ام الم�����ادة ال��ث��ان��ي��ة م���ن ال��دس��ت��ور 
وأخ������ذا لم���ا أوج���ب���ه الم���ش���رع م���ن أم��ان��ة 
يتلاءم  وبما  الشريعة  بأحكام  الأخ��ذ 
م��ع عقيدتنا الإس�الم��ي��ة ب��أن��ه لا يسع 
أي مسلم  الخروج عن أحكام الشريعة 
الإس�الم��ي��ة ب��ح��ال م��ن الأح�����وال لقوله 

ت��ع��ال��ى »وأن اح��ك��م ب��ي��ن��ه��م ب��م��ا أن���زل 
الله ولا تتبع أه��واءه��م واح��ذره��م أن 
يفتنوك عن بعض ما أن��زل الله إليك. 
ف���إن ت���ول���وا ف��اع��ل��م أن��م��ا ي��ري��د ال��ل��ه أن 
كثيرا  وإن  ذنوبهم.  يصيبهم ببعض 
م����ن ال����ن����اس ل���ف���اس���ق���ون« الم����ائ����دة 49  

وانطلاقا من الأسباب التالية :
أولا :  إن الشريعة الإسلامية جاءت 
إلية  تحتاج  ما  لجميع  كاملة شاملة 
تعالى  ق��ال  العصرية  المسلمة  ال��دول��ة 
»ال���ي���وم أك��م��ل��ت ل��ك��م دي��ن��ك��م وأت��م��م��ت 

الإس�الم  لكم  نعمتي ورض��ي��ت  عليكم 
دي��ن��ا. الم��ائ��دة 3 ه��ذا ويشمل القوانين 

الآتية :
وال��ح��دود. 2-  العقوبات  ق��ان��ون   -1
ق���ان���ون الم���ع���ام�ل�ات الم���ال���ي���ة. 3- ق��ان��ون 
ق����ان����ون   -4 ال����ش����خ����ص����ي����ة.  الأح��������������وال 
الم����واري����ث. 5- ق���ان���ون إث���ب���ات ال��ن��س��ب. 
الحكم  ال��دول��ة ونظام  قانون نظام   -6
ف���ي���ه���ا. 7- ق����ان����ون ح���ق���وق وواج����ب����ات 
ول���ي الأم�����ر. 8- ق���ان���ون م�����وارد ال��دول��ة 
الإس�الم��ي��ة وأوج����ه ال��ص��رف ف��ي��ه��ا. 9- 

قانون المرافعات.
ه���ذه ال��ق��وان�ني ج��م��ي��ع��ا ج����اءت في 
الكتاب والسنة وما جرى عليه العمل 
في تاريخ الأمة الإسلامية الطويل ولا 

يجوز مخالفتها.
وهذا مجال لا يجوز فيه التشريع 
ب�����م�����ا ي�����خ�����ال�����ف ق��������واع��������د ال����ش����ري����ع����ة 

الإسلامية.
وق���د ح���دد ال��ف��ق��ه��اء الم��ج��ال ال���ذي لا 

يجوز إحداث تشريع جديد فيه.
ويكون ذلك فيما يلي :

الأحكام التي وردت بها النصوص 
ال��ص��ري��ح��ة م���ن ال����ق����رآن وال���س���ن���ة على 
سبيل القطع كوجوب الصلاة والزكاة 

والحج وصيام شهر رمضان وإباحة 
ال�����زواج وال��ق��ص��اص م��ن ال��ق��ات��ل عمدا 
وت���ح���دي���د ف�����رض ال���ب���ن���ت ف����ي الم���ي���راث 
بالنصف وأن للذكر مثل حظ الأنثيين 
وي������دخ������ل ف������ي ذل�������ك أي�����ض�����ا الم����ق����ادي����ر 
ال��ش��رع��ي��ة ك��م��ائ��ة ج��ل��دة ف��ي ح��د ال��زن��ا 
وث���م���ان�ي�ن ف����ي ال����ق����ذف وع������دد رك���ع���ات 

الصلاة ومقادير الزكاة.
وت���ش���م���ل دائ�������رة م����ا لا ي���ج���وز ف��ي��ه 
التشريع كذلك ما أجمع عليه الفقهاء 
الم���س���ل���م���ون ك��ت��ح��دي��د ن��ص��ي��ب ال���ج���دة 
الجماعة  وقتل  الم��ي��راث  ف��ي  بالسدس 
ب����ال����واح����د وح����رم����ة ال���������زواج م����ن غ��ي��ر 

المسلمة كالمجوسية والوثنية.
 ثانيا : باب الاجتهاد مفتوح لمن هو 
أهل بالاجتهاد وذلك في الأمور التي لم 
تحكمها الشريعة الإسلامية بل تركها 
الشارع الحكيم بحسب مصالح الناس 
في  وه��ذه محصورة  وحسب ظروفهم 
الأنظمة الإدارية والمحاسبية والرقابية 
والاستيراد والتصدير وأنظمة الرقابة 
على البضائع وبعض إجراءات قانون 
الم��راف��ع��ات وه��ي ال��ت��ي ن��ص عليها أهل 
إليها  الحاجة  تكون حسب  أنها  العلم 
يقررها  التي  العامة  المصلحة  وحسب 

أهل الاختصاص قال تعالى »فاسألوا 
النحل  تعلمون"  كنتم لا  إن  الذكر  أه��ل 
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مجال التشريع الوضعي  :
الم���ج���ت���م���ع  ح�����اج�����ات  اق����ت����ض����ت  إذا 
رع��اي��ة مصالح  واستلزمت  الم��ت��ج��ددة 
أف�������������راده س������ن ت����ش����ري����ع وض�����ع�����ي ف��ي 
أم������ر م����ن أم�������ور ال���ح���ي���اة الم��س��ت��ح��دث��ة 
والهندسة  الم��رور ومخالفاته  كقواعد 
الوراثية ونقل الأعضاء أو التبرع بها 
بها  يحتفظ  التي  المعلومات  وإفساد 
ال���ح���اس���وب م���ن خ��ل�ال إدخ������ال ف��ي��رس 
م��ا وب��ي��ان ج��رائ��م ال��ت��ع��زي وإج����راءات 
الم��ع��اق��ب��ة ع��ل��ي��ه��ا وح���ال���ة الأش���خ���اص 
المحلية  الإدارة  وتنظيم  وجنسيتهم 
الخاصة  وال��رؤي��ة  والثقافة  والتعليم 
ب��الم��ل��ك��ي��ة وال��خ��ص��خ��ص��ة وال��ب��ورص��ة 
إل���ى غ��ي��ر ذل���ك م��ن ال��ق��ض��اي��ا الحديثة 
أن ينظروا  المجلس  أع��ض��اء  ف��إن على 
ال��ش��ري��ع��ة للوقوف  ن��ص��وص  ف��ي  أولا 
ف��إذا وج��دوه فعليهم أن  على حكمها 
ي��ق��وم��وا ب�����دور ال��ت��ف��س��ي��ر ال��ت��ش��ري��ع��ي 
ل���ه ف��ي��م��ا ي��ض��ع��ون��ه م���ن ق���واع���د ع��ام��ة 
فيه  الشريعة  تنسجم وح��ك��م  م��ج��ردة 

وإذا ل���م ي���ج���دوا ح��ك��م��ا ف���ي ال��ش��ري��ع��ة 
لم��ا يستجد م��ن قضايا وم��ش��اك��ل فإن 
عليهم أن يتحققوا من كون المصلحة 
الم��رس��ل��ة ف��ي��ه��ا ت��ط��اب��ق روح الإس��ل�ام 
وم���ب���ادئ���ه ال��ك��ل��ي��ة م���ن خ��ل�ال الم���وازن���ة 
المفاسد عن  بين جلب المصالح ودف��ع 
الم��ج��ت��م��ع ف��م��ا ك����ان ن��ف��ع��ا م��ح��ض��ا أو 
ضررا محضا فأمره معروف وما كان 
مترددا بين النفع والضرر فالأصل أن 
درء المفاسد مقدم على جلب المصالح 

ولا ضرر ولا ضرار.       
الخارجية  السياسة  قانون   : ثالثا 

للدولة وقانون العلاقات العامة
الكتاب  في  ج��اءت أصولها   وهذه 
وال����س����ن����ة وط���ب���ق���ه���ا ال������رس������ول ص��ل��ى 
ال��ل��ه ع��ل��ي��ه وس��ل��م ع��م��ل��ي��ا ب��م��ا يتعلق 
ب���الات���ف���اق���ي���ات م����ع ال��������دول الم����ج����اورة 
وال���ع�ل�اق���ات ال��ت��ج��اري��ة والاج��ت��م��اع��ي��ة 
وال��ص��ح��ي��ة وت���ح���دي���د ال���ع�ل�اق���ة ب��ول��ي 
الأم�������ر وص����ف����ات أه������ل ال����ح����ل وال���ع���ق���د 
ال���ش���ورى وه���ذا يخضع جانب  وأه���ل 
م���ن���ه���ا لاع���ت���ب���ار الم���ص���ال���ح والم���ف���اس���د 
العلماء  الأم��ور من  التي يقررها ولاة 
وال���ح���ك���ام وح���دي���ث���ا ت��س��م��ى ال��ق��ان��ون 

الدستوري.

وص����������ف ال������ن������ائ������ب ع����ب����دال����ل����ه 
ال��ت��م��ي��م��ي ت���ص���رف���ات م��ع��ت��ن��ق��ي 
ال���ف���ك���ر الاره������اب������ي وال���ت���ك���ف���ي���ري 
ال��ذي تعجز  بأنه اصل الوقاحة 
ال����ك����ل����م����ات ع������ن ت����ح����دي����د ح��ج��م 

الاساليب التي يتصرفون بها.
وقال ان العالم برمته يئن من 
ت��ص��رف��ات ه���ذا ال��ف��ك��ر الم����ارق عن 
شريعة الاس�الم، ويظهر لنا كل 
يوم نظريات مسمومة وحاقدة 
على الانسانية جمعاء، وللاسف 
ان ه�����ذه ال����ش����رذم����ة ت��ن��س��ب ل��ن��ا 
ما  ابعد  وه��ي  كعرب ومسلمين 
تكون عن روح الانسانية وليس 

الاسلام فقط.
واض��������������اف ال����ت����م����ي����م����ي ظ���ه���ر 
ع���ل���ي���ن���ا م�������ارق ج����دي����د م�����ن ه���ذه 
ال��ش��رذم��ة ليصف ت��ص��رف وزي��ر 
ال��ع��دل وزي��ر الاوق���اف وال��ش��ؤون 

الاس�الم��ي��ة ال��وط��ن��ي وال��وس��ط��ي 
منطقة  في  لله  مسجد  بافتتاح 
الم���ن���ق���ف ب����ال����ب����راءة م����ن ت��ص��رف 
ال�����وزي�����ر وي����ص����ف ه�����ذا الم��س��ج��د 

بالمعبد ويضع نفسه.

وت��اب��ع ان ه��ذا الم��خ��ل��وق ال��ذي 
ي����ت����ب����ادر ل�������دى ذه�������ن م�����ن ي���ق���رأ 
ل����ه ب���أن���ه ان�����س�����ان، ل���ك���ن ك��ل��م��ات��ه 
ت���ن���م ع����ن ش���ي���ط���ان ي��س��ك��ن ع��ق��ل��ه 
وي��ح��ك��م ت��ص��رف��ات��ه اع��ط��ى صك 
ج��ه��ن��م ل��ل��وزي��ر ولم���ن ي��أت��ي لهذا 
المسجد، حينما وصفه بالمعبد، 
ل���ك���ن���ه م�����ن غ���ي���ر ان ي���ع���ل���ن ذل���ك 
ص������راح������ة وك�����ش�����ف ع������ن ال����وج����ه 
القبيح للتكفير والاره��اب الذي 
ي��س��ك��ن ن��ف��س��ه ون��ف��وس متبعيه 
والم����روج��ي�ن ل���ه وال����داع��ي�ن لنشر 
ال��دم��ار ال��ذي ب��دأ يجتاح العالم 

بسببهم.
ودع��������ا ال���ت���م���ي���م���ي ال���ح���ك���وم���ة 
والم����ج����ل����س وك�����اف�����ة م���ؤس���س���ات 
الم���ج���ت���م���ع الم����دن����ي وال���ف���ع���ال���ي���ات 
ال��ص��ف��وف ونبذ  ب���ض���رورة رص 
ه����ذه ال��ف��ئ��ة الم����ارق����ة ع��ل��ى ال��دي��ن 

ق��ب��ل  ن���ه���ج���ه���ا  ووأد  وال������وط������ن 
ان ت��ك��م��ل م��س��ي��رت��ه��ا ف����ي زرع����ه 
ب������أوص������ال الم���ج���ت���م���ع ال���ك���وي���ت���ي 
الم�����س�����ال�����م والم�������وح�������د وت����ح����وي����ل 
البلاد الى ما وصلت له البلدان 

العربية من دمار لا سمح الله.
وط��������ال��������ب ال�������ن�������ائ�������ب رئ����ي����س 
الداخلية  وزي���ر  ال����وزراء  مجلس 
ال����ش����ي����خ م���ح���م���د ال�����خ�����ال�����د ه����ذا 
ال���ب���ط���ل ال���وط���ن���ي ال������ذي لا ي��أل��و 
ونظيره  ال��وط��ن  لحماية  ج��ه��دا 
العدل والاوق���اف باعتقال  وزي��ر 
وم������ح������اك������م������ة ه�����������ذا ال����ش����خ����ص 
وام���ث���ال���ه وف���ق���ا ل���ق���ان���ون ح��م��اي��ة 
السماح  الوطنية وعدم  الوحدة 
لهؤلاء بتدمير البلاد بأفكارهم 

الشيطانية.

المعيوف  الله  النائب عبد  ق��ال 
ف�����ي س���������ؤال وج�����ه�����ه ال�������ى  وزي�����ر 
ال���دول���ة ل��ش��ؤون مجلس ال����وزراء 
الشيخ محمد العبد الله: تم نقل 
رقم  الخطيب  احمد  عبدالباسط 
 العامل   256020702252  مدني 
ف�������ي م������رك������ز ال������ط������ب ال�����ري�����اض�����ي 
وال����ت����وع����ي����ة ال����ص����ح����ي����ة ال���ت���اب���ع 
ل����ل����ه����ي����ئ����ة ال�������ع�������ام�������ة ل����ل����ش����ب����اب 
وال���������ري���������اض���������ة ك������رئ������ي������س ق���س���م 
الإش������راف الم��س��ائ��ي ع��ل��ى اع��ت��ب��ار 
ال��ع��ي��ادات  ك��ان رئيسا لقسم  أن��ه 
والخدمات الطبية في ذات المركز 
إل��ي��ه أع�ل�اه وعليه يرجى  الم��ش��ار 
ت���زوي���دن���ا ب��ن��س��خ��ة م���ن ق����رار رق��م 
ب��ت��ث��ب��ي��ت  ال���ق���اض���ي   2012/458
 رئيس  وظ����ي����ف����ة  ف������ي  الم�������ذك�������ور 
ق����س����م ال������ع������ي������ادات وال�����خ�����دم�����ات 
الطبية،  ونسخة من الكتاب رقم 
201302007519  الصادر بتاريخ 
بسحب  وال��ق��اض��ي   2013/4/15

القرار المشار إليه أعلاه.
وي��رج��ى ت��زوي��دي بنسخة من 
ق�����رار ال��ن��ق��ل الم���ش���ار إل���ي���ه أع��ل�اه، 

ون��س��خ��ة م���ن ك���راس���ة ال���واج���ب���ات 
ال��وظ��ي��ف��ي��ة ال���ص���ادرة م���ن دي���وان 
ال�����خ�����دم�����ة الم�����دن�����ي�����ة ب���خ���ص���وص 
ق���س���م���ي ال����ع����ي����ادات وال����خ����دم����ات 
الطبية  وقسم الإش��راف المسائي 
، ونسخة من الشهادات العلمية 
ال��دراس��ي��ة والخبرات  والم��ؤه�الت 

العملية للمذكور أعلاه.

الجيران: غربلة القوانين لضمان توافقها 
مع  الشريعة الإسلامية

التميمي يطالب باعتقال ومحاكمة المتبرئ 
من الوزير الصانع

المعيوف يسأل عن نقل رئيس 
قسم بمركز الطب الرياضي

منها قوانين هيئة أسواق المال والتأمينات الاجتماعية 

وصف أصحاب الفكر التكفيري بالبعد عن روح الإسلام

د.عبد الرحمن الجيران

عبدالله التميمي

عبد الله المعيوف
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عقد جميع جلساته المقررة ماعدا جلسة واحدة لم يكتمل نصابها

المجلس يسجل رقما قياسيا في إصدار 
التشريعات بدور انعقاد واحد 

حقق مجلس الامة في 
الفصل التشريعي الرابع 

عشر الحالي نقلة نوعية 
من حيث انجازاته التي 

فاقت انجازات أي مجلس 
سابق ليس من حيث الكم 

فقط بل ايضا من حيث 
الكيف، اذ أقر المجلس 

العديد من القوانين التي 
تصب في صالح المواطن 

وتلامس همومه 
واحتياجاته اليومية،كما 

تتعرض بشكل مباشر 
لأهم الخدمات التي يطلبها 

في حياته اليومية، والتي 
تمس حتى أمنه واستقراره 

ومنها على سبيل المثال 
لا الحصر قانون المحكمة 

الدستورية وقوانين 
الرعاية السكنية ومكافأة 

نهاية الخدمة وحقوق 
الطفل وحماية البيئة 

والمراقبين الماليين 
والتجنيد. 

وكشف تقرير احصائي صادر 
عن ادارة الاعلام بالامانة 

العامة لمجلس الامة ان 
المجلس انجز منذ بداية 

دور الانعقاد العادي الثالث 
من الفصل التشريعي الرابع 
عشر في 28 اكتوبر 2014 

وحتى 28 مايو 2015، 
ستة وثلاثين قانونا، 

اضافة الى 21 قانونا يتعلق 
بالاتفاقيات، و44 قانونا 

خاصا بالميزانيات، و32 
قانونا خاصا بالحسابات 

الختامية وبإجمالي 133 
قانونا. 

وش����ه����د الم����ج����ل����س خ���ل���ال ه����ذه 
الفترة تقديم 74 مشروعا بقانون 
مقدما من الحكومة و230 اقتراحا 
بقانون مقدما من الاعضاء و310 
اقتراحات برغبة قدمها الاعضاء.

المجلس عقد  ان  التقرير  وذك��ر 
جميع جلساته المقررة باستثناء 
جلسة واحدة فقط لم تعقد لعدم 
اكتمال نصابها، وبلغت ساعات 
ال��ج��ل��س��ات الم��ن��ع��ق��دة 173 س��اع��ة 
و35 دقيقة موزعة على 30 جلسة.

واش�������ار ال���ت���ق���ري���ر ال�����ى ان ع���دد 
ال��ل��ج��ان ال��ب��رلم��ان��ي��ة لمجلس الام��ة 
دائمة،  لجنة   11 منها  لجنة،   24
و13 ل��ج��ن��ة م��ؤق��ت��ة، وع��ق��دت تلك 
 712 خ�لال  اجتماعا   356 اللجان 
أث����م����رت ع��ن  س����اع����ة و12 دق���ي���ق���ة 
ان���ج���از 355 ت��ق��ري��را ت���م ادراج���ه���ا 

على جدول اعمال المجلس.
الى ان الاعضاء  التقرير  ولفت 
الان����ع����ق����اد  دور  خ���ل���ال  ت����ق����دم����وا 
)ال��ح��ال��ي( وحتى  الثالث  ال��ع��ادي 
28 م��اي��و الم���اض���ي، ب��ـ 843 س��ؤالا 
برلمانيا الى ال��وزراء في حين بلغ 
ع����دد ال������ردود ع��ل��ى ت��ل��ك الاس��ئ��ل��ة 

580 ردا.
اما على صعيد تفعيل المجلس 
ل���ل���ج���ان���ب ال����رق����اب����ي ف���ق���د اوض����ح 

الحالي  الانعقاد  دور  ان  التقرير 
ش����ه����د ت����ق����دي����م 3 اس����ت����ج����واب����ات، 
وت���م ت��ك��ل��ي��ف دي�����وان الم��ح��اس��ب��ة 3 
تكليفات، وقدم الاعضاء 6 طلبات 
للمناقشة،  طلبا  و15  للتحقيق، 
ك����م����ا ت�����م ب����ح����ث 21 ط���ل���ب���ا ل���رف���ع 
من  ع��دد  البرلمانية عن  الحصانة 
الاع����ض����اء، اض���اف���ة ال����ى اس��ت��ق��ب��ال 

المجلس  76 عريضة وشكوى.

وفيما يخص الدور السياسي 
ف����ان ال��ت��ق��ري��ر اش�����ار ال����ى ان ع��دد 
الرسمية  وال����زي����ارات  الم��ش��ارك��ات 
ل����ل����وف����ود ال����ب����رلم����ان����ي����ة الم�����غ�����ادرة 
وال������زي������ارات ال���رس���م���ي���ة لم��ج��ام��ي��ع 
لجان الصداقة البرلمانية بلغ 26 
وفدا، في حين جرى استقبال 22 

وفدا برلمانيا زائرا لمجلس الامة.
وللتأكيد على ان هذا المجلس 

ق�������د ت����م����ي����ز ب�������الان�������ج�������از ال����ك����م����ي 
وال����ن����وع����ي ت���ش���ري���ع���ي���ا ورق���اب���ي���ا 
ك��ان لاب��د م��ن الم��ق��ارن��ة بينه وبين 
ف��ص��ول ت��ش��ري��ع��ي��ة اخ����رى وب��ذل��ك 
ن���ج���د وب���م���ق���ارن���ة ال�������دور ال��ث��ال��ث 
الاخ��رى  الانعقاد  ب���أدوار  الحالي 

تفوق الدور الحالي 
بتقديم 320 

اقتراحا بقانون 
مقارنة بـ 4 فصول 

سابقة

سابقة نيابية 
لتشكيل لجنة 

دائمة للأولويات

26 وفدا برلمانيا 
جابت العالم 
شرقا وغربا 

لتعزيز العلاقات 
البرلمانية 

الكويتية مع 
الدول الأخرى

المجلس يقر 
محكمة خاصة 

وصندوق تأمين 
لتنفيذ أحكامها

دور الانعقاد
الثالث

العاشر
الحادي 

عشر
الثالث 

عشر
الإجماليالرابع عشر

-2003200620092013السنة

1216113675العدد

100 ٪48. %14.7 %21٫3 ٪16 ٪المعدل

دور الانعقاد 
الثالث

العاشر
الحادي 

عشر
الثالث 

عشر
الإجماليالرابع عشر

-2003200620092013السنة

7584959458493047العدد

100 ٪27.9 %31 %16.2 %24.9 % ٪المعدل

... والأسئلةالقوانين في دور الانعقاد الثالث لـ 5 فصول

العاشر (12)

16%

الثالث عشر (11)

14.7%

الحادي عشر (16)

21.3%

الرابع عشر (36)

48%

العاشر (758)

24.9%
الثالث عشر (945)

31%

الرابع عشر (849)

27.9%

الحادي عشر (495)

16.2%

جانب من احدي جلسات دور الانعقاد الحالي

التتمة  ص10

•  يذكر أن الفصل التشريعي الثاني عشر لم يشهد دور انعقاد ثالث بسبب صدور مرسوم أميري بحل المجلس



منها 36 قانونا و21 اتفاقية و44 قانونا للميزانيات و32 حسابا ختاميا

133 تشريعا صادرا عن المجلس 
في دور انعقاد واحد

نجد الآتي: 
م��ن ح��ي��ث ال��ق��وان�ني ف��ق��د تفوق 
المجلس الحالي على نفسه بإقرار 
ق��ان��ون��ا   36 م��ن��ه��ا  ت��ش��ري��ع��ا   133
خاصا  قانونا  و44  اتفاقية  و21 
بالميزانيات و32 حسابا ختاميا 
وفي المقابل نجد ان ال��دور نفسه 
ف���ي ال��ف��ص��ل ال��ت��ش��ري��ع��ي ال��ث��ال��ث 
الم��ج��ل��س 11 قانونا  اق���ر  ال��س��اب��ق 
و41 ميزانية وحسابين ختاميين 
ث����م دور  ق���ان���ون���ا،  ب���اج���م���ال���ي 27 
الان�����ع�����ق�����اد ال����ث����ال����ث ف�����ي ال���ف���ص���ل 
ال��ت��ش��ري��ع��ي ال����ح����ادي ع���ش���ر ف��ق��د 
قانونا   61 أق��ر 17 تشريعا منها 
وميزانية واحدة واتفاقيتان، اما 
ال��دور الثالث في الفصل العاشر 
ف��ق��د اق����ر 66 ت��ش��ري��ع��ا  م��ن��ه��ا 12 

قانونا و18 ميزانية.
النواب فقد  ومن حيث انشطة 
القضايا  بجميع  ال��ن��واب  تفاعل 
ال����ت����ي ت���ه���م الم�����واط�����ن وال���ق���ض���اي���ا 
الم���وج���ودة ع��ل��ى ال��س��اح��ة وتجلى 
ذل��������ك ف������ي ت����ق����دي����م ال�����ع�����دي�����د م��ن 
الاق���ت���راح���ات ب���ق���وان�ي�ن اذ ق��دم��وا 
ف��ي ال����دور ال��ح��ال��ي 243 اق��ت��راح��ا 
ب����ق����وان��ي�ن ف���ي���م���ا ق������دم ف����ي ال������دور 
ن��ف��س��ه م���ن ال��ف��ص��ل ال��ث��ال��ث عشر 
ب��ق��وان�ني و103 في  اق��ت��راح��ا   139
اق���ت���راح���ا  و128  ع���ش���ر  ال�����ح�����ادي 

بقوانين في الفصل العاشر.
وعلى الرغم من عدم فض دور 
الان���ع���ق���اد ق�����دم ال����ن����واب ف����ي دور 
ال����ح����ال����ي  843 س����ؤالا  الان����ع����ق����اد 
وق��دم في نفس ال��دور في الفصل 
ال��س��اب��ق 945 س���ؤالا ام���ا ف��ي دور 
الان�����ع�����ق�����اد ال����ث����ال����ث م�����ن ال���ف���ص���ل 
ال�����ح�����ادي ع���ش���ر ف���ق���د ت�����م ت��ق��دي��م 
495 س�����ؤالا وف����ي ال������دور ال��ث��ال��ث 
م���ن ال��ف��ص��ل ال��ت��ش��ري��ع��ي ال��ع��اش��ر 

فقدموا 758 سؤالا.
وأم����ا الاق���ت���راح���ات ب��رغ��ب��ة فقد 
ال����ن����واب ف����ي دور الان���ع���ق���اد  ق�����دم 
وبمقارنتها  رغبات   310 الحالي 
بالدور الثالث من الفصل السابق 
ن��ج��د ان��ه��ا ت��زي��د ع��ن��ه ب��م��ق��دار 34 

رغبة.
وق���د ش��ك��ل الم��ج��ل��س ف���ي ال���دور 
الثالث الحالي 24 لجنة منها 11 
دائمة و13 مؤقتة فيما شكل في 
ال��دور الثالث من الفصل السابق 
ب����اع����ت����ب����اره م�����ن اك����ث����ر ال���ف���ص���ول 
ان��ج��ازا  19 لجنة منها 10 لجان 

دائمة وتسع لجان مؤقتة.
اما من ناحية طلبات المناقشة 
ف��ق��د ن��ظ��ر الم��ج��ل��س ف���ي 15 طلب 

م���ن���اق���ش���ة ت��ت��ع��ل��ق ب���اح���ت���ي���اج���ات 
ديوان  ومنها ملاحظات  المواطن 
الم���ح���اس���ب���ة وم���ع���ال���ج���ة ال���ف���س���اد 
وتأخر اصدار اللوائح التنفيذية 
ل���ل���ق���وان�ي�ن وان����ق����ط����اع ال���ك���ه���رب���اء 
وال����غ����اء ال����دع����م ف��ي��م��ا ن���اق���ش ف��ي 
الفصل  م��ن  الثالث  الانعقاد  دور 
التشريعي الثالث عشر 6 طلبات 

مناقشة. 
وأوص����ى الم��ج��ل��س ال��ح��ال��ي في 
الحالي 222  الثالث  انعقاده  دور 
ت��وص��ي��ة ف��ي��م��ا خ��رج��ت ع��ن نفس 
ال��������دور ف����ي ال���ف���ص���ل ال��ت��ش��ري��ع��ي 

السابق 129 توصية.
ونظر المجلس الحالي في دور 

ان��ع��ق��اده ال��ث��ال��ث ف���ي 41  رس��ال��ة 
الان��ع��ق��اد  دور  ي��ف��ض  ول���م  واردة 
إل���ى الآن ف��ي��م��ا ق��دم��ت ف���ي ال���دور 
ال���ث���ال���ث م���ن ال��ف��ص��ل ال���س���اب���ع 48 

رسالة واردة.
ح�����ت�����ى ف��������ي ج������ان������ب ال������وف������ود 
ال���ب���رلم���ان���ي���ة ف���ق���د ك���ث���ف الم��ج��ل��س 
ال�����ح�����ال�����ي م�������ن م�����ش�����ارك�����ات�����ه ف���ي 
الم����������ؤت����������م����������رات وال������ف������ع������ال������ي������ات 
ال��دي��ب��ل��وم��اس��ي��ة وه�����و م����ا ي��ؤك��د 
ح����رص الم��ج��ل��س ع��ل��ى اب������راز وج��ه 
ال���ك���وي���ت ال���دي���م���وق���راط���ي وت��ع��زي��ز 
ممارسته البرلمانية مع دول العالم 
ح���ي���ث ب���ل���غ���ت ال�����وف�����ود ال��ب��رلم��ان��ي��ة 
ووفود الصداقة 26 وفدا في  الدور 

ال��وف��ود في  الحالي فيما بلغ ع��دد 
الفصل  م���ن  ال��ث��ال��ث  الان��ع��ق��اد  دور 

السابق 13 وفدا.
وفي الجانب التشريعي فقد اقر 
الحالي  الان��ع��ق��اد  ف��ي دور  المجلس 
عددا من القوانين النوعية وأهمها 
ول��ل��م��رة الاول�����ى وت��ع��د س��اب��ق��ة من 
ن���وع���ه���ا اق����ره����ا الم���ج���ل���س ال���ح���ال���ي 
بتعديل القانون رقم 12 لسنة 1963 
في شأن اللائحة الداخلية لمجلس 
تعنى  دائ��م��ة  لجنة  بتشكيل  الام���ة 
ب��ت��رت��ي��ب الاول����وي����ات ل��وض��ع خطة 
ال��ع��م��ل ال��ت��ش��ري��ع��ي ل����دور الان��ع��ق��اد 
الم��ق��ب��ل ف���ي ب���داي���ة ك���ل دور ان��ع��ق��اد 
وم���راج���ع���ة م���ش���روع ج�����دول اع��م��ال 

ال��ج��ل��س��ة وم��ت��اب��ع��ة ل��ج��ان المجلس 
ب���خ���ص���وص ان�����ج�����از الاق����ت����راح����ات 
ب���ق���وان�ي�ن وم����ش����روع����ات ال���ق���وان�ي�ن 
المدرجة على جداول أعمال اللجان.
ق���ان���ون تنظيم  الم��ج��ل��س  وأق�����ر 
ح����م��ل�ات ال����ح����ج وال�����ع�����م�����رة ع��ل��ى 
ل��ل��ح��ج  ع���ل���ي���ا  ل���ج���ن���ة  ت���ش���ك���ل  ان 
وال�����ع�����م�����رة ت���خ���ت���ص ب�����الاش�����راف 
ع���ل���ى ك���اف���ة اع����م����ال ال���ح���ج داخ����ل 
ال���ك���وي���ت وف�����ي الم��م��ل��ك��ة ال��ع��رب��ي��ة 
ال��س��ع��ودي��ة وت��ن��ظ��ي��م الاج������راءات 
الم���ت���ع���ل���ق���ة ب����ت����راخ����ي����ص ح���م�ل�ات 
ال��ح��ج وال��ع��م��رة ووض���ع ال��ش��روط 
ال�لازم��ة لضمان اداء  وال��ض��واب��ط 
ال���ح���ج���اج والم���ع���ت���م���ري���ن لم��ن��اس��ك 

الحج والعمرة على الوجه الأكمل.
وم�����������ن ال�������ق�������وان���ي���ن ال����ن����وع����ي����ة 
ال�����ت�����ي اق������ره������ا الم����ج����ل����س ق����ان����ون 
ت��ن��ظ��ي��م ج��م��ع ال���س�ل�ام وال��ذخ��ائ��ر 
والمفرقعات وذلك لمواجهة ظاهرة 
النارية  الاسلحة  ح��ي��ازة  انتظار 
ال��ى وقوع  ت��ودي  التي  والذخائر 
المجتمع  ف��ي  الجرائم  م��ن  العديد 
الخدمة  ق��ان��ون  وك��ذل��ك  الكويتي، 
الوطنية العسكرية وهو المختص 
ب��أم��ن ال���وط���ن ف���ي ظ���ل ال��ت��وت��رات 

الاقليمية.
ك����م����ا أق��������ر الم����ج����ل����س م����ش����روع 
القانون ف��ي ش��أن إن��ش��اء محكمة 
الأس���رة وج���اء ال��ق��ان��ون ن��ظ��را إلى 
العملي من  الواقع  ما كشف عنه 
عدم ملاءمة نظر قضايا الأحوال 
ال����ش����خ����ص����ي����ة م�������ع غ�����ي�����ره�����ا م���ن 
ال��ق��ض��اي��ا ال��ج��زائ��ي��ة والم��دن��ي��ة في 
مكان واحد بدور العدالة لما تتسم 
به قضايا الأحوال الشخصية من 
خصوصية وحساسية وتعلقها 
ب����أدق الأم�����ور الأس���ري���ة ال��خ��اص��ة 

بالزوجين والأولاد.
وم������ن الم�����زاي�����ا ال����ت����ي ي��ح��ق��ق��ه��ا 
ال��ق��ان��ون ب��ح��س��ب ت��ق��ري��ر اللجنة 
ف����ص����ل م���ب���ن���ى م���ح���ك���م���ة الأس�������رة 
كمبنى مستقل بعيدا عن المحاكم 
العادية حتى لا يختلط الصغار 
ب��غ��ي��ره��م م����ن ع���ن���اص���ر وأط������راف 
ال��ق��ض��اي��ا ال��ج��ن��ائ��ي��ة واخ��ت��ص��ار 
درج�����ات ال��ت��ق��اض��ي ل��ك��ي تنتهي 
ع����ن����د م����رح����ل����ة الاس����ت����ئ����ن����اف ولا 
ي���ط���ع���ن ف�����ي أح����ك����ام����ه����ا ب���ط���ري���ق 
والجهد  للوقت  توفيرا  التمييز 
وال��ع��ن��اء، ووج���ود ق��اض��ي تنفيذ 
منازعات  في  يفصل  متخصص 
ال����ت����ن����ف����ي����ذ ال�����وق�����ت�����ي�����ة الم���ت���ع���ل���ق���ة 
التي تصدر  والأحكام  بالقرارات 
م���ن م��ح��ك��م��ة الأس�����رة م��م��ا ي���ؤدي 
الى سرعة تنفيذها وذلك بتذليل 
ال��ع��ق��ب��ات ال���ت���ي ت�����ؤدي ال����ى ع��دم 

التنفيذ أو البطء فيه«.
وت������ش������ك������ل دائ����������������رة الأح��������������وال 
ال���ش���خ���ص���ي���ة ال���ك���ل���ي���ة ب��م��ح��ك��م��ة 
الأس���رة م��ن ق��اض واح���د وتشكل 
دائ����������رة الاس����ت����ئ����ن����اف م�����ن ث�ل�اث���ة 
م������س������ت������ش������اري������ن م����������ن م����ح����ك����م����ة 
الاس���ت���ئ���ن���اف والم���ج���ل���س الاع���ل���ى 
للقضاء ومن مزايا القانون أيضا 
المنازعات  لتسوية  مراكز  إنشاء 
من  الكثير  إن��ه��اء  بغية  الأس��ري��ة 
الطلبات المقدمة إليها صلحا أو 
ات��ف��اق��ا ب�ني أط��راف��ه��ا ك��م��ا يعطي 

         الفصل التشريعي

دور الانعقاد الثالث    

التشريعات
الاقتراحات 

بقوانين
الاسئلة

الاجماليالاتفاقياتالحسابات الختاميةالميزانياتالقوانين
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لم يشهد دور انعقاد ثالث هذا الفصل بسبب صدور مرسوم أميري بحل المجلسالثاني عشر
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.. والاقتراحات بقوانينالتشريعات في دور الانعقاد الثالث لـ 4 فصول
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الرابع عشر (21)

91.3%

الثالث
عشر (2)
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المجلس نظر 15 طلبا للمناقشة في مختلف قضايا المواطنين

جمع السلاح ومحكمة الأسرة وسوق 
المال قوانين نوعية أقرها المجلس

أع���ض���اء م��ك��ت��ب ال��ت��س��وي��ة ح��ري��ة 
النزاع  المباشر بأطراف  الاتصال 
وب��ع��ي��دا ع��ن وك�لائ��ه��م ويمكنهم 
الان�����ت�����ق�����ال إل��������ى م����ق����ر إق���ام���ت���ه���م 
ل�لاط�لاع على أس��ب��اب ال��ن��زاع في 
م���ه���ده وم��ك��ان��ه م��م��ا ي��س��اع��د في 

إنهاء النزاع صلحا أو اتفاقا.
وإن�����ش�����اء ن���ي���اب���ة م��ت��خ��ص��ص��ة 
ل����ش����ؤون الأس�������رة ت���ت���ول���ى الم���ه���ام 
الم���وك���ل���ة ل���ل���ن���ي���اب���ة ال���ع���ام���ة أم����ام 
م�����ح�����اك�����م الأس��������������رة ودوائ��������ره��������ا 
الاس��ت��ئ��ن��اف��ي��ة وي����ك����ون ت��دخ��ل��ه��ا 
وج���وب���ا ف���ي ال����دع����اوى الم��رف��وع��ة 
أم��ام��ه��ا وإي������داع م���ذك���رة ب���ال���رأي 
فيها أو كلما طلب منها ذلك وإلا 
أص���ب���ح ال��ح��ك��م ب���اط�ل�ا م��م��ا يعد 
ض��م��ان��ة أخ�����رى لأط������راف ال���ن���زاع 

الأسري.
محكمة  اخ���ت���ص���اص  وي��ش��م��ل 
الأس�����������������رة ال�����ك�����وي�����ت�����ي��ي��ن وغ�����ي�����ر 
ال����ك����وي����ت����ي��ي�ن ك������اف������ة أي���������ا ك����ان����ت 
دي��ان��ت��ه��م أو م��ذاه��ب��ه��م ك��م��ا دع��ا 
القانون إلى إنشاء مراكز للرؤية 
م���ا ي��ن��ه��ي ال��خ�لاف��ات ع��ل��ى م��ك��ان 
وجود الصغير )الطفل( مع أحد 
وال���دي���ه وم����ع م���ن ل��ه��م ال��ح��ق في 

رؤيته.

حقوق الطفل
وأق������ر م��ج��ل��س الام������ة ف����ي دور 
بقانون  الاقتراح  الثالث  الانعقاد 

بشأن حقوق الطفل.
وع����رف����ت الم�������ادة الاول�������ى م����ن ه���ذا 
ال�����ق�����ان�����ون ال����ط����ف����ل ب�����أن�����ه »ك�������ل م��ن 
ال���ـ18 سنة ميلادية  لاي��ت��ج��اوز عمر 
كاملة« ونصت المادة 10 من القانون 

ع���ل���ى ال���ت���ال���ي »ي���ج���ب ال��ت��ب��ل��ي��غ ع��ن 
الم��وال��ي��د خ�ل�ال 21 ي��وم��ا م��ن ت��اري��خ 
ح�������دوث ال����������ولادة م����اع����دا ال����ح����الات 
ال���خ���اص���ة ال���ت���ي ت��س��ت��دع��ي ت��ق��ري��را 
طبيا ويكون التبليغ على النموذج 
ل��ذل��ك م��ن ق��ب��ل وزارة الصحة  الم��ع��د 
العامة  الهيئة  اب�لاغ  ال���وزارة  وعلى 
يوما   15 خ�لال  المدنية  للمعلومات 

من تاريخ التبليغ بالولادة«.

وأل��زم��ت الم���ادة 41 م��ن القانون 
ق�����رار  ب�����اص�����دار  ال���ت���رب���ي���ة  وزارة 
ي��ت��ع��ل��ق ب��ت��ح��دي��د س���ن الال��ت��ح��اق 
بمرحلة ري��اض الاطفال في حين 
نصت الم��ادة 43 من القانون على 
أن »مراحل التعليم قبل الجامعي 
مرحلة  أولا  ال��ت��ال��ي:  النحو  على 
ال��ت��ع��ل��ي��م الاس�����اس�����ي والال�����زام�����ي 
وت����ت����ك����ون الم����رح����ل����ة الاب����ت����دائ����ي����ة 

الثانوي  التعليم  مرحلة  وثانيا: 
)ال��ع��ام والم�����وازي( وث��ال��ث��ا: يجوز 
اض��اف��ة مرحلة اخ��رى وذل��ك على 
ال����ن����ح����و ال��������ذي ت���ب���ي���ن���ه ال�ل�ائ���ح���ة 

التنفيذية«.
الحقوق  ك��اف��ة  ال��ق��ان��ون  ويكفل 
الاس���اس���ي���ة ل��ل��ط��ف��ل ب��م��ا ف���ي ذل��ك 
ح���ق ال��ط��ف��ل ف���ي ال��ح��ي��اة وال��ب��ق��اء 
والنمو في كنف اسرة متماسكة 

ومتضامنة وحمايته من اي نوع 
م���ن أن�����واع ال��ت��م��ي��ي��ز ب�ي�ن الاط��ف��ال 

وحمايته من العنف.
ول���ح���م���اي���ة ص���غ���ار الم���ت���داول�ي�ن 
ف�����ي ال����ب����ورص����ة اص�������در الم��ج��ل��س 
ت���ع���دي�ل�ات ج����ذري����ة ع���ل���ى ق���ان���ون 
ان��ش��اء  ب��ش��أن  رق���م 7 لسنة 2010 
هيئة اسواق المال وتنظيم نشاط 
ي��ح��م��ي  ال��������ذي  الم����ال����ي����ة  الاوراق 

مدخرات المتداولين.
المجلس  وعلى صعيد تصدي 
المال  للفساد وحماية  ومكافحته 
قانوني  المجلس  اص��در  قد  العام 
الم�����راق�����ب��ي��ن الم�����ال�����ي��ي��ن وال����خ����دم����ة 
الم����دن����ي����ة ب���م���ا ف���ي���ه���م م�����ن ت��ف��ع��ي��ل 
ل���ل���م���ح���اك���م���ات ال���ت���أدي���ب���ي���ة ف��ي��م��ا 
يتعلق بالمسؤولين المتسببين في 

اهدار المال العام.
ولم���واك���ب���ة ال���ت���ط���ور ف����ي م��ج��ال 
ال���ق���ض���اء والم����ح����اك����م ف���ق���د اص����در 
الم������ج������ل������س ق�������ان�������ون�������ا ب����ت����ع����دي����ل 
ب��ع��ض اح��ك��ام الم��راف��ع��ات الم��دن��ي��ة 
وال���ت���ج���اري���ة وال����ت����ي م����ن ش��أن��ه��ا 
ت����س����ري����ع اج���������������راءات ال���ت���ق���اض���ي 
ت��ق��ض باستخدام  م���ادة  ب��ادخ��ال 
مراسلات  في  الالكتروني  البريد 

القضاء.

دور 
الانعقاد

العاشر
الحادي 

عشر
الثالث 

عشر
الرابع 
عشر

الإجمالي

22123--العدد

100 ٪91.3 %8.7 %00المعدل

دور 
الانعقاد

العاشر
الحادي 

عشر
الثالث 

عشر
الرابع 
عشر

الإجمالي

181144477العدد

100 ٪57.1 %18.2 %1.3 %23.4 %المعدل

دور 
الانعقاد

العاشر
الحادي 

عشر
الثالث 

عشر
الرابع 
عشر

الإجمالي

3268--36العدد

100 ٪47.1 %52.900 %المعدل

.. والميزانيات .. والحسابات الختامية.. والاتفاقيات

المجلس الحالي حقق انجازات نوعية غير مسبوقة
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ق�������ال ال����ن����ائ����ب د.ع���ب���دال���ح���م���ي���د 
دش��ت��ي ان ق��ان��ون ال��خ��دم��ة المدنية 
ن��ج��م عن  ال�����ذي ص����در ع����ام 1979 
رغبة صادقة من المشرع أن تتمتع 
والإدارات  ال���ح���ك���وم���ي���ة  ج���ه���ات���ن���ا 
م��ت��ك��ام��ل  إداري  ب���ن���ظ���ام  ال���ت���اب���ع���ة 
وال��ت��رق��ي��ات  التعيينات  ح��ي��ث  م��ن 
وتبوء المناصب وما نعانيه حاليا 
ال��ت��راخ��ي ف��ي تطبيق القانون  ه��و 
لأن ديوان الخدمة المدنية لم تطبق 
قوانينه بشكل جيد وبالتالي كان 
لابد من أن  تتم بعض التعديلات 
م���ث���ل ال���ت���ع���دي���ل ال����رائ����ع ال������ذي ق���ام 
ب���ه الم��ج��ل��س ف���ي ال���ف���ت���رة الأخ���ي���رة 
والم��ت��م��ث��ل ف���ي ت��ط��ب��ي��ق ال����ج����زاءات 
م��ا  إذا  ال����ع����ام  الم����وظ����ف  وت�����أدي�����ب 

تراخى عن تطبيق قرار إداري. 
وتابع دشتي ان القانون ينص 
على وجود لجنة تخطيط في كل 
ب��ه��دف  ال���دول���ة  وزارات  م���ن  وزارة 
ان ت����ق����وم ت���ل���ك ال���ل���ج���ن���ة ب���اق���ت���راح 
ال���خ���ط���ط وال�����ب�����رام�����ج ال��ت��ن��ف��ي��ذي��ة 
وإب��داء ال��رأي في مشروع ودراس��ة 
الأوض�������اع ال��ت��ن��ظ��ي��م��ي��ة والإداري�������ة 
واق�����ت�����راح إع�������داد خ���ط���ة ال���ت���دري���ب 
والإف���ادة وللأسف لا توجد لدينا 
قلما  أو  الم���ادة  ل��ه��ذه  مفعلة  وزارة 
الم���س���ؤول���ون ليس  ي���ري���ده  م���ا  لأن 
ل��ه ع�الق��ة ب��ه��ذه الم����ادة وع��ل��ي��ه ف��إن 
الالتزام بها يعني وضع ضوابط 
ومعايير وقيود تتعارض مع من 
يعتبرالوزارة من مسؤوليها تركة 
الجهة  اع��ت��ب��ار  لاي��ج��وز  شخصية 

الحكومية عزبة للمسؤول عنها.

ازدحام المحاكم
وعن ازدحام المحاكم بالقضايا 
الإداري��������ة الم���رف���وع���ة م���ن الم��وظ��ف�ين 
ق����ال دش��ت��ي  ال���دول���ة  ع��ل��ى وزارات 
ال��ي��وم ن��ح��ن ن��دف��ع ث��م��ن تخبطات 
ع���ق���ود م���ن ال���زم���ن وب��ال��ت��ال��ي لاب��د 
علينا من معالجة تلك الاختلالات 
الخراب  التي لسنا طرفا فيها بل 
الم���ت���راك���م ال�����ذي س��ب��ب��ت��ه الم��ج��ال��س 
ال��س��اب��ق��ة وال��ح��ك��وم��ات الم��ت��ع��اق��ب��ة 
وه���م م���ن أوج���دون���ا ف���ي م��ث��ل ه��ذه 
علينا  مستحقا  وأص��ب��ح  ال��ح��ال��ة 
ال��ت��ص��دي ل��ه��ذه ال��ظ��واه��ر بتفعيل 
الم��ع��اق��ب��ة وال��ت��ش��دد ف��ي��ه��ا بتفعيل 
ق�����ان�����ون ال����ع����ق����وب����ات وه��������ذه ت��ع��د 
خ���ط���وة إج���رائ���ي���ة ل��ح��ث الم���س���ؤول 
ع��ل��ى ال�����رد ع��ل��ى ال��ت��ظ��ل��م ب��ط��ري��ق��ة 
إداري����ة واق��ع��ي��ة وب��ال��ت��ال��ي ننصف 
الم��وظ��ف الم��ظ��ل��وم ف�ال ي��ح��ت��اج إل��ى 
ال���ل���ج���وء إل�����ى ال���ق���ض���اء لإن���ص���اف���ه  
وهو ما يستوجب عملية  إصلاح 
لمعالجة  الإداري  للشأن  تشريعي 
السابقة  المجالس  فيه  تسببت  ما 
ف��ي  الإداري  ب���ال���ن���ظ���ام  خ���ل���ل  م����ن 

م����ؤس����س����ات ال������دول������ة م���ع���ت���ب���را ان 
ال��س��ب��ب في  ه���و  الإداري  ال��ت��خ��ب��ط 
وص��ول ع��دد القضايا إل��ى خمسة 
وث�����م�����ان��ي��ن أل��������ف ق����ض����ي����ة إداري����������ة 

لموظفي الدولة.
وزارات  في  المقنعة  البطالة  أم��ا 
ال����دول����ة ف���ق���ال دش���ت���ي  ان  بعض 
الم���وظ���ف�ي�ن لا ي��م��ل��ك��ون م��ك��ات��ب أو 
حتى ك��راس��ي ف��ي��ت��واج��دون خ��ارج 
المكاتب  على  ويتناوبون  الإدارات 
حتى يخال أن هناك طابورا خارج 
الم���ك���ت���ب ف���ه���ل ن���ح���ن ب���ح���اج���ة إل���ى 

توظيف.
وتابع مطالبا بحصر المجالات 
التي تحتاج الدولة إليها وإيجاد 
العمل  احتياجات  رب��ط فعلي بين 
وم���خ���رج���ات ال��ت��ع��ل��ي��م م��ع��ت��ب��را ان 
اس��ت��م��رار ال��وض��ع ال��ق��ائ��م سيفاقم 
م����ن أزم������ة ال���ت���ع���ام���ل م����ع خ��ري��ج��ي 
ال���ج���ام���ع���ات وع���ل���ي���ه ف���الاح���ت���ي���اج 
يجب أن يكون وفق هيكل واضح 
وم��ع��ت��م��د ث���م ن��ت��ج��ه إل����ى ال��ت��ع��ل��ي��م 
العالي لإيقاف تخصصات معينة 
وال��ت��ي اك��ت��ف��ى م��ن��ه��ا س���وق العمل 
معهد  لدينا  فمثلا  م��ح��ددة  لفترة 
الاتصالات فالقائمون عليه لديهم 
برامج وطلبة ومخرجات وبعض 

حملة دبلوم الاتصالات ينتظرون 
وأما  أرب��ع سنوات  منذ  التوظيف 
البديل الاستيراتيجي فانه يعالج 
ف��ق��ط ال��ت��وص��ي��ف ف��ه��و ي��ص��ف كل 
ال���وظ���ائ���ف ب���م���ا ي���ص���ل إل�����ى ث�الث��ة 
تقريبا  وظ��ي��ف��ة  وأرب��ع��م��ائ��ة  آلاف 
م��ش��ي��را إل���ى ان  أع��ض��اء الم��ج��ال��س 
ق��ام أح��د بإضراب  م��ا  إذا  السابقة 
ويتم  الكادر  برفع سقف  يقومون 
التصويت ل��ه وه��و م��ا أوج��د أزم��ة 

التخبط والتفاوت في الكوادر.
ال����ب����دي����ل  ان  دش�����ت�����ي  واع�����ت�����ب�����ر 
الاس����ت����رات����ي����ج����ي ي�����ق�����دم ح���ل��ا ف��ي 
ال��ج��ان��ب ال����ذي ل��ه ع�الق��ة ب��الأج��ور 
وما ارتبط بها ولكنه ليس بديلا 

لقانون الخدمة المدنية.
ل���س���ؤال ح����ول م���ا إذا  وف����ي رده 
كان البديل الاستيراتيجي يعالج 
ال���ت���رق���ي���ات والم����ن����اص����ب ال��ق��ي��ادي��ة 
والإداري�������������������ة أوض�����������ح دش������ت������ي ان 
الأوضاع بحاجة إلى وقف العبث 
من خلال الالتزام بنصوص مواد 
ق����ان����ون ال���خ���دم���ة الم���دن���ي���ة وال�����ذي  
ي��ج��ب م��راج��ع��ت��ه م��راج��ع��ة شاملة 
والمتعسف  المتخبط  يتحمل  وأن 
من القياديين مسؤولياتهم إذا ما 
ك���ان���وا س��ب��ب��ا ف���ي ل��ج��وء الم��وظ��ف�ين 

ت����ح����ت رئ����اس����ت����ه����م إل�������ى ال���ق���ض���اء 
فيتحمل  لصالحه  حكما  وي��أخ��ذ 
القيادي بنفسه نتيجة هذا الخطأ 
وال��ت��ع��وي��ض ال����ذي ح��م��ل��ه ل��ل��دول��ة  
ف����الأح����ك����ام ال���ق���ض���ائ���ي���ة ت��ن��ف��ي��ذه��ا 
واج��������ب وب����ال����ت����ال����ي ه�������ذه الأم�������ور 

تحدث اختلالات.

مناصب براشوتية
وعن كثرة استخدامه لمصطلح 
دشتي  ق��ال  البراشوتية  المناصب 
ان ال���ق���ان���ون وض����ع اخ��ت��ص��اص��ات 
ون������ظ������م������ا وم������ع������اي������ي������ر لاخ�����ت�����ي�����ار 
المناصب وأمام كل هذا يأتي وزير 
أو وكيل ينزل فالمعروف انه حتى 
المنصب  ه��ذا  إل��ى  الشخص  يصل 
القيادي لابد عليه أن يكد ويلهث 
م���ن م��وظ��ف إل���ى رئ��ي��س ق��س��م إل��ى 
مراقب إلى مدير إلى وكيل مساعد 

وأخيرا يصبح وكيل وزارة.
ال�����ت�����ع�����ي�����ي�����ن�����ات  أن  وت�����������اب�����������ع 
والحاصل  م��وج��ودة  البراشوتية 
أن��ه  بعد م��غ��ادرة ال��وزي��ر يغادروا 
م���ع���ه وف�����ي ح�����ال ع�����دم م��غ��ادرت��ه��م 

أكد لقناة المجلس وجود مساع تشريعية لإنصاف الموظف المظلوم

قانون الخدمة المدنية يحتاج إلى مراجعة شاملة

أكد النائب د.عبد الحميد 
دشتي أن النظام الإداري 

للدولة يدفع ثمن 
تخبطات استمرت عقودا 

من الزمن مشيرا إلى أن 
المجلس الحالي يأخذ 

على عاتقه  معالجة تلك 
الاختلالات وهو ليس 

طرفا فيها وإنما نتيجة 
للخراب المتراكم الذي 

سببته المجالس السابقة 
والحكومات المتعاقبة.
وشدد دشتي في لقائه 

برنامج هاش تاج على 
قناة المجلس حول 

الحقوق العامة للموظف 
العام  أن الوضع القائم 

يحتاج إلى إصلاح تشريعي 
للشأن الإداري لمعالجة 
خلل النظام الإداري في 

مؤسسات الدولة معتبرا 
ان التخبط الإداري هو 

السبب في وصول عدد 
القضايا إلى خمسة وثمانين 
ألف قضية إدارية لموظفي 

الدولة.
ومن جهته طالب عضو 

هيئة التدريس بكلية 
العلوم الإدارية في جامعة 

الكويت د. محمد الفهد 
بإعادة النظر في بعض بنود 
ومواد  القانون 79/15 بما 

يناسب التحديات الحالية 
والتي بات من الواضح عدم 

قدرة القانون القائم على 
التعامل معها وعجزه 

عن تقديم حلول لجميع 
مشاكل الجهاز الإداري.

وفي تفاصيل حديث دشتي 
والفهد  لقناة المجلس ما 

يلي:

رئيس المجلس 
يدفع نحو 

الاعتماد على 
مستشارين من 

داخل المؤسسات 
الحكومية

 بعض المسؤولين 
يعتبرون 

وزاراتهم تركة 
شخصية ولا 

يريدون ضوابط 
تقيدهم

خطوات إجرائية 
لإلزام المسؤول 

بالتفاعل مع 
تظلمات الموظفين 

وإنصافهم 
للتخفيف عن 

القضاء

تطبيق قانون 
الجزاءات وتأديب 

الموظف العام إذا 
تراخى عن تنفيذ 

قرارات القضاء 

 إيجاد ربط فعلي 
بين احتياجات 

العمل ومخرجات 
التعليم 
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دشتي: خلل النظام الإداري للجهات الحكومية 

التتمة ص13

التنظيم الإداري وفرص العمل
أع��رب د. دشتي خلال اللقاء 
ع��ن اع��ت��ق��اده ب��أن ات��م��ام عملية 
التنظيم الإداري سيخلق المزيد 
م��ن ال��ف��رص وس��ن��ك��ون بحاجة 
إل���ى ج��ل��ب ع��م��ال��ة واف����دة لنحو 
م���ل���ي���ون�ي�ن وف������ي ن���ف���س ال���وق���ت 
الشابة  ال��ط��اق��ات  ك��ل  نستوعب 

من الكويتيين فان ذلك سيوفر 
فرص عمل للجميع إضافة إلى 
وجود دراية كاملة عن اوضاع 
الفعلية  وحاجته  العمل  س��وق 

من العمالة.
وأض���������اف أن������ه ط����الم����ا ل��دي��ن��ا 
طاقات وك��ف��اءات فمتى وجدت 

ل����دى ال��ج��م��ي��ع ال��ن��ي��ة ال��ص��ادق��ة 
ل����ح����ل الم����ش����ك����ل����ة الإداري���������������ة ف��ي 
مؤسسات الدولة سنتمكن من 

ذلك. 
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 الجهاز الإداري في الكويت يمر بمرحلة تفسخ

س���ي���أت���ي وزي�������ر آخ�����ر وس��ي��ق��ي��ل��ه��م 
وس���ي���ع���ط���ي ل����ه����م ح����ق����ا م��ك��ت��س��ب��ا 
وي���ورط���ون الم��ال��ي��ة وي��ذه��ب��ون إل��ى 
القضاء لاسترجاع حقهم المكتسب 
وه����ذه ال��ظ��اه��رة ت��ف��اق��م��ت وه���ي لا 
ل��ل��ق��ي��م ولا  ل��ل�أخ��ل�اق ولا  ت���م���ت لا 
العملية  لم��ب��ادئ  ولا  بصلة  للدين 
الإدارية ولا لقانون ديوان الخدمة 
وب��ال��ت��ال��ي ي��ذه��ب��ون إل����ى ال��ق��ض��اء 
لأخ���ذ أح��ك��ام والم��ال��ي��ة ال��ع��ام��ة هي 
وه��ذه  التعويضات  تتحمل  ال��ت��ي 
الممارسات كثرت وأصبحت ثقافة 

في المجتمع. 
النقطة م��ا يسعى   وأك��د أن تلك 
للتصدي له بالقانون والمناشدات 
م��ن خ�الل  السياسية  ل��ة  وب��الم��س��اء
وت��ع��ي��ي��ن��ات��ه  ال����وزي����ر  أداء  م���راق���ب���ة 

البراشوتية. 
وأش��������ار إل�����ى ان ت��غ��ي��ي��ر ث��ق��اف��ة 
المجتمع ت��ع��ود إل��ى ق��ط��اع الإع�الم 
ودور ال��ج��ام��ع��ة ع��ل��ى أس����اس أن��ه 
لا وظ��ي��ف��ة دون ش��ه��ادة  فالهيكل 
ال���ت���ن���ظ���ي���م���ي ل���ل���ت���وظ���ي���ف ي��ت��ط��ل��ب 
من  للخريجين  ال��ذه��ن��ي��ة  التهيئة 
ال��ط��ل��ب��ة ع���ل���ى أن ال���وظ���ي���ف���ة ت��أت��ي 
ع����ن ط����ري����ق ال����ش����ه����ادة الم��س��ت��ح��ق��ة 
وال����وظ����ي����ف����ة ال���ع���ل���ي���ا ت�����أت�����ي ب��ع��د 
التسلسل الوظيفي وكسب الخبرة 
ف���ي الم���ج���ال ح��ت��ى ن��ك��ون منظومة 
إلى  الهيكل لافتا  تنموية في هذا 
انه بالكويت يوجد ثلاثة أضعاف 

من الموظفين غير الكويتيين.
وأك���������د أه����م����ي����ة ال���ت���ن���س���ي���ق م��ع 
ن��س��ب��ة معينة  ال��ج��ام��ع��ة لإل���ح���اق 
ل��ت��خ��ص��ص��ات معينة  ال��ط��ل��ب��ة  م���ن 
ول����ف����ت����رة م�����ح�����ددة وخ����ل����ال خ��ط��ة 
وزارة  م�����ع  ب����ال����ت����ع����اون  خ���م���س���ي���ة 
التخطيط وديوان الخدمة المدنية 
وب����ال����ت����ع����اون م�����ع ال���ه���ي���ئ���ات ذات 

الصلة كالتأمينات الاجتماعية

المؤسسات الاستشارية
الم��ؤس��س��ات  ل���دور  وع���ن تقييمه 
الاستشارية في خدمة المؤسسات 
ال��ح��ك��وم��ي��ة اع��ت��ب��ر دش��ت��ي ان���ه في 
ال���ع���م���وم  م��ط��ل��وب ل��ل��ج��ه��ات ال��ت��ي 
ت���ن���ق���ص���ه���ا ال������ك������ف������اءات ال�����ت�����ي م��ن 
الممكن أن تقدم مثل هذا النوع من 
الاستشارات بأن تستعين بجهات 
م���ؤس���س���ات  أو  ال����رب����ح����ي����ة  س��������واء 
لم  إذا  ان���ه  معتبرا  م��دن��ي  مجتمع 
تقدم تلك الاستشارات جديدا فان 
دف��ع الام���وال لها سرقة على غ��رار 
الموجودة في أماكن أخرى مشيرا 
إلى ان أمام المجلس بعض الأمور 
حولها  وت����دور  فيها  يحقق  ال��ت��ي 
تحت  بالمليارات  س��رق��ات  شبهات 

ع����ن����وان م���ش���اري���ع  ت��ن��م��وي��ة وف���ي 
ال��واق��ع ه��ي س��رق��ات م��ن قبل علية 
ق������وم ون����ح����ن ن���ع���ت���ب���ره���م ح���رام���ي���ة 

خواص.
أح���ق���ي���ة الاس���ت���ع���ان���ة  ان   وق�������ال 
ب��ق��ي��ادي ك��وي��ت��ي أو غ��ي��ر ك��وي��ت��ي 
أو من خ��ارج ال��وزارة حق انساني 
تكفله القوانين الدولية التي تمنع 
التمييز بين الإنسان ويكفله كذلك 
لم يتوافر  إذا  الدستور ولكن ذلك 
ل��دي��ك ال���ك���ف���اءات ال��وط��ن��ي��ة وع��ل��ي��ه 
فإن توفر الكفاءات  يجعل من غير 
من  بغيرها  الاستعانة  الضروري 
الخارج  وعليه  فلابد من التعاون 
وال��������ذي  أولا  واق�����ع�����ن�����ا  ل���ت���غ���ي���ي���ر 
ل����ن ي��ت��غ��ي��ر إلا ب����وج����ود ك����ف����اءات 
م������ن ج����ام����ع����ة ال����ك����وي����ت وغ���ي���ره���ا 
ل���ذل���ك أط���ل���ب وأن�����اش�����د الأس����ات����ذة 
بحكم  الأكاديميين بوضع تصور 
خبرتهم في الميدان لقانون خدمة 
م��دن��ي��ة ج��دي��د ف��ال��ب��دي��ل وم��ع��اي��ي��ر 
ال��ق��ي��ادي�ين لا ت��غ��ن��ي��ان ع���ن إي��ج��اد 
ق����ان����ون م��ت��ك��ام��ل ي���ق���دم م����ن ط���رف 
خ���ب���رات ج��ام��ع��ي��ة ح��ت��ى نستطيع 

ن��س��ت��ع�ين  الآن  ف���ن���ح���ن  ال���ت���غ���ي���ي���ر 
بمستشارين  يسمون  من  ببعض 
وه�����م  ص���راح���ة ع���اج���زي���ن ول��دي��ن��ا 

كفاءة كويتية لا تستغل .

جهود الغانم
وأش�����اد دش��ت��ي ب��ج��ه��ود رئ��ي��س 
م���ج���ل���س الأم���������ة م�����������رزوق ال���غ���ان���م 
ل��ل��دف��ع ن��ح��و ال��ت��رك��ي��ز ع��ل��ى خ��ب��راء 
ومستشارين من داخل المؤسسات 
الكويتية  والجامعات  الحكومية 
ن��ع��زز مجهوداته  أن  علينا  ولاب���د 
ف�����إذا م���ا ت���ع���اون الم��ج��ت��م��ع الم��دن��ي 
فسنصل  الأك���ادي���م���ي���ة  وال��ه��ي��ئ��ات 

إلى المبتغى
ال���ن���ق���اب���ات  دور  ع����ن  وب����س����ؤال����ه 
العمالية في حفظ حقوق العاملين 
اعرب دشتي عن احترامه وتقديره 
للقانون الذي ينظم عمل النقابات 
ووصفها بأنها تمتلك قوة مؤثرة 
م��ع��رب��ا ع��ن آم��ال��ه أن ت��ح��اف��ظ على 
وأن  بقوانينها  تلتزم  وأن  قوتها 
ت��ت��ج��رد م���ن أي ذات���ي���ة لأن ه��ن��اك 
ب����ع����ض ال����ن����ق����اب����ات ال�����ت�����ي ت���ح���ذو 

ح���ذو وزي���ر أو ع��ض��و مجلس أم��ة 
فالنقابات أوجدت رعاية وحماية 
م��ص��ال��ح الم��وظ��ف�ين وال��ع��ام��ل�ين في 
ه����ذا ال���ق���ط���اع وألا ت���ك���ون ش��ري��ك��ة 
ي��ت��ع��ارض  ف����ي أي ج�����رم وب���م���ا لا 
والم����ص����ل����ح����ة ال�����ع�����ام�����ة ل���ل���م���وظ���ف 

والإدارة والوطن. 

إعادة نظر
وع���ن م���دى ال��ح��اج��ة إل���ى ق��ان��ون 
عضو  ق��ال  المدنية  للخدمة  جديد 
ه��ي��ئ��ة ال����ت����دري����س ب��ك��ل��ي��ة ال��ع��ل��وم 
الإداري��������ة ف���ي ج��ام��ع��ة ال���ك���وي���ت د. 
 79/15 ق����ان����ون  ان  ال���ف���ه���د  م��ح��م��د 
وض��������ع ف������ي ت����ل����ك ال�����ف�����ت�����رة ل���ه���دف 
واح����د وه���و تنظيم ع��م��ل الم��وظ��ف 
العلاقة  وتنظيم  ال��دول��ة  في  العام 
ب��ي�ن الم����وظ����ف وب��ي��ن ال���ج���ه���ة وف���ي 
ال��ف��ت��رة ك��ان��ت ه��ن��اك تحديات  تلك 
عما هي موجودة حاليا  مختلفة 
وعلى ذلك فان كل القوانين بحاجة 
إلى إعادة نظر مع تطور المجتمع 
ف��ي��ه معربا  ال��ع�الق��ات  ال���ذي تنظم 
عن اعتقاده بوجود مشاكل كثيرة 

وث���غ���رات ع���دة ف��ي ق��ان��ون ال��خ��دم��ة 
الم���دن���ي���ة وال��������ذي اث����ب����ت ال��ت��ط��ب��ي��ق 
ع����ج����زه ع�����ن ح�����ل ج���م���ي���ع م��ش��اك��ل 
الحلول  الجهاز الإداري ولم يوفر 
الم����ط����ل����وب����ة وب�����ال�����ت�����ال�����ي ال���ح���اج���ة 
ت��ت��ط��ل��ب إع������ادة ال��ن��ظ��ر ف���ي بعض 

بنود القانون أو بعض مواده .
واعتبر الفهد أن الجهاز الإداري 
ف��ي ال��ك��وي��ت ي��م��ر ب��م��رح��ل��ة تسمى 
مرحلة التفسخ أي أن أوصاله في 
بالطبع  إداري وه��و  تفكك كجهاز 
ي����ض����ر ب����م����ا ت����ق����دم����ه م�����ن خ����دم����ات 

للمواطنين.
وفي رده على سؤال بخصوص 
القضايا التي ترفع على المسؤولين 
لعدم التزامهم بالأحكام القضائية 
قال الفهد من مهام مجلس الخدمة 
ال��ق��ان��ون التنسيق  الم��دن��ي��ة ووف���ق 
بين المخرجات التعليمية والفرص 
القطاعات  ف��ي  الم��ت��اح��ة  الوظيفية 
وعلى  فعليا  ن��ج��د  ف��ه��ل  المختلفة 
نرى   ؟ نحن جميعا  ال��واق��ع  أرض 
ال��ت��ن��س��ي��ق م��ف��ق��ود أو غير  أن ه���ذا 
الخريجون  بات  اليوم حتى  ملزم 
يشتكون من ترشيحهم للعمل في 
تتناسب وش��ه��ادات��ه��م  لا  وظ��ائ��ف 
ان��ن��ي أدرس جيلا  ب��م��وج��ب  وأن����ا 
ك����ام��ل�ا م�����ن ال���ط���ل���ب���ة وال���ط���ال���ب���ات 
لديهم طموح ينظرون للمستقبل 
بعين متفائلة غير انهم لا يعلمون 
م���ص���ي���ره���م الم���س���ت���ق���ب���ل���ي م�����ا ب��ع��د 

الجامعة. 

ديوان الخدمة
وق�����ال ال���ف���ه���د  ك��ن��ت اط���م���ح قبل 
س��ت��ة أع����وام أن ن��ص��ل إل���ى مرحلة 
بتوفير  الإداري  ال��ج��ه��از  ي��ق��وم  أن 
ع����ش����ري����ن أل��������ف وظ����ي����ف����ة س���ن���وي���ا 
لاستيعاب الخريجين غير ان قدرة 
على  ال��ح��ك��وم��ي  الإداري  ال��ج��ه��از 

إلى  ضعيفة  م��ازال��ت  استيعابهم 
ال��ي��وم وم���ن الم��ف��ت��رض ع��ل��ى دي���وان 
مسؤولا  يكون  أن  المدنية  الخدمة 
م���ع م��ج��ل��س ال���خ���دم���ة الم���دن���ي���ة عن 
ك������ل الأج�������ه�������زة ال����ح����ك����وم����ي����ة وم����ا 
أع��ل��م��ه ع��ن��ه أن ف��ق��ط خ��م��س عشرة 
مظلة  تحت  تعمل  حكومية  جهة 

الديوان .
نظره  الفهد وجهة  واستعرض 
ح���ول ظ��اه��رة إس��ت��ي��راد القياديين 
م�����ن خ��������ارج ال����ق����ط����اع ق����ائ��ل�ا لاب����د 
م���ن اع��ت��م��اد م��ب��دأ ت��ك��اف��ؤ ال��ف��رص 
المناصب  لتولي  فرصة  ف��رد  فلكل 
ال����ق����ي����ادي����ة والم����ن����اف����س����ة م��ف��ت��وح��ة 
ل��ل��ج��م��ي��ع وه�������ذا م�����ا ي���ف���ت���رض أن 
ي��ك��ون م���ن داخ����ل وخ�����ارج ال��ج��ه��از  
ف��م��ص��ط��ل��ح ال���ب���راش���وت م��س��ت��خ��دم 
ف�����ي ال����ق����ط����اع ال�����خ�����اص وي���س���م���ى 
جولدن باراشوت ويعطى حينما 
ينهي رئيس مجلس الإدارة أو أي 
م��ه��ام��ه  م��ج��ل��س الإدار  ف���ي  ع��ض��و 
بعدما حقق نجاحا مبهرا للشركة 
أو ما نسميها نحن مكافأة نهاية 
ال��خ��دم��ة أم����ا اس���ت���خ���دام مصطلح 
البراشوت من القطاع الخاص إلى 
مصطلح  فلها  الحكومي  الجهاز 
أخر ويتم ذلك حين يكون الجهاز 
ال���ح���ك���وم���ي ب���ح���اج���ة إل�����ى خ���ب���رات 
لأف����راد م��ن ال��ق��ط��اع ال��خ��اص ولم��دة 
م��ع��ي��ن��ة ف���ق���ط أي الاس���ت���ع���ان���ة م��ن 
ال��خ��اص للعام وتطبيق ه��ذا لابد 
م����ن ان ي��خ��ض��ع ل��ت��ك��اف��ؤ ال���ف���رص 
وعليه لاب��د م��ن توفير الم��ك��ان لأي 
طاقة لها خبرة وكفاءة من داخل 
لتولي  وتطمح  الحكومي  الجهاز 
منصب قيادي ضمن معايير تولي 
المناصب القيادية مع وضع نسب 
ل��ل��م��س��ؤول أن يستعين  ي��ح��ق  ف�ل�ا 
بأفراد من القطاع الخاص إذا كان 
ب��ح��اج��ة إل���ى أرب��ع��ة ق��ي��ادي�ين وف��ي 
هذه الحالة يمكن جلب واحد فقط 
من خارج الجهاز الحكومي شرط 

أن يخضع لاختبار كفاءة.
وأش����������ار ف���ي���م���ا ي���ت���ع���ل���ق ب��م��ن��ح 
ال��وظ��ائ��ف الإش��راف��ي��ة ل��ل��واف��د إل��ى 
انه من الناحية العلمية في الادارة 
يكون كل الموظفين الحكوميين قيد 
التقييم على أساس المهارات التي 
الجنسية  تحديد  دون  يملكونها 
وال����ك����ف����اءة ه����ي ال����ت����ي ت����ح����دد م��ن 
الأج��در بالمنصب وف��ي أي وظيفة 
أو خ��اص��ة ونفس  س���واء حكومية 
الشيء عند تحديد الرواتب فلابد 
م�����ن ت���ق���دي���م ن���ف���س الأج��������ر ل��ن��ف��س 
ال���ع���م���ل ف�ل�اي���ح���ق أن ي���ح���دد رات����ب 

الكويتي عن راتب غير الكويتي.
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أسوأ ما ورثناه عن المجالس السابقة

الفهد : كل 
القوانين بحاجة 

إلى إعادة نظر مع 
تطور المجتمع

القانون الحالي 
للخدمة المدنية 

لم يحل جميع 
مشاكل الجهاز 

الإداري
د. دشتي ود. الفهد في ضيافة قناة المجلس

قضايا إدارية لثلث موظفي الدولة
ان   ال����ف����ه����د  م����ح����م����د  د.  ق��������ال 
س��ب��ع�ين ف���ي الم��ئ��ة م���ن المجتمع 
ال��ك��وي��ت��ي  خ����ارج س���وق العمل 
ول������م ي���ص���ل���وا إل������ى ال����س����ن ل��ك��ي 
ي����ص����ب����ح����وا م�������ن ق���������وة ال���ع���م���ل 
الوطني  فالكويت مجتمع فتي 
والموجود في سوق العمل فقط 
ث��ل�اث����ون ف����ي الم���ئ���ة م����ع وص����ول 
ع���دد ال��ك��وي��ت��ي�ين إل���ى أك��ث��ر من 
مليون والموظفون في الجهات 

ال��ح��ك��وم��ي��ة  ث�الث��م��ائ��ة وواح����د 
وث��ل�اث����ون أل���ف���ا ف���ي إح��ص��ائ��ي��ة 
موظفي  مجمل  ه��م   2012 ع���ام 
ال��ق��ط��اع ال��ع��ام وث��ل��ث الموظفين 
م��ن��ه��م ل���دي���ه���م ق���ض���اي���ا إداري������ة  
وال�����ع�����ش�����رة ف������ي الم�����ئ�����ة م������ا ب�ين 
يعملون  وآخ���ري���ن  الم��ت��ق��اع��دي��ن 

في القطاع الخاص.
وت����اب����ع أن�������ه  ح���ت���ى ال���ق���ط���اع 
الخاص ليس لديه القدرة على 

اس���ت���ي���ع���اب ه�����ذه الأع���������داد  لأن 
ال����دول����ة م���ا ت�����زال ت��ه��ي��م��ن على 
تسعين أو خمسة وتسعين في 
الم��ئ��ة م��ن ال��ن��ش��اط الاق��ت��ص��ادي  
ف�ال ي��وج��د ب��دي��ل إلا ال��ع��م��ل في 

القطاع العام . 



أك����د وزي����ر ال���ت���ج���ارة وال��ص��ن��اع��ة 
ال����س����ل����ع  أن  ال�����ع�����ل�����ي  ي������وس������ف  د. 
الاستهلاكية الأساسية لا تواجه أي 
وأس��ع��اره��ا مستقرة مشددا  نقص 
على أن الوزارة تقوم بجهود كبيرة 
ل��رص��د الأس�����واق وض��ب��ط الارت��ف��اع 

المصطنع للأسعار.
وقال العلي في مؤتمر صحافي 
أم���س ب��م��ن��اس��ب��ة ق���رب ح��ل��ول شهر 
رمضان المبارك والتعريف بجهود 
ال����وزارة ف��ي ضبط ح��رك��ة الأس���واق 
خلال تلك الفترة إن التجارة شكلت 
ف�������رق ت���ف���ت���ي���ش ت�����ج�����وب الأس���������واق 
لمتابعة حركة أسعار السلع لاسيما 
م�����ع ق������رب ح����ل����ول ال���ش���ه���ر ال���ك���ري���م 
موضحا أن هناك مراكز تعمل على 
ملاحظات  لاستقبال  الساعة  م��دار 

وشكاوى المستهلكين.
ت����ق����وم  ال�����������������وزارة  أن  وأوض�������������ح 
التعاونية  للجمعيات  دائ��م  بمسح 
والأس�������������واق الم�����رك�����زي�����ة ل����رص����د أي 
في  مصطنعة  زي���ادة  أو  مخالفات 
الاس����ع����ار وات����خ����اذ الاج�������راء ال��ل�ازم 
ت��ج��اه��ه��ا م��ش��ددا ع��ل��ى أه��م��ي��ة دور 
المستهلك في إبلاغ الوزارة حول أي 

ظاهرة سلبية داخل تلك الأسواق.

م����ن ن��اح��ي��ت��ه أك�����د وك���ي���ل وزارة 
التجارة والصناعة خالد الشمالي 
ان���س���ي���اب���ي���ة ال���س���ل���ع الاس��ت��ه�الك��ي��ة 
ب��م��خ��ت��ل��ف أن���واع���ه���ا ف����ي الأس������واق 
وب���ش���ك���ل م��س��ت��م��ر دون وج������ود أي 
نقص موضحا أن ال��وزارة وضعت 
خ��ط��ة ع��م��ل خ��اص��ة بشهر رم��ض��ان 
الم����ب����ارك لم��ت��اب��ع��ة ح���رك���ة الأس������واق 
وتقوم بالتنسيق مع كافة الجهات 
للتأكد  المعنية  الأخ���رى  الحكومية 

من سلاسة الحركة التجارية.
ح���م���اي���ة  م�������راك�������ز  أن  وأض�������������اف 

الم��س��ت��ه��ل��ك ال���ت���ي ت��ع��م��ل 24 س��اع��ة 
ي��وم��ي��ا ه���ي م��رك��ز ش��ب��رة ال��خ��ض��ار 
الشويخ ومركز منطقة  في منطقة 
في  الكوت  مجمع  ومركز  الصديق 
م��ن��ط��ق��ة ال��ف��ح��ي��ح��ي��ل وه�����ي ت��ع��م��ل 
على مدار الساعة لرصد انسيابية 

السلع. 
ف����ي ال���س���ي���اق ذات������ه ق�����ال ال��وك��ي��ل 
التجارية  الرقابة  لشؤون  المساعد 
وحماية المستهلك عبدالله العنزي 
إن ال���������وزارة ق���ام���ت ب��م��س��ح ش��ام��ل 
لأس������ع������ار ال����س����ل����ع الاس����ت����ه��ل�اك����ي����ة 

ومقارنتها  الكويت  ف��ي  الأساسية 
ب����ق����اع����دة ال����ب����ي����ان����ات ال����ت����ي ت���رب���ط 
ال������������وزارة م�����ع ات�����ح�����اد ال��ج��م��ع��ي��ات 
والأس���واق الم��وازي��ة الأخ��رى ول��م نر 
أي زيادة غير مبررة في أسعار تلك 
السلع ولم نرصد أي طفرة سعرية 

فيها. 
وذك���ر أن ال����وزارة ت��ق��وم بتحليل 
التي  الالكترونية  البيانات  قاعدة 
مستمر  بشكل  وتقارنها  تمتلكها 
التي  الخليجية  البيانات  ب��ق��اع��دة 
التعاون  تربط جميع دول مجلس 
م����ن خ��ل��ال م���ؤش���ر س���ع���ري ل��ل��س��ل��ع 
الاس���ت���ه�ل�اك���ي���ة ون����ؤك����د أن أس���ع���ار 
ال��س��ل��ع الأس��اس��ي��ة ف��ي ال��ك��وي��ت من 
بالدول  مقارنة  خليجيا  الأرخ���ص 

الأخرى.

ممثلة  الكويت  دول��ة  تشارك 
ب����������وزارة الم����ال����ي����ة ف����ي اج���ت���م���اع 
ال���ـ40 لمجلس محافظي  ال���دورة 
م���ج���م���وع���ة ال����ب����ن����ك الإس��ل�ام����ي 
ل���ل���ت���ن���م���ي���ة ال���������ذي ت��س��ت��ض��ي��ف��ه 
م���دي���ن���ة م���اب���وت���و ب��ج��م��ه��وري��ة 
وزارة  وقالت  ال��ي��وم.  موزمبيق 
الم��ال��ي��ة ف���ي ب���ي���ان ص��ح��اف��ي إن 
وك��ي��ل ال������وزارة خ��ل��ي��ف��ة ح��م��ادة 
س�����ي�����ت�����رأس ال������وف������د ال���ك���وي���ت���ي 
الم����ش����ارك ب���اع���ت���ب���اره م��ح��اف��ظ��ا 
بالإنابة عن دولة الكويت لدى 
على  للتنمية  الإس�الم��ي  البنك 
وزراء  الاجتماع  في  يشارك  أن 
الم�������ال والاق����ت����ص����اد ف����ي ال������دول 
الأع��ض��اء ف��ي منظمة ال��ت��ع��اون 

الإسلامي وعددها 57 دولة.
الاج�����ت�����م�����اع  أن  وأض��������اف��������ت 
ال��س��ن��وي س��ي��ش��ارك ف��ي��ه أيضا 
م�����م�����ث�����ل�����ون ع��������ن الم������ؤس������س������ات 
التمويلية الوطنية والإقليمية 
وال��دول��ي��ة إض��اف��ة إل���ى ال��ب��ن��وك 
والإقليمية  ال��دول��ي��ة  ال��ت��ج��اري��ة 
الاج����ت����م����اع  أن  إل��������ى  م����ش����ي����رة 
فيها  ي��ق��وم  مهمة  منصة  ي��ع��د 
م���م���ث���ل���و ال���������دول والم����ؤس����س����ات 
ب�������ت�������ب�������ادل وج���������ه���������ات ال����ن����ظ����ر 
وت��ج��ارب��ه��م ت��ج��اه م���ا يستجد 
م������ن ال����ق����ض����اي����ا الاق����ت����ص����ادي����ة 
ال���دول���ي���ة وإل�����ى أن����ه م���ن الم��ق��رر 
أن ي��ب��ح��ث ال������وزراء الم��ش��ارك��ون 
البنود  ع��ددا من  الاجتماع  في 

الأعمال  ج��دول  المطروحة على 
أب�����رزه�����ا ال���ن���ظ���ر ف�����ي ال���ت���ق���ري���ر 
ال���س���ن���وي ال������ـ40 ل��ل��س��ن��ة الم��ال��ي��ة 
الإس�الم��ي  ل��ل��ب��ن��ك   2014-2013
للتنمية الذي يتضمن عمليات 
ال���ب���ن���ك ال��ت��م��وي��ل��ي��ة وأن��ش��ط��ت��ه 
المختلفة إضافة إلى التطورات 
وآث��اره��ا  العالمية  الاق��ت��ص��ادي��ة 

على الدول الأعضاء.
وم�����ن ج��م��ل��ة ال���ب���ن���ود أي��ض��ا 
الم������ص������ادق������ة ع�����ل�����ى ح����س����اب����ات 
الم���راج���ع���ة ل��ل��ب��ن��ك والم��ؤس��س��ات 
ال����ت����اب����ع����ة ل������ه ل���ل���س���ن���ة الم���ال���ي���ة 
أرب�����اح  وت�����وزي�����ع   2014-2013
لتنمية  الإس�ل�ام���ي���ة  الم���ؤس���س���ة 
ال����ق����ط����اع ال�����خ�����اص وال������زي������ادة 
ال���ع���ام���ة ال���ث���ان���ي���ة ف����ي رأس���م���ال 
لتنمية  الإس�ل�ام���ي���ة  الم���ؤس���س���ة 
ال����ق����ط����اع ال�����خ�����اص وان���ت���خ���اب 
مجلس  رئيس  ونائبي  رئيس 
الم��ح��اف��ظ�ني ل�����دورة ع���ام 2015-

.2016
ي���ب���ح���ث  أن  الم��������ق��������رر  وم�����������ن 
لجنة  تعيين  ال�����وزراء  اج��ت��م��اع 
السنوي  للاجتماع  الاج���راءات 
المحافظين فضلا  ال��ـ41 لمجلس 
ع���ن ع��ق��د ع����دد م���ن ال��ف��ع��ال��ي��ات 

والأنشطة.

اكد رئيس مجلس ادارة الهيئة 
عن  التعويضات  لتقدير  العامة 
خ��س��ائ��ر ال���ع���دوان ال��ع��راق��ي على 
ال����ك����وي����ت خ����ال����د أح����م����د الم���ض���ف 
أن���ه���ت جميع  ال���ك���وي���ت  أن  أم����س 
ال��ت��زام��ات��ه��ا ت��ج��اه الأم���م المتحدة 

المتعلقة بملف التعويضات.
وق�����������ال الم������ض������ف ف�������ي ك���ل���م���ت���ه 
ام���ام ال����دورة ال���ـ 79 للجنة الأم��م 
المنعقدة  للتعويضات  الم��ت��ح��دة 
ف��������ي الم������ق������ر الاوروب�������������������ي ل��ل�ام����م 
المتحدة في جنيف » أن الكويت 
ت��س��ان��د ال��ع��راق ح��ك��وم��ة وشعبا 
ف���ي الازم������ة ال���ت���ي ي��م��ر ب��ه��ا الآن 
وال���وض���ع الاس��ت��ث��ن��ائ��ي الصعب 

الذي تعيشه المنطقة«.
واس����ت����ع����رض الم���ض���ف ن��ت��ائ��ج 
زي��������������ارة وف����������د الام������������م الم����ت����ح����دة 
الكويت  دول���ة  ال��ى  للتعويضات 
لم���ن���اق���ش���ة   2015 ف�����ب�����راي�����ر  ف�������ي 
اس������ت������ع������داد ال�����ك�����وي�����ت ل���ت���ق���دي���م 
المساعدة الى العراق تحت رعاية 
لجنة الامم المتحدة للتعويضات 
م���ؤك���دا اس��ت��ع��داد ال��ك��وي��ت ل��ه��ذه 

الم���س���اع���دة ح���رص���ا ع��ل��ى اواص����ر 
العلاقات مع العراق.

ف��ي ال��وق��ت ذات���ه رح��ب المضف 
دول��ة  ع��ن حكومة وشعب  نيابة 
ال���ك���وي���ت ب���الأع���ض���اء ال���ج���دد في 
كل  س��ف��راء  وه���م  الإدارة  مجلس 
وماليزيا  وان��غ��ولا  اسبانيا  م��ن 
ونيوزيلندا وفنزويلا المعتمدين 

لدى الامم المتحدة في جنيف.
ك���م���ا ه���ن���أ س���ف���ي���رة اس���ب���ان���ي���ا 
ل�����دى الام������م ام���ت���ح���دة آن�����ا م���اري���ا 
م���ي���ن���ي���ن���دي���ز ب����ي����ري����ز ب��م��ن��اس��ب��ة 
رئ��ي��س مجلس  ت��ول��ي��ه��ا منصب 
الإدارة والسفير الماليزي مازلان 
م���ح���م���د ل���ت���ول���ي���ه م���ن���ص���ب ن��ائ��ب 
متمنيا  الإدارة  م��ج��ل��س  رئ��ي��س 

لهما التوفيق في أعمالهما.

العلي: السلع الاستهلاكية الأساسية
لا تواجه أي نقص وأسعارها مستقرة

وزارة المالية تشارك في 
اجتماع محافظي مجموعة 

البنك الإسلامي للتنمية اليوم

الكويت تنهي جميع التزاماتها 
المتعلقة بملف التعويضات

مسح دائم للجمعيات وفرق تفتيش على الأسواق في رمضان

الشيخ خالد الجراح خلال استقباله مساعد وزير الخارجية الامريكي

د. يوسف العلي

وزارة التجارة 
ترصد أي مخالفات 

والزيادة 
المصطنعة في 
الأسعار وتتخذ 

الاجراءات اللازمة

وزير الدفاع يشيد بعمق العلاقات
بين الكويت والولايات المتحدة

أشاد نائب رئيس مجلس الوزراء 
الجراح  الشيخ خالد  الدفاع  ووزي��ر 
الثنائية  ال��ع�الق��ات  بعمق  ال��ص��ب��اح 
بين دولة الكويت والولايات المتحدة 
الام��ري��ك��ي��ة وح�����رص ال��ط��رف�ني على 

تعزيزها وتطويرها.
المعنوي  التوجية  وقالت مديرية 
وال���ع�ل�اق���ات ال��ع��ام��ة ب�����وزارة ال��دف��اع 
ان الشيخ  أم��س  ب��ي��ان صحافي  ف��ي 
خالد الجراح استقبل مساعد وزير 
ال���خ���ارج���ي���ة الأم���ري���ك���ي ف����ران����ك روز 
الم��راف��ق له بمناسبة زيارته  وال��وف��د 
أه��م القضايا  للبلاد حيث تم بحث 
س��ي��م��ا  لا  الم���ش���ت���رك  الاه����ت����م����ام  ذات 

المتعلقة بالجوانب العسكرية.

الأربعاء 23 شعبان 1436 . 10 يونيو 2015
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ش�������دد الم������دي������ر ال������ع������ام ل���ل���ب���ل���دي���ة 
م.أح������م������د ال���ص���ب���ي���ح خ���ل���ال ل���ق���ائ���ه 
مديري أفرع البلدية في المحافظات 
م��ن  ال���ن���ظ���اف���ة  إدارات  وم���س���ؤول���ي 
مديرين ومراقبين على ض��رورة أن 
نوعية  نقلة  المقبلة  المرحلة  تشهد 
في مستوى النظافة بالبلاد بشكل 
ع�����ام لاس���ي���م���ا ك���ون���ه لا ي������زال دون 

الطموح في الوقت الحالي.
تنفق  ال��دول��ة  إن  الصبيح  وق���ال 
أم���������والا ك���ث���ي���رة ف�����ي س���ب���ي���ل إب������راز 
ال���ك���وي���ت ع��ل��ى ن��ح��و ح���ض���اري من 
ال��ن��ظ��اف��ة وه���ذه مسؤوليتنا  ح��ي��ث 
وع���ل���ي���ن���ا ال������وف������اء ب����ه����ا أم��������ام ال���ل���ه 
ت��ع��ال��ى وأم������ام ش��ع��ب��ن��ا خ��ص��وص��ا 
أن ال���ق���ص���ور ي��ج��ع��ل��ن��ا ف����ي م��رم��ى 
الان��ت��ق��ادات س���واء م��ن ق��ب��ل أع��ض��اء 
المحاسبة  دي����وان  أو  الأم���ة  مجلس 

كما هو حاصل الآن.
وطالب ببذل المزيد من الجهود 
ف����ي م��ت��اب��ع��ة ت��ح��ص��ي��ل ال���غ���رام���ات 
بعض  مخالفات  نتيجة  المستحقة 
ال���ش���رك���ات الم���ت���ع���اق���د م��ع��ه��ا وع����دم 
ت��ح��م��ي��ل ال���ب���ل���دي���ة أي م���ب���ال���غ غ��ي��ر 
تمثل  ال��ت��ي  تلك  لاسيما  مستحقة 

ق���ي���م���ة ت�����وري�����د ش�����رك�����ات ال���ن���ظ���اف���ة 
ح�������اوي�������ات ف��������رز ال�����ن�����ف�����اي�����ات غ��ي��ر 
ال���ع���ض���وي���ة ب����الإض����اف����ة إل�����ى ت��ت��ب��ع 
ن��ظ��ام الآل��ي��ات والم��رك��ب��ات وم��راع��اة 
ال��دق��ة ف��ي م��واص��ف��ات الآل���ي���ات بما 

يناسب طبيعة بعض المناطق.
ك�����م�����ا وج����������ه ال�����ص�����ب�����ي�����ح ك����ذل����ك 
ب������ض������رورة ال���ت���ش���دي���د ع���ل���ى ن���ظ���ام 
ال���ح���ض���ور والان������ص������راف ل��ل��ع��م��ال��ة 
وال���س���ائ���ق�ي�ن ف���ي ك���اف���ة ال���ع���ق���ود مع 
م���ت���اب���ع���ة ت����ق����دي����م ه�������ذه ال���ك���ش���وف 

لم��ش��رف��ي الم���راك���ز لإع��ت��م��اده��ا ك��ي لا 
فضلا  التعاقدية  ال��ش��روط  تخالف 
ع���ن ال��ت��ح��ق��ق م���ن م��ط��اب��ق��ة أك��ي��اس 
ال����ن����ف����اي����ات ح���ت���ى ت����ك����ون ص��دي��ق��ة 

للبيئة.
من جهته قال نائب المدير العام 
ل��ل��ب��ل��دي��ة ل����ش����ؤون ق���ط���اع ال��ب��ل��دي��ة 
لمحافظتي ح��ول��ي والأح��م��دي فهد 
ال���ع���ت���ي���ب���ي إن ال����ع����ق����ود الم����ب����رة م��ع 
شركات النظافة بلغت 285 مليون 
دي���ن���ار وه�����ذا م��ب��ل��غ ك��ب��ي��ر م��ق��ارن��ة 

ب��ق��ي��م��ة ال���ع���ق���ود ال���س���اب���ق���ة وي��ع��ن��ي 
ت��ن��ال حقوقها ولاب��د  ال��ش��رك��ات  أن 
عليها  المجتمع  ح��ق��وق  ت���ؤدي  وأن 
الم��واط��ن�ني ولاب��د  يلبي طموح  أداء 
ومراقبيها  النظافة  إدارات  لمديري 
وم��ف��ت��ش��ي��ه��ا أن ي��ق��وم��وا ب��واج��ب��ه��م 
ودوره�����م الم��ن��وط ب��ه��م ع��ل��ى النحو 
الأك����م����ل ض���م���ان���ا ل����ج����ودة ال��خ��دم��ة 

المقدمة.
الصبيح  أك��د  أخ���رى   من ناحية 
 المناسبات  إق����رار لائ��ح��ة خ��ي��ام  أن 
الاج��ت��م��اع��ي��ة وال��دي��ن��ي��ة وال��وط��ن��ي��ة 
ت���ح���ظ���ى ب���اه���ت���م���ام ب����ال����غ م����ن ق��ب��ل 
الم���واط���ن ون���ظ���را لاس��ت��ن��اد ال��ب��ل��دي��ة 
ف���ي ال��س��م��اح ب��إق��ام��ة ه����ذه ال��خ��ي��ام 
وترخيصها إلى نصوص متناثرة 
ف������ي م����������واد ال������ل������وائ������ح الم������وج������ودة 
الحكمة  م��ن  أن��ه  رأت  فقد  بالبلدية 
أن ي���ت���م ت��ج��م��ي��ع ت���ل���ك ال���ن���ص���وص 
الم��ت��ف��رق��ة ف��ي لائ��ح��ة واح����دة تشمل 
الأحكام بصورة واضحة وتتضمن 
ال������ش������روط وال�����ض�����واب�����ط ال���خ���اص���ة 
ب����ت����رخ����ي����ص ال�����خ�����ي�����ام ب���م���خ���ت���ل���ف 

للشباب أنواعها ومختلف المناسبات. العامة  الهيئة  أعلنت 
والرياضة عن فتح باب التسجيل 
والصحافيين  الإع�لام��ي�ني  ل����دورة 
القدم  لكرة  الرمضانية  الرياضية 
ال���ري���اض���ة  إدارة  ت��ن��ظ��م��ه��ا  ال����ت����ي 
ل��ل��ج��م��ي��ع ف���ي ال���ف���ت���رة م���ن 11 إل��ى 
14 م�����ن ش���ه���ر رم�����ض�����ان الم�����ب�����ارك. 
الإع���ل��ام  ش�������ؤون  إدارة  ووج����ه����ت 
وال������ن������ش������ر ب����ال����ه����ي����ئ����ة ف�������ي ب����ي����ان 
ص��ح��اف��ي أم���س ال���دع���وة إل���ى كافة 
م��ن��ت��س��ب��ي الم���ؤس���س���ات الإع�لام��ي��ة 
الم�����ق�����روءة والم����رئ����ي����ة والم���س���م���وع���ة 
ل�����ل�����م�����ش�����ارك�����ة وال�����ت�����س�����ج�����ي�����ل ف���ي 
ه�����ذه ال��������دورة ال���ت���ي ت���ق���ام س��ن��وي��ا 
للجميع  ال��ري��اض��ة  إدارة  ب��إش��راف 
لكافة  الطيبة  ب��الم��ش��ارك��ة  م��ش��ي��دة 
الم������ؤس������س������ات الإع���ل��ام������ي������ة خ��ل��ال 

ال��س��ن��وات الم��اض��ي��ة وال��ت��ي حققت 
م��ردودا طيبا في إنجاح البطولة 

واستمراريتها.
وأكدت أن الهيئة تدعم وتحرص 
على استمرار مثل هذه البطولات 
ال��ت��ي ت��ع��زز ع�لاق��ات رج���ال الإع�لام 
ومتميزة  مختلفة  بطولة  كونها 
التي  الكروية  البطولات  بقية  عن 
تقام في شهر رمضان من كل عام 
م��ش��ي��رة إل���ى أن ه��ن��اك ال��ع��دي��د من 
الأن��ش��ط��ة وال��ف��ع��ال��ي��ات ال��ري��اض��ي��ة 
والاج����ت����م����اع����ي����ة وال����دي����ن����ي����ة ال���ت���ي 
ت��ن��اس��ب أج������واء ال��ش��ه��ر ال��ف��ض��ي��ل 
والتي ستقيمها الهيئة ولمختلف 

الشرائح العمرية.

أعلنت رابطة العناية بالجروح 
الجزء  انطلاق  أمس عن  الكويتية 
ال���س���ب���ت  ف���ع���ال���ي���ات���ه���ا  م������ن  الأول 
الم��ق��ب��ل ف���ي ي����وم ت���وع���وي م��ف��ت��وح 
ت�����ح�����ت ش��������ع��������ار: ق������دم������ي خ����ط����وة 
ب��خ��ط��وة م���ع ال���س���ك���ري ب��ال��ت��ع��اون 
م���ع الم��ج��م��وع��ة ال��خ��ل��ي��ج��ي��ة ل��ل��ق��دم 
ال���س���ك���ري���ة وب���م���ش���ارك���ة م��ج��م��وع��ة 
م��ن دول  بالجروح  المختصين  م��ن 

الخليج العربية.
وق���������ال رئ�����ي�����س ق����س����م الأوع�����ي�����ة 
ال������دم������وي������ة ب���م���س���ت���ش���ف���ى م����ب����ارك 
ال�������ك�������ب�������ي�������ر ورئ������������ي������������س راب��������ط��������ة 

 ال����ع����ن����اي����ة ب�����ال�����ج�����روح ال���ك���وي���ت���ي���ة
ال����ب����در ف����ي ت��ص��ري��ح   د. م��������رزوق 
ت��أت��ي تحت  ال��ف��ع��ال��ي��ة  إن  صحفي 
رع���اي���ة م��س��ت��ش��ف��ى م���ب���ارك ب��ه��دف 
زيادة الوعي الصحي لدى المرضى 
القدم  ج��روح  م��ع  التعامل  بكيفية 
العناية  ط��رق  وتوضيح  السكرية 
ون�����ظ�����اف�����ة ال������ق������دم وال������وق������اي������ة م��ن 

الإصابات والتقرحات.

الصبيح لمديري أفرع البلدية: 
مستوى النظافة دون الطموح 

فتح باب التسجيل لدورة 
الإعلاميين الرمضانية

تنظيم فعاليات توعوية 
لمرضى السكر

أي قصور يجعلنا في مرمى انتقادات النواب وديوان المحاسبة 

م.أحمد الصبيح

بذل المزيد 
من الجهود 
في متابعة 

تحصيل الغرامات 
المستحقة 

على الشركات 

وق�����ع م��ع��ه��د ال���ك���وي���ت ل�لأب��ح��اث 
الم��ال��ي��زي��ة  ب��وت��را  العلمية وج��ام��ع��ة 
مذكرة تفاهم لتنفيذ مشروع بحثي 
حول توصيف حالة الحلال للمواد 
ومستحضرات  والدوائية  الغذائية 
بالبشرة  العناية  وم���واد  التجميل 

في دولة الكويت.
وق���������ال الم������دي������ر ال������ع������ام ل��ل��م��ع��ه��د 
د. ن����اج����ي الم����ط����ي����ري ف�����ي ت��ص��ري��ح 
الم��ش��روع  نتائج  إن  أم��س  صحافي 
تفيد في مراقبة الجودة من الإنتاج 
ح����ت����ى الاس�����ت�����ه��ل��اك وي������ه������دف إل����ى 
وعلمية  شرعية  مرجعية  تأسيس 
الغذائية  المنتجات  فيما يعتبر في 
وغ��ي��ر ال��غ��ذائ��ي��ة ح�لالا أو مشبوها 
او م��ك��روه��ا أو م��ح��رم��ا. مضيفا أن 
الم��ش��روع يبحث عن تجميع قاعدة 
ب����ي����ان����ات ح������ول ح����ال����ة ال����ح��ل�ال ف��ي 
الغذائية  وغير  الغذائية  المنتجات 
الكويت  في  المصنعة  أو  المستوردة 
وتصميم وتخطيط وتطبيق نظام 

لم��راق��ب��ة الم��ن��ت��ج��ات ال��غ��ذائ��ي��ة وغ��ي��ر 
أفضل  لتحقيق  ب��ال��ب�لاد  ال��غ��ذائ��ي��ة 

أنظمة تحكم حلال بالعالم.
وأوضح أن قاعدة البيانات حول 
ح��ال��ة ال��ح�لال سيتم وض��ع��ه��ا بناء 
للمنتجات  مختبرية  تحاليل  على 
ال���غ���ذائ���ي���ة وغ����ي����ر ال���غ���ذائ���ي���ة ال��ت��ي 

ي����ت����م اس����ت����ي����راده����ا ح����ي����ث س���ي���ق���وم 
الم���خ���ت���ص���ون ب����إج����راء ب���ح���وث ع��ل��ى 
ح���ال���ة ال����ح��ل�ال ل�ل�أغ���ذي���ة والأدوي�������ة 
ومستحضرات التجميل ومنتجات 
الرعاية الصحية المستوردة مؤكدا 
أنه من أولويات السلطات الرقابية 
ف�����ي ال�����ب�����ل�����دان الإس��ل��ام�����ي�����ة ض���م���ان 

في  الم��س��ل��م�ني  م��ن  المستهلكين  ح��ق 
ح���ص���ول���ه���م ع����ل����ى أغ�����ذي�����ة ص��ح��ي��ة 
سليمة وحلال ولافتا إلى أنه سيتم 
ال��ت��ي تم  ال��ب��ي��ان��ات  بعد ذل��ك تقييم 
جمعها باستخدام إجراءات الحلال 

المتعارف عليها دوليا في التقييم.
وذك������ر أن�����ه س��ي��ت��م أي���ض���ا ت��ق��ي��ي��م 
ه���ي���ئ���ات ال���ت���ص���دي���ق ع���ل���ى ال���ح�ل�ال 
لبعض الدول ذات الأهمية للكويت 
ب��ن��اء ع��ل��ى زي������ارات م��ي��دان��ي��ة حيث 
ي��م��ك��ن ل��ج��م��ي��ع ال��ه��ي��ئ��ات ال��رق��اب��ي��ة 
خ���ص���وص���ا ف����ي ال����ب��ل�اد الاس���ت���ف���ادة 
ه��ذا  م��ن  المستخلصة  ال��ن��ت��ائ��ج  م��ن 
الم����ش����روع لاس��ي��م��ا ع��ن��دم��ا تخطط 
بمراقبة  ال��خ��اص  نظامها  لتطوير 
ال�������ج�������ودة ع����ل����ى س��ل��اس�����ل ت����وري����د 

منتجات الحلال.

معهد الأبحاث وجامعة بوترا يوقعان 
مذكرة تفاهم لمشروع بحثي خاص بالغذاء

توصيف حالة الحلال للمواد الغذائية والدوائية ومستحضرات التجميل

المطيري في أعقاب توقيع الاتفاقية مع جامعة بوترا

يستعد وف��د ال��ك��وي��ت ال��دائ��م 
ل�������دى الأم��������م الم����ت����ح����دة لإق����ام����ة 
اح����ت����ف����ال����ي����ة ل�����ت�����وزي�����ع الم���ن���ح���ة 
سمو  اعتمدها  التي  الكويتية 
أم����ي����ر ال�����ب��ل��اد ال���ش���ي���خ ص���ب���اح 
الأح��������م��������د ل������ص������ال������ح ال����ش����ع����ب 
السوري خلال مؤتمر المانحين 

الثالث مطلع العام الجاري.
وق���ال م��ن��دوب دول���ة الكويت 
ال������دائ������م ل�������دى الأم���������م الم���ت���ح���دة 
والم���ن���ظ���م���ات ال���دول���ي���ة ال��س��ف��ي��ر 
ج����م����ال ال���غ���ن���ي���م ف�����ي ت���ص���ري���ح 
ل��ك��ون��ا إن الاح��ت��ف��ال��ي��ة ستكون 
بالمقر الأوروب��ي للأمم المتحدة 
ب����ج����ن����ي����ف وب�������ال�������ت�������ع�������اون م���ع 
لتنسيق  الم��ت��ح��دة  الأم���م  مكتب 

المساعدات الانسانية اوتشا.
الاح����ت����ف����ال����ي����ة  أن  وأض������������اف 
ت���ق���ام ب���ح���ض���ور م��م��ث��ل الأم��ي�ن 
ال��ع��ام ل�لأم��م الم��ت��ح��دة للشؤون 
المعتوق  عبدالله  د.  الانسانية 
ورؤس��������������اء ج����م����ي����ع م���ن���ظ���م���ات 
الأمم المتحدة المعنيين بالشأن 
إل��ى حضور  الان��س��ان��ي مشيرا 

رئ��ي��س م��ج��ل��س الأم����م الم��ت��ح��دة 
ل���ح���ق���وق الان����س����ان وم��ف��وض��ي��ة 
الانسان  المتحدة لحقوق  الأم��م 
والم���ن���ظ���م���ات ال���دول���ي���ة ال��ك��ب��رى 
المهتمة أيضا بتخفيف معاناة 

الأشقاء السوريين.
وأك����د اه��ت��م��ام س��ف��راء ال���دول 
دائ��م��ة ال��ع��ض��وي��ة ل���دى مجلس 
الأم����ن والم��ع��ت��م��دي��ن ل���دى الأم���م 
بالمشاركة  جنيف  ف��ي  المتحدة 
في تلك المراسم مع سفراء دول 
ك���ب���ار الم���ان���ح�ي�ن وس����ف����راء دول 
م���ج���ل���س ال����ت����ع����اون ال��خ��ل��ي��ج��ي 
وال�������دول ال��ش��ق��ي��ق��ة م��ض��ي��ف��ا أن 
ج��ه��ود ال��ك��وي��ت ب��رع��اي��ة سمو 
أم���ي���ر ال���ب�ل�اد ف���ي ال��ت��ع��ام��ل مع 
الم���أس���اة الان��س��ان��ي��ة ال���ت���ي يمر 
بها الشعب السوري هي محل 
اح����ت����رام وت���ق���دي���ر ك��ب��ي��ري��ن من 

المجتمع الدولي. 

الكويت تستعد لتسليم تبرع 
»المانحين 3« للشعب السوري
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الفجر	 03:13

الشروق	 04:48

الظهر	 11:47

العصر	 03:21

المغرب	 06:47

العشاء	 08:19

مواقيت الصلاة

الوفيات

في انتخابات مجلس الأمة لعام 2008 تنافس على مقاعد البرلمان 275 مرشحاً في حين بلغ عدد الناخبين 361684 
ناخباً وشارك بعملية الاقتراع 249200 ناخباً بنسبة 68.9 ٪ . وفي الصورة إحدى الندوات النسائية في انتخابات 

مجلس الأمة بفصله التشريعي الثاني عشر وتحديدا بالدائرة الانتخابية الخامسة.             إعداد )إدارة الإعلام(

صورة وتعليق مؤسسة البابطين تستعد 
لدورتها الـ15 في بريطانيا

اعلنت مؤسسة عبدالعزيز البابطين 
الثقافية بدء استعداداتها لعقد الدورة 
الخامسة عشرة التي من المقرر أن تقام 
خلال  ببريطانيا  أكسفورد  مدينة  في 
ال��ف��ت��رة الم��ق��ب��ل��ة ب��ال��ت��ع��اون م���ع جامعة 

أكسفورد - مركز الشرق الأوسط.
عبدالعزيز  الم��ؤس��س��ة  رئ��ي��س  وق����ال 
س���ع���ود ال��ب��اب��ط�ني ف���ي ب���ي���ان ص��ح��اف��ي 
أم�����س إن ال��������دورة ت���أت���ي ض���م���ن س��ع��ي 
المؤسسة لتوجيه مسار عملها الثقافي 
ال��ح��ض��ارات  ف��ك��رة ح���وار  نحو تحقيق 
ال����ذي ت��ت��ب��ن��اه الم��ؤس��س��ة ب��ح��ي��ث ت��دع��و 
مئات المفكرين ورجال الدين والمثقفين 
م��ن مختلف أرج����اء ال��ع��ال��م وم���ن شتى 
الات�����ج�����اه�����ات ال����ع����ق����ائ����دي����ة وال���ف���ك���ري���ة 
للالتقاء والتحاور في قضايا التقارب 

بين الشعوب والتسامح بين الأديان.
وأض��اف البابطين أن مجلس أمناء 

المؤسسة أعد ندوة ضخمة سيحاضر 
والمجتمع  الفكر  ق���ادة  م��ن  نخبة  فيها 
ب���غ���رض ال���ت���وع���ي���ة ون���ش���ر ف���ك���رة ت��ق��ب��ل 
التي  التحديات  لم��واج��ه��ة  الآخ���ر وذل���ك 
الحروب  وتشعل  اليوم  العالم  تجتاح 
ف��ي ش��ت��ى أرج����اء ال��ع��ال��م م��ا يستوجب 
ت���دخ�ل�ا إن���س���ان���ي���ا ق���ائ���م���ا ع���ل���ى رك���ائ���ز 
ثقافية لأن الثقافة هي الموجه الحقيقي 

للمجتمعات.
واع��ت��ب��ر أن ال���ص���راع���ات ال���ي���وم هي 
ص������راع������ات م����ص����ال����ح ل����ك����ن ه����ن����اك م��ن 
يحاول إلباسها شتى الأثواب الدينية 
الشعوب  لتصبح  والعرقية  والمذهبية 
البريئة هي وقود هذه الحروب الآثمة 
ولذلك فإننا من خلال الدورة الخامسة 
م��ن دورات نسعى  ع��ش��رة وم��ا سبقها 

إلى تكريس ثقافة السلام الفطري.

الناصر ومسؤولو كلية الإدارة في جامعة فيكتوريا

الهلال الأحمر يستضيف اجتماعا 
إقليميا حول الكوارث

منتخب الكويت للمعاقين يحقق 
نتائج لافتة في بطولات بسويسرا

أع��ل��ن��ت ج��م��ع��ي��ة ال���ه�ل�ال الأح��م��ر 
بدء فعاليات الاجتماع الاستشاري 
ل��ل��ش��رق الأوس�����ط وش���م���ال أف��ري��ق��ي��ا 
حول القانون والكوارث أمس الذي 
ت��ن��ظ��م��ه ال��ج��م��ع��ي��ة ب���ال���ت���ع���اون م��ع 
ال��دول��ي للصليب والهلال  الات��ح��اد 

الأحمر.
إدارة  م����ج����ل����س  رئ�����ي�����س  وق����������ال 
ال����س����اي����ر ف��ي  ال���ج���م���ع���ي���ة د. ه���ل���ال 
ت��ص��ري��ح ص��ح��اف��ي أم����س إن ال��ح��د 
من أخطار الكوارث يتطلب تضافر 

ج��ه��ود ع����دة س����واء ع��ل��ى الم��س��ت��وى 
ال����دول����ي  الم����س����ت����وى  أو  الإق���ل���ي���م���ي 
مشيرا إلى أن الجمعيات الوطنية 
العربية والخليجية تأمل أن يكون 
دوره��ا في هذا المجال مكملا لدور 

المنظومة الدولية.
ال��ع��ال��م تسعى  وأض����اف أن دول 
ب����ك����ل ال����س����ب����ل إل�������ى ت����وف����ي����ر الأم�����ن 
والاس�����ت�����ق�����رار وال����س��ل�ام����ة ال���ع���ام���ة 
للدول ولمواطنيها وهي تتطلع إلى 
إع����داد إس��ت��رات��ي��ج��ي��ة ش��ام��ل��ة للحد 

م����ن م���خ���اط���ر ال�����ك�����وارث والأزم��������ات 
وال���������ط���������وارئ ت���س���ت���ن���د إل��������ى رؤي������ة 
واض���ح���ة ل��ت��ح��ق��ي��ق ال��ب��ي��ئ��ة الآم��ن��ة 

والمستقرة والمزدهرة لشعوبها.
وأوضح أن الاجتماع التشاوري 
الأوس�������ط  ال������ش������رق  لم���ن���ط���ق���ة  الأول 
وش����م����ال أف���ري���ق���ي���ا ح�����ول ال���ق���ان���ون 
والكوارث سيكون تمهيدا لانعقاد 
الم���ؤت���م���ر ال����دول����ي ال������ـ32 ل��ج��م��ع��ي��ات 
ال��ص��ل��ي��ب الأح��م��ر وال���ه�ل�ال الأح��م��ر 

في نهاية العام الحالي بجنيف.

عاد وفد منتخب الكويت لألعاب 
ال���ق���وى ل��ل��م��ع��اق�ني إل����ى ال���ب�ل�اد أم��س 
ق���ادم���ا م���ن س���وي���س���را ب��ع��د م��ش��ارك��ة 
إي��ج��اب��ي��ة ف��ي ث�ل�اث ب��ط��ولات أقيمت 
ه��ن��اك أخ��ي��را وه���ي ب��ط��ول��ة ال��ج��ائ��زة 
ال��ك��ب��رى وب��ط��ول��ة س��وي��س��را ال��دول��ي��ة 
الم��ف��ت��وح��ة وب��ط��ول��ة دان���ي���ال ال��دول��ي��ة 
ح����ق����ق ف����ي����ه����ا ال�����ف�����ري�����ق الم������ك������ون م��ن 
ال�ل�اع���ب�ي�ن أح���م���د الم���ط���ي���ري وف��ي��ص��ل 

الراجحي نتائج لافتة.
وق����ال رئ��ي��س ال���وف���د الم���ش���ارك في 

ال����ب����ط����ولات ع���ب���دال���ل���ه ال���ق���ري���ن���ي ف��ي 
نقا حقق  اللاعب  إن  لكونا  تصريح 
ت���س���ع م���ي���دال���ي���ات ذه���ب���ي���ة ف����ي ه���ذه 
ال��ب��ط��ولات ب��واق��ع 3 ذه��ب��ي��ات ف��ي كل 
القصيرة  بطولة وذلك في المسافات 

والمتوسطة.
ال���راج���ح���ي  ال��ل�اع����ب  وأض��������اف أن 
ب�����دوره ث�الث��ة أرق�����ام تأهيلية  ح��ق��ق 
القوى  لأل��ع��اب  العالم  ك��أس  لبطولة 
ل���ل���م���ع���اق�ي�ن ال����ت����ي س���ت���ق���ام ف�����ي ق��ط��ر 
منافسات  ف��ي  وذل��ك  المقبل  ديسمبر 

200 متر و800 متر و1500 متر عدوا 
على الكراسي المتحركة معتبرا تأهل 
لهذا  إن��ج��از كبير  ال��راج��ح��ي بمنزلة 
ال�ل�اع���ب ال��ص��غ��ي��ر ف���ي ال���س���ن وال����ذي 
نافس لاعبين يفوقونه عمرا وخبرة.
ال���ذي تقدمه  ال��دع��م الكبير  وث��م��ن 
ال��ه��ي��ئ��ة ال��ع��ام��ة ل��ل��ش��ب��اب وال��ري��اض��ة 
ب����رئ����اس����ة ال����ش����ي����خ أح����م����د م���ن���ص���ور 
الجوانب  ك��اف��ة  م��ن  الأح��م��د الصباح 
لاس��ي��م��ا ف��ي م��ج��ال إع����داد  اللاعبين 

وتوفير معسكرات خارجية.

المكتب الثقافي في كندا 
يبحث قبول الطلبة الكويتيين 

بجامعة فيكتوريا

ب���ح���ث رئ����ي����س الم���ك���ت���ب ال���ث���ق���اف���ي 
ال��ك��وي��ت��ي ف��ي ك��ن��دا د. ف��ه��د الناصر 
سبل  فيكتوريا  جامعة  ومسؤولي 
ت��س��ه��ي��ل ق���ب���ول ال��ط��ل��ب��ة ال��ك��وي��ت��ي�ني 
ب��ه��ذه  الإدارة  ع���ل���وم  ت��خ��ص��ص  ف���ي 

الجامعة.
وذك����ر الم��ك��ت��ب ال��ث��ق��اف��ي ف���ي ب��ي��ان 
أج�����رى  ال����ن����اص����ر  د.  أن  ص����ح����اف����ي 
الإداري��ة  العلوم  كلية  مع  محادثات 
ت��رك��زت على  ف��ي ج��ام��ع��ة فيكتوريا 
ت��س��ه��ي��ل ق���ب���ول ال��ط��ل��ب��ة ال��ك��وي��ت��ي�ني 
التعليم  وزارة  ب��ع��ث��ات  م���ع  ت��زام��ن��ا 
ال�����ع�����ال�����ي ف������ي ال�����ك�����وي�����ت وت���م���ه���ي���دا 

لإلحاقهم بالجامعة.
م���س���ؤول���ي  أن  ال����ب����ي����ان  وأض���������اف 
الجامعة رحبوا بهذه الخطوة التي 
التحصيل  ع��ل��ى  ال��ط��ل��ب��ة  س��ت��ش��ج��ع 
هذه  وتتميز  بالجامعة  الأك��ادي��م��ي 
بريتش  بمقاطعة  الواقعة  الجامعة 
ك���ول���وم���ب���ي���ا ب��م��وق��ع��ه��ا ف����ي ج���زي���رة 
ف���ي���ك���ت���وري���ا وي���ب���ل���غ ع������دد ط��ل��ب��ت��ه��ا 

المسجلين حوالي 20 ألف طالب.
وأن���ش���ئ���ت ه������ذه ال���ج���ام���ع���ة ال��ت��ي 
أكبر مركز للبحوث في  تضم ثاني 

كندا في العام 1963.

• ح���ص���ة م���ن���اح���ي م������رزوق 
ال������ق������وي������م������ة ال������رش������ي������دي، 
أرم���ل���ة: ح��ض��ي��رم ض��اح��ي 
ع�����ام�����اً،   70 ال�������رش�������ي�������دي، 
)ش�������ي�������ع�������ت(، ال������ف������روان������ي������ة، 
ت���ل���ف���ون:  م12،  ش79،  ق2، 

97333376
نقي  علي  فاطمة حاجية   •
ك�����راش�����ي، أرم�����ل�����ة: ال��س��ي��د 
ع���ب���دال���ل���ه الم������وس������وي، 90 
ع����ام����اً، )ش����ي����ع����ت(، رج�����ال: 
ح��س��ي��ن��ي��ة الم��ع��رف��ي ال��ق��دي��م��ة، 
 ،66833312 ت��ل��ف��ون:  ش����رق، 
ن���س���اء: ح��س��ي��ن��ي��ة س��ي��د علي 
الم��������وس��������وي، ش����������رق، ش������ارع 

الميدان
• زه�����رة خ��ل��ي��ل إس��م��اع��ي��ل، 
أرملة: حسين غلوم حيدر 
مبارك البلوشي، 65 عاماً، 
الحسينية  رج��ال:  )شيعت(، 
ال����ح����ي����دري����ة، ش��������ارع ع����م����ان، 
ن��س��اء:   ،66398633 ت��ل��ف��ون: 
بيان، ق12، الشارع الأول، ج5، 
الاثنى  الأئ��م��ة  حسينية  م21، 

عشر، تلفون: 99447216
أح�����م�����د  ح������س������ن  أح��������م��������د   •
ع����ام����اً،   78 ال�����ح�����وس�����ن�����ي، 
)ي�������ش�������ي�������ع ب�������ع�������د ص���ل���اة 
ع�����ص�����ر ال�������ي�������وم ب���م���ق���ب���رة 
ال����ص����ل����ي����ب����خ����ات(، رج��������ال: 
م15،  ش37،  ق3،  ال��رم��ي��ث��ي��ة، 
ن��س��اء:   ،55215563 ت��ل��ف��ون: 
ش405،  ق4،  المبارك،  عبدالله 

م8، تلفون: 50977960
ال���ج���م���ي���ل  ع����ل����ي  • ص�����ال�����ح 
الزبيلي، 71 عاماً، )يشيع 
ب��ع��د ص��ل�اة ع��ص��ر ال��ي��وم 
رج���ال:  ال��ج��ه��راء(،  بمقبرة 
ش608،  ق6،  العبدالله،  سعد 
 ،50124484 ت���ل���ف���ون:  م94، 
ن���س���اء: س��ع��د ال��ع��ب��دال��ل��ه، ق6، 
ت����ل����ف����ون:  م293،  ش620، 

99807119 - 66663260


